MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
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Nome: Recife UF: PE CNPJ: 10565000000192
Enderego: AV. CAIS DO APOLO, 925 Complemento:
Bairro: RECIFE CEP: 50030009
Telefone: 8133558000 Pagina Eletrénica: wwwz2.recife.pe.gov.br E-mail: recife@recife.pe.gov.br .
DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE S E
o) LI
Nome: GERALDO JULIO DE MELLO FILHO CPF: 75625229449 % %
. ; . 9 q
Cargo: Prefeito Complemento do Cargo: 8. bs
Q A
E-mail: geraldo.julio@recife.pe.gov.br Data de Inicio da Gest&o: 01/01/2017 =) ;
o
O M
Telefone: 8133558149 Ramal: o T
O _A
7
RPPS em Extingéo: N&o % =
g (‘
FUNDAMENTO LEGAL %
U
Tipo da Norma: NGmero da Norma: d
Data da Norma: Dispositivo da Norma:
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

UNIDADE GESTORA

DADOS DA UNIDADE GESTORA

CNPJ: 05.244.336/0001-13 Razdo Social:  AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES

Endereco: AV. MANOEL BORBA, 488 Complemento:
Bairro: BOA VISTA CEP: 50070000 E-mail: reciprev@recife.pe.gov.br Péagina Eletronica:
Telefone: 8133551650 Ramal: Natureza Juridica: ~Autarquia Descrigé&o:
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DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA

9

CPF: 091.325.624-20 Nome: MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO g g
o

Cargo: Presidente Complemento do Cargo: Data Inicio Gestdo: 01/01/2017 E-mail: 8: g

Q A

Telefone: Ramal: Tipo de Vinculo: Servidor Exclusivamente Comissionado Descrigéo: o ;
o

o

Q Tl

CERTIFICACAO INSTITUCIONAL E CATEGORIA DE INVESTIDOR g @
5
=3

— " " - b

Categoria de Investidor:  Investidor Qualificado Cumpre Requisitos para Atual Categoria de Investidor desde: 01/10/2015 g e

o J

o 3

Certificagdo > 9

>

Tipo de Certificagéo: Descrigio: Validade Certificagéo: % E

P

Entidade Certificadora: Descrigao: Nivel da Certificagdo: B é

R

CNPJ: 8 c

£

A
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FUNDOS / PLANOS CONSTITUIDOS 2 d
a1

2

CNPJ Nome Natureza =g

= [T]

% 9

07749668000185 FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV Civil - Previdenciario = g

7749692000114 IFUNDO FINANCEIRO - RECIFIN Fundo Garantidor de Beneficios Estruturados em Regime de Reparti¢do Simples a

O
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

IDENTIFICAGAO DO DAIR

O RPPS néo possui recursos aplicados: Nao

Finalidade do Dair: DAIR - Encerramento do Més

Justificativa:

Observacdes:

Posicao da Carte‘lra de 20/12/2017
nvestimentos em:

Retificagdo: Nao

INFORMAGOES SOBRE DESENQUADRAMENTOS PASSIVOS

Segmento Tipo de Ativo

Ident. do Ativo Data Qtd. de Cotas/Ativos

Valor das Cotas/Ativos

Valor do Ativo

Total de Recursos do
RPPS
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Patrim. Lig. do Fundo de Invest. % do Patrim

29
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Justificativa:

Medidas Adotadas para
Atendimento a
Resolucao do CMN:
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
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Pem— - DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP >0
retaria de Politicas de Qo
Previdéncia Social @ Q
3
g2
~ - O
DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR I >
= R
=
GOVERNANCA o
Q
GESTAO DE RECURSOS DO RPPS 8
e}
1%
«Q
e 2
— ldentificac&o dos Gestores <3
g
CPF: 33432635400 Nome: JOSE MARCOS ALVES DE BARROS é‘
Tipo de Vinculo: Servidor Exclusivamente Comissionado Orgao/Entidade: AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES é’-
D
Cargo: Gerente Complemento do Cargo: Gerente de Investimentos Atribuicéo: Gestor de Recursos do RPPS 5
— Inicio da Atuacdo Fim da Atuacédo g
[
2
Ato: Portaria Data do Ato:  17/02/2017 Ato: Data do Ato: <
[«
[}
[«
D
d
g
— Certificacéo 3
g
s
Tipo de Certificagao: CPA 20 Descrigéao: Validade da Certificagcdo: 03/05/2019 -ca
Entidade Certificadora: ANBIMA Descrigéo: CNPJ: %i 2
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

cocrotaria de Polibiens e DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP z
Previdéncia Social @
DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR g
o]
.U’i
— ldentificag@o dos Gestores GSR

CPF: 05243026425 Nome: ANDRESON CARLOS GOMES DE OLIVEIRA
Tipo de Vinculo: Servidor Efetivo Orgdo/Entidade: AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES :
Cargo: Chefe de Divisdo Complemento do Cargo: Chefe de Diviséo de Investimentos Atribuicéo: Proponente da Operagédo 3
— Inicio da Atuacéo Fim da Atuacéo :
b

Ato: Portaria Data do Ato:  17/02/2017 Ato: Data do Ato:

b

— Certificagédo

P

Tipo de Certificag&o: CPA 20 Descrigéo: Validade da Certificacdo: 05/12/2020

B

Entidade Certificadora: ANBIMA Descrigao: CNPJ:

LUSLLINS0D-00-0B4100 23S 30epHeA iddaua-arcbadaa:

_ LEI'N® 16.729/2001 de 27.12.2001, Art. 21, VI .
Observagéo: DECRETO N° 27.276 de 14.08.2013, ANEXO UNICO, I.
Os recursos dos Fundos Sao movimentados através da assmatura do Diretor PreS|dente edo Gerente de Investimento ou do Gerente de Investimentos com outro Gestor da Autarquia indicado pelo Dlretor Pre5|dente através de Portaria.
i lém do CPA 20 o CEA (ANBIMA).
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COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS
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—— Fundamento Legal de Criag&o do Colegiado Deliberativo do RPPS

Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 16729

Data da Norma: 27/12/2001 Dispositivo da Norma: Artigo 6

‘00 (JepHeA/dds Hg-AcB-ad 0]

—— Composicédo do Colegiado Deliberativo do RPPS
q
CPF: 454.865.574-34 Nome: CARLOS EDUARDO MUNIZ PACHECO E,_
. . . . (&
Tipo de Vinculo: Servidor Exclusivamente Comissionado Vinculo/Representatividade: Ente - Poder Executivo Orgéo/Entidade: ggigETARIA EXECUTIVA DE ADMINIST. E GESTAO PESSOAS - EL
. [«
Atribuicao: Membro Conselho - Efetivo E"
q
e
— Inicio da Atuagdo Fim da Atuacgéo a
Ep
Ato: Portaria Data do Ato:  14/09/2017 Ato: Data do Ato: éa
&
&
q
” D
— Certificagédo @
5>
I
Tipo de Certificagéo: Descrigéo: Validade da Certificacdo: 3;
©
Entidade Certificadora: Descrigéao: CNPJ: lc-;
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—— Fundamento Legal de Criag&o do Colegiado Deliberativo do RPPS

Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 16729

Data da Norma: 27/12/2001 Dispositivo da Norma: Artigo 6

‘00 (JepHeA/dds Hg-AcB-ad 0]

—— Composicédo do Colegiado Deliberativo do RPPS

3 q

CPF: 688.257.064-72 Nome: MARCIO GUSTAVO TAVARES GOUVEIA DE CARVALHO E,_
. . . «

Tipo de Vinculo: Servidor Exclusivamente Comissionado Vinculo/Representatividade: Ente - Poder Executivo Orgao/Entidade: SECRETARIA DE FINANCAS — SEFIN EL
q

Atribuicéo: Membro Conselho - Efetivo E"
a
g
— Inicio da Atuagdo Fim da Atuacgéo a

Ep

Ato: Portaria Data do Ato: 14/09/2017 Ato: Data do Ato: éa

i

D
q

e D

— Certificagédo @

5>

I

Tipo de Certificagéo: Descrigéo: Validade da Certificacdo: 3;

©

Entidade Certificadora: Descrigéao: CNPJ: lc-;
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—— Fundamento Legal de Criag&o do Colegiado Deliberativo do RPPS

Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 16729

Data da Norma: 27/12/2001 Dispositivo da Norma: Artigo 6

‘00 (JepHeA/dds Hg-AcB-ad 0]

—— Composicédo do Colegiado Deliberativo do RPPS

q

CPF: 487.134.734-68 Nome: WLADEMIR CORDEIRO DE AMORIM E,_
. . . «

Tipo de Vinculo: Servidor Exclusivamente Comissionado Vinculo/Representatividade: Ente - Poder Executivo Orgao/Entidade: PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM EL
q

Atribuicéo: Membro Conselho - Efetivo E"
a
g
— Inicio da Atuagdo Fim da Atuacgéo a

Ep

Ato: Portaria Data do Ato: 14/09/2017 Ato: Data do Ato: éa

i

D
q

” D

— Certificagédo §:>

B

I

Tipo de Certificagéo: Descrigéo: Validade da Certificacdo: 3;

©

Entidade Certificadora: Descrigéao: CNPJ: lc-;
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—— Fundamento Legal de Criag&o do Colegiado Deliberativo do RPPS

Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 16729

Data da Norma: 27/12/2001 Dispositivo da Norma: Artigo 6

‘00 (JepHeA/dds Hg-AcB-ad 0]

—— Composicédo do Colegiado Deliberativo do RPPS

~ q

CPF: 128.029.564-34 Nome: ANTONIA AURORA DA SILVA E’-
. - X d

Tipo de Vinculo: Servidor Exclusivamente Comissionado Vinculo/Representatividade: g poger Executivo Orgéo/Entidade: SECRETARIA DE GOVERNO E PARTICIPACAO SOCIAL — SEGOV 2
[«

Atribuicao: Membro Conselho - Suplente E"
q
g
— Inicio da Atuagdo Fim da Atuacgéo a

Ep

Ato: Portaria Data do Ato: 14/09/2017 Ato: Data do Ato: éa

i
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— Certificagédo §:>

B
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Tipo de Certificagéo: Descrigéo: Validade da Certificacdo: 3;

©

Entidade Certificadora: Descrigéao: CNPJ: lc-;
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—— Fundamento Legal de Criag&o do Colegiado Deliberativo do RPPS

Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 16729

Data da Norma: 27/12/2001 Dispositivo da Norma: Artigo 6

‘00 (JepHeA/dds Hg-AcB-ad 0]

—— Composicédo do Colegiado Deliberativo do RPPS

N - q

CPF: 754.184.444-68 Nome: ANGELA MAGALHAES VASCONCELOS E,_
. . . «

Tipo de Vinculo: Servidor Exclusivamente Comissionado Vinculo/Representatividade: Ente - Poder Executivo Orgao/Entidade: SECRETARIA DE EDUCAGAO - SE EL
q

Atribuicéo: Membro Conselho - Efetivo E"
a
g
— Inicio da Atuagdo Fim da Atuacgéo a

Ep

Ato: Portaria Data do Ato: 14/09/2017 Ato: Data do Ato: éa

i

D
q

” D

— Certificagédo @
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Tipo de Certificagéo: Descrigéo: Validade da Certificacdo: 3;

©

Entidade Certificadora: Descrigéao: CNPJ: lc-;
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—— Fundamento Legal de Criag&o do Colegiado Deliberativo do RPPS

Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 16729

Data da Norma: 27/12/2001 Dispositivo da Norma: Artigo 6

‘00 (JepHeA/dds Hg-AcB-ad 0]

—— Composicédo do Colegiado Deliberativo do RPPS

q

CPF: 002.206.984-49 Nome: CARLOS ALBERTO GUEIROS E,_
. . . «

Tipo de Vinculo: Outros Vinculo/Representatividade: Servidor - Poder Legislativo Orgao/Entidade: CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE EL
q

Atribuicéo: Membro Conselho - Efetivo E"
a
g
— Inicio da Atuagdo Fim da Atuacgéo a

Ep

Ato: Portaria Data do Ato: 14/09/2017 Ato: Data do Ato: éa

i

D
q

e D

— Certificagédo @
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Tipo de Certificagéo: Descrigéo: Validade da Certificacdo: 3;

©
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—— Fundamento Legal de Criag&o do Colegiado Deliberativo do RPPS

Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 16729

Data da Norma: 27/12/2001 Dispositivo da Norma: Artigo 6

‘00 (JepHeA/dds Hg-AcB-ad 0]

—— Composicédo do Colegiado Deliberativo do RPPS
q
CPF: 454.918.284-91 Nome: OSMAR RICARDO CABRAL BARRETO E’-
. . . . d
Tipo de Vinculo: Servidor Efetivo Vinculo/Representatividade: Servidor Orgao/Entidade: SIND. SERV.EMPRG. PUBL. MUNC.ADM. DIRT. INDIRT. CID. RECIFE g
- SINDSEPRE E?-
Atribuicao: Membro Conselho - Efetivo E"
q
g
— Inicio da Atuagdo Fim da Atuacgéo a
Ep
Ato: Portaria Data do Ato: 14/09/2017 Ato: Data do Ato: éa
&
%
q
. D
— Certificagédo @
5>
'S
Tipo de Certificagéo: Descrigéo: Validade da Certificacdo: 3;
©
Entidade Certificadora: Descrigéao: CNPJ: lc-;
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—— Fundamento Legal de Criag&o do Colegiado Deliberativo do RPPS

Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 16729

Data da Norma: 27/12/2001 Dispositivo da Norma: Artigo 6

‘00 (JepHeA/dds Hg-AcB-ad 0]

—— Composicédo do Colegiado Deliberativo do RPPS

. q

CPF: 708.103.204-44 Nome: ANA LUCIA GOMES DA SILVA E’-
. . . d

Tipo de Vinculo: Servidor Efetivo Vinculo/Representatividade: Servidor Orgo/Entidade: gmlgél\éLéNIC.PROFISSIONAIS ENSINO REDE OFICIAL DO RECIFE - EL
q

Atribuicao: Membro Conselho - Efetivo E"
q
g
— Inicio da Atuagdo Fim da Atuacgéo a

Ep

Ato: Portaria Data do Ato: 14/09/2017 Ato: Data do Ato: éa

&

&
q

. D

— Certificagédo @

5>

'S

Tipo de Certificagéo: Descrigéo: Validade da Certificacdo: 3;

©

Entidade Certificadora: Descrigéao: CNPJ: lc-;
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COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS
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—— Fundamento Legal de Criag&o do Colegiado Deliberativo do RPPS

Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 16729

Data da Norma: 27/12/2001 Dispositivo da Norma: Artigo 6

‘00 (JepHeA/dds Hg-AcB-ad 0]

—— Composicédo do Colegiado Deliberativo do RPPS

~ . q

CPF: 317.032.597-34 Nome: ANTONIO MARCOS MEDEIROS DE ARAUJO E’-
. - . d

Tipo de Vinculo: Servidor Efetivo Vinculo/Representatividade: g py;iqq Orgao/Entidade: SIND. FAZENDARIOS MUNICIPIO RECIFE - AFREM SINDICAL 2
q

Atribuicéo: Membro Conselho - Efetivo E"
q
g
— Inicio da Atuagdo Fim da Atuacgéo a

Ep

Ato: Portaria Data do Ato:  14/09/2017 Ato: Data do Ato: éa

i

D
q

s D

— Certificagédo @

5>

'S

Tipo de Certificagéo: Descrigéo: Validade da Certificacdo: 3;

©

Entidade Certificadora: Descrigéao: CNPJ: lc-;

05}

b

q

©
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

>
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oy
Q

q

—— Fundamento Legal de Criag&o do Colegiado Deliberativo do RPPS

Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 16729

Data da Norma: 27/12/2001 Dispositivo da Norma: Artigo 6

‘00 (JepHeA/dds Hg-AcB-ad 0]

—— Composicédo do Colegiado Deliberativo do RPPS

N q

CPF: 695.454.994-00 Nome: CLENIO NOGUEIRA DE CARVALHO E’-
. - . d

Tipo de Vinculo: Servidor Efetivo Vinculo/Representatividade: g ;. Orgéo/Entidade: ASSOCIACAO PROCURADORES MUNICIPIO RECIFE - APMR 2
[«

Atribuicéo: Membro Conselho - Efetivo E"
q
g
— Inicio da Atuagdo Fim da Atuacgéo a

Ep

Ato: Portaria Data do Ato: 14/09/2017 Ato: Data do Ato: éa

i

a5}
q

s D

— Certificagédo @

5>

'S

Tipo de Certificagéo: Descrigéo: Validade da Certificacdo: 3;

©

Entidade Certificadora: Descrigéao: CNPJ: lc-;

98]

b

a1

©

1841168
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

>
/
3
=y
ko]
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oy
Q

q

—— Fundamento Legal de Criag&o do Colegiado Deliberativo do RPPS

Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 16729

Data da Norma: 27/12/2001 Dispositivo da Norma: Artigo 6

‘00 (JepHeA/dds Hg-AcB-ad 0]

—— Composicédo do Colegiado Deliberativo do RPPS

Lt

(g i

CPF: 715.187.974-15 Nome: ANDRE JOSE FERREIRA NUNES
Tipo de Vinculo: Servidor Efetivo Vinculo/Representatividade: Ente - Poder Executivo Orgao/Entidade: SECRETARIA DE FINANCAS — SEFIN
Atribuicao: Membro Conselho - Suplente
— Inicio da Atuagdo Fim da Atuacgéo
Ato: Portaria Data do Ato: 14/09/2017 Ato: Data do Ato:
— Certificagédo
Tipo de Certificagéo: Descrigéo: Validade da Certificacdo:
Entidade Certificadora: Descrigéao: CNPJ:

L CORR=-COT A=A E-H00N-00 0T 0ILSLLN20D-0D-0B 100U

OO0 ="COTO= OV =eoU~co=satea
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

>
/
3
=y
ko]
128
oy
Q

q

—— Fundamento Legal de Criag&o do Colegiado Deliberativo do RPPS

Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 16729

Data da Norma: 27/12/2001 Dispositivo da Norma: Artigo 6

‘00 (JepHeA/dds Hg-AcB-ad 0]

—— Composicédo do Colegiado Deliberativo do RPPS

q

CPF: 007.430.304-00 Nome: KARINA DANIELE DA SILVA MONTEIRO E,_
. . X «

Tipo de Vinculo: Servidor Exclusivamente Comissionado Vinculo/Representatividade: Ente - Poder Executivo Orgao/Entidade: PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO — PGM EL
q

Atribuicao: Membro Conselho - Suplente E"
a
g
— Inicio da Atuagdo Fim da Atuacgéo a

Ep

Ato: Portaria Data do Ato: 14/09/2017 Ato: Data do Ato: éa

i

D
q

” D

— Certificagédo §:>

B

I

Tipo de Certificagéo: Descrigéo: Validade da Certificacdo: 3;

©

Entidade Certificadora: Descrigéao: CNPJ: lc-;

98]

b

4]

O
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

>
/
3
=y
ko]
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oy
Q

q

—— Fundamento Legal de Criag&o do Colegiado Deliberativo do RPPS

Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 16729

Data da Norma: 27/12/2001 Dispositivo da Norma: Artigo 6

‘00 (JepHeA/dds Hg-AcB-ad 0]

—— Composicédo do Colegiado Deliberativo do RPPS

- q

CPF: 061.844.634-62 Nome: GABRIEL ANDRADE LEITAO DE MELO E’-
. - . d

Tipo de Vinculo: Servidor Exclusivamente Comissionado Vinculo/Representatividade: g poger Executivo Orgéo/Entidade: SECRETARIA DE GOVERNO E PARTICIPACAO SOCIAL — SEGOV 2
[«

Atribuicéo: Membro Conselho - Efetivo E"
q
g
— Inicio da Atuagdo Fim da Atuacgéo a

Ep

Ato: Portaria Data do Ato: 14/09/2017 Ato: Data do Ato: éa

i

a5}
q

s D

— Certificagédo §:>

B

'S

Tipo de Certificagéo: Descrigéo: Validade da Certificacdo: 3;

©

Entidade Certificadora: Descrigéao: CNPJ: lc-;

98]

b

a1

©

1841168
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS
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Q

q

—— Fundamento Legal de Criag&o do Colegiado Deliberativo do RPPS

Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 16729

Data da Norma: 27/12/2001 Dispositivo da Norma: Artigo 6

‘00 (JepHeA/dds Hg-AcB-ad 0]

—— Composicédo do Colegiado Deliberativo do RPPS

~ q

CPF: 948.784.554-20 Nome: ANTONIO ALEXSANDRO LIMA XAVIER E,_
. . X «

Tipo de Vinculo: Servidor Exclusivamente Comissionado Vinculo/Representatividade: Ente - Poder Executivo Orgao/Entidade: SECRETARIA DE EDUCAGAO - SE EL
q

Atribuicao: Membro Conselho - Suplente E"
a
g
— Inicio da Atuagdo Fim da Atuacgéo a

Ep

Ato: Portaria Data do Ato: 14/09/2017 Ato: Data do Ato: éa

i

D
q

e D

— Certificagédo §:>

B

I

Tipo de Certificagéo: Descrigéo: Validade da Certificacdo: 3;

©

Entidade Certificadora: Descrigéao: CNPJ: lc-;

98]

b

4]
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

>
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Q

q

—— Fundamento Legal de Criag&o do Colegiado Deliberativo do RPPS

Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 16729

Data da Norma: 27/12/2001 Dispositivo da Norma: Artigo 6

‘00 (JepHeA/dds Hg-AcB-ad 0]

—— Composicédo do Colegiado Deliberativo do RPPS

Lt

(g i

CPF: 098.147.114-54 Nome: RODRIGO BEZERRA COUTINHO MELO
Tipo de Vinculo: Outros Vinculo/Representatividade: Ente - Poder Legislativo Orgao/Entidade: CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE
Atribuicao: Membro Conselho - Suplente
— Inicio da Atuagdo Fim da Atuacgéo
Ato: Portaria Data do Ato: 14/09/2017 Ato: Data do Ato:
— Certificagédo
Tipo de Certificagéo: Descrigéo: Validade da Certificacdo:
Entidade Certificadora: Descrigéao: CNPJ:

L CORR=-COT A=A E-H00N-00 0T 0ILSLLN20D-0D-0B 100U

OO0 ="COTO= OV =eoU~co=satea
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

>
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=y
ko]
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oy
Q

q

—— Fundamento Legal de Criag&o do Colegiado Deliberativo do RPPS

Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 16729

Data da Norma: 27/12/2001 Dispositivo da Norma: Artigo 6

‘00 (JepHeA/dds Hg-AcB-ad 0]

—— Composicédo do Colegiado Deliberativo do RPPS
q
CPF: 415.828.294-20 Nome: IRENE MARIA DE SANTANA E’-
. . . . d
Tipo de Vinculo: Servidor Efetivo Vinculo/Representatividade: Servidor Orgao/Entidade: SIND. SERV.EMPRG. PUBL. MUNC.ADM. DIRT. INDIRT. CID. RECIFE =~ g
— SINDSEPRE E?-
Atribuicao: Membro Conselho - Suplente E"
q
g
— Inicio da Atuagdo Fim da Atuacgéo a
Ep
Ato: Portaria Data do Ato: 14/09/2017 Ato: Data do Ato: éa
&
%
q
” D
— Certificagédo @
5>
'S
Tipo de Certificagéo: Descrigéo: Validade da Certificacdo: 3;
©
Entidade Certificadora: Descrigéao: CNPJ: lc-;
98]
®
o
4]
O
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

>
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Q

q

—— Fundamento Legal de Criag&o do Colegiado Deliberativo do RPPS

Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 16729

Data da Norma: 27/12/2001 Dispositivo da Norma: Artigo 6

‘00 (JepHeA/dds Hg-AcB-ad 0]

—— Composicédo do Colegiado Deliberativo do RPPS

i q

CPF: 282.676.214-15 Nome: REJANE FERREIRA DE ARAUJO E’-
. . . d

Tipo de Vinculo: Servidor Efetivo Vinculo/Representatividade: Servidor Orgo/Entidade: gmlgél\éLéNIC.PROFISSIONAIS ENSINO REDE OFICIAL DO RECIFE — EL
q

Atribuicao: Membro Conselho - Suplente E"
q
g
— Inicio da Atuagdo Fim da Atuacgéo a

Ep

Ato: Portaria Data do Ato: 14/09/2017 Ato: Data do Ato: éa

&

&
q

” D

— Certificagédo @

5>

'S

Tipo de Certificagéo: Descrigéo: Validade da Certificacdo: 3;

©

Entidade Certificadora: Descrigéao: CNPJ: lc-;

98]

&

o

4]

O
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS
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Q

q

—— Fundamento Legal de Criag&o do Colegiado Deliberativo do RPPS

Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 16729

Data da Norma: 27/12/2001 Dispositivo da Norma: Artigo 6

‘00 (JepHeA/dds Hg-AcB-ad 0]

—— Composicédo do Colegiado Deliberativo do RPPS

. q

CPF: 641.338.264-34 Nome: OSWALDO NAVES VIEIRA JUNIOR E’-
. - X d

Tipo de Vinculo: Servidor Efetivo Vinculo/Representatividade: g ;. Orgéo/Entidade: ASSOCIACAO PROCURADORES MUNICIPIO RECIFE — APMR 2
[«

Atribuicao: Membro Conselho - Suplente E"
q
g
— Inicio da Atuagdo Fim da Atuacgéo a

Ep

Ato: Portaria Data do Ato: 14/09/2017 Ato: Data do Ato: éa

i

a5}
q

s D

— Certificagédo @

5>

'S

Tipo de Certificagéo: Descrigéo: Validade da Certificacdo: 3;

©

Entidade Certificadora: Descrigéao: CNPJ: lc-;

98]

b

a1

©

1841168
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS
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Q

q

—— Fundamento Legal de Criag&o do Colegiado Deliberativo do RPPS

Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 16729

Data da Norma: 27/12/2001 Dispositivo da Norma: Artigo 6

‘00 (JepHeA/dds Hg-AcB-ad 0]

—— Composicédo do Colegiado Deliberativo do RPPS

q

CPF: 770.113.094-20 Nome: CARLOS HERMANO DE MELO FURTADO DE MENDONCA E’-
. - . d

Tipo de Vinculo: Servidor Efetivo Vinculo/Representatividade: g py;iqq Orgao/Entidade: SIND. FAZENDARIOS MUNICIPIO RECIFE - AFREM SINDICAL 2
q

Atribuicao: Membro Conselho - Suplente E"
q
g
— Inicio da Atuagdo Fim da Atuacgéo a

Ep

Ato: Portaria Data do Ato:  14/09/2017 Ato: Data do Ato: éa

i

a5}
q

s D

— Certificagédo @

5>

'S

Tipo de Certificagéo: Descrigéo: Validade da Certificacdo: 3;

©

Entidade Certificadora: Descrigéao: CNPJ: lc-;

05}

b

a1

©

1841168
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

>
i
3
g
3
3

q

—— Fundamento Legal de Criag&o do Colegiado Deliberativo do RPPS

Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 16729

Data da Norma: 27/12/2001 Dispositivo da Norma: Artigo 6

‘00 (JepHeA/dds Hg-AcB-ad 0]

—— Composicédo do Colegiado Deliberativo do RPPS
(4]
CPF: 344.853.414-53 Nome: FERNANDO LINS DE ALBUQUERQUE E’-
. - . d
Tipo de Vinculo: Servidor Efetivo Vinculo/Representatividade: g _ poger Executivo Orgao/Entidade: SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINIST. E GESTAO PESSOAS — 2
q
Atribuicao: Membro Conselho - Suplente E"
q
g
— Inicio da Atuagdo Fim da Atuacgéo a
Ep
Ato: Portaria Data do Ato:  14/09/2017 Ato: Data do Ato: éa
i
a5}
q
s D
— Certificagédo §:>
P
'S
Tipo de Certificagéo: Descrigéo: Validade da Certificacdo: 3;
©
Entidade Certificadora: Descrigéao: CNPJ: lc-;
05}
b
a1
©

1841168

A 'LEI'N® 16.729/2001 de 27.12.2001, Art. 6° - Sao 6rgaos superiores da RECIPREV: Conselho de Administracao; Conselho Fiscal e Diretoria Executiva.

A LEI N° 17.108/2005 de 27.07.2005, Art. 51. Sdo 6rgaos colegiados da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores: Conselho Municipal de Previdéncia -CMP; Conselho Deliberativo de Salude - CDS; Conselho Fiscal e Diretoria Executiva.
DECRETO N° 30.755 de 06.09.2017, as competéncias e demais peculiaridades de funcionamento e atuagio do Conselho Municipal de Previdéncia, do Conselho Deliberativo de Saude, do Conselho Fiscal e do Comité de Investimentos do Regime Préprio de Previdéncia
Social -RPPS dos servidores publicos do Municipio do Recife.

Observacéo:
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

CONSELHO DE FISCALIZAGAO DO RPPS

>
/
3
=y
ko]
128
oy
Q

q

3
@
—— Fundamento <
Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 16729 g
Data da Norma: 27/12/2001 Dispositivo da Norma: Artigo 6
QD
|
o
I3
—— Composicdo do Conselho Fiscal do RPPS
CPF: 010.500.434-05 Nome: VALESCA VASCONCELOS ROMAO A
Tipo de Vinculo: Servidor Exclusivamente Comissionado Vinculo/Representatividade: Ente - Poder Executivo Orgao/Entidade: CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM b
Atribuicao: Membro Conselho - Efetivo 3

— Inicio da Atuacédo

Ato: Portaria

Fim da Atuacdo

— Certificagédo

Tipo de Certificagéo:

Entidade Certificadora:

Data do Ato: 14/09/2017 Ato: Data do Ato:
Descrigéo: Validade da Certificacdo:
Descrigéao: CNPJ:

CORR-CATR-1HAE2-H200-8CRRATR0—0ILSLLN0D-0D-0B8100D L

0T " CUTO OV 1e0U~TcOSHtes
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Sooratoni o Politins de DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP z
Previdéncia Social @
~ 3
DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR g
o
W
CONSELHO DE FISCALIZA(;AO DO RPPS E
Q
%
—— Fundamento <
Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 16729 g
Data da Norma: 27/12/2001 Dispositivo da Norma: Artigo 6
m.
|
o
I3

—— Composicdo do Conselho Fiscal do RPPS
3 q
CPF: 455.710.664-15 Nome: CLINIO FRANCISCO DE OLIVEIRA E’-
. . . . d
Tipo de Vinculo: Servidor Efetivo Vinculo/Representatividade: Servidor Orgao/Entidade: SIND. SERV.EMPRG. PUBL. MUNC.ADM. DIRT. INDIRT. CID. RECIFE g
— SINDSEPRE E?-
Atribuicao: Membro Conselho - Efetivo E"
q
g
— Inicio da Atuagdo Fim da Atuacgéo a
Ep
Ato: Portaria Data do Ato: 14/09/2017 Ato: Data do Ato: éa
&
%
q
e D
— Certificagédo @
5>
I
Tipo de Certificagéo: Descrigéo: Validade da Certificacdo: 3;
©
Entidade Certificadora: Descrigéao: CNPJ: lc-;
98]
&
o
4]
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

CONSELHO DE FISCALIZAGAO DO RPPS

>
/
3
=y
ko]
128
oy
Q

q

g

o
—— Fundamento <
Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 16729 g

Data da Norma: 27/12/2001 Dispositivo da Norma: Artigo 6

o)

1%

Q

o

—— Composicdo do Conselho Fiscal do RPPS

~ - q

CPF: 276.984.834-87 Nome: PETRONIO LIRA MAGALHAES E’-
. - . d

Tipo de Vinculo: Servidor Efetivo Vinculo/Representatividade: g py;iqq Orgao/Entidade: SIND. FAZENDARIOS MUNICIPIO RECIFE - AFREM SINDICAL 2
q

Atribuicéo: Membro Conselho - Efetivo E"
q
g
— Inicio da Atuagdo Fim da Atuacgéo a

Ep

Ato: Portaria Data do Ato: 14/09/2017 Ato: Data do Ato: éa

i

D
q

o D

— Certificagédo @

5>

'S

Tipo de Certificagéo: CPA 20 Descrigéo: Validade da Certificacdo:  28/08/2020 3;

©

Entidade Certificadora: ANBIMA Descrigéao: CNPJ: lc-;

05}

b

4]
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Sooratoni o Politins de DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP z
Previdéncia Social @
~ 3
DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR g
o
W
CONSELHO DE FISCALIZA(;AO DO RPPS E
Q
%
—— Fundamento <
Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 16729 g
Data da Norma: 27/12/2001 Dispositivo da Norma: Artigo 6
m.
|
o
I3

—— Composicdo do Conselho Fiscal do RPPS

q

CPF: 668.044.184-68 Nome: CARLOS ELIAS ANDRADE E’-
. . . d

Tipo de Vinculo: Servidor Efetivo Vinculo/Representatividade: Servidor Orgo/Entidade: g:'l:l/llgél\éLéNIC.PROFISSIONAIS ENSINO REDE OFICIAL DO RECIFE — EL
q

Atribuicao: Membro Conselho - Efetivo E"
q
g
— Inicio da Atuagdo Fim da Atuacgéo a

Ep

Ato: Portaria Data do Ato: 14/09/2017 Ato: Data do Ato: éa

&

%
q

e D

— Certificagédo @

5>

'S

Tipo de Certificagéo: Descrigéo: Validade da Certificacdo: 3;

©

Entidade Certificadora: Descrigéao: CNPJ: lc-;

98]

&

o

4]
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

CONSELHO DE FISCALIZAGAO DO RPPS

>
/
3
=y
ko]
128
oy
Q

q

— Inicio da Atuacédo

Ato: Portaria

3
®
—— Fundamento <
Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 16729 g
Data da Norma: 27/12/2001 Dispositivo da Norma: Artigo 6
o)
o
Q
1%
—— Composicdo do Conselho Fiscal do RPPS
CPF: 046.156.664-89 Nome: RODRIGO MOTA DE FARIAS >
Tipo de Vinculo: Servidor Exclusivamente Comissionado Vinculo/Representatividade: g poger Executivo Orgéo/Entidade: SECRETARIA DE GOVERNO E PARTICIPACAO SOCIAL — SEGOV 4
Atribuicao: Membro Conselho - Efetivo 3

Fim da Atuacdo

— Certificagédo

Tipo de Certificagéo:

Entidade Certificadora:

Data do Ato: 14/09/2017 Ato: Data do Ato:
Descrigéo: Validade da Certificacdo:
Descrigéao: CNPJ:

CORR-CATR-1HAE2-H200-8CRRATR0—0ILSLLN0D-0D-0B8100D L

0T " CUTO OV 1e0U~TcOSHtes
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Sooratoni o Politins de DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP z
Previdéncia Social @
~ 3
DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR g
o
CONSELHO DE FISCALIZA(;AO DO RPPS E
Q
—— Fundamento <
Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 16729 g
Data da Norma: 27/12/2001 Dispositivo da Norma: Artigo 6
m.
|
o
o

—— Composicdo do Conselho Fiscal do RPPS
i (4]
CPF: 906.609.194-00 Nome: RODRIGO CHAGAS DE SA E’-
. - . d
Tipo de Vinculo: Servidor Efetivo Vinculo/Representatividade: g _ poger Executivo Orgao/Entidade: SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINIST. E GESTAO PESSOAS — 2
q
Atribuicéo: Membro Conselho - Efetivo E"
q
g
— Inicio da Atuagdo Fim da Atuacgéo a
Ep
Ato: Portaria Data do Ato:  14/09/2017 Ato: Data do Ato: éa
i
D
q
o D
— Certificagédo §:>
P
'S
Tipo de Certificagéo: Descrigéo: Validade da Certificacdo: 3;
©
Entidade Certificadora: Descrigéao: CNPJ: lc-;
05}
b
q

A LEI'N°® 16.729/2001 de 27.12.2001, Art. 6° - Sao 6rgéos superiores da RECIPREV: Conselho de Administracéo; Conselho Fiscal e Diretoria Executiva.

A LEI N° 17.108/2005 de 27.07.2005, Art. 51. S&o 6rgédos colegiados da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores: Conselho Municipal de Previdéncia -CMP; Conselho Deliberativo de Satde - CDS; Conselho Fiscal e Diretoria Executiva.
DECRETO N° 30.755 de 06.09.2017, as competéncias e demais peculiaridades de funcionamento e atuagdo do Conselho Municipal de Previdéncia, do Conselho Deliberativo de Salde, do Conselho Fiscal e do Comité de Investimentos do Regime Préprio de Previdéncia
Social -RPPS dos servidores publicos do Municipio do Recife.

Observagéo:

T8ST]6¢!
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PREVIDENCIA SOCIAL

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

COMITE DE INVESTIMENTOS DO RPPS

>
/
3
=y
ko]
128
oy
Q

—— Fundamento Legal de

q

Tipo da Norma: Decreto NUmero da Norma: 30755

Data da Norma: 06/09/2017 Dispositivo da Norma: Titulo 11 Artigo 26

CPF:
Tipo de Vinculo:

Atribuicao:

—— Composicdo do Comité de Investimentos do

‘00 (JepHeA/dds Hg-AcB-ad 0]

091.325.624-20 Nome:

Vinculo/Representatividade:

Servidor Exclusivamente Comissionado Ente - Poder Executivo

Membro do Comité de Investimentos - Efetivo

— Inicio da Atuacédo

Fim da Atuacdo

MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO

AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A
SAUDE DOS SERVIDORES

Lt

Orgao/Entidade:

(g i

Ato: Portaria Data do Ato: 14/09/2017 Ato: Data do Ato:
— Certificagédo
Tipo de Certificagéo: Descrigéo: Validade da Certificacdo:
Entidade Certificadora: Descrigéao: CNPJ:

L CORR=-COT A=A E-H00N-00 0T 0ILSLLN20D-0D-0B 100U

OO0 ="COTO= OV =eoU~co=satea
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

COMITE DE INVESTIMENTOS DO RPPS

>
/
3
=y
ko]
128
oy
Q

—— Fundamento Legal de

q

Tipo de Vinculo:

Atribuicao:

Servidor Exclusivamente Comissionado

Membro do Comité de Investimentos - Efetivo

3
@
Tipo da Norma: Decreto NUmero da Norma: 30755 g
Data da Norma: 06/09/2017 Dispositivo da Norma: Titulo 11 Artigo 26
QD
v
o
o
—— Composicdo do Comité de Investimentos do
CPF: 416.004.444-15 Nome: FRANCISCO CANINDE ANTUNES FURTADO JUNIOR ;_

Vinculo/Representatividade: Ente - Poder Executivo

— Inicio da Atuacédo

Fim da Atuacdo

AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A

Orgao/Entidade: SAUDE DOS SERVIDORES

(g i

Ato: Portaria Data do Ato: 14/09/2017 Ato: Data do Ato:
— Certificagédo
Tipo de Certificagéo: CPA 20 Descrigéo: Validade da Certificacdo: 29/01/2018
Entidade Certificadora: ANBIMA Descrigéao: CNPJ:

L CORR=-COT A=A E-H00N-00 0T 0ILSLLN20D-0D-0B 100U

OO0 ="COTO= OV =eoU~co=satea
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

COMITE DE INVESTIMENTOS DO RPPS

>
/
3
=y
ko]
128
oy
Q

—— Fundamento Legal de

q

Tipo de Vinculo:

Atribuicao:

Servidor Exclusivamente Comissionado

Membro do Comité de Investimentos - Efetivo

3
o]
Tipo da Norma: Decreto NUmero da Norma: 30755 g
Data da Norma: 06/09/2017 Dispositivo da Norma: Titulo 11 Artigo 26
QD
v
o
o
—— Composicdo do Comité de Investimentos do
CPF: 334.326.354-00 Nome: JOSE MARCOS ALVES DE BARROS ;_

Vinculo/Representatividade: Ente - Poder Executivo

— Inicio da Atuacédo

Fim da Atuacdo

AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A

Orgao/Entidade: SAUDE DOS SERVIDORES

(g i

Ato: Portaria Data do Ato: 14/09/2017 Ato: Data do Ato:
— Certificagédo
Tipo de Certificagéo: CPA 20 Descrigéo: Validade da Certificacdo: 03/05/2019
Entidade Certificadora: ANBIMA Descrigéao: CNPJ:

L CORR=-COT A=A E-H00N-00 0T 0ILSLLN20D-0D-0B 100U

OO0 ="COTO= OV =eoU~co=satea
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PREVIDENCIA SOCIAL

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

COMITE DE INVESTIMENTOS DO RPPS

>
/
3
=y
ko]
128
oy
Q

—— Fundamento Legal de

q

Tipo da Norma: Decreto NUmero da Norma:

Data da Norma: 06/09/2017 Dispositivo da Norma:

30755

Titulo 11 Artigo 26

CPF:
Tipo de Vinculo:

Atribuicao:

—— Composicdo do Comité de Investimentos do

‘00 (JepHeA/dds Hg-AcB-ad 0]

052.430.264-25

Vinculo/Representatividade:

Servidor Efetivo Servidor

Membro do Comité de Investimentos - Efetivo

— Inicio da Atuacédo

Ato: Portaria

Data do Ato: 14/09/2017

Nome:

Fim da Atuacdo

Ato:

ANDRESON CARLOS GOMES DE OLIVEIRA

AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A
SAUDE DOS SERVIDORES

Lt

Orgao/Entidade:

(g i

Data do Ato:

— Certificagédo

Tipo de Certificagéo:

Entidade Certificadora:

CPA 20 Descrigéo:

ANBIMA Descrigéao:

Validade da Certificacdo: 05/12/2020

CNPJ:

L CORR=-COT A=A E-H00N-00 0T 0ILSLLN20D-0D-0B 100U

OO0 ="COTO= OV =eoU~co=satea
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

COMITE DE INVESTIMENTOS DO RPPS

>
/
3
=y
ko]
128
oy
Q

q

—— Fundamento Legal de

Tipo da Norma: Decreto NUmero da Norma: 30755

Data da Norma: 06/09/2017 Dispositivo da Norma: Titulo 11 Artigo 26

‘00 (JepHeA/dds Hg-AcB-ad 0]

—— Composicdo do Comité de Investimentos do

q

CPF: 260.906.355-53 Nome: WALDEMIR ALMEIDA MOREIRA E,_
. . . «

Tipo de Vinculo: Servidor Efetivo Vinculo/Representatividade: Ente - Poder Executivo Orgao/Entidade: SECRETARIA DE FINANCAS — SEFIN EL
q

Atribuicéo: Membro do Comité de Investimentos - Efetivo E"
a
g
— Inicio da Atuagdo Fim da Atuacgéo a

Ep

Ato: Portaria Data do Ato: 14/09/2017 Ato: Data do Ato: éa

i

D
q

e D

— Certificagédo @

5>

I

Tipo de Certificagéo: CPA 10 Descrigéo: Validade da Certificacdo: 14/10/2019 3;

©

Entidade Certificadora: ANBIMA Descrigéao: CNPJ: lc-;

98]

b

4]

O
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PREVIDENCIA SOCIAL

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

COMITE DE INVESTIMENTOS DO RPPS

>
/
3
=y
ko]
128
oy
Q

—— Fundamento Legal de

q

Tipo da Norma: Decreto NUmero da Norma: 30755

Data da Norma: 06/09/2017 Dispositivo da Norma: Titulo 11 Artigo 26

CPF:

—— Composicdo do Comité de Investimentos do

‘00 (JepHeA/dds Hg-AcB-ad 0]

638.253.413-72 Nome:

Vinculo/Representatividade:

ROBERTO WAGNER MARTINS MATEUS

Lt

q
[«
j<
G
Tipo de Vinculo: Servidor Efetivo Ente - Poder Executivo Orgao/Entidade: SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINIST. E GESTAO PESSOAS 3
q
Atribuicéo: Membro do Comité de Investimentos - Efetivo E"
a
g
— Inicio da Atuagdo Fim da Atuacgéo a
Ep
Ato: Portaria Data do Ato: 14/09/2017 Ato: Data do Ato: Ea
i
D
q
” D
— Certificagédo @
5>
I
Tipo de Certificagéo: Descrigéo: Validade da Certificacdo: 3;
©
Entidade Certificadora: Descrigéao: CNPJ: lc-;
98]
b
4]
O
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PREVIDENCIA SOCIAL

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

COMITE DE INVESTIMENTOS DO RPPS

>
/
3
=y
ko]
128
oy
Q

—— Fundamento Legal de

q

Tipo da Norma: Decreto NUmero da Norma: 30755

Data da Norma: 06/09/2017 Dispositivo da Norma: Titulo 11 Artigo 26

CPF:

—— Composicdo do Comité de Investimentos do

‘00 (JepHeA/dds Hg-AcB-ad 0]

400.137.154-53 Nome:

Vinculo/Representatividade:

GILSON LUIS AZEVEDO DO NASCIMENTO

Lt

q
[«
j<
G
Tipo de Vinculo: Servidor Efetivo Ente - Poder Executivo Orgao/Entidade: SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINIST. E GESTAO PESSOAS 3
q
Atribuicao: Membro do Comité de Investimentos - Suplente E"
a
g
— Inicio da Atuagdo Fim da Atuacgéo a
Ep
Ato: Portaria Data do Ato: 14/09/2017 Ato: Data do Ato: Ea
i
D
q
” D
— Certificagédo @
5>
I
Tipo de Certificagéo: Descrigéo: Validade da Certificacdo: 3;
©
Entidade Certificadora: Descrigéao: CNPJ: lc-;
98]
b
4]
O
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

COMITE DE INVESTIMENTOS DO RPPS

>
/
3
=y
ko]
128
oy
Q

q

—— Fundamento Legal de

Tipo da Norma: Decreto NUmero da Norma: 30755

Data da Norma: 06/09/2017 Dispositivo da Norma: Titulo 11 Artigo 26

‘00 (JepHeA/dds Hg-AcB-ad 0]

—— Composicdo do Comité de Investimentos do
. q
CPF: 024.472.084-30 Nome: PAULO JOSE BARBOSA E,_
- . (&

) . i . - Vinculo/Representatividade: - A ) . AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A q
Tipo de Vinculo: Servidor Efetivo Ente - Poder Executivo Orgéo/Entidade: SAUDE DOS SERVIDORES EL
Atribuicao: Membro do Comité de Investimentos - Efetivo E"

q
e
— Inicio da Atuagdo Fim da Atuacgéo a
Ep
Ato: Portaria Data do Ato: 14/09/2017 Ato: Data do Ato: éa
&
&
q
. D
— Certificagédo @
5>
I
Tipo de Certificagéo: CPA 20 Descrigéo: Validade da Certificacdo: 24/02/2020 3;
©
Entidade Certificadora: ANBIMA Descrigéao: CNPJ: lc-;
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—— Composicdo do Comité de Investimentos do y
, P q
CPF: 020.453.054-73 Nome: JOAQUIM JOSE CORDEIRO PESSOA Ei b
Tipo de Vinculo: Servidor Efetivo Vinculo/Representatividade: Ente - Poder Executivo Orgao/Entidade: SECRETARIA DE FINANCAS — SEFIN EL by
D M
Atribuicao: Membro do Comité de Investimentos - Suplente E" %
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Observagio: DECRETO N° 30.755 de 06.09.2017, as competéncias e demais peculiaridades de funcionamento e atuagéo dos Conselhos e Comité de Investimentos. Referido decreto revogou o Decreto 27.198, de 03.07.2013, no que se refere ao Comité de Investimentos. 8 ‘(".
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FORMA DE GESTAO E ASSESSORAMENTO

Forma de Gestdo dos Recursos do RPPS: Prépria

Contratagéo objetivando a prestacéo de servicos de consultoria: Néo
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— Informagdes do contrato vigente

Nenhum registro informado.

Observagéao:
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REGISTRO DE ATAS

Orgéo: Comité de Investimentos do RPPS  Data da Reuniéo: 12/12/2017 Local da Reuni&o: SALA DE REUNIOES DA RECIPREV

Principais Deliberagbes e Assuntos Tratados: ATA COMPLETA CONSTA NO SITE http://reciprev.recife.pe.gov.br

Principais Resgates:

a)R$ 18.000.000,00, do FUNDO SUL AMERICA CREDITO ATIVO FI MULTIMERCADO CREDITO PRIVADO CNPJ: 13.823.084/0001-05;

b)R$ 8.883.110,56,do FUNDO BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA IMA-B TITULOS PUBLICOS FUNDO DE INVESTIMENTO CNPJ: 07.442.078/0001-05;

c)R$ 7.750.000,00, do FUNDO BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA IMA-B TITULOS PUBLICOS FUNDO DE INVESTIMENTO CNPJ: 07.442.078/0001-05;

d)R$ 5.064.524,40, do FUNDO DE INVESTIMENTO EM AGOES CAIXA DIVIDENDOS CNPJ: 05.900.798/0001-41;

e)R$ 5.071.681,87, do FUNDO WESTERN ASSET PREV IBRX ALPHA ACOES FUNDO DE INVESTIMENTO CNPJ: 16.703.203/0001-84;

f)R$ 1.750.000,00, do BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA IMA-B TITULOS PUBLICOS FUNDO DE INVESTIMENTO CNPJ: 07.442.078/0001-05;

g)Resgate total do FUNDO SUL AMERICA CREDITO ATIVO FI MULTIMERCADO CREDITO PRIVADO CNPJ: 13.823.084/0001-05 (VALOR A SER CONHECIDO EM FEVEREIR0/2018);
h)R$ 14.700.000,00, do FUNDO BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO CNPJ: 13.077.415/0001-05.

Principais Aplicacdes:

a)R$ 147.090,46, no FUNDO BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO CNPJ: 13.077.415/0001-05;
b)R$ 101.947,50, no FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS RENDA FIXA CNPJ: 10.740.670/0001-06;

C)R$ 5.064.524,40, no FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES CAIXA SMALL CAPS ATIVO CNPJ: 15.154.220/0001-47;

d)R$ 5.100.000,00, no FUNDO WESTERN ASSET VALUATION FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES CNPJ: 09.087.523/0001-91;

e)R$ 14.700.000,00, no FUNDO BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA IDKA2 TITULOS PUBLICOS FUNDO DE INVESTIMENTO CNPJ: 13.322.205/0001-35;

f)R$ 14.869.053,28, no FUNDO BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO CNPJ: 13.077.415/0001-05.

Acompanhamento das aplicagdes e investimentos dos recursos do RPPS

>
@
=3
=
=
(%)
=
@
Q
-
Q
o]
e
)
8
=
o
g
2
2
g
Q
(34
o
O
=3
Q
[©]
[oX
o
[oX
(=)
o]
e
3
2
o
&
o

62

~ Avaliacdo do Desempenho das Aplicagdes Efetuadas por Entidade Autorizada e Credenciada

Data do Relatoério: 30/11/2017

Principais Aspectos Observados: Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Sadde dos Servidores nédo possui Entidade Autorizada e Credenciada para realizar aplicagdes. Todas as operacdes de investimentos da Carteira de Investimentos da
Reciprev séo realizadas pela equipe prépria da Geréncia de Investimentos conforme as deliberagcdes do Comité de Investimentos e a Politica de Investimentos. Sendo apresentado, discutido e analisado, mensalmente, relatério
contendo diversas informagdes da carteira e publicado no enderego eletronico http://reciprev.recife.pe.gov.br/

95T T656506R-E0T6-11612-17280-9E
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Relatérios sobre a rentabilidade, os riscos das diversas modalidades de operagdes realizadas nas aplicagdes dos recursos do RPPS e a aderéncia a atual politica anual de investimentos

Data do Relatério: 30/11/2017

Principais Aspectos Observados:
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Todos os meses é apresentado, discutido e analisado relatdrio contendo diversas informagdes da Carteira de Investimentos junto a reunido do Comité de Investimentos, como também é publicado no enderego eletronico da Prefeitura da Cidade
do Recife, através do Portal da Transparéncia. As informacdes/analises contemplam: Saldo Carteira por administrador e gestor de Investimentos; Todos os fundos de que compdem a carteira com os respectivos saldos, rentabilidades e
enquadramento com relagéo a resolugdo CMN 3.922/2010; Gréafico de evolucéo da carteira; Percentual de participacédo de cada administrador e gestor; Composicédo das aplicagdes da carteira por benchmark; Composigéo da carteira por tipo:
Renda fixa e renda variavel; Nivel de risco da carteira por fundos; Risco da carteira por rating dos gestores de investimentos; Gréaficos dos prazos de liquidagdo geral e por instituices; Resumo da Politica de Investimentos; Graficos da
rentabilidade mensal por segmento; Rentabilidade acumulada por segmento; Rentabilidade anual acumulada da carteira; Resumo do patrimdnio liquido e rentabilidade mensal dos Fundos Reciprev e Recifin relativo ano de 2017; Grafico
comparativo da carteira do Fundo Previdenciario Reciprev 2017 (Rendimentos x Crescimento da Carteira); Grafico comparativo da carteira do Fundo Previdenciario Reciprev 2017 (Rendimento (%) x IPCA + 6% x CDI x IMA-B); Gréfico
Comparativo da carteira do Fundo Previdenciario Reciprev 2013-2017 (Rendimento (%) x IPCA + 6% x CDI x IMA-B);Fluxo mensal de recebimentos/pagamentos e o Resumo anual do fundo Previdenciario Reciprev; Estatistica da carteira de
investimentos do Fundo Previdenciario Reciprev e conceitos; Panorama macroecondmico; Desempenho da carteira de investimentos do Fundo Previdenciario Reciprev, parecer e avaliagdo do cenario macroecondmico para 0s proximos meses.

— Compatibilidade das aplicagdes e investimentos dos recursos do RPPS com as obrigag¢6es presentes e futuras do RPPS g
g
g
aq
Data do Relatorio: 30/11/2017 g
g
Principais Aspectos Observados: Todos os meses ¢ apresentado, discutido e analisado relatério contendo diversas informagdes da Carteira de Investimentos junto a reunido do Comité de Investimentos, como também é publicado no endereco eletronico da Prefeitura da Cidade &
do Recife, através do Portal da Transparéncia. Referido relatério conforme informagdes contidas no item anterior que contempla, inclusive, a compatibilidade dos investimentos com as obriga¢des presentes e futuras do Fundo Previdenciario 3
Reciprev, inclusive com os gréaficos dos prazos de liquidagao dos investimentos. Antes da realizacédo de investimentos, sdo avaliados diversas variaveis definidas em relatério especifico de deliberagdes, inclusive, a compatibilidade dos E
investimentos com as obrigacdes presentes e futuras, sendo anexado a APR dos investimentos o Atestado de Compatibilidade do Investimento, o qual envolve uma série de dados, em especial as proje¢des anuais definidas pelo Estudo Atuarial, E
tais como: Receitas Previdenciarias, Despesas Previdenciarias, Resultado Previdenciario e Saldo Financeiro do Exercicio. ol
g.
o
o>
©
- [o2)
— Outros Relatorios N
i
g
H
Data do Relatério: 30/11/2017 ¢
Principais Aspectos Observados: A Geréncia de Investimentos da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Salde dos Servidores utiliza-se de diversos relatérios para as andlises e definicdes da Carteira de Investimentos, Gestores, Administradores e Distribuidores, tais

como: Custo de Oportunidade; Precificacéo de Titulos; Controle de Rating de Gestores e fundos que possuem rating e possuimos aplica¢des; Credenciamento de Fundos, Gestores, Administradores e Distribuidores; Acompanhamento volume de
Gestdo/Administragédo através da ANBIMA; Aderéncia dos fundos da carteira por Gestor; Limite maximo de investimento por Gestor; Classificagdo/Credenciamento de Gestor e Administrador; Relatério Estatistico da Carteira de Investimentos
envolvendo mais de 30 varidveis de andlise, tais como retornos, riscos, beta, sharpe, probabilidades, correlagdes, Erro Quadratico e diversos outros; Deliberagées mensais da Carteira de Investimentos definidas no Comité de Investimentos, o
qual contém mais de 40 itens de andlise por fundo de investimento; Entradas, Saidas do Fundo Previdencirio Reciprev; Extrato de APR; Atualizagéo de Dados; Carteira de Investimentos; Rentabilidades; Contabilidade e diversos outros
instrumentos de analise e controle.

[QSTTEE6SAGR-CO0T6

Observagdes: As Atas completas do Comité de Investimentos sdo publicadas no site http://reciprev.recife.pe.gov.br/, bem como o relatério mensal da Carteira de Investimentos com todos os acompanhamentos, de forma mensal.
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CREDENCIAMENTO

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Identificacdo do Termo de Andlise de

CNPJ: 30822936000169 Razé&o Social: BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A.
Tipo de Institui¢ao: Administrador de Fundo de Investimento Descricéo: Administrador de Fundo de Investimento e Gestor de Fundo de Investimento

Nimero do Termo de Anélise de Credenciamento/Cadastramento: C0117001 Data do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento: 27/10/2017
NUmero/ldentificacdo do Processo Administrativo: Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de marco de 2017 - BBDTVM

Resumo da Concluséo da

Verificacé@o de informacdes sobre conduta nas operagdes realizadas N&o foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.
no mercado financeiro e restri¢des que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Satde dos Servidores.
Regularidade Fiscal e Previdenciaria:
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Resumo da Conclusé&o da

Estrutura da Instituigao: A &rea de gestéo de recursos da BB DTVM é composta de 294 profissionais, dos quais 114 estdo envolvidos diretamente nas atividades de gestéo de investimentos. A estrutura

organizacional permite uma segregacéo bem definida de funcdes e a atribuicao apropriada de responsabilidades de superviséo e de linhas de reporte. A BB DTVM tem uma infraestrutura
de investimentos excelente, com gest&o de portfélio em tempo real, controles de risco e sistemas de compliance. A gestora tem investido continuamente para aprimorar sua infraestrutura
tecnolégica para expandir suas operacdes e servir seus clientes. Consideramos que a BB DTVM tem uma exposi¢ao muito baixa de risco de interrupgéo do negdcio.

As diversas areas sdo segregadas a partir dos procedimentos operacionais por ela adotados. Cada Colaborador possui microcomputador e telefone de uso exclusivo, de modo a evitar o
compartilhamento do mesmo equipamento e/ou a visualizag&o de informagdes de outro Colaborador. Nao ha compartilhamento de equipamentos entre os Colaboradores da area de
administrac&o de recursos e os demais Colaboradores, ha impressora e fax destinados exclusivamente a utilizagéo da area de administracéo de recursos. Especificamente no que diz
respeito a area de informatica e de guarda, conservagao, restricdo de uso e acesso a informagdes técnicas/arquivos, dentre outros, 0 acesso aos arquivos/informagdes técnicas é restrito e
controlado, sendo certo que tal restricdo/segregacéo é feita em relagéo a: (i) cargo/nivel hierarquico; e (ii) equipe. Cada Colaborador possui um cédigo de usuario e senha para acesso a
rede, sendo que somente os Colaboradores autorizados podem ter acesso as informacdes da area de administracéo de recursos. A rede de computadores permite a criagcéo de usuarios
com niveis de permisséo diferentes, por meio de uma segregacao légica nos servidores da empresa que garantem que cada departamento conte com uma area de armazenamento de
dados distinta no servidor com controle de acesso por usudrio. Além disso, a rede de computadores mantém um registro de acesso de cada arquivo, que permite identificar as pessoas
que acessaram cada dado ou informagéo.

Segregacao das Atividades:
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Resumo da Conclusé&o da

Qualificago do corpo técnico: Conforme os relatérios de Due Diligence Segéo | e Il e demais informagdes dos Gestores, no geral, possuem excelente experiéncia profissional, formagéo e certificacdes.

Fundada em 1986, a BB Gestédo de Recursos DTVM S.A., com sede no Rio de Janeiro e escritério em S&o Paulo, tem como atividades principais a estruturacéo, instituicdo, administracio
e gestéo de fundos, carteiras e clubes de investimento. Lider na indUstria nacional de Administracéo e Gestdo de fundos de investimentos desde 1994, a instituicdo conta com profissionais
de alto nivel de qualificacdo e comprometimento e possui produtos destinados aos diversos segmentos de investidores. Em novembro do mesmo ano, a BB DTVM tornou-se signataria do
PRI — Principios para o Investimento Responsavel (Principles for Responsible Investment), iniciativa de investidores globais em parceira com a Iniciativa Financeira da UNEP e o Pacto
Global das Nagdes Unidas, propondo-se a aplicar praticas que favorecam a integragéo de temas ambientais, sociais e de governanga corporativa em suas analises e tomadas de decisdo
de investimento. Atualmente, a BB DTVM administra sete fundos de investimento com caracteristicas socioambientais. Desde 2012, a BB DTVM possui 0 ISO 9001:08 — Qualidade Total
em seu Processo de Anélise de Risco de Crédito, uma das mais renomadas certificagdes de abrangéncia internacional em qualidade de servigos, produtos e processos. A auditoria foi
realizada pela Fundacéo Carlos Alberto Vanzolini em todas as atividades de analise de crédito da gestora e a qualifica no processo de diversificacéo de estratégias e ativos.

Histérico e experiéncia de atuagéo:
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Resumo da Conclusé&o da

BB DTVM tem um portfélio de produtos bem diversificado: fundos Abertos, de Renda Fixa, Curto Prazo, Referenciados DI, Cambiais, Multimercados, Divida Externa, A¢des efundos
Offshore sediados nas llhas Cayman e na Irlanda. Também dispde de fundos Exclusivos formatados de acordo com a necessidade e perfil do investidor e fundos Offshore Exclusivos,
previdéncia entre outros produtos. A gestora também tem uma base de clientes bem diversificada, composta por fundos de varejo, previdéncia fechada, governo e previdéncia aberta entre
suas principais classes de investidores.

Principais categorias de ativos e fundos:

. . . Conforme ranking da ANBIMA com posicao de agosto de 2017, o valor sob gestdo era de R$ 843.323.967.002,42 e valor sob administracéo era de R$ 846.750.670.243,56.
Volume de recursos sob administragao/gestéo:
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Resumo da Conclusé&o da

Avaliagéo da rentabilidade dos fundos sob sua administragéo/ gestéo: Os fundos sob gestao/administracdo da Instituicéo apresentam aderéncia aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituicdes ja credenciadas
através de Modelo de Classificagdo préprio. A Instituicdo adota politica de avaliagéo de riscos dos fundos sob gestédo/administracéo conforme relatdrios de Due Diligence, bem como
0s manuais e politicas da Instituicéo.

Como principal ferramenta para mensuragéo dos riscos de mercado é utilizado o sistema RiskWatch da empresa canadense Algorithmics, que foi comprada em 2012 pela IBM. Além
deste, diversos sistemas auxiliares foram desenvolvidos ou adquiridos para gestao e controle dos riscos de mercado e liquidez dos fundos de investimento. - Programa Ficha de
Controle: Organizacéo dos dados diarios dos fundos para subsidiar andlises de variagéo no risco; Programa Risco: Gerenciamento de limites; Programa Benchmark:
Acompanhamento do V@R de Benchmark e Descasamento de Ac¢des; Programa Validagéo: Confronto dos dados de entrada, oriundos do sistema de contabilizagdo dos fundos
(Drive), com os dados de saida do sistema de risco (RiskWatch); Programa Simulag&o: Construgdo de cenarios utilizando dados histéricos das variagdes das estruturas a termo ou
elaborando choques subjetivos. Permite trabalhar individualmente com cada né de cada estrutura a termo; Programa Gerenciamento de Liquidez: calculo do indice de Liquidez e
LV@R dos fundos; Intranet: Veiculo de comunicagdo com a gestéo. Aplicativo ARA (Algorithmics Risk Application — aplicativo da IBM), que permite ao usuario customizar a forma
como deseja analisar os riscos de mercado dos fundos de investimento. Na gestéo do risco operacional é utilizada a ferramenta IBM/Modeler para mapeamento dos processos
operacionais.

Avaliacéo dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administragao/
gestao:
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INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da Anélise

Critérios de andlise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocagéo de recursos do RPPS:

Outros critérios:

Os critérios de andlise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualizagédo divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparéncia).

Processo de Classificacéo de Gestor, Rating de Qualidade de Gest&o e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema proprio.
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Identificag@o do Termo de Andlise de

CNPJ: 00000000000191 Raz&o Social: BANCO DO BRASIL S.A.

Tipo de Instituigdo: Distribuidor Descrigéo:

Nimero do Termo de Anélise de Credenciamento/Cadastramento: C0117002 Data do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento: 24/10/2017
Numero/ldentificacdo do Processo Administrativo: Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de margo de 2017 - BANCO DO BRASIL

Resumo da Concluséo da

Verificagéo de informacdes sobre conduta nas operacdes realizadas
no mercado financeiro e restrigdes que desaconselhem um Né&o foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.relacionamento com os demais agentes do mercado financeiro.
relacionamento seguro:

. . . o Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores.
Regularidade Fiscal e Previdenciéria:
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Resumo da Conclusé&o da

Estrutura composta de Conselhos, Presidéncia, Vices, Diretoria, Superintendéncia, Agéncias e diversas outras segmentagdes. Possui diversas empresas controladas e coligadas. O

Estrutura da Instituig&o: Governo Federal é seu maior acionista. Esta presente em diversas cidades do Brasil e em mais de 23 paises.

O Banco do Brasil S.A., atua de forma bem segregada, nos mercados de pessoa fisica, juridica, governo, instituicdes e diversos outros mercados. Atende as diversas normas dos 6rgéos
normatizadores e fiscalizadores do mercado bancério brasileiro e de diversos paises. Segregacéo de atividades meio e fim. Areas especificas de analies de riscos segregadas das
atividades comerciais. Atendimento aos principios como: Basiléia, lavagem de dinheiro, conheca seu cliente dentre uma série de diversas outras a¢des, inclusive, com empresas
controladas e as coligadas.

Segregacao das Atividades:
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Resumo da Conclusé&o da

Qualificago do corpo técnico: Corpo técnico com excelente qualificagéo, conforme demonstrado nos relatdrios da Institui¢éo.

A instituicdo possui histérico e experiéncia excelente de atuagdo no mercado. Trata-se de Instituicdo Financeira com mais de 200 anos de atuacéo, estando entre os maiores Bancos no
Pais. Possui vaste rede de agéncias no Brasil e boa atuagdo no mercado internacional, estando presente em mais de 23 paises. Possui grande diversificagdo de produtos e servicos
financeiros e bancarios, tais como: servigos bancérios; de investimentos; gestéo de recursos; seguros; previdéncia; capitalizacéo; meios de pagamento; diversos outros; além de atuar
como distribuidor de todos os fundos da BB DTVM (Empresa do Conglomerado Bancodo Brasil S.A.)

Histérico e experiéncia de atuagéo:
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Resumo da Conclusé&o da

O Banco do Brasil é o distribuidor de todos os fundos da BB DTVM (Empresa do Conglomerado Banco do Brasil S.A.), através de suas agéncias, além de alguns fundos de terceiros em
que a BB DTVM atua como administrador. Por sua vez a BB DTVM tém um portfélio de produtos bem diversificado,como: fundos Abertos, de Renda Fixa, Curto Prazo, Referenciados DI,
Cambiais, Multimercados, Divida Externa, A¢6ese fundos Offshore sediados nas Ilhas Cayman e na Irlanda. A BB DTVM Também dispde de fundos Exclusivosformatados de acordo com
a necessidade e perfil do investidor e fundos Offshore Exclusivos, previdéncia entre outros produtos. A gestora também tem uma base de clientes bem diversificada, composta por fundos
de varejo,previdéncia fechada, governo e previdéncia aberta entre suas principais classes de investidores.

Principais categorias de ativos e fundos:

- = . Volume informado conforme ranking ANBIMA dos Gestores/Administradores em que o mesmo é Distribuidor.
Volume de recursos sob administragao/gestéo:
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Resumo da Conclusé&o da

Avaliagéo da rentabilidade dos fundos sob sua administragéo/ gestéo: Avaliagao realizada nos fundos dos Gestores/Administradores apresentados pelo Distribuidor.
Avaliacéo dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administragao/ Avaliagéo realizada nos fundos dos Gestores/Administradores apresentados pelo Distribuidor.
gestao:
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Resumo da Conclusé&o da Anélise

Critérios de andlise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocagéo de recursos do RPPS:

Outros critérios:

Os critérios de andlise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualizagédo divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparéncia).

Relevancia do Distribuidor no mercado, além de diversos outros constante do Termo de Andlise de Credenciamento.
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INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Identificag@o do Termo de Andlise de

CNPJ: 00360305000104 Razéo Social: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Tipo de Instituigdo: Administrador de Fundo de Investimento Descrigéo: Administrador de Fundo de Investimento e Gestor de Fundo de Investimento

Namero do Termo de Anlise de Credenciamento/Cadastramento: C0117003 Data do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento: 03/11/2017
Numero/ldentificacdo do Processo Administrativo: Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de margo de 2017 - CEF

Resumo da Concluséo da

Verificagéo de informacdes sobre conduta nas operacdes realizadas
no mercado financeiro e restrigdes que desaconselhem um Néo foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.
relacionamento seguro:

Regularidade Fiscal e Previdenciéria: Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores.
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Resumo da Conclusé&o da

A VITER esta estruturada como uma vice-presidéncia da CAIXA, dispondo de uma Diretoria Executiva, uma Superintendéncia responsavel desenvolvimento e manutengdo de produtos
para ativos de terceiros, administrag&o fiduciaria, monitoramento estratégico do mercado e pelo suporte ao relacionamento com clientes institucionais e grandes empresas; uma
Superintendéncia responsavel pelas estratégias de gestao para fundos de investimento, exceto estruturados e carteiras administradas; uma Superintendéncia responsavel pelas
estratégias de gestéo para fundos de investimento estruturados e carteiras administradas; uma Geréncia responsavel pelo gerenciamento de riscos de mercado, crédito e liquidez dos
fundos de investimento, pela conformidade das atividades da VITER e pelo desenvolvimento de analise econdmica e setorial. Ademais, VITER possui estrutura de governanca interna, por
meio de Comités constituidos pelos representantes das unidades que compdem a Vice-Presidéncia.

Estrutura da Instituicéo:

A VITER é uma vice-presidéncia segregada das demais e nao integra o Conselho Diretor, conforme art. 34 do estatuto da CAIXA. Dessa forma, eventuais situa¢6es de conflito de
interesse relacionadas as demais atividades desempenhadas pela instituicdo sdo mitigadas por meio de estruturas de governanga que contam com comités segregados, assegurando que
a tomada de decis&o ocorra de forma colegiada e independente. Além disso, o estatuto prevé a existéncia do Conselho de Gestéo de Ativos de Terceiros, 6rgéo colegiado deliberativo,
responsavel pela gestdo e representagdo da CAIXA quanto as atividades da VITER. O Cédigo de Etica da CAIXA, o Cédigo de Conduta de Empregados e Dirigentes da CAIXA e o Cédigo
de Conduta dos Empregados da VITER dispdem sobre situacdes de potenciais conflitos de interesse. A VITER é monitorada, ainda, quanto ao atendimento & regulamentacéo emanada
pelos 6rgéos reguladores e fiscalizadores, bem como as orientagcdes expedidas pela autorregulagéo. H& também equipe de conformidade especialmente dedicada as atividades da VITER
e lotada fisicamente nas dependéncias da vice-presidéncia e subordinada diretamente ao vice-presidente, que atua na identificagdo e monitoramento de possiveis riscos operacionais,
manutencéo da conformidade da VITER em relagdo as normas e regulamentos internos e externos, decisdes em comités, manuais de alcadas e operacionais.

Segregacao das Atividades:
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Resumo da Conclusé&o da

Qualificago do corpo técnico: Conforme os relatérios de Due Diligence Segéo | e Il e demais informagdes dos Gestores, no geral, possuem excelente experiéncia profissional, formagéo e certificacdes.

A Caixa Econdmica Federal (CAIXA), instituicdo financeira sob a forma de empresa publica, foi criada em 12 de janeiro de 1861 quando Dom Pedro Il assinou o Decreto n° 2.723, que
fundou a Caixa Econdmica da Corte. Diversas mudangas em sua estrutura foram efetuadas, dentre elas a unificagéo das Caixas Econémicas Estaduais. A CAIXA encontra-se
devidamente registrada perante a Comisséo de Valores Mobilidrios (CVM) e autorizada para a prestagdo dos servicos de administracéo de carteira de valores mobiliarios, conforme Ato
Declaratério CVM n°. 3.241, de 04 de janeiro de 1995. Essa atividade é exercida na CAIXA por meio de sua Vice-Presidéncia de Gestéo de Ativos de Terceiros (VITER). A atividade de
administracao fiduciaria e gestao de recursos de terceiros iniciou-se em 1991. Desde 1998, a VITER, de acordo com o estatuto da CAIXA, atua de maneira segregada das atividades que
envolvam recursos proprios da Institui¢ao, garantindo transparéncia, independéncia, exclusividade de atuagdo e conduta ética na administracéo e gestéo de recursos de terceiros. Em
fevereiro de 2017, a VITER figurava como o 4° maior administrador de fundos do Brasil, de acordo com o Ranking de Administracéo de Fundos de Investimento ANBIMA, com mais de R$
293 bilhdes de reais em ativos sob administracao, que representa aproximadamente 8,08% da indUstria de fundos.

Histérico e experiéncia de atuagéo:
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Resumo da Conclusé&o da

Avaliagéo da rentabilidade dos fundos sob sua administragao/ gestéo: Os fundos sob gestao/administragdo da Instituigéo apresentam aderéncia aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituicdes ja credenciadas
através de Modelo de Classificagdo préprio. A Instituicdo adota politica de avaliagdo de riscos dos fundos sob gestao/administracdo conforme relatérios de Due Diligence, bem como
0s manuais e politicas da Instituicéo.

A politica de risco é compreendida pelos principios gerais e diretrizes especificas de agdes relativas ao gerenciamento dos riscos, procedimentos, responsabilidades e limites, em
consonancia com as regulamentagdes interna e externa e fundamentados nas praticas do mercado. A VITER controla, monitora e mitiga as exposicdes aos riscos de crédito, mercado
e liquidez, a fim de minimizar os impactos de eventos inesperados e indesejados na performance e no cumprimento dos objetivos dos Fundos de Investimento, com monitoramento
continuo do atendimento as regulamentagdes internas e externas, bem como execucéo de acdes preventivas e corretivas. A tomada de decis@o quanto a mitigagao, transferéncia, ou
assungao do risco tém atuacédo efetiva por parte do gestor responsavel e da cadeia de governanga com algadas de decisdo estabelecidas previamente pela Alta Administragdo. Com o
objetivo de garantir que os gestores e a alta administragdo possam responder e administrar tempestiva e apropriadamente, caso os niveis de exposi¢éo dos riscos extrapolem os
limites estabelecidos, o monitoramento dos riscos é realizado diariamente e esta estruturado com linhas de reporte efetivas, Alertas, que asseguram a avaliagéo e gerenciamento dos
niveis de riscos assumidos pelos fundos conforme seu grau de comprometimento de limite. A defini¢cdo dos Alertas estabelece as responsabilidades das unidades gestoras e das
instancias de governanca envolvidas na avaliagéo e execugdo, bem como os procedimentos a serem seguidos em cada situagéo.

Avaliacéo dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administragao/
gestao:
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Resumo da Conclusé&o da Anélise

Critérios de andlise pré-estabelecidos pelo ente federativo para Os critérios de andlise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualizacéo divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
credenciamento ou alocagéo de recursos do RPPS: Recife (Portal da Transparéncia).

Processo de Classificacéo de Gestor, Rating de Qualidade de Gestéo e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema préprio.

Outros critérios: Processo de Classificacio de Gestor, Rating de Qualidade de GestZo e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema proprio.
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Identificag@o do Termo de Andlise de

CNPJ: 62285390000140 Razéo Social: SOCOPA SOCIEDADE CORRETORA PAULISTA S.A.

Tipo de Instituigdo: Administrador de Fundo de Investimento Descrigéo: Administrador de Fundo de Investimento e Gestor de Fundo de Investimento e Distribuidor
Namero do Termo de Anlise de Credenciamento/Cadastramento: C0117027 Data do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento: 17/11/2017
Numero/ldentificacdo do Processo Administrativo: Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de margo de 2017 - SOCOPA

Resumo da Concluséo da

Verificados Processos Administrativos Sancionadores em andamento, no site da CVM. Entedemos que os referidos processos ndo implicam em riscos significativos para a instituigdo nem

Verificagéo de informagdes sobre conduta nas operagdes realizadas P - ; ; N
N ¢ perag prejudicam seu relacionamento com os demais agentes do mercado financeiro.

no mercado financeiro e restrigdes que desaconselhem um
relacionamento seguro:

. . . o Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores.
Regularidade Fiscal e Previdenciéria:
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Resumo da Conclusé&o da

A SOCOPA conta com as seguintes unidades organizacionais: 1.Diretoria de Administracéo Fiduciéria 2. Diretoria de Gestéo 3. Diretoria de Compliance, PLD e Risco 4. Diretoria de
Distribuicéo e Suitabillity. A Sociedade conta com apenas 1 acionista, 0 Banco Paulista S.A., que detém 100% das acdes. Em 31/12/2016, a Sociedade contava com 25 empregados
vinculados as atividades de Administragéo de Carteira de Valores Mobiliarios e 5 emrpegados na area de Gestéo de Recursos.

Estrutura da Instituicéo:

As atividades séo exercidas de maneira segregada, inclusive fisicamente, com acesso restrito para as areas que atuam na administracéo fiduciaria e na gestao de recursos, sendo que a
entrada de pessoas ndo autorizadas dependera de prévia autorizagao registrada via e-mail. O “Manual de Compliance” prevé, inclusive, vedacdes expressas para a interagdo entre
Colaboradores de diferentes areas de atuacéo da Sociedade, abrangendo a revisdo a acesso a documentos elaborados por diferentes areas, discusséo de informagdes privilegiadas e
controle de arquivos fisicos e eletronicos. As Administradoras de Recursos do Grupo Paulista adotam a prética de “chinese wall” entre as suas Areas de Atuacio com a finalidade de
prevenir o uso impréprio de Informacdes Confidenciais, relevantes e/ou nédo publicas e que possam ter impactono preco de um ativo a ser adquirido pelas carteiras administradas ou pelos
fundos de investimento sob sua administrag&o fiduciéria e/ou gest&o.

Segregacao das Atividades:

>
%
=
=
o]
(%)
=
@
o
14
jid
o)
®
e]
(D
8
<
o
o)
2:
2
g
Q
13
Q
o
=3
Q
o]
=%
o)
(=%
Q
o]
&
3
2
Q
&
&
@
P
o
¥
B
©
=
©
=
o
@
o
a1
©
w
7=
=
B
a1
o)
=3

{
d
/4
e
A
m
o
>
Py}
9]
8

Pagina 63 de 301 31/01/2018 13:20:59



MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da

Qualificago do corpo técnico: Conforme os relatérios de Due Diligence Segéo | e Il e demais informagdes dos Gestores, no geral, possuem excelente experiéncia profissional, formagéo e certificacdes.

A Socopa — Sociedade Corretora Paulista S.A. (“Sociedade”) foi constituida na cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, como subsidiaria integral do Banco Paulista S.A., e iniciou suas
atividades em 1990. O ato constitutivo da Sociedade foi registrado na Junta Comercial do Estado de S&o Paulo em 31 de janeiro de 1990, sob o n°® N35300127609. A Sociedade tem mais
de 25 anos de existéncia e permanece instalada na cidade de Séo Paulo desde a sua constituicdo. Neste periodo a Sociedade sempre buscou ter ferramentas que possibilitassem uma
permanente comunicagédo com os seus clientes, além de adotar o constante desenvolvimento das ferramentas utilizadas na prestagéo dos seus servicos por meio do uso de tecnologias de
ponta e inovacdo. Em 28 de agosto de 1990, a Sociedade foi credenciada junto a Comisséo de Valores Mobiliarios como administradora de carteira por meio do Ato Declaratério n® 1.498
e, desde entdo, desempenha as atividades de administracéo fiduciaria e de gestao de recursos de terceiros, nos termos da regulamentacéo aplicavel.

Histérico e experiéncia de atuagéo:
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Resumo da Conclusé&o da

A Sociedade atua na prestagdo de servigos de administragao fiduciaria junto a fundo de investimento de renda fixa, variavel e multimercado, abertos, fechados ou exclusivos, incluindo os
diversos tipos de fundos de investimentos constituidos nos termos da Instrugdo CVM 555, fundo de investimento em direitos creditérios, fundos de investimentos em direitos creditérios
nao-padronizados, fundo de investimento em participacdes, fundo de investimento imobiliario e fundo de investimento em cotas de fundos de investimento. As carteiras dos referidos
fundos de investimento englobam titulos de renda fixa, titulos publicos, titulos cambiais, derivativos, commodities, agdes, direitos creditérios, direitos reais sob iméveis, dentre outros.

Principais categorias de ativos e fundos:

- = . Conforme ranking da ANBIMA com posi¢éo de setembro de 2017, o valor sob administracéo era de R$ 21.106.725.829,94 e de gestdo R$ 4.919.975.523,09.
Volume de recursos sob administragao/gestéo:
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Resumo da Conclusé&o da

Avaliagéo da rentabilidade dos fundos sob sua administragéo/ gestéo: Os fundos sob gestao/administracdo da Instituicéo apresentam aderéncia aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituicdes ja credenciadas
através de Modelo de Classificagdo préprio. A Instituicdo adota politica de avaliagdo de riscos dos fundos sob gestao/administragdo conforme relatérios deDue Diligence, bem como
0s manuais e politicas da Instituicéo.

O gerenciamento e controle dos riscos compreende um conjunto de processos que incluem: « O mapeamento, analise e categorizacéo dos tipos de riscos incidentes « A modelagem
quantitativa e/ou qualitativa para mensuragéo dos riscos, observadas suas particularidades « O acompanhamento sistematico e rotineiro dos riscos, com a apuragao e reporte das
exposicoes « A implementacéo de acdes corretivas, conforme o apetite de riscos, as regras de enquadramento de carteiras e os limites estabelecidos, nos regulamentos
individualmente, ou, de forma genérica, dos limites gerais estabelecidos por este instrumento normativo A implementacéo de agdes corretivas como objetivo de produzir, de forma
proativa, o reenquadramento das exposi¢des e/ou a minimizagao dos riscos nao desejados, em observancia ao apetite de risco estabelecido. Os instrumentos e os conceitos utilizados
para o controle e gerenciamento de riscos refletem as melhores praticas de mercado e incorporam os avancos académicos e tecnoldgicos, observadas a efetividade de sua aplicacéo
prética e a relagéo positiva de custo beneficio de sua implementagdo e manutengdo. Para fins deste instrumentonormativo, séo consideradas as seguintes categorias de risco,
detalhados a seguir: « Liquidez « Mercado « Crédito e Concentrag&o « Operacional.

Avaliacéo dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administragao/
gestao:
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Resumo da Conclusé&o da Anélise

Critérios de andlise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocagéo de recursos do RPPS:

Outros critérios:

Os critérios de andlise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualizagédo divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparéncia).

Processo de Classificacéo de Gestor, Rating de Qualidade de Gest&o e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema préprio.
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Identificag@o do Termo de Andlise de

CNPJ: 09121454000195 Razéo Social: TERCON INVESTIMENTOS LTDA

Tipo de Instituigdo: Gestor de Fundo de Investimento Descrigéo:

Namero do Termo de Anlise de Credenciamento/Cadastramento: C0117033 Data do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento: 01/11/2017
Numero/ldentificacdo do Processo Administrativo: Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de margo de 2017 - TERCON

Resumo da Concluséo da

Verificagéo de informacdes sobre conduta nas operacdes realizadas
no mercado financeiro e restrigdes que desaconselhem um Néo foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.
relacionamento seguro:

Regularidade Fiscal e Previdenciéria: Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude.
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Resumo da Conclusé&o da

A Tercon Investimentos é uma gestora de recursos, constituida sob a forma de sociedade empreséaria limitada. Possui o registro na Comisséo de Valores Mobiliarios - CVM - através do
ato declaratério n° 8.897 de 01/08/06. Tem por objeto social o exercicio de gestéo de carteira de fundo com terceiros nos termos da Instrucdo CVM n°356/01, consultoria em securitizagao
de recebiveis e, participagdo em outras sociedades como sécia ou acionista no Brasil e no exterior. Quadro Societario: Luiz Fernando Conte Vasconcellos: 60%; Angela Agostini
Vasconcellos 15%; Marcelo Alberto Couto: 15%; Claudio Blanco Moreno: 4%; Diégenes Rocha de Meneses 4% e Danilo CastroFerreira 2%. A estrutura organizacional conta com a
dedicacéo integral dos sécios, que ndo exercem outras atividades profissionais além da estruturacéo, gestdo defundos e funcdes correlatas. A estrutura possui 20 profissionais em areas
bem definidas com objetivos estabelecidos como Gestéo, Risco e Compliance, Operacional, Cadastro, Juridico, Administrativo, TI, Financeiro, Novos Negécios e Distribuicdo Externa.

Estrutura da Instituicéo:

Segregacao das Atividades: A Tercon desenvolve somente atividade de Gestdo de Recursos, e adota os procedimentos de segregagdo necessarios.
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Resumo da Conclusé&o da

Qualificagéo do corpo técnico: Conforme os relatérios de Due Diligence Segéo | e Il e demais informagdes dos Gestores, no geral, possuem boa experiéncia profissional, formacéo e certificagoes.

Fundada em 2007 pelos sécios Marco Antdnio dos Santos Martins e Joel Rodrigues Freire e posteriormente com a entrada de do sécio Luiz Fernando Conte Vasconcellos, profissionais
com larga experiéncia no mercado financeiro e de capitais. Em 2013, entraram na sociedade Angela Agostini Vasconcellos e Marcelo Alberto Couto. No comego de 2015, houve saida da
sociedade de Marco Antdnio dos Santos Martins e Joel Rodrigues Freire. No final de 2015, entraram como sécios Claudio Blanco Moreno, Diégenes Rocha de Meneses e Danilo Castro
Ferreira. O Foco da empresa € realizar a gestdo de Fundos de Investimentos em Direitos Creditdrios. Ao longo das atividades o total de ativos sob gestdo (AUM) saiu de um patamar de
R$ 954,4 mil em dez/08 para R$ 2.115 milhdes no final do més de abril de 2016. A Tercon Investimentos j& iniciou 0 ano de 2017 com um volume sob gestdo superior a R$ 3,1 bi
avancando também na quantidade, mais de 87 fundos ativos. Gestor responsavel na CVM: Luiz Fernando Conte Vasconcellos Engenheiro Quimico, com Pés-Graduagdo em
Administracdo de Empresas, especializagdo em Finangas, pela FGV. Possui mais de 35 anos de experiéncia no Mercado de Capitais e trabalha com FIDCs desde o surgimento dos
mesmos em 2002. Participou das discusses com autoridade da CVM e Banco Central sobre o projeto que resultou na resolugdo 2907 da CMN e na IN 356 da CVM. Atua na originacéo
de negécios, estruturacédo de operacdes financeiras e Gestéo. Trabalhou por mais de 15 anos no Unibanco. Foi diretor dos Bancos lochpe/Bankers, ABC Roma, Crefisul, Sudameris
Investimento, BNP Asset Management e BMG Asset Management. Ganhou o Prémio Abamec como Analista do Ano em 1978. Foi Presidente da Abamec. Fez palestras nos EUA, na
Europa e na América Latina. Foi Professor em curso de p6s-graduagéo na FAAP por mais de 10 anos. A Tercon Investimentos é associada e uma das fundadoras da ANFIDC é signataria
do cédigo de Regulacéo, Melhores Préticas e Etica da ANBIMA.

Histérico e experiéncia de atuagéo:
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Resumo da Conclusé&o da

O foco da empresa é realizar a gestdo de Fundos de Investimentos em Direitos Creditérios. No entanto, também possui sob gestdo fundos Multimercados. Por se tratar de uma gestora
especializada em FIDC, podera observar a gestéo atuando na gestdo de caixa desses fundos através de aquisi¢éo de titulos publicos, cotas de fundos e outros ativos de renda fixa,
conforme politica de investimento de cada fundo.

Principais categorias de ativos e fundos:

. . . Conforme ranking da ANBIMA com posicao de setembro de 2017, o valor sob gestdo era de R$ 4.430.305.112,62.
Volume de recursos sob administragao/gestéo:

.
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Avaliacéo dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administragao/
gestao:

Avaliagéo da rentabilidade dos fundos sob sua administragéo/ gestéo:

Os fundos sob gestao/administragdo da Instituigéo apresentam aderéncia aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituicdes ja credenciadas
através de Modelo de Classificagdo préprio. A Instituicdo adota politica de avaliagdo de riscos dos fundos sob gestao/administracdo conforme relatérios de Due Diligence, bem como
0s manuais e politicas da Instituicéo.

E gerado diariamente um relatério de monitoramento contendo a evolug&o dos principais indicadores dos fundos: PL, Direitos Creditérios a vencer, atrasos, PDD, rentabilidade das
cotas seniores e cotas mezanino, rentabilidade das cotas subordinadas liquidas de PDD. Também é gerao um log de todas a validagdes efetuadas nas operagdes de cessédo de
créditos pelo sistema. O processo de gestéo do risco de crédito € feito internamente para os mandatos descricionarios de alocagéo e externamente com a contratagéo de consultoria
especializada quando da gestéo de FIDICs.
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Resumo da Conclusé&o da Anélise

Critérios de andlise pré-estabelecidos pelo ente federativo para Os critérios de andlise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualizacéo divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
credenciamento ou alocagéo de recursos do RPPS: Recife (Portal da Transparéncia).
Outros critérios: Processo de Classificacédo de Gestor, Rating de Qualidade de Gestéo e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema préprio.
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Identificag@o do Termo de Andlise de

CNPJ: 21813291000107 Razéo Social: SULAMERICA INVESTIMENTOS GESTORA DE RECURSOS S.A.

Tipo de Instituigdo: Gestor de Fundo de Investimento Descrigéo:

Namero do Termo de Anlise de Credenciamento/Cadastramento: C0117015 Data do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento: 31/10/2017
Numero/ldentificacdo do Processo Administrativo: Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de margo de 2017 - SULAMERICA GESTORA

Resumo da Concluséo da

Verificagéo de informacdes sobre conduta nas operacdes realizadas N&o foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.
no mercado financeiro e restrigdes que desaconselhem um
relacionamento seguro:

. . . o Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores.
Regularidade Fiscal e Previdenciéria:
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Resumo da Conclusé&o da

A SAGA possui 2 (dois) acionistas, que sdo Sul América Investimentos Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A. e Sul América Companhia de Seguro Satde. A SAGA possui 19

Estrutura da Instituig&o: (dezenove) colaboradores e 2 (dois) estagiarios, além da diretoria estatutaria.

. L SulAmérica Investimentos Gestora de Recursos é dedicada exclusivamente a gestéo de recursos de terceiros e a Sul América Investimentos DTVM a administracéo e distribuigéo.
Segregacao das Atividades:
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Resumo da Conclusé&o da

Qualificagéio d téeni Conforme os relatérios de Due Diligence Segéo | e Il e demais informagdes dos Gestores, no geral, possuem exceléncia profissional, formacéo e certificagdes.
ualificagéo do corpo técnico:

Em 1.996, aproveitando a longa experiéncia na gestéo de recursos oriundos das reservas técnicas do Grupo Segurador e dentro de uma clara perspectiva de constante e crescente
acumulacdo da poupanca privada, o Banco SulAmérica adquiriu a Brasilpar Administracdo de Recursos - empresa pioneira na administracéo de recursos de terceiros - dando origem a
SulAmérica Investimentos. A empresa foi criada com o objetivo de gerir ativos das empresas do grupo e de terceiros, nos segmentos Institucionais (Seguradoras, Fundos de Penséo e
grandes empresas), Parcerias (distribuidores de produtos SulAmérica Investimentos) e Private (pessoas fisicas), hoje denominado Prestige. A Sul América Investimentos tem como
premissa realizar a gestéo dos recursos de clientes gerando retorno diferenciado, dentro de praticas de governanca corporativa, gestéo de risco, critérios claros na politica de
investimentos, proporcionando total transparéncia de nossas acdes através de servigos de qualidade. Fundamenta sua atuacdo em consistentes estratégias de investimento, forte
relacionamento com clientes e regras éticas tanto individuais como corporativas.

Além disso, citamos as principais vantagens competitivas da SulAmérica Investimentos. 1. Pertencente a um importante Grupo Segurador, e dessa forma, totalmente alinhado as
demandas dos clientes institucionais; 2. Portfélio de produtos diferenciado e competitivo; 3. Equipe experiente de renda variavel; 4. Langcamento de novos produtos de acordo com a
demanda de mercado; 5. Gestéo de riscos; 6. 21 anos no mercado atuando competitivamente; 7. Premiacoes de diversos produtos ao longo dos anos.Em 2017, a Companhia recebeu,
pelo oitavo ano consecutivo, a reafirmagdo do rating maximo (AMP-1 - Muito Forte) pela agéncia de classificacéo de risco Standard & Poor’s (S&P).

Histérico e experiéncia de atuagéo:
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Resumo da Conclusé&o da

A SAGA realiza a gestdo de fundos e carteiras de investimentos. Os fundos de investimentos sdo Fundos de Renda Fixa, Fundos de A¢des, Fundos Cambiais e Fundos Multimercados
constituidos sob as regras da instrugdo CVM 555. A SAGA néo gere Fundos de Investimentos Imobiliarios (FIl), Fundos de Investimentos de Direitos Creditérios (FIDC), nem ETFs. A
SAGA faz a gestéo de um unico Fundo de Investimentos em Participacdes (FIP).

Principais categorias de ativos e fundos:

. . . Conforme ranking da ANBIMA com posicao de setembro de 2017, o valor sob gestdo era de R$ 23.890.385.530.
Volume de recursos sob administragao/gestéo:

.
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Resumo da Conclusé&o da

Avaliag&o da rentabilidade dos fundos sob sua administragio/ gest&o: Os fundos sob gestdo da Institui¢do apresentam aderéncia aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituicdes ja credenciadas através de Modelo
de Classificagdo préprio. A Instituicdo adota politica de avaliagéo de riscos dos fundos sob gestéo conforme relatérios de Due Diligence, bem como os manuais e politicas da
Instituicao.

As fungdes desempenhadas pela area de risco sdo garantir que os Fundos atuem de acordo com as defini¢Ges e limites estabelecidos nos mandatos, regulamentos dos fundos e pela
legislacéo vigente, informando a gestao sempre que o limite ultrapassar 70% de utiliza¢&o do limite de risco de mercado e tendo a autonomia de solicitar aredugéo ou zeragem das
posigdes de risco, caso os mesmo sejam atingidos. Controlar o enquadramento dos fundos e reportar a CVM quando da ocorréncia de eventual desenquadramento. Fornecer relatério
de risco, exposicédo e atribui¢cdo de performance para as areas de gestédo e comercial. Organizar e coordenar o Comité de Riscos de Mercado, Operacional e Crédito. Participar
ativamente junto a Tl nos processos de melhoria dos sistemas e processos da SAGA. Atuar como ponto focal aos 6rgdos reguladores para recebimento de eventuais questionamentos
e preparar as respostas no prazo solicitado. Em suas atividades rotineiras a area de risco prepara e envia diariamente a posi¢&o de risco de todos os fundos, contendo as seguintes
informacdes: (i) utilizag&o de risco dos fundos (VaR e Stress); (i) exposicéo de risco por classe de ativo, concedendo substratos e informacdes de essenciais relevancia para area de
gestdo de recursos; (jii) performance attribution diaria com os ativos que mais ou que menos contribuiram para o resultado do fundo; (iv) rentabilidade diaria, semanal, mensal e anual
dos fundos e projegdo com 98% do CDI.

Avaliacéo dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administragao/
gestao:
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INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da Anélise

Critérios de andlise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocagéo de recursos do RPPS:

Outros critérios:

Os critérios de andlise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualizagédo divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparéncia).

Processo de Classificacéo de Gestor, Rating de Qualidade de Gest&o e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema préprio.
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Identificag@o do Termo de Andlise de

CNPJ: 10819611000110 Razéo Social: PERFORME AGENTE AUTONOMO DE INVESTIMENTOS EIRELI

Tipo de Instituigdo: Distribuidor Descrigéo:

Nimero do Termo de Anélise de Credenciamento/Cadastramento: C0117031 Data do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento: 17/11/2017
Numero/ldentificacdo do Processo Administrativo: Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de margo de 2017 - PERFORME

Resumo da Concluséo da

Verificacéo de informacdes sobre conduta nas operacdes realizadas Verificado as informacdes sobre condutas e restriges, e ndo foram identificados fatos que desaconselhem um relacionamento seguro.
no mercado financeiro e restrigdes que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores.
Regularidade Fiscal e Previdenciéria:
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Resumo da Conclusé&o da

Estrutura da Instituicéo:

. L Atua como distribuidor de véarios gestores/administradores, portanto, segredado das atividas de gestéo e administra¢éo dos fundos.
Segregacao das Atividades:

O escritério de distribuigéo fica situado em Recife - SP. Site: http://http://performe.com.br/. Apresenta-se com estrutura adequada para atendimento.
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Resumo da Conclusé&o da

Qualificagao do corpo técnico: Corpo técnico qualificado, conforme demonstrado nos relatérios da Instituicéo.

Nasce, em 2009, a Performe Investimentos, uma empresa criada para auxiliar o cliente a melhor investir suas finangas. No mesmo ano, a empresa conquistou a carta deautorizagéo da
CVM. Entre 2010 e 2011, a Performe Investimentos, passou a promover cursos e palestras para instituicdes que buscam construir ou reciclar seu conhecimento na area.Em 2012, com o
objetivo de proporcionar aos seus clientes uma viséo e aproveitamento diferenciados acerca do mercado financeiro, a Performe Investimentos inicia uma nova fase firmando parcerias com
grandes institui¢des financeiras. No ano de 2013 a Performe Investimentos da inicio a sua atuagéo no mercado de investimentos institucionais e em 2014, expandiu sua atuagdo para
novos segmentos. A Performe em 2015 agregou a estruturagédo de fundos de investimentos as suas atividades.

Histérico e experiéncia de atuagéo:
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Resumo da Conclusé&o da

R . . . Fundos de Renda Variavel e Renda Fixa dos Gestores/Administradores em que o mesmo é Distribuidor.
Principais categorias de ativos e fundos:

- = . Volume informado conforme ranking ANBIMA dos Gestores/Administradores em que o mesmo é Distribuidor.
Volume de recursos sob administragao/gestéo:
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DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da

Avaliagéo da rentabilidade dos fundos sob sua administragéo/ gestéo: Avaliagao realizada nos fundos dos Gestores/Administradores apresentados pelo Distribuidor.
Avaliacéo dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administragao/ Avaliagéo realizada nos fundos dos Gestores/Administradores apresentados pelo Distribuidor.
gestao:
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Resumo da Conclusé&o da Anélise

Critérios de andlise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocagéo de recursos do RPPS:

Outros critérios:

Os critérios de andlise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualizagédo divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparéncia).

Distribuidor possui boa presenga no mercado.
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Identificag@o do Termo de Andlise de

CNPJ: 32206435000183 Razéo Social: SULAMERICA INVESTIMENTOS DTVM S.A

Tipo de Instituigdo: Administrador de Fundo de Investimento Descrigéo:

Namero do Termo de Anlise de Credenciamento/Cadastramento: C0117028 Data do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento: 31/10/2017
Numero/ldentificacdo do Processo Administrativo: Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de margo de 2017 - SULAMERICA DTVM

Resumo da Concluséo da

Verificagéo de informacdes sobre conduta nas operacdes realizadas
no mercado financeiro e restrigdes que desaconselhem um
relacionamento seguro:

N&o foram encontrados processos Administrativos Sancionadores em andamento no site da CVM.

Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores.
Regularidade Fiscal e Previdenciéria:
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Resumo da Conclusé&o da

A Sul América Investimentos Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A possui 2 (dois) acionistas, sendo uma pessoa juridica e uma pessoa fisica. A Sul América Investimentos

Estrutura da Instituigao: Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A. possui 31 (trinta e um) colaboradores, 2 (dois) estagiarios, além da diretoria estatutaria.

A Sul America Investimentos Gestora de Recursos é dedicada exclusivamente a gestéo de recursos de terceiros e a Sul América Investimentos DTVM a administragéo e distribuicdo. A
SAMI atualmente exerce as atividades de administragao fiduciaria e distribui¢do de cotas de fundos. A principal mudanga recente foi a separacéo entre as atividades de gestéo de carteiras
e administracgéo fiduciaria. Em 05/01/2015, nos termos da Instrugcdo CVM n° 306, de 05 de maio de 1999 e alteragdes posteriores (“Instrugdo CVM 306"), foi autorizada pela CVM a
constituicdo e funcionamento da SAGA, no ambito do processo n° RJ-2015-1493, sociedade que se dedica exclusivamente a gestéo de recursos.

Segregacao das Atividades:
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Resumo da Conclusé&o da

Qualificago do corpo técnico: Conforme os relatérios de Due Diligence Segéo | e Il e demais informagdes dos Gestores, no geral, possuem excelente experiéncia profissional, formagéo e certificacdes.

Em 1996, aproveitando a longa experiéncia na gestdo de recursos oriundos das reservas técnicas do conglomerado SulAmérica e a partir de uma clara perspectiva de constante e
crescente acumulacgéo da poupanca privada, o Banco Sul América adquiriu a Brasilpar Administracdo de Recursos, pioneira na administragédo de recursos de terceiros, dando origem a Sul
América Investimentos S.A. Em 2000, a Sul América Investimentos S.A. foi incorporada pela Suladis Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A. e passou a se chamar SulAmérica
Investimentos Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A., denominagédo social da Companhia até a presente data. A Companhia foi criada com o objetivo de administrar os ativos
das reservas técnicas do conglomerado SulAmérica e de terceiros, nos segmentos institucionais (Seguradoras, Fundos de Penséo e grandes empresas), parcerias (distribuidores de
produtos SulAmérica Investimentos) e clientes de alta renda (pessoas fisicas), segmento hoje denominado Prestige. Em 2017, a Companhia recebeu, pelo oitavo ano consecutivo, a
reafirmacéo do rating maximo (AMP-1 - Muito Forte) pela agéncia de classificacdo de risco Standard & Poor’s (S&P).

Histérico e experiéncia de atuagéo:
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Resumo da Conclusé&o da

A Companhia administra fundos e carteiras de investimentos. Os fundos de investimentos sdo Fundos de Renda Fixa, Fundos de A¢des, Fundos Cambiais e Fundos Multimercados
constituidos sob as regras da instrugdo CVM 555. A SAMI ndo administra Fundos de Investimentos Imobiliarios (FIl), Fundos de Investimentos de Direitos Creditérios FIDC), nem ETFs.
Contudo administra um Gnico Fundo de Investimentos em Participacoes (FIP).

Principais categorias de ativos e fundos:

- = . Conforme ranking da ANBIMA com posi¢éo de setembro de 2017, o valor sob administragéo era de R$ 21.565.291.469,98.
Volume de recursos sob administragao/gestéo:

.
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Resumo da Conclusé&o da

Avaliagéo da rentabilidade dos fundos sob sua administragao/ gestéo: Os fundos sob administragéo da Instituicdo apresentam aderéncia aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituicdes ja credenciadas através de
Modelo de Classificagdo préprio. A Instituicdo adota politica de avaliagéo de riscos dos fundos sob administragéo conforme relatérios de Due Diligence, bemcomo os manuais e
politicas da Institui¢do.

As fungdes desempenhadas pela &rea de risco sdo: (i) garantir que os Fundos atuem de acordo com as defini¢des e limites estabelecidos nos mandatos, regulamentos dosfundos e na
legislagéo vigente, informando a gestao sempre que o limite ultrapassar 70% de utiliza¢&o do limite de risco de mercado, com autonomia de solicitar a reducéo ou zeragem das
posi¢des de risco, caso os mesmo sejam atingidos; (i) controlar o enquadramento dos fundos e reportar a CVM quando da ocorréncia de eventual desenquadramento; (iii) fornecer
relatério de risco, exposi¢édo e atribuicdo de performance para as areas de gestéo e comercial; (iv) organizar e coordenar o Comité de Riscos de Mercado, Operacional e Crédito; (v)
participar ativamente junto a Tl nos processos de melhoria dos sistemas e processos da SulAmérica Investimentos; e (vi) atuar como ponto focal aos 6rgédos reguladores para
recebimento de eventuais questionamentos e preparar as respostas no prazo solicitado.

Em suas atividades rotineiras a area de risco prepara e envia diariamente a posicéo de risco de todos os fundos, contendo as seguintes informagdes: (i) utilizacéo de risco dos fundos
(VaR e Stress); (ii) exposicéo de risco por classe de ativo, concedendo substratos e informagdes de essenciais relevancia para area de gestéo de recursos; (iii) performance attribution
diaria com os ativos que mais ou que menos contribuiram para o resultado do fundo; (iv) rentabilidade diaria, semanal, mensal e anual dos fundos e projeg&o com 98% do CDI.

Avaliacéo dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administragao/
gestao:
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Resumo da Conclusé&o da Anélise

Critérios de andlise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocagéo de recursos do RPPS:

Outros critérios:

Os critérios de andlise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualizagédo divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparéncia).

Processo de Classificacéo de Gestor, Rating de Qualidade de Gest&o e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema proprio.
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Identificag@o do Termo de Andlise de

CNPJ: 03864607000108 Razéo Social: RIO BRAVO INVESTIMENTOS LTDA

Tipo de Instituigdo: Gestor de Fundo de Investimento Descrigéo:

Namero do Termo de Anlise de Credenciamento/Cadastramento: C0117012 Data do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento: 14/11/2017
Numero/ldentificacdo do Processo Administrativo: Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de margo de 2017 - RIO BRAVO

Resumo da Concluséo da

Verificagéo de informacdes sobre conduta nas operacdes realizadas
no mercado financeiro e restrigdes que desaconselhem um
relacionamento seguro:

N&o foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.

. . . o Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores.
Regularidade Fiscal e Previdenciéria:

>0
Q O
Q
c
g5
g3
3 3
= >
= R
4]
Eg
o
144
S
®
e
o]
8
S\%
33
§7
g g
o)
(9]
o d
8
3¢
Qd
+
8
o X
O M
o T
§c
53
3
e
°
2 g
=S
® 3
P 3
83
i
RS
P
L F
82
® g
o
a
39
K 3
=
gy
s
A
g
;i

Pagina 92 de 301 31/01/2018 13:21:00



MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da

O Grupo conta com 86 colaboradores e encontra-se subdividido em quatro estratégias: Crédito, Renda Variavel, Fundos Imobiliarios e Multi-Asset Portfolios. Juntas, as referidas
estratégias sdo responsaveis pela gestéo de mais de R$ 11, 7 bilhGes em ativos. A Rio Bravo Investimentos DTVM Ltda. presta servigos de administragéo de fundos imobiliarios para
fundos ICVM 472, e Fundos de Investimento Multimercado e Crédito Privado. Com relagdo aos servigos de Controladoria e Custédia s&o integralmente terceirizados. Em agosto de 2016,
o Controle Acionario da Rio Bravo foi adquido pela Fosun, um dos maiores conglomerados empresariais do mundo.

Estrutura da Instituicéo:

No Manual de Procedimentos do Grupo Rio Bravo ha uma politica especifica sobre conflito de interesse e segregacgao de atividades. O objetivo de tal politica é definir os potenciais
conflitos de interesse originados nas atividades do Grupo Rio Bravo e os procedimentos implementados para efetiva segregacéo e consequente minimizagao do conflito, conforme ICVM
306 e legislagéo vigente. Basicamente, quando uma potencial situagé&o de conflito de interesse for identificada, serdo analisadas trés hipéteses para sua mitigagao: segregacéo fisica,
acesso seletivo a areas especificas nos servidores de informag&o (arquivos e emails) e assinatura de compromisso especifico. A avaliagao das situacdes de potencial conflito de interesse
é realizada pela area de Risco e Compliance e apés a apresentacéo dos resultados de tal avaliagdo ao Diretor de Operagdes e CEO, agbes de mitigacdo séo implementadas.

Segregacao das Atividades:
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Resumo da Conclusé&o da

Qualificagéio d téeni Conforme os relatérios de Due Diligence Segéo | e Il e demais informagdes dos Gestores, no geral, possuem exceléncia profissional, formacéo e certificagdes.
ualificagéo do corpo técnico:

Em 2000, o Grupo Rio Bravo incorporou a Mercurio DTVM, constituida em julho de 1994. Apés a incorporagéo, a Sociedade passou a ser denominada Rio Bravo Investimentos DTVM
Ltda. Em 2000, por meio do Ato Declaratério CVM n° 6.044, obteve a autorizagdo da CVM para prestar os servicos de administragdo de carteira, nos termos da Instrugéo CVM n° 306,
revogada pela Instrucdo CVM n° 558. De Igual maneira, a Rio Bravo Investimentos Ltda. foi constituida em 2000, tendo recebido, no mesmo ano, a autorizagdo para administragéo de
carteiras por porte do Ato Declaratdrio n°6051 da CVM. Atualmente, o Grupo Rio Bravo possui mais de R$ 11 bilhdes em ativos sob gestdo e administragédo em fundos.

Histérico e experiéncia de atuagéo:
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L . X . Renda Fixa: Rio Bravo possui foco em operagoes estruturadas de crédito, a exemplo de CRIs e FIDCs. Adicionalmente, a estratégia também administra uma linha de fundos fechados, g
Principais categorias de ativos e fundos: com destaque a Flis de crédito imobiliario. Renda Variavel: o Fundamental FIA busca investir em empresas cujo prego em Bolsa esteja inferior ao valor que se cré que possa haver no 2
negécio. Como acionista minoritario, a equipe contribui com ideias que melhorem a gestéo. J& o Rio Bravo Pandas é um fundo Long & Short com estratégias disciplinadas, pautadas em T -
pesquisa de nivel internacional, que busca retorno absoluto. Fundos Imobiliarios: o Grupo Rio Bravo atua na estruturagao, administrac@o e gestéo de mais de 20 fundos, que possuem <
ativos como Edificios Comerciais, Agéncias bancarias, Centros Comerciais etc. Os FlIs tém legislagdo prépria e um tratamento fiscal diferenciado, que beneficia o investidor pelo poder 2
investir em empreendimentos imobiliarios com um investimento inicial baixo. Multi-Assets e Portfolios: estratégia voltada a investidores em geral que buscam gestéo ativa e diversificacéo, I3
permitindo que os clientes tenham acesso a experiéncia dos melhores gestores do mercado, utilizando o conceito de plataforma aberta, sem compromisso em investir em fundos geridos %
pelas empresas do Grupo Rio Bravo, por meio de um rigoroso e independente processo de due diligence. 8
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- . " Conforme ranking da ANBIMA com posicao de setembro de 2017, o valor sob gestdo era de R$ 7.248.483.530,97. 3
Volume de recursos sob administragao/gestéo: g
=
Q
&
%’ 2
[78)
P
(@)
§
B
£
©
=
Q
@
o
a
[(o]
el |
ER
awm
[0e)
QO
>
X
W)}
8

Pagina 95 de 301 31/01/2018 13:21:00



MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da

Avaliagéo da rentabilidade dos fundos sob sua administragéo/ gestéo: Os fundos sob gestdo da Instituigdo apresentam aderéncia aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituicdes ja credenciadas através de Modelo
de Classificagdo proprio. A Instituicdo adota politica de avaliacéo de riscos dos fundos sob gestéo/administracéo conforme relatérios de Due Diligence,bem como os manuais e
politicas da Institui¢do.

O controle dos riscos relacionados aos protudos do Grupo Rio Bravo se da por intermédio da area de Risco & Compliance, a qual afere o perfil de cada fundo valendo-se da andlise
sob diversos cenarios e condicdes, valendo-se para tanto da ferramenta Lote45. Dessa forma, séo observados as metodologias e controles internos, bem como a andlise de risco de
mercado, risco de rédito, risco operacional, de liquidez e legal. Uma vez mensurados e aferidos os riscos, busca-se alinhar o perfil dos investidores aos produtos que a eles sejam
mais adequados, de modo a hormonizar e alinhar os produtos adequados a cada perfil de investidor.

Avaliacéo dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administragao/
gestao:
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INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da Anélise

Critérios de andlise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocagéo de recursos do RPPS:

Outros critérios:

Os critérios de andlise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualizagédo divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparéncia).

Processo de Classificacéo de Gestor, Rating de Qualidade de Gest&o e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema proprio.
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Identificag@o do Termo de Andlise de

CNPJ: 02201501000161 Razéo Social: BNY MELLON SERVICOS FINANCEIROS DTVM SA

Tipo de Instituigdo: Administrador de Fundo de Investimento Descrigéo:

Namero do Termo de Anlise de Credenciamento/Cadastramento: C0117023 Data do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento: 07/11/2017
Numero/ldentificacdo do Processo Administrativo: Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de margo de 2017 - BNY MELLON

Resumo da Concluséo da

Verificagéo de informacdes sobre conduta nas operacdes realizadas
no mercado financeiro e restrigdes que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Verificados Processos Administrativos Sancionadores em andamento no site da CVM. Entendemos que os referidos processos ndo implicam em riscos para a instituicdo nem prejudicam
seu relacionamento com os demais agentes do mercado financeiro.

Regularidade Fiscal e Previdenciéria: Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores.
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O Conglomerado financeiro do BNY Mellon (“Conglomerado”) é formado pelo BNY MellonBanco S.A. (“Banco”, “Instituicdo” ou “Lider do Conglomerado”) e BNY Mellon

Estrutura da Insfituigao: Servigos Financeiros DTVM S.A (“DTVM” ou “Institui¢&o”).

O modelo de negdcios do BNY Mellon no Brasil prevé uma total transparéncia e segregagéo de atividades obedecendo aos principios de Chinese Wall. O BNY Mellon no Brasil possui
uma area de Compliance prépria que se reporta ao CEO local e ao Compliance internacional do BNY Mellon. O departamente do Compliance é responsavel por garantir que os atos das
empresas de gestdo e administragdo de recursos estejam em conformidade com a legislagdo em vigor e com as politicas internas estabelecidas pelo BNY Mellon.

Segregacao das Atividades:
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Resumo da Conclusé&o da

Qualificagéo do corpo técnico: Conforme os relatérios de Due Diligence Segéo | e Il e demais informagdes dos Gestores, no geral, possuem boa experiéncia profissional, formacéo e certificagoes.

O BNY Mellon Servicos Financeiros DTVM é uma empresa subsidiaria do The Bank Of New York Mellon Corporation, constituida especificamente para a administragdo de fundos de
investimento no Brasil, autorizada a administrar carteiras através do Ato Declaratério n. 4.620, de 19 de dezembro de 1997. O BNY Mellon Servicos Financeiros é um dos maiores
prestadores de servigos financeiros para gestores independentes e investidores institutucionais, provendo servicos de administracdo fiduciaria de fundos de investimento para mais de
70% dos gestores independentes & ANBIMA - Associagao Nacional de Bancos de Investimento e uma gama de investidores institucionais, preponderantemente fundagdes, seguradoras e
sociedades de capitalizacdo. O BNY Mellon Servicos Financeiros combina atendimento especializado com tecnologia de ponta para prestar servigos ricos em informagéo e sistemas. O
The Bank Of New York Mellon Corporation foi constituido em julho de 2007 a partir da fuséo do The Bank of New York Company, Inc. com a Mellon Financial Corporation. A combinagé@o
dessas duas institui¢des financeiras tradicionais resoltou em uma das maiores empresas de servigos financeiros no mundo. Juntas, as duas instituicdes tornaram-se uma das lideres
globais em administragéo e gestéo de ativos, comprometidas com exceléncia e alta performance de seus servigos.

Histérico e experiéncia de atuagéo:
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Resumo da Conclusé&o da

O BNY Mellon disponibilizam aos seus clientes a prestacéo dos seguintes servigcos: administracéo de fundos e estruturas de investimentos, custédia de ativos, controladoria finduciéria,

Principais categorias de ativos e fundos: - . >
depositary receipts e treasury services.

Volume de recursos sob administragao/gestéo: Conforme ranking da ANBIMA com posigéo de agosto de 2017, o valor sob administragéo era de R$ 136.026.002.250,60.
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Resumo da Conclusé&o da

Avaliagéo da rentabilidade dos fundos sob sua administragao/ gestéo: Os fundos sob gestao/administragdo da Instituigéo apresentam aderéncia aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituicdes ja credenciadas
através de Modelo de Classificagdo préprio. A Instituicdo adota politica de avaliagdo de riscos dos fundos sob gestao/administracdo conforme relatérios de Due Diligence, bem como
0s manuais e politicas da Instituicéo.

Risco de Mercado: A area de Risco de Mercado tem como atribui¢des, o monitoramento do nivel de risco de mercado medidos através do célculo do Value at Risk — VaR eStress
Testing, controle de day trades, derivativos para hedge, tracking error e célculo de prazo médio para embasamento da classificago tributaria. Risco de Crédito e Liquidez: A area de
Andlise de Crédito e Liquidez tem como atribui¢des, em relacédo aos Fundos administrados/controlados, o monitoramento do risco de crédito e acompanhamento da situagéo financeira
dos emissores de papéis e controle do nivel de solvéncia dos fundos. Como base para metodologia de precificagéo de ativos com baixa liquidez no mercado, é realizada a estimagdo
de rating interno para emissores. Adicionalmente, o departamento é responsavel pela geracéo de relatérios de atribuigéo de performance para clientes e pela metodologia e célculo de
provisdo contra perda para fundos de investimento em direitos creditérios - FIDC.

Avaliacéo dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administragao/
gestao:
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DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da Anélise

Critérios de andlise pré-estabelecidos pelo ente federativo para Os critérios de andlise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualizacéo divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
credenciamento ou alocagéo de recursos do RPPS: Recife (Portal da Transparéncia).
Outros critérios: Processo de Classificacédo de Gestor, Rating de Qualidade de Gestéo e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema préprio.
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Identificag@o do Termo de Andlise de

CNPJ: 00066670000100 Razé&o Social: BEM DTVM LTDA

Tipo de Instituigdo: Administrador de Fundo de Investimento Descrigéo:

Nimero do Termo de Anélise de Credenciamento/Cadastramento: C0117022 Data do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento: 23/10/2017
Numero/ldentificacdo do Processo Administrativo: Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de margo de 2017 - BEM

Resumo da Concluséo da

Verificagéo de informacdes sobre conduta nas operacdes realizadas Verificados Processos Administrativos Sancionadores em andamento, no site da CVM. Entedemos que os referidos processos néo implicam em riscos significativos para a instituicdo
no mercado financeiro e restrigdes que desaconselhem um nem prejudicam seu relacionamento com os demais agentes do mercado financeiro.
relacionamento seguro:

. . . o Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores.
Regularidade Fiscal e Previdenciéria:
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Resumo da Conclusé&o da

A BEM Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios Ltda ("'BEM DTVM™) é uma empresa da Organizacdo Bradesco responsavel pela administracéo fiduciaria dos fundos de investimento
geridos por terceiros contratados, com foco nos mais variados segmentos de investidores, tais como private bank, family offices e clientes institucionais, em conformidade com a Instrucéo
CVM n° 558, de 26 de marco de 2015 e demais dispositivos legais aplicaveis aos fundos de investimento.Utiliza estrutura com profissionais qualificados e infraestrutura tecnolégica, com
seguranga e controle das informag6es de seus investidores, transparéncia, tempestividade no cumprimento de suas obrigag6es e atendimento das politicas e melhores préaticas de
mercado. Mantém uma relacéo fiduciaria fundamentada na preservacéo dos interesses dos cotistase atuagéo diligente na busca das melhores solugdes em toda a cadeia de
relacionamentos dessa atividade.

Estrutura da Instituicéo:

As atividades relacionadas a Administracéo Fiduciaria séo segregadas das atividades de Gestéo de Recursos préprios da BEM DTVM e da Gestdo de Recursos realizada porterceiros
contratados em nome dos Fundos e Clubes de Investimento, os quais atuam em ambiente diverso sem qualquer comunicagdo hierarquica, operacional, fisica ou l6gica (restricdo de
acesso a sistemas de informagéao). Na Organizacéo Bradesco, as atividades de Administracéo Fiduciaria da BEM DTVM estéo sob a responsabilidade doDepartamento de Agdes e
Custddia, cuja estrutura esta localizada na matriz do Bradesco, na Cidade de Osasco.

Segregacao das Atividades:
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Resumo da Conclusé&o da

Qualificagéo do corpo técnico: Conforme os relatérios de Due Diligence Segéo | e Il e demais informagdes dos Gestores, no geral, possuem excelente experiéncia profissional, formagéo e certificagcdes.

A BEM Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios Ltda. (‘BEM DTVM"), sociedade limitada, foi constituida em 21 de outubro de 1968, pelo Banco do Estado do Maranhao S.A. Em
fevereiro de 2004, por meio do leildo de privatizagdo do Banco do Estado do Maranh&do S.A., a BEM DTVM passou a integrar o quadro de sociedades controladas direta ou indiretamente
pelo Banco Bradesco. Em novembro de 2004, a Organizag&o Bradesco, com o objetivo de fortalecer a participagéo da sua prestacéo de servigos qualificados ao mercado de capitais do
Pais, decidiu pelo direcionamento da BEM DTVM para atuar exclusivamente como administradora fiduciaria de fundos de investimento geridos por gestores de recursos independentes.

Histérico e experiéncia de atuagéo:
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Resumo da Conclusé&o da

A BEM DTVM realiza a administracao fiduciaria dos mais diversos fundos de investimento distribuidos nas principais classes previstas na regulamentagido da Comissdo dA BEM DTVM
realiza a administragao fiduciaria dos mais diversos fundos de investimento distribuidos nas principais classes previstas na regulamentagéo da Comissédo de Valores Mobiliarios: Fundos
de Investimento de Renda Fixa, Cambial, A¢des e Multimercados; Fundos Mituos de Empresas Emergentes; Fundos de Investimento em Participagdes; Fundos de Investimento
Imobiliario; Fundos de Investimento em Direitos Creditérios; Fundos de Investimento em Direitos Creditérios Nao Padronizados; e Clubede Investimentos.

Principais categorias de ativos e fundos:

Volume de recursos sob administragao/gestéo: Conforme ranking da ANBIMA com posigéo de agosto de 2017, o valor sob administragéo era de R$ 234.140.805.363,55.
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Resumo da Conclusé&o da

Avaliagéo da rentabilidade dos fundos sob sua administragao/ gestéo: Os fundos sob gestao/administracédo da Instituigéo apresentam aderéncia aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituicdes ja credenciadas
através de Modelo de Classificagdo préprio. A Instituicdo adota politica de avaliagdo de riscos dos fundos sob gestao/administragdo conforme relatérios de Due Diligence, bem como
0s manuais e politicas da Instituicéo.

A BEM DTVM é responsavel por supervisionar os riscos inerentes as carteiras dos Fundos de Investimento, Clubes de Investimento e Carteiras de Administradas, os quais séo
gerenciados pelo Gestor de Recursos. Os Riscos séo supervisionados conforme composi¢éo de cada carteira de ativos, considerando o tipo de Fundo de Investimento, o grau de
exposicado e os Riscos Financeiros para os quais esta exposto, dos quais destacamos: (i) Risco de crédito: Tipo de crédito, emissor e classificacéo de risco do ativo; Perda histérica e
esperada; Garantias existentes. (ii) Risco de mercado: Oscilagdes de precos e taxas no mercado financeiro; Mapeamento dos fatores de risco dos ativos financeiros; Avaliagédo da
metodologia de mensuracéo do risco de acordo com a composicao da carteira do fundo; Utilizagéo de cenarios de estresse deterministicos e back testing. (iii) Risco de Liquidez é
gerenciado pelo Gestor de Recursos de forma conjunta ao BEM DTVM, para o qual séo consideradas as seguintes premissas: Compatibilidade entre os ativos financeiros integrantes
das carteiras de valores mobiliarios e as condi¢des de resgate de cotas previstas nos respectivos regulamentos dos fundos; As obriga¢des do Fundo, incluindo depdsito de margem
esperados e outras garantias.

Avaliacéo dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administragao/
gestao:
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INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da Anélise

Critérios de andlise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocagéo de recursos do RPPS:

Outros critérios:

Os critérios de andlise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualizagédo divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparéncia).

Processo de Classificacédo de Gestor, Rating de Qualidade de Gestéo e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema préprio.
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Identificag@o do Termo de Andlise de

CNPJ: 62375134000144 Razéo Social: BRAM BRADESCO ASSET MANAGEMENT DTVM

Tipo de Instituigdo: Gestor de Fundo de Investimento Descrigéo:

Namero do Termo de Anlise de Credenciamento/Cadastramento: C0117007 Data do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento: 25/10/2017
Numero/ldentificacdo do Processo Administrativo: Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de margo de 2017 - BRAM

Resumo da Concluséo da

Verificagéo de informacdes sobre conduta nas operacdes realizadas Verificados Processos Administrativos Sancionadores (situagdo), no site da CVM. Entedemos que os referidos processos néo implicam em riscos significativos para a instituicdo nem
no mercado financeiro e restrigdes que desaconselhem um prejudicam seu relacionamento com os demais agentes do mercado financeiro.
relacionamento seguro:

Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores.
Regularidade Fiscal e Previdenciéria:
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Resumo da Conclusé&o da

Atualmente a Bradesco Asset Management possui a seguinte estrutura: Diretoria de Investimentos ; Area comercial; Area de Macroeconomia e Pesquisa; Gestéo de Risco; Produtos;

Estrutura da Instituicao: Solucdes de Investimentos e Operagdes.

A BRAM estabelece os seguintes pontos necessarios para a efetividade na segregacéo de atividades: Existéncia de segregacéo fisica de instalacGes entre as areas de Gestdo de
Recursos e de Distribuicdo; Garantia de bom uso de instalag6es, equipamentos e informagdes comuns a mais de um setor da empresa; Preservacéo de informacdes confidenciais e
restricdo do acesso a arquivos;ldentificacdo das pessoas que tenham acesso as informacdes confidenciais;Implantagédo e manutencéo de programa de treinamento que tenham acesso a
informag6es confidenciais e/ou participem de processo de deciséo de investimento.

Segregacao das Atividades:
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Resumo da Conclusé&o da

Qualificago do corpo técnico: Conforme os relatérios de Due Diligence Segéo | e Il e demais informagdes dos Gestores, no geral, possuem excelente experiéncia profissional, formagéo e certificacdes.

A BRAM — Bradesco Asset Management S.A. DTVM iniciou as suas atividades em julho de 2001, com o objetivo exclusivo de gerir recursos de terceiros administrados pelo Banco
Bradesco S.A. Esta instituicdo é o resultado da consolidagdo dos recursos administrados e profissionais da area de Administracéo de Fundos e Carteiras de Investimento do Banco
Bradesco S.A., da Bradesco Templeton Asset Management Ltda., da BCN Alliance Capital Management S.A., do BES DTVM (Boavista Espirito Santo DTVM S.A.) e do BANEB (Banco do
Estado da Bahia). A sua estrutura é especializada na gestdo de recursos de terceiros, totalmente segregada, garantindo o “Chinese Wall". Atende aos mais variados segmentos de
mercado, tais como varejo, corporate, private e investidores institucionais. Atua através de uma equipe de profissionais focados no atendimento das demandas especificas de cada perfil
de investidor. Internacionalmente, a BRAM gere fundos que compram ativos brasileiros e latino americanos, atuando como Investment Advisor para empresas de gestéo internacional.
Viabilizando que investidores estrangeiros ao redor do mundo tenham acesso ao mercado local, conta com analistas e gestores especializados: Jap&o: A Mitsubishi UFJ Financial Group
oferece fundos de renda fixa e agdes para investidores de varejo que investem no Brasil; Luxemburgo: Bradesco Global Funds — SICAV (6 fundos que investem em estratégias de renda
fixa e acdes), fundado em 2009, para investidores estrangeiros que investem no Brasil e na América Latina; EUA: Criagdo da BRAM US LLC em marco de 2013. Empresa habilitada na
Securities and Exchange Commission, por meio da qual langou os primeiros fundos dedicados a investidores norte-americanos. A BRAM é uma sociedade anénima, detida 100% pelo
Banco Bradesco BBI S.A.

Histérico e experiéncia de atuagéo:
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Resumo da Conclusé&o da

- ) ) Renda Fixa: Titulos Publicos Federais e Titulos Privados; Renda Variavel; Derivativos; Cota de Fundos em geral.
Principais categorias de ativos e fundos:

- . " Conforme ranking da ANBIMA com posicao de agosto de 2017, o valor sob gestdo era de R$ 606.968.023.343,58.
Volume de recursos sob administragao/gestéo:
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Resumo da Conclusé&o da

Avaliagéo da rentabilidade dos fundos sob sua administragao/ gestéo: Os fundos sob gestao/administracédo da Instituigéo apresentam aderéncia aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituicdes ja credenciadas
através de Modelo de Classificagdo préprio. A Instituicdo adota politica de avaliagdo de riscos dos fundos sob gestao/administragdo conforme relatérios de Due Diligence, bem como
0s manuais e politicas da Instituicéo.

A BRAM possui uma equipe de gestdo de riscos dedicada e independente para monitorar continuamente o risco de mercado e a liquidez. Utiliza tecnologia e experiéncia para
implementar ferramentas e procedimentos de controle para assegurar a geragdo consistente de valor para os portifélios. Metodologia: A equipe possui habilidade para utilizar diversos
modelos, além da andlise quantitativa de risco de mercado pelo VaR e de cenario de Stress. Avaliagédo: Diariamente, a equipe analisa os dados de exposicéo a risco, com os niveis de
duration, exposicao a diferentes mercados, aderéncia dos portifélios aos seus benchmarks, etc, buscando antecipar os possiveis impactos no processo de investimento.

Avaliacéo dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administragao/
gestao:
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DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da Anélise

Critérios de andlise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocagéo de recursos do RPPS:

Outros critérios:

Os critérios de andlise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualizagéo divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparéncia).

Processo de Classificacéo de Gestor, Rating de Qualidade de Gestéo e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema préprio.
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INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Identificag@o do Termo de Andlise de

CNPJ: 10274584000147 Razéo Social: ICLA TRUST DTVM S.A.

Tipo de Instituigdo: Administrador de Fundo de Investimento Descrigéo:

Namero do Termo de Anlise de Credenciamento/Cadastramento: C0117026 Data do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento: 01/11/2017
Numero/ldentificacdo do Processo Administrativo: Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de margo de 2017 - ICLA TRUST

Resumo da Concluséo da

Verificagéo de informacdes sobre conduta nas operacdes realizadas
no mercado financeiro e restrigdes que desaconselhem um
relacionamento seguro:

N&o foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.

Regularidade Fiscal e Previdenciéria: Na&o foi apresentada a Certiddo da Fazenda Municipal e por este motivo o credenciamento encontra-se suspenso.
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Resumo da Conclusé&o da

Comité de Etica ; Comité de Auditoria; Comité de Riscos Globais;Coordenacgéo de Contabilidade Societaria e de Fundos;Coordenagéo de Tesouraria;Comité de Crédito e
Investimentos;Departamento de Riscos de Terceiros;Diretoria de Controladoria, Custédia e Escrituragao;Diretoria de Negdcios;Diretoria Corporativa;Geréncia de Cadastro; Geréncia de
Controladoria, Custédia e Escrituragéo; Geréncia de Controles Internos e Compliance;Geréncia de Pessoal;Geréncia Juridica de Fundos;Geréncia de Tecnologia da
Informagéo;Ouvidoria;Presidéncia; Superintendéncia Administrativa e Financeira.

Estrutura da Instituicéo:

A ICLA TRUST atua, preponderantemente, como administradora fiduciaria de fundos de investimento, que compreende todas as atividades definidas nos regulamentos dos fundos. Apesar
de encontrar-se situada no mesmo andar de sociedades ligadas que desempenham atividade de gestdo de recursos (MHFT Investimentos S.A. e NPF Investimentos Ltda — ainda em fase
pré-operacional) e custédia de valores mobiliarios (Positiva CTVM S.A.), as referidas areas séo separadas por divisérias de vidro duplo com isolamento acustico, com acesso restrito e
controlado dos funcionarios de cada area, via senha numérica ou biometria. H4 o compartilhamento do ambiente fisico entre as &reas responsaveis pelas seguintes atividades: mesa de
intermediac&o de terceiros, riscos de terceiros e T.l.; cadastro, administrativo e contabilidade; juridico de fundos; juridico societéario e anélise de investimentos; e comercial e recursos
humanos. Especificamente no compartilhamento de equipamentos, esclarecemos que: As impressoras séo compartilhadas e, como medida para garantir o seu bom uso, as reproducdes
somente s&o expedidas na presenca do respectivo funcionario que comanda a impressdo, mediante login e senha de acesso. O espago destinado ao arquivo de documentos é
compartilhado. No entanto, a documentagéo pertencente a area de administracéo é fisicamente segregada por meio de arméarios com chave, detida somente pelo responséavel pelo arquivo
de documentos.

Segregacao das Atividades:
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Resumo da Conclusé&o da

Qualificagéo do corpo técnico: Conforme o Questionario Due Diligence Secé&o | as demais informagées dos Administradores, no geral, possuem boa experiéncia profissional, formacéo e certificagoes.

A ICLA Trust é especializada na administragéo fiduciaria de fundos de investimento. Um fundo de investimento é uma comunh&o de recursos, captados de pessoas fisicas ou juridicas,
com o objetivo de obter ganhos financeiros a partir da aplicacéo em titulos e valores mobiliarios. Como administradora dos fundos de investimento, a ICLA Trust é responsavel por
constituir o fundo e aprovar o regulamento. Além disso, a empresa é responsavel por disponibilizar informacdes perante os cotistas e a Comissao de Valores Mobilidrios (CVM), e realiza
uma série de atividades operacionais como contratacédo de auditores, gestores e terceiros. A gestéo de riscos da ICLA Trust é feita por meio de monitoramento sistematico e de medi¢ao
de resultados, que visam a redugéo de perdas sem comprometimento do potencial de ganho de longo prazo. A ICLA Trust administra diversos fundos de investimentos que atendem as
necessidades de perfis distintos de investidore.

Histérico e experiéncia de atuagéo:
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Resumo da Conclusé&o da

Lo . . . Fundo de Participagdes; Fundo de Investimento Multimercado; Fundo de Investimento em Cotas de Fundo de Investimentos; Fundo de Investimento em Renda Fixa; Fundo de Acdes.
Principais categorias de ativos e fundos:

- = . Conforme ranking da ANBIMA com posi¢édo de setembro de 2017, o valor sob gestédo era de R$ R$ 1.134.477.172,45
Volume de recursos sob administragao/gestéo:
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DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da

Avaliagéo da rentabilidade dos fundos sob sua administragéo/ gestéo: O fundo sob gestéo da Instituicdo (FIP) encontra-se na curva "J", em decorréncia dos procedimentos inerentes as fases de um FIP:Captacéo, Formagdo do Empreendimento esaida).
Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituicdes ja credenciadas através de Modelo de Classificagdo préprio. A Instituicdo adota politicade avaliagéo de riscos
dos fundos sob gestao/administragdo conforme relatérios de Due Diligence, bem como os manuais e politicas da Institui¢ao.

A politica de administragéo de risco da ICLA TRUST baseia-se em duas metodologias: ValueatRisk (VaR) e Stress Testing. O ValueatRisk (VaR) fornece uma medida da pior perda
esperada em ativo ou carteira para um determinado periodo de tempo e um intervalo de confianga previamente especificado. A metodologia utilizada pela Administradora realiza o
célculo do VaR de forma paramétrica, especificando um nivel de confianca de 97,5% (noventa e sete virgula cinco por cento) em um horizontede tempo de um dia. O Stress Testing é
um processo que visa identificar e gerenciar situacdes que podem causar perdas extraordinarias, com quebra de relagdes histéricas, sejam temporarias ou permanentes. Este teste
consiste na avaliagdo do impacto financeiro e consequente determinagao das potenciais perdas/ganhos a que o Fundo pode estar sujeito, sob cendrios extremos, considerando as
varidveis macroecondmicas, nas quais os pregos dos ativos tenderiam a ser substancialmente diferentes dos atuais. A andlise de cenarios consiste na avaliacao da carteira sob varios
estados da natureza, envolvendo amplos movimentos de variaveis-chave, o que gera a necessidade de uso de métodos de avaliacao plena (reprecificagdo). Os cenarios fornecem a
descri¢do dos movimentos conjuntos de variaveis financeiras, que podem ser tirados de eventos histéricos (cenarios histéricos) ou de plausiveis desenvolvimentos econémicos ou
politicos (cenarios prospectivos). Para a realizag&o do Stress Testing, a Administradora gera diariamente cendrios extremos baseados nos cenérios hipotéticos disponibilizados pela
BM&FBovespa, que séo revistos periodicamente pela Administradora, de forma a manter a consisténcia e atualidade dos mesmos.

Avaliacéo dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administragao/
gestao:
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
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Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da Anélise

Critérios de andlise pré-estabelecidos pelo ente federativo para Os critérios de andlise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualizacéo divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
credenciamento ou alocagéo de recursos do RPPS: Recife (Portal da Transparéncia).
Outros critérios: Processo de Classificacédo de Gestor, Rating de Qualidade de Gestéo e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema préprio.
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Identificag@o do Termo de Andlise de

CNPJ: 90400888000142 Raz&o Social: BANCO SANTANDER

Tipo de Instituigdo: Administrador de Fundo de Investimento Descrigéo:

Namero do Termo de Anlise de Credenciamento/Cadastramento: C0117021 Data do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento: 20/11/2017
Numero/ldentificacdo do Processo Administrativo: Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de margo de 2017 - BANCO SANTANDER

Resumo da Concluséo da

Verificagéo de informacdes sobre conduta nas operacdes realizadas
no mercado financeiro e restrigdes que desaconselhem um
relacionamento seguro:

N&o encontrados Processos Administrativos Sancionadores em andamento, no site da CVM.

. . . o Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores.
Regularidade Fiscal e Previdenciéria:
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INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da

Maior conglomerado internacional financeiro no Pais, o Banco Santander (Brasil) S.A. pertence ao Grupo Santander, com sede na Espanha. Terceiro maior banco privado do Brasil, possui
R$ 661 bilhdes em ativos totais e uma carteira de mais de 34 milhdes de clientes. Foi a unidade com maior participag@o nos resultados globais, com 20% dos resultados do Grupo
acumulado de Janeiro a Setembro de 2016. O foco est& alocado nas operacdes de Varejo, mas s@o um Banco universal, que atua também nosmercados de Atacado e Gestéo de
Recursos de Terceiros. A infraestrutura é robusta, composta por 2.255 agéncias, 1.153 postos de atendimento e uma rede de cerca de 19 mil equipamentos de autoatendimento. Estédo
presentes ainda no mercado de capitais, com agdes ordinarias, agdes preferenciais e units na BM&FBovespa, sob os tickers SANB3, SANB4 e SANB11, respectivamente, e negociam
American Depositary Receipts (ADRs) na Bolsa de Nova York, sob o cédigo BSBR.

Estrutura da Instituicéo:

. - A SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA é a instituicio responsavel pela gestdo dos fundos e o Banco Santander S/A pela administragdo. A Custédia é realizada pela
Segregagdo das Atividades: SANTANDER SECURITIES SERVICES BRASIL DTVM S/A (também empresa do Grupo SANTANDER). O BANCO SANTANDER possui um departamento juridico para atendimento das
demandas do Administrador, sendo que a SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS também possui departamento Juridico préprio. Os principios do "chinese wall" séo fielmente
respeitados através da separagao fisica, juridica, gerencial e com definicdes de politicas de sigilo que visam evitar a circulagéo de informacdes entre as diversas areas/empresas do
Grupo, especialmente entre as atividades do banco comercial, de investimento e Asset Management.
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Resumo da Conclusé&o da

Qualificago do corpo técnico: Conforme os relatérios de Due Diligence Segéo | e Il e demais informagdes dos Gestores, no geral, possuem excelente experiéncia profissional, formagéo e certificacdes.

O Santander chegou ao Brasil em 1970, com a abertura de um escritério de representacéo. Em 1997, anunciou a aquisicdo do Banco Geral do Comércio por R$ 340 milhdes, iniciando um
processo de forte crescimento dos negécios no Pais. E, no ano seguinte, adquiriu o Banco Noroeste S.A. O ano de 2000 foi um dos mais importantes da histéria do banco no Brasil, com
dois grandes negdcios. Em janeiro, comprou o Conglomerado Meridional, formado pelos bancos Meridional e Bozano Simonsen, e, em novembro, fez sua maior aquisicdo na época, ao
vencer o leildo de privatizagdo do Banco do Estado de S&o Paulo S.A. (Banespa), com uma oferta de mais de R$ 7,5 bilhdes. Sete anos depois, o banco participou da maior operagéo do
setor financeiro mundial: a compra, por 71 bilhdes de Euros, do banco holandés ABN AMRO pelo consércio formado pelo Santander e pelos bancos Fortis e RBS. Com isso, o Santander
assumiu os bancos Antonvenetta, da Italia (vendido meses depois) e Real. A aquisi¢do do Real representou um salto estratégico nas operagdes do Santander na América Latina.

Histérico e experiéncia de atuagéo:
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INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

| OpRU ISV 0JUBLINO0Q

Resumo da Conclusé&o da

Tipo / R$ MM: Curto Prazo e Referenciado 166.091; Cambial 362; Renda Fixa 144.868; Multimercado 28.974; Divida Externa; Agdes 2.304; FIDC; FIP; FIEE; FII; Fundo de indice (ETF)

Principais categorias de ativos e fundos: 62; Outras categorias 19,23.

. . . Conforme ranking da ANBIMA com posicao de setembro de 2017, o valor sob administracéo era de R$ 285.107.528.094,46.
Volume de recursos sob administragao/gestéo:
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Resumo da Conclusé&o da

Avaliag&o da rentabilidade dos fundos sob sua administragio/ gest&o: Os fundos sob administracéo da Instituicdo apresentam aderéncia aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com institui¢des ja credenciadasatravés de
Modelo de Classificagdo prdprio. A Instituicdo adota politica de avaliacéo de riscos dos fundos sob gestédo/administracédo conforme relatérios de Due Diligence, bem como os manuais
e politicas da Instituicdo.

O Banco Santander opera de acordo com politicas de riscos corporativas, alinhado aos objetivos locais e globais, levando em conta as consideragdo do Conselho de Administragéo de
acordo com a regulamentacao do Bacen e as boas praticas internacionais, visando proteger o capital e garantir a rentabilidade dos negécios. A funcéo de riscos de crédito e mercado
é desenvolver politicas e estratégias para o Gerenciamento de Risco de Crédito, de acordo com o apetite de riscos definido pela Comissdo Executiva. Adicionalmente é responsavel
pelo sistema de controle e acompanhamento utilizados na Gestéo de Riscos e Crédito e Mercado. Estes sistemas e procedimentos séo aplicados na identificacdo, mensuragéo,
controle e diminuigdo da exposicéo ao risco de crédito, em nivel individual ou agrupados por semelhanga.

Avaliacéo dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administragao/
gestao:
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DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da Anélise

Critérios de andlise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocagéo de recursos do RPPS:

Outros critérios:

Os critérios de andlise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualizagédo divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparéncia).

Processo de Classificacéo de Gestor, Rating de Qualidade de Gest&o e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema proprio.
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Identificag@o do Termo de Andlise de

CNPJ: 03384738000198 Razéo Social: VOTORANTIM ASSET MANAGEMENT DTVM LTDA

Tipo de Instituigdo: Administrador de Fundo de Investimento Descrigéo: Adminsitrador de Fundo de Investimento e Gestor de Fundo de Investimento

Namero do Termo de Anlise de Credenciamento/Cadastramento: C0117017 Data do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento: 07/11/2017
Numero/ldentificacdo do Processo Administrativo: Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de margo de 2017 - VOROTANTIM ASSET

Resumo da Concluséo da

Verificagéo de informacdes sobre conduta nas operacdes realizadas
no mercado financeiro e restrigdes que desaconselhem um Néo foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.
relacionamento seguro:

Regularidade Fiscal e Previdenciéria: Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores.
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Resumo da Conclusé&o da

A VAM é a empresa gestora de recursos do Banco Votorantim S.A e hoje esta entre as dez maiores gestoras de ativos no Brasil de acordo com o ranking de Gestéo de Fundos de
Investimento da ANBIMA. Em 2002 a VAM tinha sob gest&o R$ 4,34 bilhdes e atualmente possui mais de R$54,4 bilhdes em ativos. Este crescimento é reflexo de sua filosofia e
compromisso com busca permanente pela consisténcia de performance atrelada a obtencéo da melhor relagao risco/retorno para seus clientes. No segmento de produtos estruturados, a
VAM encerrou dez/16 com volume administrado de R$ 4,5 bilhdes e ocupa a 22 posi¢éo no Ranking de Gestores de Fundos Imobiliarios, a 72 posigéo no Ranking de Gestores de Fundos
de Investimento em Direitos Creditérios e a 42 posi¢céo de Fundos de Investimentos em Participagdes elaborados pela ANBIMA, com participacéo de mercado de 9,9%, 2,5% e 6,8%,
respectivamente. Com relagéo ao segmento de Private Bank, o volume total de ativos foi de R$27 bilhdes em jun/17, dando continuidade a sua missé&o de ser um Private de solugdes, com
foco na gestéo patrimonial. Signataria do Cédigo ANBIMA de Regulacédo e Melhores Praticas para Fundos de Investimentos, que excede a observancia das normas legais e
regulamentares, pois padroniza procedimentos destinados a proteger os interesses dos investidores e promover as melhores praticas do mercado, a VAM reforga seu comprometimento
pela busca da melhoria continua e pela qualidade dos processos com a reafirmagéo pela Standard & Poor’s para suas praticas de gestéo de recursos de terceiros (AMP-1- Muito forte),
classificagdo méaxima que uma Asset pode obter. Nos Ultimos cinco anos ndo houve nenhuma alteracéo relevante no quadro societario da VAM. Porém, seu controlador, o Banco
Votorantim, conta com uma base sdlida de acionistas, formado pelo Grupo Votorantim, um dos maiores conglomerados industriais da América Latina, e pelo Banco do Brasil, maior
instituicéo financeira do Brasil, com mais de 200 anos de experiéncia.

Estrutura da Instituicéo:

A fim de assegurar a devida segregacéo da administragdo de recursos de terceiros das demais atividades da Instituicdo, a Votorantim Wealth Management & Services (“VWM&S”) esta
segregada fisicamente e funcionalmente do Banco Votorantim e demais empresas por esse controladas. O acesso fisico as dependéncias da VWM&S sé é permitido aos seus
colaboradores, ou profissionais devidamente autorizados; bem como os sistemas utilizados para realizagéo das atividades relacionadas & VWM&S séo independentes dos sistemas
utilizados pelas demais empresas do conglomerado. Votorantim Asset Management DTVM Ltda. (“Votorantim Asset”) aderiu ao Cédigo ANBIMA de Regulacéo e Melhores Praticas para
os Fundos de Investimento, que excede a observancia das normas regulamentares, uma vez que padroniza procedimentos destinados a proteger os interesses dos investidores e
promover as melhores praticas do mercado. Seguimos rigorosamente os conceitos de Barreiras de Informagdo, com segregacéo clara entre a gestéo de recursos de terceiros, realizadas
pela Votorantim Asset e a administragéo de recursos da Tesouraria do Banco Votorantim, evitando, assim, situagdes de conflitos de interesses.

Segregacao das Atividades:
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INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da

Qualificagéo do corpo técnico: Conforme os relatérios de Due Diligence Segéo | e Il e demais informagdes dos Gestores, no geral, possuem excelente experiéncia profissional, formagéo e certificagcdes.

A Votorantim Asset Management possui larga experiencia no mercado financeiro. Desde 1999, data de sua criacéo, vem crescendo de forma sustentavel e expressiva agregando sempre
valor na prestacéo de servicos e mantendo relacionamentos duradouros com seus clientes. Consequencia destas diretrizes da Instituicdo, a VAM teve muitos premios e reconhecimentos
na prestacédo de servicos de ao qual destacamos: Em abril de 2015, em reconhecimento a sua exceléncia e consisténcia no desempenho, a VAM recebeu novamente da Revista Valor
Investe, em parceria com a Standard & Poor’s, o prémio Top Gestéo 2015 - Alocagdo Mista Flexivel categoria Maiores Assets, premiacdo entregue aos melhores gestores da indistria
brasileira de fundos de investimento com base na anélise da Standard & Poor’s, nesse ranking a VAM figurou com onze fundos destacados com quatro e cinco estrelas. Com relagdo aos
fundos de investimento destinados aos investidores institucionais, a VAM obteve destaque nos principais prémios da Revista Institucional, em 2015, nas seguintes categorias: * Ranking de
Melhores Fundos para Institucionais - 3 fundos destacados como “Excelentes” — Publicado em: maio/2015 e Setembro/2015 » Guia de Investimentos Fundos Imobiliarios — teve trés fundos
listados em bolsa destacados, em fungédo da quantidade de negédcio; do valor médio negociado em 12 meses; do seu V/PL/; da TIR; de seu Divend Yield — Publicado em: junho/2015.
Todos os gestores de fundos da Votorantim Aset possui vasta experiencia de mercado e ja passaram por outras intituicdes, séo especializados em acompanhamento de mercado,
buscando oportunidades e formulando estragegias para os diversos investimentos dos seus fundos.

Histérico e experiéncia de atuagéo:

>
%
ad
=
o]
(%)
=
@
o
14
jid
o)
@
e]
@
8
<
o
=
8
s
2
g
Q
o
Q
o
=3
Q
o]
=%
o)
(=%
Q
o]
&
3
2
Q
o
E
5
P
o
¥
B
©
=
©
=
o
@
)
o
a1
©

T8STT6!

0S0OQY VYO SFIMOS. O

Pagina 130 de 301 31/01/2018 13:21:00



MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

| OpRU ISV 0JUBLINO0Q

Resumo da Conclusé&o da

A Votorantim Asset Management possui atualmente quease 431 fundos sob gestdo e administragdo. No intuito de disseminar sua segregacgado de investimentos possui fundosdas mais
diversas categorias: AgOes: 6; Cambial: 2 ; FIDC: 17 ; Imobiliario: 25; Multimercados: 156; Participagdes: 44; Previdéncia: 14; Renda Fixa: 167. No quesito alocagdo em ativos de
crédito, a VAM possui os volumes: rédito corporativo: 0,9 Bilh&o; Credito de Bancos: 4 BllhGes; Credito em CRI: 2,5 Bilhdes ; Credito em FIDC 2,4 Bllhdes . Considerando que a maioria
dos fundos da VAM sé&o de Renda Fixa, os ativos predominantes nos fundos de investimento sé&o ativos de Renda Fixa no segmento Privado e Publico.

Principais categorias de ativos e fundos:

. . . Conforme ranking da ANBIMA com posi¢do em agosto de 2017, o valor sob gestdo era de R$48.688.738.817,86 e 0 o valor sob administracéo era de R$ 46.777.030.166,94.
Volume de recursos sob administragao/gestéo:
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Avaliacéo dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administragao/
gestao:

Avaliagéo da rentabilidade dos fundos sob sua administragéo/ gestéo:

Os fundos sob gestao/administracédo da Instituigéo apresentam aderéncia aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituicdes ja credenciadas
através de Modelo de Classificagdo préprio. A Instituicdo adota politica de avaliagdo de riscos dos fundos sob gestao/administragdo conforme relatérios de Due Diligence, bem como
0s manuais e politicas da Instituicéo.

A area de risco da VAM conta com 6 colaboradores e reporta-se administrativamente ao diretor Robert John van Dijk. A &rea faz o gerenciamento de risco préprio e é funcionalmente
independente da 4rea de Gestéo da VAM. E responsavel pelo gerenciamento dos riscos de mercado, liquidez e crédito, e também participa diretamente no processo de
enquadramento dos fundos e carteiras. Entre outras atividades, efetua analises e simula¢des das posi¢des, auxiliando ativamente a gestdo de recursos na definicdo de estratégias.
Em caso de desenquadramentos potenciais ou efetivos, propde solugdes que eliminem as ndo conformidade. A area é responsavel pela verificagéo da precificacéo e pela validagéo
das cotas de fundos de investimento. As premissas para a gestao de riscos da VAM s&o: Garantir que os mandatos dos clientes sejam rigorosamente cumpridos; Garantir a existéncia
de controles abrangentes e eficazes de riscos: habilidade de detectar e mensurar perdas potenciais antes de sua ocorréncia; Dar suporte ativo a gestdo na tomada de posigdes, com o
objetivo de maximizagéodo retorno e minimizacgéo de riscos, fazendo uso de simulagdes (VaR e Estresse); Garantir o enquadramento das carteiras as restricdes legais e da politica de
investimento, através do uso de sistemas e simulagdes antes das operagdes; Monitorar diariamente os riscos relativos aos fundos. Seguindo as diretrizes, as principais ferramentas
de controle e gerenciamento de risco utilizadas séo: RiskControl: sistema terceirizado que € utilizado para controle de risco de mercado, controle de P&L por operagées, e atribuicdo
de performance. A alimentagdo dos dados de mercado é feita de forma automética através de arquivogerado diariamente pela empresa Accenture RiskControl. Sistema Charles River:
O Sistema permite a boletagem, gestdo e compliance online. O sistema é utilizado também para o controle de enquadramento de carteiras , controle de limites globais de crédito e
tributarios.
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Resumo da Conclusé&o da Anélise

Critérios de andlise pré-estabelecidos pelo ente federativo para Os critérios de andlise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualizacéo divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
credenciamento ou alocagéo de recursos do RPPS: Recife (Portal da Transparéncia).
Outros critérios: Processo de Classificacédo de Gestor, Rating de Qualidade de Gestéo e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema préprio.

>
%
ad
=
o]
(%)
=
@
o
14
jid
o)
®
e]
@
8
<
o
=
8
s
2
g
Q
o
Q
o
=3
Q
o]
=%
o)
(=%
Q
o]
&
3
2
Q
o
E
5
P
o
¥
B
©
=
©
=
o
@
)
o
a1
©
w
©
=
=
[4)]
o)
=3

{
d
/4
e
J
o
>
Py}
9]
8

Pagina 133 de 301 31/01/2018 13:21:00



MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Identificag@o do Termo de Andlise de

CNPJ: 07437241000141 Razéo Social: WESTERN ASSET MANAGEMENT COMPANY DTVM LTDA

Tipo de Instituigdo: Administrador de Fundo de Investimento Descrigéo: Administrador de Fundo de Investimento e Gestor de Fundo de Invesimento

Namero do Termo de Anlise de Credenciamento/Cadastramento: C0117018 Data do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento: 03/11/2017
Numero/ldentificacdo do Processo Administrativo: Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de margo de 2017 - WESTERN ASSET

Resumo da Concluséo da

Verificagéo de informacdes sobre conduta nas operacdes realizadas
no mercado financeiro e restrigdes que desaconselhem um
relacionamento seguro:

N&o foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.

Regularidade Fiscal e Previdenciéria: Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores.
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Resumo da Conclusé&o da

Segue as principais atividades de cada area da companhia: Institutional and Channel Sales: Gestao do relacionamento de clientes institucionais; prospeccéo de novos clientes; gestdo do
relacionamento com as institui¢des distribuidoras; Prospecc¢éo de canais distribuidores. Product Specialists: Anélise e desenvolvimento de novos produtos para o mercado e revisdo da
estrutura de produtos ja existentes; esclarecimentos sobre a performance dos produtos aos clientes; Monitoramento das atividades de implementagdo de mandatos junto a clientes. Client
Service & Marketing Support: Elaboragéo de materiais de marketing para clientes; Gestdo de midia e comunicagdo e assessoria de imprensa. Area de Gesto de Investimentos: Gestdo
dos portfélios; Desenvolvimento e andlise de pesquisas e estudos econémicos; Disponibilizagéo de revisdes atualizadas de cada portfélio administrado; Auxilio ao desenvolvimento e a
definicdo de novos produtos de investimento. Risk Control: Validagdo e manutengdo dos modelos matematicos utilizados no aprecamento de ativos; elaboracéo de cenarios de risco;
célculo das métricas de risco; elaboragéo e distribuicéo de relatérios de risco para as areas pertinentes do negécio. Legal & Compliance: Monitoramento e comunicagdo de novas normas
ou procedimentos de melhores préticas ou alteragdes as normas vigentes; interpretacéo de normas e assessoria as areas afetadas no desenvolvimento de novas politicas e novos
produtos; definicdo de planos de agdo para aderéncia as exigéncias legais. Suporte a Investimentos: Controle de Caixa e Liquidacédo; Administracéo de Carteiras e Fundos; Calculo e
Gestéo de Dados de Performance: célculo de performance de fundos e carteiras administradas em relagdo aos benchmarks (independente da area de Gestéo de Investimentos).
Information Technology: A Western Asset possui uma &rea de Suporte a Investimentos, responsavel pelas atividades de back-office inerentes as operagdes diérias das carteiras.

Estrutura da Instituicéo:

A Western Asset é uma empresa de gestéo independente e focada exclusivamente na gestéo de recursos de terceiros, seguindo tendéncia internacional de especializagao da atividade de
administracdo de recursos de terceiros. Por isso, a Western Asset néo realiza atividades bancérias de captacédo, empréstimo, assim como nao realiza atividades de intermediag&o ou
colocagao de titulos e valores mobiliarios. A gestdo de caixa da empresa € realizada pela area Financeira, a qual possui total independéncia funcional da area de Gestéo de
Investimentos. Os recursos da Companhia séo investidos diariamente em operacdes compromissadas e CDBs contratadas/emitidos por Instituicdes Financeiras previamente aprovadas.
Os recursos proprios ndo séo investidos em fundos de investimento geridos pela Western Asset. As linhas de reporte do front-office e back-office dentro da Western Asset séo totalmente
separadas. Todas as atividades de processamento de precificacéo de ativos, célculo do valor das cotas, processamento de aplicacdes/resgates para as carteiras administradas, calculos
de taxas de administracéo, elaboragéo de relatérios de controles de enquadramento e restricdes e limites, elaboracgéo de relatérios contabeis, de composicédo da carteira e de performance,
dentre outros, sdo efetuados pelo back-office. Além disso, toda e qualquer transacéo em sistemas operacionais requer a participacdo de duas pessoas para que seja efetivada, permitindo,
dessa forma, a conferéncia dos dados da transacéo antes de sua liberacéo final. Adicionalmente, a &rea de Gestdo de Risco é completamente independente da area de Gestdo de
Investimentos, reportando-se diretamente para a matriz. A verificagdo da adequag&o das variaveis de risco aos limites é realizada diariamente por outra &rea independente (Portfolio
Compliance, situada dentro da estrutura de Legal & Compliance), que por sua vez reporta e discute as ndo-conformidades em comité mensal (Comité de Controles).

Segregacao das Atividades:

>
%
=
=
o]
(%)
=
@
o
14
jid
o)
®
e]
(D
8
<
o
o)
2:
2
g
Q
13
Q
o
=3
Q
o]
=%
o)
(=%
o}
o]
&
3
2
Q
&
&
@
P
o
¥
B
©
=
©
=
o
@
o
a1
©
w
7=
=
B
a1
o)
=3

{
d
/4
e
A
m
3
>
Py}
9]
g

Pagina 135 de 301 31/01/2018 13:21:00



MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da

Qualificagéo do corpo técnico: Conforme os relatérios de Due Diligence Segéo | e Il e demais informagdes dos Gestores, no geral, possuem excelente experiéncia profissional, formagéo e certificagcdes.

A Western Asset Management Company foi fundada em 1971 pelo United California Bank e tornou-se uma consultora de investimentos registrada na SEC (Securities and Exchange
Commission, Comisséo de Valores Mobiliarios dos Estados Unidos) em novembro do mesmo ano. Em 1986, a Western Asset foi adquirida pela Legg Mason. Como afiliada independente
(em relagdo as outras empresas do grupo), a Western Asset opera como uma empresa de gerenciamento de investimentos autdnoma. Desde entéo, a Western Asset cresceu, vindo a
tornar-se uma das mais importantes gestoras de investimentos financeiros dos Estados Unidos e do mundo. A partir dos atuais escritérios em Pasadena (Califérnia), Nova York, Londres,
Cingapura, Téquio, Hong Kong, Melbourne, Dubai e Sdo Paulo, a Western Asset tem como foco o gerenciamento global de ativos através de uma gama completa de produtos para
clientes em mais de 40 paises no mundo todo. Presente no Brasil desde 2005, imprimiu no mercado local sua sdlida filosofia de investimentos e moderna abordagem de servigos,
tornando-se o maior gestor independente do paist. A renomada equipe brasileira possui exceléncia em qualidade de gestéo reconhecida pela Moody’s e oferece uma ampla plataforma de
produtos e estratégias ao investidor. t Fonte: Ranking Top Asset publicado pela revista Investidor Institucional, edigo n° 284, de agosto/2016, considerando dados de PL sob
responsabilidade dos gestores em junho/2016.

Histérico e experiéncia de atuagéo:
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Resumo da Conclusé&o da

Investimento disponiveis: Selic / DI (Soberano, DI Curto Prazo e DI Longo Prazo); Renda Fixa Local (Renda Fixa Livre, Prefixado, Inflagdo, Benchmark Composto e Renda Fixa Passiva);
Renda Fixa no Exterior (Macro Opportunities hedged e unhedged); Crédito (Crédito Tradicional e Crédito Estruturado); Cambial (Délar e Multi-Moedas); Renda Variavel Local (Ibovespa,
IBrX, Retorno Total, Dividendos, Sustentabilidade, Long Biased e Renda Variavel Passiva); Renda Variavel no Exterior (BDRs unhedged, S&P500 hedged e MSCI World Index unhedged;
Multimercados (Multimercados sem Bolsa, Multimercados com Bolsa, Long & Short e Balanceados); Previdéncia (Renda Fixa,Multimercado e Balanceado).

Principais categorias de ativos e fundos:

- = . Conforme ranking da ANBIMA com posi¢éo de setembro de 2017, o valor sob gestéo era de R$ 37.787.700.556,51 e o o valor sob administracdo era de R$ 30.345.484.282,62.
Volume de recursos sob administragao/gestéo:
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Resumo da Conclusé&o da

Avaliagéo da rentabilidade dos fundos sob sua administragao/ gestéo: A instituicdo possui histérico e experiéncia de atuacéo no mercado.Os fundos sob gestédo/administracéo da Instituicdo apresentam aderéncia aos benchmarks. Todos estes critérios
foram analisados e comparados com institui¢des ja credenciadas através de Modelo de Classificagéo préprio. A Instituicdo adota politica de avaliagdo de riscos dos fundos sob
gestdo/administracdo conforme relatérios de Due Diligence, bem como os manuais e politicas da Institui¢do.

No ambito da andlise de risco, sdo usados os seguintes modelos: Modelos para decomposicéo dos riscos de juros em vértices pré-determinados, com base no principio domatching de
duration e convexidade; Modelo paramétrico de estimativa de risco (value at risk); Modelo de estimativa de volatilidade baseado nos dados histéricos comfator de decaimento
exponencial; Modelo de avaliagdo de risco com base na andlise de stress-testing, calculando as perdas sob stress para os varios fatores de risco; Estimativa probabilistica de risco de
crédito.

Avaliacéo dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administragao/
gestao:
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INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da Anélise

Critérios de andlise pré-estabelecidos pelo ente federativo para Os critérios de andlise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualizacéo divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
credenciamento ou alocagéo de recursos do RPPS: Recife (Portal da Transparéncia).

Outros critérios: Processo de Classificagéo de Gestor, Rating de Qualidade de Gestéo e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema préprio.
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Identificag@o do Termo de Andlise de

CNPJ: 01290707000142 Razéo Social: ATICO ADMINISTRACAO DE RECURSOS LTDA

Tipo de Instituigdo: Gestor de Fundo de Investimento Descrigéo:

Namero do Termo de Anlise de Credenciamento/Cadastramento: C0117004 Data do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento: 10/11/2017
Numero/ldentificacdo do Processo Administrativo: Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de margo de 2017 - ATICO

Resumo da Concluséo da

Verificagéo de informacdes sobre conduta nas operacdes realizadas
no mercado financeiro e restrigdes que desaconselhem um Néo foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.
relacionamento seguro:

. . . o Néo foi apresentada a Certiddo de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e & Divida Ativa da Uni&o, e por este motivo o credenciamento encontra-se suspenso.
Regularidade Fiscal e Previdenciéria:
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DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da

A estrutura da Atico contempla uma empresa LTDA ., devidamente autorizada para a gestéo de recursos, com atuacao independente em relagéo a quaisquer grupos econémico-
financeiros. A administracéo finduciaria é, em grande parte, feita pela BNY Mellon Servicos Financeiros DTVM e a custédia pelo Banco Bradesco. O processo de distrubuiicédo é feito, em
sua grande parte, através da Caltec DTVM (distribui¢io na propria casa) . Internamente, a Atico é dividida entre as areas de gestéo, private equity, risco, e comercial.

Estrutura da Instituicéo:

A Atico Administragéo de Recursos se dedica exclusivamente & gestéo de recursos (carteiras de valores mobiliarios). Ela no realiza atividades de administragao fiduciaria e/ou
distribuicdo. Os gestores sao designados por tipo de produto, havendo um gestor para fundos abertos (ICVM 555) e um para fundos estruturados (FIP, FIDC, Fll). O Compliance e a area
de Risco supervisionam toda a operagéo. A Atico Administragdo de Recursos se dedica exclusivamente a gestéo de recursos (carteiras de valores mobiliarios). Ela néo realiza atividades
de administracao fiduciaria e/ou distribuico. Os gestores s&o designados por tipo de produto, havendo um gestor para fundos abertos (ICVM 555) e um para fundos estruturados (FIP,
FIDC, Fll). O Compliance e a &rea de Risco supervisionam toda a operacéo.

Segregacao das Atividades:
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Resumo da Conclusé&o da

Qualificagéo do corpo técnico: Conforme os relatérios de Due Diligence Segéo | e Il e demais informagdes dos Gestores, no geral, possuem boa experiéncia profissional, formacéo e certificagoes.

"Fundada em 1996, foi originalmente uma empresa de gestdo de recursos constituida pelos sécios da Ativa CTVM. Adquirida pelos atuais gestores em 2008, transformou-se em uma
empresa independente. A Atico esta localizada, desde o final de 2012, na Av. Rio Branco, 110/ 360, Centro do Rio de Janeiro. Atua na gestéo de trés fundos abertos, um Fundo de
Investimentos em Direitos Creditérios (FIDC), um Fundo Imobiliario (FIl) e dois Fundos de Investimentos em Participacées (FIP), um Fundo de Investimento em Cotas de Fundo de
Investimento em Participa¢do e um Fundo de Investimento em Cotas de Fundo de Investimento Multimercado, conforme as normas estabelecidas em seus respectivos regulamentos e
estratégias de investimento. O Grupo possui parcerias estratégicas operacionais e consultorias técnicas especificas dos setores em que atua com as empresas Diferencial Energia,
Abengoa Brasil, Leme Engenharia (ligada a Tractebel Engineering), JG Advogados Associados, Reit M. Visconti, Poyry Silviconsult (consultoria florestal), Critério Auditores e LCA
Solugdes Estratégicas em Economia (consultoria macroecondémica), possibilitando uma escolha mais criteriosa de seus investimentos.

Histérico e experiéncia de atuagéo:
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Resumo da Conclusé&o da

A Atico realiza a gestéo de dois fundos multimercado, um fundo de renda fixa, um fundo de investimento em direitos creditérios, um fundo imobiliario, dois fundos de investimento em

Principais categorias de ativos e fundos: participacdes, um fundo de investimento em cotas de fundo de investimento em participacédo e um fundo de investimento em cotas de fundo de investimento multimercado.

- = . Conforme ranking da ANBIMA com posi¢éo de setembro de 2017, o valor sob gestéo era de R$ 734.413.928,68.
Volume de recursos sob administragao/gestéo:

.
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Resumo da Conclusé&o da

Avaliagéo da rentabilidade dos fundos sob sua administragao/ gestéo: Os fundos sob gestao/administragédo da Instituigéo apresentam aderéncia aos benchmarks, apesar dos fundos estarem, ainda, na curva "J", porém, ja reavaliagdes dos ativos. Todos
estes critérios foram analisados e comparados com instituicdes ja credenciadas através de Modelo de Classificagéo préprio. A Instituicéo adota politica de avaliagéo de riscos dos
fundos sob gestdo/administragédo conforme relatérios de Due Diligence, bem como os manuais e politicas da Instituigéo.

Os sistemas proprietarios de controle de risco, diario e intraday, foram desenvolvidos pela equipe de matematicos da instituicdo, assim como um sistema que identifica possiveis
rupturas no mercado que possam afetar o portifélio. Os sistemas utilizam a base de dados da Bloomberg e possuem uma contigéncia para obtencéo de dados intraday. Em adi¢do a
estes controles de risco, conta-se também com um sistema prioritario para o monitoramento do portifélio no que diz respeito a necessidade do hedge de posi¢cdes especificas. Além
disso, para o controle de riscos de mercado utiliza-se o sistema AMS - Asset Management System. Conta-se também com o servigo de controle de risco externo prestado pelo
administrador BNY Mellon.

Avaliacéo dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administragao/
gestao:
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DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da Anélise

Critérios de andlise pré-estabelecidos pelo ente federativo para Os critérios de andlise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualizacéo divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
credenciamento ou alocagéo de recursos do RPPS: Recife (Portal da Transparéncia).

Outros critérios: Processo de Classificagéo de Gestor, Rating de Qualidade de Gestéo e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema préprio.
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Identificag@o do Termo de Andlise de

CNPJ: 09468079000154 Razéo Social: LEGAN ADMINISTRAGAO DE RECURSOS LTDA

Tipo de Instituigdo: Gestor de Fundo de Investimento Descrigéo:

Namero do Termo de Anlise de Credenciamento/Cadastramento: C0117005 Data do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento: 14/11/2016
Numero/ldentificacdo do Processo Administrativo: Portaria N° 210 de 10 de maio de 2016 - 02/2016 AZ LEGAN

Resumo da Concluséo da

Verificagéo de informacdes sobre conduta nas operacdes realizadas N&o encontrados Processos Administrativos nem Processos Administrativos Sancionadores, no site da CVM, como também Processos Administrativos Punitivos no site do BACEN.
no mercado financeiro e restrigdes que desaconselhem um
relacionamento seguro:

. . . o Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores.
Regularidade Fiscal e Previdenciéria:
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Resumo da Conclusé&o da

s A AZ Legan Administragdo de Recursos LDTA é uma Gestora de Recursos com segregacéo nas areas de Gestdo, Relacionamento com Investidores, Risco, Operag6es, Administrativo
Estrutura da Instituico: financeiro. Possui o seguinte quadro societério: Airton Kelner (10%), Fausto Gouveia (10%),lvan Kraiser (10%), Fabio Veiga (10%), AZ BRASIL HOLDING (60%). A AZ Legan
Participagdes SA possui 99,5% (50% Azimut Holding e 50% Sdcios fundadores) do capital e a Legan Partners Participages (Executivos da empresa) possui 0,5%.

As diversas areas sdo segregadas a partir dos procedimentos operacionais por ela adotados. Cada Colaborador possui microcomputador e telefone de uso exclusivo, de modo a evitar o
compartilhamento do mesmo equipamento e/ou a visualizag&o de informagdes de outro Colaborador. Nao ha compartilhamento de equipamentos entre os Colaboradores da area de
administrac&o de recursos e os demais Colaboradores, ha impressora e fax destinados exclusivamente a utilizacéo da area de administracéo de recursos. Especificamente no que diz
respeito a area de informatica e de guarda, conservagao, restricdo de uso e acesso a informagdes técnicas/arquivos, dentre outros, 0 acesso aos arquivos/informacdes técnicas € restrito e
controlado, sendo certo que tal restricdo/segregacao é feita em relagéo a: (i) cargo/nivel hierarquico; e (ii) equipe. Cada Colaborador possui um cédigo de usuario e senha para acesso a
rede, sendo que somente os Colaboradores autorizados podem ter acesso as informacdes da area de administracéo de recursos. A rede de computadores permite a criacéo de usuarios
com niveis de permisséo diferentes, por meio de uma segregacéo légica nosservidores da empresa que garantem que cada departamento conte com uma area de armazenamento de
dados distinta no servidor com controle de acesso por usuério. Alémdisso, a rede de computadores mantém um registro de acesso de cada arquivo, que permite identificar as pessoas que
acessaram cada dado ou informagéo.

Segregacao das Atividades:
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DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da

Qualificago do corpo técnico: Conforme os relatérios de Due Diligence Segéo | e Il e demais informagdes dos Gestores, no geral, possuem boa experiéncia profissional, formagéo e certificacoes.

A AZ Legan Asset Management é especializada em administragdo de recursos, com solu¢ées em Fundos (Multimercado e Exclusivos Private) e consultoria financeira. A AZ Legan

Histdrico e experiéncia de atuag&o: administra cerca de R$ 850 milhdes. A frente do negécio estéo 5 s6cios com grande expertise e em média mais de 20 anos de experiéncia no mercado financeiro.
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Resumo da Conclusé&o da

Lo . . . Renda Fixa, A¢des, Multimercado, Crédito Privado.
Principais categorias de ativos e fundos:

- = . Conforme ranking da ANBIMA com posi¢éo de fevereiro de 2017, o valor sob gestdo era de R$ 599.526.426,41.
Volume de recursos sob administragao/gestéo:
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Resumo da Conclusé&o da

Avaliacéo dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administragao/
gestao:

Avaliagéo da rentabilidade dos fundos sob sua administragéo/ gestéo:

Os fundos sob gestdo da Instituigdo apresentam aderéncia aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituicdes ja credenciadas através de Modelo
de Classificagdo prdprio. A Instituicdo adota politica de avaliagéo de riscos dos fundos sob gestéo conforme relatérios de Due Diligence, bem como os manuais e politicas da
Instituicao.

O departamento de Risco reporta-se diretamente ao Comité de Investimentos. A area de Risco elabora os relatérios de exposigdo dos fundos diariamente, antes da abertura dos
mercados, evitando assim qualquer tipo de risco. Risco de Mercado, Risco de Credito, Risco de Liquidez, Risco Relacionado a Fatores Macroeconémicos e a PoliticaGovernamental,
Risco Regulatorio e Risco de Concentragéo.
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Resumo da Conclusé&o da Anélise

Critérios de andlise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocagéo de recursos do RPPS:

Outros critérios:

Os critérios de andlise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualizagédo divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparéncia).

Processo de Classificacéo de Gestor, Rating de Qualidade de Gest&o e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema proprio.
Em julho de 2017, a AZ Legan foi incorporada pela AZ QUEST.
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Identificag@o do Termo de Andlise de

CNPJ: 04506394000105 Razéo Social: QUEST INVESTIMENTOS LTDA

Tipo de Instituigdo: Gestor de Fundo de Investimento Descrigéo:

Namero do Termo de Anlise de Credenciamento/Cadastramento: C0117006 Data do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento: 03/11/2017
Numero/ldentificacdo do Processo Administrativo: Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de margo de 2017 - AZ QUEST

Resumo da Concluséo da

Verificagéo de informacdes sobre conduta nas operacdes realizadas
no mercado financeiro e restrigdes que desaconselhem um
relacionamento seguro:

N&o foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.

Regularidade Fiscal e Previdenciéria: Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores.
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Resumo da Conclusé&o da

A AZ Quest Investimentos Ltda, é controlada pela AZ Quest Participacdes S/A, que detém a totalidade de seu capital. A Azimut Brasil Holdings, subsidiaria do grupo italiano Azimut, detém
60% do capital da AZ Quest Participagdes S/A. Os executivos da AZ Quest detém os 40% restantes do capital, sendo que os sécios Walter Maciel e Alexandre Silverio, detém cerca de
21% conjuntamente.

Estrutura da Instituicéo:

As diversas areas sdo segregadas a partir dos procedimentos operacionais por ela adotados. Cada Colaborador possui microcomputador e telefone de uso exclusivo, de modo a evitar o
compartilhamento do mesmo equipamento e/ou a visualizag&o de informagdes de outro Colaborador. Nao ha compartilhamento de equipamentos entre os Colaboradores da area de
administrac&o de recursos e os demais Colaboradores, ha impressora e fax destinados exclusivamente a utilizagéo da area de administragéo de recursos. Especificamente no que diz
respeito a area de informatica e de guarda, conservagao, restricdo de uso e acesso a informacdes técnicas/arquivos, dentre outros, o acesso aos arquivos/informagdes técnicas é restrito
e controlado, sendo certo que tal restricdo/segregacéo é feita em relacéo a: (i) cargo/nivel hierarquico; e (ii) equipe. Cada Colaborador possui um cddigo de usuario e senha para acesso a
rede, sendo que somente os Colaboradores autorizados podem ter acesso as informacdes da area de administracéo de recursos. A rede de computadores permite a criacéo de usuarios
com niveis de permisséo diferentes, por meio de uma segregacao légica nos servidores da empresa que garantem que cada departamento conte com uma &rea de armazenamento de
dados distinta no servidor com controle de acesso por usuario. Além disso, a rede de computadores mantém um registro de acesso de cada arquivo, que permite identificar as pessoas
que acessaram cada dado ou informagéo

Segregacao das Atividades:
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Qualificagéo do corpo técnico: Conforme os relatérios de Due Diligence Segéo | e Il e demais informagdes dos Gestores, no geral, possuem boa experiéncia profissional, formacéo e certificagoes.

A AZ Quest Investimentos é uma gestora de recursos independente controlada pela AZ Quest Participagdes S/A. 60% das agdes da controladora estdo em poder da Azimut Brasil
Holdings, subsidiaria da Azimut Holding Spa, controladora da Azimut Capital Management SGR SPA, gestora italiana com mais de €44 bilhdes em ativos. As acdes remanescentes da AZ
Quest Participagdes ficam em posse dos executivos da empresa. A Azimut Brasil € uma holding controladora de outras empresas de gestéo, assessoria e distribuicdo de produtos
financeiros, ndo diretamente ligadas a AZ Quest Investimentos.

Histérico e experiéncia de atuagéo:
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Resumo da Conclusé&o da

Principais categorias de ativos e fundos: Renda Fixa, A¢des, Multimercado, Crédito Privado

- = . Conforme ranking da ANBIMA com posi¢éo de agosto de 2017, o valor sob gestdo era de R$ 7.120.659.268,59.
Volume de recursos sob administragao/gestéo:
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Resumo da Conclusé&o da

Avaliagéo da rentabilidade dos fundos sob sua administragao/ gestéo: A instituicdo possui histérico e experiéncia de atuacéo no mercado. Os fundos sob gestéo da Instituicdo apresentam aderéncia aos benchmarks. Todos estes critérios foram
analisados e comparados com instituicdes ja credenciadas através de Modelo de Classificagéo préprio. A Instituicédo adota politica de avaliagdo de riscos dos fundos sob gestao
conforme relatérios de Due Diligence, bem como os manuais e politicas da Institui¢ao.

O departamento de Risco reporta-se diretamente ao Comité de Investimentos. A area de Risco elabora os relatérios de exposig¢do dos fundos diariamente, antes da abertura dos
mercados, evitando assim qualquer tipo de risco. A vulnerabilidade de gestores independentes diante de cendrios turbulentos ou de incerteza, caracterizados pela fuga de investidores
nestes periodos adversos, muitas vezes marcados por crises econdmicas e desempenhos instaveis da indlstria de Fundos, como os verificados nos Ultimos anos e mesmo nos dias
atuais. Tais riscos, porém, encontram-se mitigados na AZQUEST em fungédo da otimizagéo prevista da estrutura de distribuicdo da AZIMUT nos mercados internacionais.

Avaliacéo dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administragao/
gestao:
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DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da Anélise

Critérios de andlise pré-estabelecidos pelo ente federativo para Os critérios de andlise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualizacéo divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
credenciamento ou alocagéo de recursos do RPPS: Recife (Portal da Transparéncia).

Outros critérios: Processo de Classificagéo de Gestor, Rating de Qualidade de Gestéo e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema préprio.
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Identificag@o do Termo de Andlise de

CNPJ: 02888152000106 Razéo Social: BRZ INVESTIMENTOS LTDA

Tipo de Instituigdo: Gestor de Fundo de Investimento Descrigéo:

Namero do Termo de Anlise de Credenciamento/Cadastramento: C0117008 Data do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento: 08/11/2017
Numero/ldentificacdo do Processo Administrativo: Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de margo de 2017 - BRZ

Resumo da Concluséo da

Verificagéo de informacdes sobre conduta nas operacdes realizadas
no mercado financeiro e restrigdes que desaconselhem um Néo foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.
relacionamento seguro:

Regularidade Fiscal e Previdenciéria: Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores.
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Resumo da Conclusé&o da

A BRZ Investimentos S.A. e suas controladas, ligadas ou coligadas (“BRZ”) formam um conjunto de empresas dedicadas a administragdo de recursos de terceiros, por meio da gestéo de
veiculos de investimento disponiveis nesse mercado, bem como a consultoria de investimentos em valores mobiliarios relacionada aos mercados em que atua. S&o acionistas da BRZ
Investimentos LTDA: BRZ Investimentos S.A, - 99% (Veiculo de investimento da controladora indireta GP Investiment Ltda.); Outros - 1%.

Estrutura da Instituicéo:

Segregacao das Atividades: A BRZ Investimentos S.A se dedica exclusivamente a gestéo de recursos.
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Resumo da Conclusé&o da

Qualificagéo do corpo técnico: Conforme os relatérios de Due Diligence Segéo | e Il e demais informagdes dos Gestores, no geral, possuem boa experiéncia profissional, formacéo e certificagoes.

A empresa foi criada em 1998 para gerir os recursos dos sécios fundadores da GP Investments. Em 2004, a GP Administrag&o de Recursos iniciou a gestéo de recursos de terceiros. O
crescimento da empresa e as perspectivas positivas do mercado motivaram a GP Investments a transformar a GP Administracédo de Recursos numa empresa com identidade prépria, a
BRZ Investimentos. Esta tornou-se uma empresa com metas de crescimento e desempenho, com cultura de atracéo e retengdo de talentos através da meritocracia. A base de clientes
dispde de mais de 80% de Investidores Institucionais. A BRZ é focada em research e no atendimento ao cliente, contando com produtos diferenciados e um time experiente distribuido em
3 areas: acoes, renda fixa e private equity.

Histérico e experiéncia de atuagéo:
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| OpRU ISV 0JUBLINO0Q

Resumo da Conclusé&o da

Principais categorias de ativos e fundos: Os ativos sob gestéo estéo divididos conforme as categorias a seguir de fundos de investimentos: renda fixa, multimercado, acées, FIDCs e FIPs.

- = . Conforme ranking da ANBIMA com posi¢éo de setembro de 2017, o valor sob gestéo era de R$ 3.835.697.094,11.
Volume de recursos sob administragao/gestéo:
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Resumo da Conclusé&o da

Avaliagéo da rentabilidade dos fundos sob sua administragao/ gestéo: Os fundos sob gestao/administragdo da Instituicéo apresentam aderéncia aos benchmarks. O FIP encontra-se, ainda, na curva J. Todos estes critérios foram analisados e comparados
com institui¢des j& credenciadas através de Modelo de Classificacéo préprio. A Instituicdo adota politica de avaliacéo de riscos dos fundos sob gestdo/administracéo conforme
relatérios de Due Diligence, bem como os manuais e politicas da Instituicao.

Os riscos assumidos séo inerentes a atividade de gestéo de carteiras. A &rea de Risco e Compliance é responsavel pelo monitoramento e acompanhamento das carteiras por meio de
sistema de risco online possibilitando a detecgdo de qualquer violagdo de limites. Adicionalmente, séo disponibilizados relatérios gerenciais, relatério de Risco com VaR, contribuigédo
a risco por classe de ativo, beta, alavancagem, controle de liquidez, net gross exposure e net exposure em renda variavel, exposicéo por classe de ativos, andlise de sensibilidade,
exposicao e contribuicdo a risco por indUstrias para ativos renda variavel e relatério de exposicdo ao risco de cada carteira.

Avaliacéo dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administragao/
gestao:
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DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da Anélise

Critérios de andlise pré-estabelecidos pelo ente federativo para Os critérios de andlise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualizacéo divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
credenciamento ou alocagéo de recursos do RPPS: Recife (Portal da Transparéncia).

Outros critérios: Processo de Classificagéo de Gestor, Rating de Qualidade de Gestéo e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema préprio.
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Identificag@o do Termo de Andlise de

CNPJ: 08113859000119 Razéo Social: MHFT INVESTIMENTOS S.A.

Tipo de Instituigdo: Gestor de Fundo de Investimento Descrigéo:

Namero do Termo de Anlise de Credenciamento/Cadastramento: C0117009 Data do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento: 01/11/2017
Numero/ldentificacdo do Processo Administrativo: Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de margo de 2017 - MHFT

Resumo da Concluséo da

Verificagéo de informacdes sobre conduta nas operacdes realizadas
no mercado financeiro e restrigdes que desaconselhem um Néo foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.
relacionamento seguro:

Regularidade Fiscal e Previdenciéria: Na&o foi apresentada a Certiddo da Fazenda Municipal e por este motivo o credenciamento encontra-se suspenso.
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Resumo da Conclusé&o da

Comité de Etica ; Comité de Auditoria; Comité de Riscos Globais;Coordenacgéo de Contabilidade Societaria e de Fundos;Coordenagéo de Tesouraria;Comité de Crédito e
Investimentos;Departamento de Riscos;Diretoria de Negécios;Diretoria de Negécios;Diretoria de Operacdes;Diretoria de Recursos de Terceiros;Geréncia de Pesquisa e Andlise;Geréncia
de Cadastro;Geréncia de Controles Internos e Compliance;Geréncia de Pessoal;Geréncia Juridica de Fundos;Geréncia de Operagdes;Geréncia de Tecnologia da
Informac&o;ouvidoria;Presidéncia;Superintendéncia Administrativa e Financeira.

Estrutura da Instituicéo:

"A MHFT atua como gestora de recursos, que compreende todas as atividades definidas nos regulamentos dos fundos. Apesar de encontrar-se situada no mesmo andar de sociedades
ligadas que desempenham atividade de administracéo fiduciaria (ICLA Trust DTVM S.A.), gestdo de recursos (NPF Investimentos LTDA) e custddia de valores mobiliarios (Positiva CTVM
S.A)), as referidas areas séo separadas por divisérias de vidro duplo com isolamento acustico, com acesso restrito e controlado dos funcionarios de cada area, via senha numérica ou
biometria. H4 o compartilhamento do ambiente fisico entre as areas responsaveis pelas seguintes atividades: mesa de intermediac&o de terceiros, riscos de terceiros e T.I.; cadastro,
administrativo e contabilidade; juridico de fundos; juridico societério e andlise de investimentos; ecomercial e recursos humanos. Especificamente no compartilhamento de equipamentos,
esclarecemos que: As impressoras séo compartilhadas e, como medida para garantir o seu bom uso, as reprodugdes somente séo expedidas na presenca do respectivo funcionério que
comanda a impressdo, mediante login e senha de acesso; O espago destinado ao arquivo de documentos é compartilhado. No entanto, a documentagéo pertencente a area de
administragao é fisicamente segregada por meio de armarios com chave, detida somente pelo responsavel pelo arquivo de documentos.

Segregacao das Atividades:
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DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da

Qualificago do corpo técnico: Conforme os relatérios de Due Diligence Segéo | e Il e demais informagdes dos Gestores, no geral, possuem boa experiéncia profissional, formagéo e certificacoes.

Fundada em 2006, a MHFT Investimentos é uma empresa do Grupo NPF, com foco em gestéo de ativos, atuando no setor de private equity, gestdo de fundos de investimento e
operacgdes de crédito estruturadas.

Tem como objetivo oferecer solugdes adequadas as necessidades de investimento de cada cliente, de forma a proporcionar resultados positivos e consistentes no longo prazo.
Atualmente, tem aproximadamente 14 fundos sob gestéo, que equivalem a um patriménio de cerca de R$ 1,1 bilhdo, sendo uma das 150 maiores instituicdes que realizam gestédo de
ativos no Brasil, segundo o ranking da Associacgao Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais (Anbima). Em sua trajetdria, a MHFT Investimentos reuniu profissionais
altamente qualificados para andlise de investimentos, sempre com a premissa de superar as expectativas dos clientes. Como consequéncia, a empresa recebeu importantes
reconhecimentos que comprovam a qualidade dos servigos prestados aos investidores, como a certificagdo internacional ISO 9001:2008 para Sistemas de Gestéo de Qualidade e ratings
de qualidade positivos emitidos pela S&P, Austin Rating e LF Rating.

Histérico e experiéncia de atuagéo:
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| OpRU ISV 0JUBLINO0Q

Resumo da Conclusé&o da

Principais categorias de ativos e fundos: Fundo de Participagdes; Fundo de Investimento Multimercado; Fundo de Investimento em Cotas de Fundo de Investimentos;Fundo de Investimento em Renda Fixa.

. . . Conforme ranking da ANBIMA com posicao de fevereiro de 2017, o valor sob gestéo era de R$ 1.399.767. 568,81.
Volume de recursos sob administragao/gestéo:
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Resumo da Conclusé&o da

Avaliagéo da rentabilidade dos fundos sob sua administragéo/ gestéo: O fundo sob gestéo da Instituicdo (FIP) encontra-se na curva "J", em decorréncia dos procedimentos inerentes as fases de um FIP:Captacéo, Formagdo do Empreendimento esaida).
Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituicdes ja credenciadas através de Modelo de Classificagdo préprio. A Instituicdo adota politicade avaliagéo de riscos
dos fundos sob gestao/administragdo conforme relatérios de Due Diligence, bem como os manuais e politicas da Institui¢ao.

Para gerenciar os riscos de investimento, a MHFT Investimentos realiza um monitoramento sistematico de processo e medicéo de seus resultados, visando a reducéo de perdas sem
comprometimento do potencial de ganho de longo prazo. Mesmo focando em um horizonte de longo prazo, a gestora monitora diariamente as exposi¢des ao risco de mercado,
utilizando metodologias de Value at Risk (VaR) paramétrico e ndo paramétrico, além de testes de estresse baseados nos cenarios divulgados como referéncia pela BM&FBovespa. A
politica de administracéo de risco da Gestora baseia-se em duas metodologias: ValueatRisk (VaR) e Stress Testing. O ValueatRisk (VaR) fornece uma medida da pior perda esperada
em ativo ou carteira para um determinado periodo de tempo e um intervalo de confianga previamente especificado. A metodologia utilizada pela Administradora e Gestora realiza o
célculo do VaR de forma paramétrica, especificando um nivel de confianca de 97,5% (noventa e sete virgula cinco por cento) em um horizonte de tempo de um dia. O Stress Testing é
um processo que visa identificar e gerenciar situagdes que podem causar perdas extraordinérias, com quebra de relagdes histéricas, sejam temporarias ou permanentes. Este teste
consiste na avaliagédo do impacto financeiro e conseqtiente determinagéo das potenciais perdas/ganhos a que o Fundo pode estar sujeito, sob cenarios extremos, considerando as
varidveis macroecondmicas, nas quais os pregos dos ativos tenderiam a ser substancialmente diferentes dos atuais. A anélise de cenérios consiste na avaliagdo da carteira sob varios
estados da natureza, envolvendo amplos movimentos de varidveis-chave, o que gera a necessidade de uso de métodos de avaliacéo plena (reprecificagdo).

Avaliacéo dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administragao/
gestao:
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DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da Anélise

Critérios de andlise pré-estabelecidos pelo ente federativo para Os critérios de andlise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualizacéo divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
credenciamento ou alocagéo de recursos do RPPS: Recife (Portal da Transparéncia).

Outros critérios: Processo de Classificagéo de Gestor, Rating de Qualidade de Gestéo e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema préprio.
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Identificag@o do Termo de Andlise de

CNPJ: 11504852000132 Razéo Social: NOVA SRM ADMINISTRAGAO DE RECURSOS E FINANCAS S.A.

Tipo de Instituigdo: Gestor de Fundo de Investimento Descrigéo:

Namero do Termo de Anlise de Credenciamento/Cadastramento: C0117010 Data do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento: 17/11/2017
Numero/ldentificacdo do Processo Administrativo: Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de margo de 2017 - NOVA SRM

Resumo da Concluséo da

Verificagéo de informacdes sobre conduta nas operacdes realizadas
no mercado financeiro e restrigdes que desaconselhem um
relacionamento seguro:

N&o foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.

Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores.
Regularidade Fiscal e Previdenciéria:
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INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da

A instituicio esté voltada ao segmento de crédito para empresas de Middle Market e a sua cultura esté atrelada a “qualidade”, que envolve sua capacidade técnica, transparéncia,
credibilidade e confiabilidade do mercado. Os fundadores foram um dos pioneiros em constituir fundos de investimento com as caracteristicas apresentadas (FIDCs), além disso, possuem
ampla experiéncia nos produtos oferecidos, compra de recebiveis, assim como, no mercado financeiro como um todo.

Estrutura da Instituicéo:

A Nova SRM adota uma severa politica de segregacéo de atividades que contemplara procedimentos destinados a monitorar e restringir o fluxo dessas informagdes aos administradores e
aos colaboradores a fim de evitar o uso inadequado e/ou fraudulento das referidas informacdes e a aparéncia de impropriedade; cuidar de possiveis conflitos de interesse; e assegurar o
cumprimento das leis e regulamentos aplicaveis.

Segregacao das Atividades:
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Resumo da Conclusé&o da

Qualificagéio d téeni Conforme os relatérios de Due Diligence Segéo | e Il e demais informagdes dos Gestores, no geral, possuem boa experiéncia profissional, formagéo e certificacoes.
ualificagéo do corpo técnico:

A Nova S.R.M Administragdo de Recursos e Finangas Ltda, nasceu em 2010 com o objetivo de desenvolver operagdes estruturadas sob medida. E uma gestora de recursos independente
e tem como foco principal atender aos principais objetivos dos investidores: retorno, prazo e protecédo. Conta com uma equipe altamente capacitada com longa experiéncia no mercado
financeiro, e preocupa-se em delinear riscos existentes no mercado, através do cuidado na contratacédo de pessoas, evoluindo sua tecnologia através da manutencéo e implantacéo de
sistemas de acordo com as necessidades técnicas e legislagéo, visando a seguranga dos seus investidores.

Histérico e experiéncia de atuagéo:
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Resumo da Conclusé&o da

Lo . . . FIC de Fundos de Investimentos Multimercado - CP e FIDCS
Principais categorias de ativos e fundos:

. . . Conforme ranking da ANBIMA com posicao de setembro de 2017, o valor sob gestdo era de R$ 760.517.097,33.
Volume de recursos sob administragao/gestéo:
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Resumo da Conclusé&o da

Avaliagéo da rentabilidade dos fundos sob sua administragéo/ gestéo: Os fundos sob gestao/administracdo da Instituigéo apresentam aderéncia aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituicdes ja credenciadas
através de Modelo de Classificagdo préprio. A Instituicdo adota politica de avaliagdo de riscos dos fundos sob gestao/administracdo conforme relatérios de Due Diligence, bem como
0s manuais e politicas da Instituicéo.

Os D.C e os Ativos Financeiros, por sua prépria natureza, estéo sujeitos, conforme o caso, a flutuagcdes de mercado e/ou a riscos de crédito das respectivas contrapartes que poderdo
gerar perdas ao Fundo e aos Cotistas. A Administradora, o Custodiante e a Empresa Gestora ndo poderao ser responsabilizados por tais perdas. A gestora possui um sistema
préprio, desenvolvido para a gestéo e controle dos riscos inerentes e/ ou residuais dos processos sob gestéo. Periodicamente, ha revisédo das matrizes de riscos e seus respectivos
controles a fim de mitigar eventuaus problemas. Adicionalmente, foram contratados sistmas fornecidos por bureau de informagdes a exemplo da Serasa Experian, como Relato,
Monitore e Credit.

Avaliacéo dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administragao/
gestao:
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DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da Anélise

Critérios de andlise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocagéo de recursos do RPPS:

Outros critérios:

Os critérios de andlise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualizagédo divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparéncia).

Processo de Classificacéo de Gestor, Rating de Qualidade de Gest&o e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema proprio.
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Identificag@o do Termo de Andlise de

CNPJ: 07250864000100 Razéo Social: QUELUZ GESTAO DE RECURSOS FINANCEIROS LTDA

Tipo de Instituigdo: Gestor de Fundo de Investimento Descrigéo:

Namero do Termo de Anlise de Credenciamento/Cadastramento: C0117011 Data do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento: 01/11/2017
Numero/ldentificacdo do Processo Administrativo: Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de margo de 2017 - QUELUZ

Resumo da Concluséo da

Verificagéo de informacdes sobre conduta nas operacdes realizadas
no mercado financeiro e restrigdes que desaconselhem um
relacionamento seguro:

N&o foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.

. . . o Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores.
Regularidade Fiscal e Previdenciéria:
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Resumo da Conclusé&o da

A Queluz Asset Management faz parte de um grupo chamado Queluz que, através da empresa Queluz Gestéo de Ativos possui participacao relevante no capital da gestora. Existem
outras empresas do grupo nos segmentos mercado de capitais e mercado financeiro. A Queluz Asset tem foco exclusivo na gestéo de recursos e gestéo patrimonial e tem sede propria e
exclusiva na cidade do Rio de Janeiro. O Grupo Queluz possui experiéncia de mais de 25 anos no mercado de capitais nacional e internacional,construindo uma histéria sélida e de
confianga e se destacando como um importante agente na estruturacéo, emisséo e distribuicdo de Eurobdnus de empresas brasileiras de médio porte nos mercados Europeu e Norte
Americano. 1989 - O Grupo Queluz foi criado em 1989 por executivos com vasta experiéncia no mercado financeiro e atuou, por mais de uma década, como representante legal no Brasil
do Coultts, o braco de gestdo de ativos do National Westminster Bank. Durante este periodo, foram investidos no pais mais de US$ 500 milhdes de recursos externos. 2000 - O Grupo
Queluz substituiu este relacionamento e estabeleceu novas parcerias estratégicas com diversas instituicdes estrangeiras complementares as suas atividades no mercado internacional.
2005 - Cinco anos mais tarde, o Grupo Queluz expandiu a sua atividade de Investment Banking com o estabelecimento de uma nova entidade, a Queluz Securities, com foco prioritario no
mercado de capitais internacional. Em 2007, foi a maior emissora de Eurobonds independente do pais, segundo ranking do jornal Valor Econdmico. 2006- O Grupo Queluz ampliou suas
atividades no mercado local, com a Queluz Asset Management. No primeiro semestre de 2008, o Grupo Queluz iniciou as atividades na area de fusdes e aquisigdes.

Estrutura da Instituicéo:

A Queluz opera em diversas areas do segmento Mercado de Capitais, divididos em dois escritérios localizados no Rio de Janeiro e em S&o Paulo. A atividade de gestéo de recursos de
terceiros é sediada no Rio de Janeiro e as demais atividades em Sao Paulo. Os servigos de administracéo, controladoria, escrituragéo, custédia s&o terceirizados e, geralmente a escolha
fica a critério do Administrador. A distribuicdo dos produtos também é feita por outras empresas credenciadas junto ao principal distribuidor (administrador). A equipe comercial trabalha na
formulacéo de acordos de distribuicdo de acordo com perspectivas de crescimento. Internamente, a Queluz possui duas estruturas distintas. A parte que tange a gestao de fundos abertos
denominada gestora e a parte que cuida da gestdo patrimonial, através de fundos exclusivos. Essas duas atividades s&o segregadas fisicamente. As duas areas possuem controladorias
separadas. A area de risco atende as duas demandas. A estrutura de controles internos é a mesma para todo o grupo, e o sécio-diretor responsavel trabalha no escritério de SP. A gestora
possui dois times de gestéo, um de rendas variavel e outro de renda fixa e multimercados. Ambas as equipes possuem seus comités de trabalho onde discutem suas estratégias e fatos
relacionados aos processos de selegéo e alocagédo que séo totalmente independentes. No Comité de Investimento da Queluz, ambas as equipes participam, mantendo as discussdes num
nivel macroecondmico e politico.

Segregacao das Atividades:
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DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da

Qualificagéo do corpo técnico: Conforme os relatérios de Due Diligence Segéo | e Il e demais informagdes dos Gestores, no geral, possuem boa experiéncia profissional, formacéo e certificagoes.

A Queluz Asset Management foi fundada em fevereiro de 2005 por profissionais com experiéncia em instituicdes de renome, tendo atuado como altos executivos e gestores de fundos de
investimento. A partir do aproveitamento do alto grau de conhecimento, experiéncia e das competéncias dos sécios (gestdo empresarial e gestéo de ativos financeiros), foram identificados
os procedimentos e estratégias necessarias para a gestéo eficaz de recursos financeiros. Para formar a equipe foram contratados profissionais formados em institui¢des de primeira linha,
com atitude alinhada ao estilo da empresa. A organizacao foi desenhada enfatizando a flexibilidade, de maneira a ndo permitir posi¢des sem back-ups e também evitar conflitos de
interesse ou de autoridade. Em 2006, a Queluz Asset Management, na época Avanti Gestdo de Recursos Financeiros, vendeu 50% de suas ag¢des para o Grupo Queluz, que na época
procurava uma parceria no mercado local para complementar e fortalecer suas atividades neste segmento. Essa unido permitiu maior expanséao dos negécios, fortalecendo o objetivo da
Queluz Asset Management, que é ser um importante participante do mercado financeiro, oferecendo solugées de investimento fundamentadas na especializacdo, modelo empresarial
moderno e capaz de orientar e gerir recursos de forma personalizada para clientes locais e internacionais, atendendo as expectativas.

Histérico e experiéncia de atuagéo:
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Resumo da Conclusé&o da

Lo . . . Renda Fixa, Multimercado, AcBes e Estruturados
Principais categorias de ativos e fundos:

- . " Conforme ranking da ANBIMA com posi¢ao em agosto de 2017, o valor sob gestédo era de R$ 225.233.554,86.
Volume de recursos sob administragao/gestéo:
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Resumo da Conclusé&o da

Avaliagéo da rentabilidade dos fundos sob sua administragao/ gestéo: Os fundos sob gestao/administracédo da Instituigéo apresentam aderéncia aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituicdes ja credenciadas
através de Modelo de Classificagdo préprio. A Instituicdo adota politica de avaliagdo de riscos dos fundos sob gestao/administragdo conforme relatérios de Due Diligence, bem como
0s manuais e politicas da Instituicéo.

Risco de Crédito/contraparte: Modelos internos (ex. andlise de balango), Risco de Mercado/Prego: « Software Phibra, calcula o VaR/Stress consolidado e/ou por Estratégia; além de
Planilhas préprias. ¢ Planilhas de precificagédo proprias de derivativos e acompanhamento dos calls das opg¢des; « Relatérios de negécios efetivados no dia, tipo Andima, Bovespa etc.
Estes relatérios sédo elaborados pelas corretoras. Risco de Liquidez: Para o risco de liquidez utiliza-se planilha prépria, que acompanha volume negociado, utilizada como base de
dados o Sistema Phibra e Bloomberg. Risco Operacional: Utiliza-se o Sistema Phibra, desenvolvido pela empresa Phibra. O sistema foi escolhido, pois permite uma integragao entre
todas as areas da empresa (Passivo, Ativo, Risco, enquadramento, etc.) e o acompanhamento online de todas as posi¢des, minimizando o risco operacional. Adicionalmente, os
Administradores dos fundos efetuam o controle de Risco: « Prazo médio dos ativos.  Arquivos XML's (carteiras), com todas as informagdes referentes a carteira do fundo. « Relatério
de Risco de Mercado (VaR, VaR Incremental, Stress, Exposicdo MTM). O Administrador encaminha semanalmente relatérios referentes aos controles descritos acima a Queluz Asset
Management. A Queluz Asset Management também conta com relatérios de posi¢éo e margem encaminhados pelas corretoras.

Avaliacéo dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administragao/
gestao:
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INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da Anélise

Critérios de andlise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocagéo de recursos do RPPS:

Outros critérios:

Os critérios de andlise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualizagédo divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparéncia).

Processo de Classificacéo de Gestor, Rating de Qualidade de Gest&o e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema préprio.
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Identificag@o do Termo de Andlise de

CNPJ: 07611259000118 Razéo Social: RIVIERA GESTORA DE RECURSOS LTDA

Tipo de Instituigdo: Gestor de Fundo de Investimento Descrigéo:

Namero do Termo de Anlise de Credenciamento/Cadastramento: C0117013 Data do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento: 13/11/2017
Numero/ldentificacdo do Processo Administrativo: Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de margo de 2017 - RIVIERA

Resumo da Concluséo da

Verificagéo de informacdes sobre conduta nas operacdes realizadas
no mercado financeiro e restrigdes que desaconselhem um
relacionamento seguro:

N&o foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.

. . . o Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores.
Regularidade Fiscal e Previdenciéria:
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Resumo da Conclusé&o da

Fundada em 2005, a Riviera Investimentos é uma Asset Independente e uma das maiores gestoras de fundos estruturados, com especializacdo em cliesntes institucionais(Fundos de
pensédo, RPPS), além de atuagdo nos mercados de Privete e Family Office. Contando com aproximadamente 6,3 bilhdes em ativos sob gestéo, a missdo da empresaé gerar valor para os
clientes na gestéo de fundos de investimentos destinados ao mercado de investidores em geral, com foco em investidores institucionais. Além disso, possui como viséo proritaria ser
referéncia no mercado institucional como uma das melhores gestoras de recursos, especializadas em fundos estruturados, e serreconhecidas por sua exceléncia em governanca
corporativa. O organograma geral da estrutura administrativa da empresa esta apresentado a seguir: - Diretor de Gest&o, Distribui¢do e Suitability; - Diretor de Compliance, PLD e Risco.

Estrutura da Instituicéo:

= - . A asset é independente e conta com uma area de gestdo separada pela de risco e compliance em diretorias diferentes.
Segregacao das Atividades:
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Resumo da Conclusé&o da

Qualificagéio d téeni Conforme os relatérios de Due Diligence Segéo | e Il e demais informagdes dos Gestores, no geral, possuem exceléncia profissional, formacéo e certificagdes.
ualificagéo do corpo técnico:

Fundada em 2005, a Riviera Gestora de Recursos Ltda é uma gestora independente e tem como foco a gestdo de fundos estruturados, com especializagcdo em clientes institucionais
(fundos de penséo, RPPS), além de atuagéo nos segmentos private e family office. Sua miss&o é gerar valor para os clientes, possuindo como viséo prioritaria ser referéncia no mercado
institucional como uma das melhores gestoras de recursos, especializada em fundos estruturados, e ser reconhecida por sua exceléncia em governanca corporativa. Alinhada com os
principios da boa governanga dos investimentos, a filosofia de investimento da Gestora esta baseada em trés principais pilares: Disciplina, Diligéncia e Desempenho. Nesse contexto, a
Gestora mantém total independéncia e conta com uma equipe interna e parceiros externos operacionais que possibilitam oferecer um diversificado portfélio de fundos de investimentos e
adequados ao perfil dos clientes. A atuagdo da Gestora esta focada nos segmentos de fundos estruturados, notadamente: imobiliario, crédito privado, agronegécio, infraestrutura, private
equity e, nos anos recentes, ampliou o escopo de atuagdo em fundos liquidos no segmento de Renda Fixa (Instrugdo da Comisséo de Valores Mobiliarios (“CVM”) n® 555/2014, conforme
alterada). Em 2016, a Gestora se consolida como independente, saindo do conglonerado do Banco Paulista. A Gestora possui sede na cidade de S&o Paulo, porém, seu escopo de
atuagdo abrange as principais regides do Brasil. Seu escritério de atendimento ao publico esté localizado a Av. Brigadeiro Faria Lima 2277, 17°. andar, onde est&o alocados todos os seus
colaboradores e toda a sua estrutura fisica.

Histérico e experiéncia de atuagéo:
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| OpRU ISV 0JUBLINO0Q

Resumo da Conclusé&o da

Lo . . . Renda Fixa, Multimercado, FIDC, FIP, FlI
Principais categorias de ativos e fundos:

- . " Conforme ranking da ANBIMA com posicdo de agosto de 2017, o valor sob gestdo era de R$ 808.050.910,19.
Volume de recursos sob administragao/gestéo:
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Resumo da Conclusé&o da

Avaliagéo da rentabilidade dos fundos sob sua administragao/ gestéo: Os fundos sob gestao/administracédo da Instituigéo apresentam aderéncia aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituicdes ja credenciadas
através de Modelo de Classificagdo préprio. A Instituicdo adota politica de avaliagdo de riscos dos fundos sob gestao/administragdo conforme relatérios de Due Diligence, bem como
0s manuais e politicas da Instituicéo.

O gerenciamento e controle dos riscos compreende um conjunto de processos que incluem: O mapeamento, analise e categorizacéo dos tipos de riscos incidentes; O
acompanhamento sistematico e rotineiro dos riscos, com a apuragéo e reporte das exposicdes; A implementacdo de agdes corretivas, , em observancia ao regulamento; Os
instrumentos e os conceitos utilizados para o controle e gerenciamento de riscos refletem as melhores praticas de mercado. S&o consideradas as seguintes categorias de risco:
Liquidez; Mercado; Crédito e Concentragdo; Operacional.

Avaliacéo dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administragao/
gestao:
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INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da Anélise

Critérios de andlise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocagéo de recursos do RPPS:

Outros critérios:

Os critérios de andlise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualizagédo divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparéncia).

Processo de Classificacéo de Gestor, Rating de Qualidade de Gest&o e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema préprio.
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Identificag@o do Termo de Andlise de

CNPJ: 10231177000152 Razéo Social: SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA

Tipo de Instituigdo: Gestor de Fundo de Investimento Descrigéo:

Namero do Termo de Anlise de Credenciamento/Cadastramento: C0117014 Data do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento: 20/11/2017
Numero/ldentificacdo do Processo Administrativo: Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de margo de 2017 - SANTANDER GESTAO

Resumo da Concluséo da

Verificagéo de informacdes sobre conduta nas operacdes realizadas
no mercado financeiro e restrigdes que desaconselhem um
relacionamento seguro:

N&o encontrados Processos Administrativos Sancionadores em andamento, no site da CVM.

Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores.
Regularidade Fiscal e Previdenciéria:
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Resumo da Conclusé&o da

s SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA, é uma gestora global especializada na gestéo de Fundos de Investimento e Carteiras Administradas, com 50% de participagdo do
Estrutura da Instituiggo: BANCO SANTANDER E 50% da Warburg Pincus e General Atlantic. Conforme mencionado, o BANCO SANTANDER chegou a um acordo com a Warbug Pincus e General Atlantic para
a quisi¢io dos 50% de participacdo destes clientes na SAM, o que fard com que a SAM volte a ser de 100% de propriedade do GRUPO SANTANDER - sujeito a aprovagdes regulatorias.

. - A SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA é a instituigio responsavel pela gestdo dos fundos e o Banco Santander S/A pela administragdo. A Custédia é realizada pela
Segregagdo das Atividades: SANTANDER SECURITIES SERVICES BRASIL DTVM S/A (também empresa do Grupo SANTANDER). O BANCO SANTANDER possui um departamento juridico para atendimento das
demandas do Administrador, sendo que a SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS também possui departamento Juridico préprio. Os principios do "chinese wall™ s&o fielmente
respeitados através da separagao fisica, juridica, gerencial e com definicdes de politicas de sigilo que visam evitar a circulagéo de informacdes entre as diversas areas/empresas do
Grupo, especialmente entre as atividades do banco comercial, de investimento e Asset Management. Além disso, a SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOSdetém rigidos
controles de acessos fisico e légicos. Os funcionarios devem informar & Area de Compliance qualquer situagdo que, por suas vinculagdes ou por qualquer outro motivo ou circunstancia,
possa ser considerada, a juizo de um observador impartical e equanime a respeito da atuagao, servico, ou conflito de interesse.
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Resumo da Conclusé&o da

Qualificagéio d téeni Conforme os relatérios de Due Diligence Segéo | e Il e demais informagdes dos Gestores, no geral, possuem exceléncia profissional, formacéo e certificagdes.
ualificagéo do corpo técnico:

Em 1998, ap6s a aquisicdo do Banco Noroeste, o Banco Santander Brasil constituiu a Santander Brasil Asset Management, com a finalidade exclusiva de gestéo de recursos de terceiros.
Durante o ano de 2000, o volume do patrimdnio administrado pela Asset aumentou consideravelmente em consequéncia da compra do Conglomerado Financeiro Meridional (Banco
Meridional S.A. e Banco Bozano, Simonsen S.A.). Em 2001, ap6s a aquisi¢do do Banco do Estado de S&o Paulo S.A. — Banespa S.A., a Santander Brasil Asset Management passou a
incorporar a sua estrutura os fundos do Banco do Estado de Sdo Paulo S.A. — Banespa S.A. e, em 2004, passou a se chamar Santander Banespa Asset Management Ltda. Essas
aquisicOes resultaram em uma empresa capaz de oferecer, de forma segura, transparente e eficiente, produtos inovadores, abrangendo os mais diversos segmentos comerciais, como
Varejo (Pessoa Fisica e Business), Private Banking, Corporate, Empresas, Global Banking, Distribuidores, Institucional, Governos e Instituigdes. No final de 2006, a organizag&o recebeu
a autorizagéo do Banco Central do Brasil para atuar especificamente como uma sociedade Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios (DTVM), tendo sua denominacéo alterada para
Santander Asset Management Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios Ltda. Com a aquisi¢édo do Banco ABN Amro Real em 2007, a Santander Asset Management consolidou sua
posicdo com a da ABN AMRO Asset Management DTVM S.A., iniciada em 1993. Em maio de 2013, foi assinado um acordo entre o Banco Santander e afiliadas das empresas lideres de
private equity Warburg Pincus e General Atlantic, que definiu que o Grupo Santander detinha 50% de uma holding que integrava 11 gestoras de fundos em diferentes paises onde a SAM
opera, enquanto Warburg Pincus e General Atlantic ficaram com o restante da sociedade. O Banco Santander chegou a um acordo com a Warburg Pincus e General Atlantic para a
aquisicdo dos 50% de participacéo destes na SAM, a SAM voltara 100% p/Santander

Histérico e experiéncia de atuagéo:
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Resumo da Conclusé&o da

L . . . Tipo R$ MM: Curto Prazo e Referenciado 58.871,81; Cambial 269,34; Renda Fixa 90.244,6; Multimercado 62.588,76; Divida Externa; A¢des 1.657,05; FIDC; FIP; FIEE; FII; Fundo de
Principais categorias de ativos e fundos: indice (ETF) 62,33; Outras categorias 19,23. (Fonte: MIS Santander Asset Management, data base: 31/12/2016)

- = . Conforme ranking da ANBIMA com posi¢éo de setembro de 2017, o valor sob administracéo era de R$ 263.700.405.727,16.
Volume de recursos sob administragao/gestéo:
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Resumo da Conclusé&o da

Avaliagéo da rentabilidade dos fundos sob sua administragao/ gestéo: Os fundos sob gestao/administracédo da Instituigéo apresentam aderéncia aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituicdes ja credenciadas
através de Modelo de Classificagdo préprio. A Instituicdo adota politica de avaliagdo de riscos dos fundos sob gestao/administragdo conforme relatérios de Due Diligence, bem como
0s manuais e politicas da Instituicéo.

Rating Moddy's MQ1 de 24/11/2016: Ativos sob Gestdo: A Santander Gestéo de Recursos tem um portfélio de produtos bem diversificado, com fundos de renda fixa e fundos de
penséo como seus principais produtos. A base de clientes da gestora também é bem diversificada, com seus principais investidores sendo varejo e fundos de penséo. Além disso, a
Santander Gestao de Recursos tem apresentado um crescimento dos ativos sob gestéo ao longo dos anos, mantendo uma posic¢éo de lideranga no mercado brasileiro. Contudo, a
captacéo liquida tem sido relativamente volatil, com captagdes liquidas negativas em 2011 e 2012 e positivas nos anos seguintes.

Avaliacéo dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administragao/
gestao:

>
%
ad
=
o]
(%)
=
@
o
14
jid
o)
®
e]
@
8
<
o
=
8
s
2
g
Q
o
Q
o
Q
Q
o]
=%
o)
(=%
o}
o]
&
3
2
Q
o
E
5
P
o
¥
B
©
=
©
=
o
@
)
o
a1
©
w
©
=
=
a1
o)
=3

{
d
i
d
]
m
3
>
Py}
9
@

Pagina 192 de 301 31/01/2018 13:21:00



PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP
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Resumo da Conclusé&o da Anélise

Critérios de andlise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocagéo de recursos do RPPS:

Outros critérios:

Os critérios de andlise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualizagéo divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparéncia).

Processo de Classificacéo de Gestor, Rating de Qualidade de Gest&o e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema préprio.
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Identificag@o do Termo de Andlise de

CNPJ: 10917835000164 Razéo Social: VINCI EQUITIES GESTORA DE RECURSOS LTDA

Tipo de Instituigdo: Gestor de Fundo de Investimento Descrigéo:

Namero do Termo de Anlise de Credenciamento/Cadastramento: C0117016 Data do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento: 10/11/2017
Numero/ldentificacdo do Processo Administrativo: Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de margo de 2017 - VINCI EQUITIES

Resumo da Concluséo da

Verificagdo de informagGes sobre conduta nas operacdes realizadas Verificados Processos Administrativos Sancionadores em andamento no site da CVM. Entendemos que os referidos processos ndo implicam em riscos para a instituicdo nem prejudicam
no mercado financeiro e restrigdes que desaconselhem um seu relacionamento com os demais agentes do mercado financeiro.
relacionamento seguro:

Regularidade Fiscal e Previdenciéria: Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores.
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Resumo da Conclusé&o da

O grupo tem a Vinci Partners Investimentos Ltda. como holding das sociedades operacionais. Os principais sécios da holding sdo Gilberto Sayéao da Silva, Alessandro Monteiro Morgado
Horta e Paulo Fernando Carvalho de Oliveira. A holding controla algumas dessas sociedades operacionais, entre elas a Vinci Equities Gestora de Recursos Ltda. Existe um Comité
Estratégico composto por Alessandro Monteiro Morgado Horta, Bruno Zaremba, Leandro Bousquet, Lywal Salles Filho, Marcello Aimeida, Marcelo Rabbat, Roberto Leuzinger, e Sergio
Passos. O Grupo Vinci possui uma equipe muito experiente. Seus executivos tém mais de 15 anos de atuacdo nos mercados financeiros (incluindo os antigos sécios da Gas
Investimentos) e contam com uma estrutura com CEO e heads de renda variavel e de research para supervisionar os assuntos relacionados a estratégias e alocagdes. Ha também um
executivo sénior, responsavel pela equipe de relagdes com investidores, e um COO/CFO. Os principais executivos da Vinci Equities tém experiéncia em posicdes de lideranga em gestéo
de recursos de instituicdes de renome.

Estrutura da Instituicéo:

Mesa de Gestdo — A Equipe de gestéo da Vinci Equities é chefiada pelo Sr. Luiz Otavio Laydner, e conta com dois gestores que atuam na gestédo de fundos de investimentos. Equipe de
Andlise - A Vinci Equities mantém departamento técnico especializado, responsavel pela elaboracéo de estudos e anélises de investimentos, chefiado pelo Sr. Luiz Otavio Laydner e conta
com sete profissionais dedicados exclusivamente a este trabalho. Mesa de Negociagdo (Trading) — A mesa de trading é chefiada peloSr. Olavo Tortelli, sécio e diretor da Vinci Equities, e é
responsavel pela negociagéo dos ativos que compdem os fundos administrados pela Vinci Equities e conta com dois profissionais dedicados exclusivamente as negociagdes. Comité de
Investimentos — Semanalmente, o Comité de Investimentos da Vinci Equities se retine para discutir e decidir as estratégias de investimentos dos fundos que séo registradas em atas.
Departamento de Compliance - Atende todas as empresas do Grupo Vinci, e tem plena autonomia para o exercicio de suas fun¢des. Atua com o objetivo de assegurar a conformidade das
operagdes do Grupo Vinci com o disposto na regulagéo e na autorregulacéo de suas atividades. A area é composta pelo departamento Juridico e de Compliance composto atualmente por
quatro advogados, um Compliance Officer e um Analista de Compliance. O Departamento é independente da gestéo dos fundos e se reporta diretamente a Administragéo do Grupo Vinci.
Gestéo de Risco - A area de gestéo de riscos é composta atualmente por trés profissionais. Dentre as atividades desenvolvidas estdo o monitoramento do risco dos fundos da empresa e
pelo gerenciamentodo desenvolvimento/manutencgéo dos recursos e modelos disponiveis na plataforma de risco da empresa, e o processamento e monitoramento do risco dos fundos da
empresa.O Departamento é independente da gestdo dos fundos e se reporta diretamente a Administragédo do Grupo Vinci.

Segregacao das Atividades:
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Qualificago do corpo técnico: Conforme os relatérios de Due Diligence Segéo | e Il e demais informagdes dos Gestores, no geral, possuem excelente experiéncia profissional, formagéo e certificacdes.

"O Grupo Vinci foi formado em 2009 por um grupo de gestores com ampla experiéncia nos mercados financeiro e de capitais, que apés passarem por um evento de liquidez e avaliarem as
opcdes de investimento para seus proprios recursos, concluiram que juntos teriam acesso a oportunidades que ndo acessariam individualmente. A unido destes profissionais, que
possuem experiéncias e expertises complementares aliadas a um longo histérico de trabalho em conjunto, possibilitou a criagdo de um Grupo independente, com atuacéo especializada
em servicos de gestéo de investimentos alternativos e assessoria financeira. O Grupo Vinci iniciou suas atividades com a proposta de sécios investirem seus recursos nos mesmos
produtos e nas mesmas condigdes de seus clientes. A Vinci Equities Gestora de Recursos Ltda. (“Vinci Equities”) € uma sociedade gestora de recursos integrante do Grupo Vinci, focada
preponderantemente na gestéo de carteiras administradas e fundos de investimento de renda variavel desde a sua constituicado. Os fundos de Renda Variavel da Vinci Equities perseguem
retornos reais e consistentes de médio e longo prazo. O foco da Vinci Equities é de a¢cdes de empresas com fundamentos sélidos, com executivos competentes e alinhados com os
acionistas. A fim de identificar tais oportunidades, a Vinci conta com uma experiente equipe de pesquisa e andlise de mercado. O departamento de Renda Variavel da Vinci Equities foi
estruturado em 2010, apds a associagdo com a GAS Investimentos, também detentora de grande conhecimento no mercado de agdes. A unido potencializou a capacidade de gestéo de
recursos e de avaliagdo de ativos.

Histérico e experiéncia de atuagéo:
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Resumo da Conclusé&o da

R . . . Os tipos de valores mobiliarios sdo preponderantemente de renda variavel/Acdes com 25 fundos, sendo 12 exclusivos.
Principais categorias de ativos e fundos:

. . . Conforme ranking da ANBIMA com posicao de setembro de 2017, o valor sob gestdo era de R$ 17.707.033.200,36.
Volume de recursos sob administragao/gestéo:
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Resumo da Conclusé&o da

Avaliacéo dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administragao/
gestao:

Avaliagéo da rentabilidade dos fundos sob sua administragéo/ gestéo:

Os fundos sob gestao/administragdo da Instituigéo apresentam aderéncia aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituicdes ja credenciadas
através de Modelo de Classificagdo préprio. A Instituicdo adota politica de avaliagdo de riscos dos fundos sob gestao/administracdo conforme relatérios de Due Diligence, bem como
0s manuais e politicas da Instituicéo.

A empresa monitora riscos de mercado, crédito, liquidez e operacional. A Vinci partners possui uma plataforma proprietaria de risco (VRA - Vinci Risk Allocation). O principal risco
associado ao fundo é o Risco de Mercado, relativo as oscilagdes dos pregos das acdes.
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Resumo da Conclusé&o da Anélise

Critérios de andlise pré-estabelecidos pelo ente federativo para Os critérios de andlise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualizacéo divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
credenciamento ou alocagéo de recursos do RPPS: Recife (Portal da Transparéncia).
Outros critérios: Processo de Classificacédo de Gestor, Rating de Qualidade de Gestéo e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema préprio.
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Identificag@o do Termo de Andlise de

CNPJ: 07625200000189 Raz&o Social: XP GESTAO DE RECURSOS

Tipo de Instituigdo: Gestor de Fundo de Investimento Descrigéo:

Namero do Termo de Anlise de Credenciamento/Cadastramento: C0117019 Data do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento: 10/11/2017
Numero/ldentificacdo do Processo Administrativo: Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de margo de 2017 - XP GESTAO

Resumo da Concluséo da

Verificagéo de informacdes sobre conduta nas operacdes realizadas
no mercado financeiro e restrigdes que desaconselhem um Néo foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.
relacionamento seguro:

Regularidade Fiscal e Previdenciéria: Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores.
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INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da

A XP Gestéo é formada por trés diretorias: Compliance, Gestao de Recursos e Gestdo de Riscos. Abaixo da diretoria de Gestéo estdo divididas as equipes de Renda Variavel com 2
gestpres e 5 analistas, Renda Fixa com 1 Gestor e 2 analistas, Quantitativo com 1 gestor e 2 analistas, Macro com 2 Gestores e 1 Economista, Estruturados com1 gestor, 2 analistas, 1
engenheiro e 1 estagiario. Abaixo da Diretiria de Gestéo de Riscos ha ainda uma célula de backoffice que conta com 1 gestor e 2 analistas.

Estrutura da Instituicéo:

A XP Gestéo de Recursos utiliza as seguintes ferramentas para evitar o estabelecimento de conflitos e manter a segregacéao das atividades: Gerenciamento centralizado de conflitos: os
conflitos sdo analisados pela estrutura de Compliance através de abordagem independente, livres de influéncias comercias das areas de negdcios; Barreiras de informagéo: robustos
controles ldgicos, fisicos e de conduta foram implementados para controlar fluxo de informagdes confidenciais e privilegiadas para evitar situacdes de conflito de interesse; Manual de
Compliance, Cédigo de Etica e Politicas: contamos com robustos manuais, cédigo de ética e politica que foram elaborados para auxiliar os colaboradores da gestora nas suas tomadas de
decisdo e no modo de conduzir seus negdcios dentro dela.

Segregacao das Atividades:
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INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da

Qualificagéo do corpo técnico: Conforme os relatérios de Due Diligence Segéo | e Il e demais informagdes dos Gestores, no geral, possuem excelente experiéncia profissional, formagéo e certificagcdes.

A XP Gestao de Recursos iniciou suas atividades em 2006 com a criagdo do fundo XP Investor FIA. O fundo nasceu de um Clube de Investimentos, o XP Investor. Devido ao alto
desempenho do Clube, a transformagdo em um FIA foi uma evolugdo natural. Além da equipe de Renda Varidvel Local e Global, a XP Gestéo também possui uma experiente equipe
gerindo os fundos de Renda Fixa Local e Global, Multimercados, Fundo de Fundos Local e Global, Estruturados e Veiculos Exclusivos. Os produtos criados e oferecidos pela XP Gestédo
atendem as necessidades de clientes pessoas fisicas e pessoas juridicas, bem como sé@o uma excelente opgdo de investimento para os investidores institucionais. Todos os fundos
geridos pela empresa se destacam em suas respectivas categorias em termos de relacéo risco/retorno. A maioria dos fundos, inclusive, receberam diversos prémios por renomadas
publicagdes. Vale ressaltar que prioritariamente mantemos uma politica de alta transparéncia sobre as estratégias e possuimos um eficiente controle de risco. A empresa conta com 22
colaboradores e, atualmente, possuimos mais de 30.000 investidores.

Histérico e experiéncia de atuagéo:
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INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

| OpRU ISV 0JUBLINO0Q

Resumo da Conclusé&o da

Principais categorias de ativos e fundos: Cambial (1 Fundo), Renda Fixa (15 Fundos), Multimercado (8 Fundos), A¢des (9 Fundos), FIDC (1 Fundo), FIP (1 Fundo), Fundo Imobiliario (1 Fundo).

- = . Conforme ranking da ANBIMA com posi¢éo de setembro de 2017, o valor sob gestéo era de R$ 9.535.064.618,84.
Volume de recursos sob administragao/gestéo:
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INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da

Avaliacéo dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administragao/
gestao:

Avaliagéo da rentabilidade dos fundos sob sua administragéo/ gestéo:

Os fundos sob gestao/administracédo da Instituigéo apresentam aderéncia aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituicdes ja credenciadas
através de Modelo de Classificagdo préprio. A Instituicdo adota politica de avaliagdo de riscos dos fundos sob gestao/administragdo conforme relatérios de Due Diligence, bem como
0s manuais e politicas da Instituicéo.

Em todas as andlises de investimentos, a XP tem presente a cultura do controle de riscos. A equipe de gerenciamento de riscos é composta pelo COO e dois analistas; e tem como
propésito mensurar a exposiGao a riscos e controlar para que esses ndo excedam os limites estabelecidos, reduzindo-os caso necessario. os controles de risco operacional, de
mercado, de liquidez e de crédito, séo realizados em bases diérias, com geracéo de relatérios.
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DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da Anélise

Critérios de andlise pré-estabelecidos pelo ente federativo para Os critérios de andlise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualizacéo divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
credenciamento ou alocagéo de recursos do RPPS: Recife (Portal da Transparéncia).

Outros critérios: Processo de Classificagéo de Gestor, Rating de Qualidade de Gestéo e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema préprio.
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Identificag@o do Termo de Andlise de

CNPJ: 60746948000112 Raz&o Social: BANCO BRADESCO

Tipo de Instituigdo: Administrador de Fundo de Investimento Descrigéo:

Namero do Termo de Anlise de Credenciamento/Cadastramento: C0117020 Data do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento: 25/10/2017
Numero/ldentificacdo do Processo Administrativo: Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de margo de 2017 - BANCO BRADESCO

Resumo da Concluséo da

Verificados Processos Administrativos Sancionadores (situagao), no site da CVM. Entedemos que os referidos processos ndo implicam em riscos significativos para a instituigdo nem

Verificagéo de informagdes sobre conduta nas operagdes realizadas P - ; i N
N ¢ perag prejudicam seu relacionamento com os demais agentes do mercado financeiro.

no mercado financeiro e restrigdes que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores.
Regularidade Fiscal e Previdenciéria:
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Resumo da Conclusé&o da

A instituicdo possui um Conselho de Administragdo e um Conselho Fiscal, além dos comités de auditoria, Controles Internos e Compliance, Gestéo Integrada de Riscos e Alocacéo de

Estrutura da Instituig&o: Capital, Conduta Etica, Remuneragéo, Nomeagcéo, e sustentabilidade.

Gestdo: As atividades da BRAM estdo totalmente protegidas por Chinese Wall visto que ela é uma empresa de administragdo de recursos independente, unicamente focada na
administracdo de recursos de terceiros, ou seja, ndo possui carteira propria. Administracédo e Custédia: Os servidos de administragéo, custddia e controladoria dos Fundos s&o realizados
pelo Banco Bradesco S.A. Visando proporcionar um melhor e mais eficiente trabalho, o Bradesco segregou um grupo de profissionais para atuar,de forma exclusiva, para essa atividade.

Segregacao das Atividades:
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Resumo da Conclusé&o da

Qualificagao do corpo técnico: Conforme os relatérios de Due Diligence Segéo | e Ill (BRAM) e demais informagdes dos Gestores, no geral, possuem excelente experiéncia profissional, formagéo e certificacdes.

O Banco Bradesco foi fundado em 1943 como um banco comercial sob o nome de "Banco Brasileiro de Descontos S.A." Em 1948, o banco iniciou um periodo de intensa expansao, que
fez com que se tornasse o maior banco comercial do setor privado no Brasil no final da década de 60. Expandiu as atividades em todo o pais durante a década de 70, conquistando
mercados brasileiros urbanos e rurais. Em 1988, incorporou as subsidiarias de financiamento imobiliario, banco de investimento e financiadora, tornando-nos um banco mdltiplo, e mudou
a denominag&o para Banco Bradesco S.A. E atualmente um dos maiores bancos no Brasil, em termos de total de ativos. Oferece ampla gama de produtos e servigos bancérios e
financeiros, no Brasil e no exterior, para pessoas fisicas, grandes, médias e pequenas empresas e a importantes sociedades e instituicdes nacionais e internacionais. Possui a mais ampla
rede de agéncias e servigos do setor privado no Brasil, o que Ihes permite abranger uma base de clientes diversificada. Os produtos e servicos compreendem operagdes bancérias, tais
como: empréstimos e adiantamentos, depositos, emissédo de cartdes de crédito, consdrcio, seguros, arrendamento mercantil, cobranca e processamento de pagamentos, planos de
previdénciacomplementar, gestéo de ativos e servigos de intermediagdo e corretagem de valores mobiliarios.

Histérico e experiéncia de atuagéo:
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Resumo da Conclusé&o da

S ) ) Renda Fixa: Titulos Pablicos Federais e Titulos Privados. Renda Variavel: Derivativos. Cota de Fundos em geral.
Principais categorias de ativos e fundos:

. . . Conforme ranking da ANBIMA com posicdo de agosto de 2017, o valor sob administracéo era de R$ 551.870.672.493,93
Volume de recursos sob administragao/gestéo:
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INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da

Avaliagéo da rentabilidade dos fundos sob sua administragéo/ gestéo: Os fundos sob gestao/administracdo da Instituicéo apresentam aderéncia aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituicdes ja credenciadas
através de Modelo de Classificagdo préprio. A Instituicdo adota politica de avaliagdo de riscos dos fundos sob gestao/administragdo conforme relatérios de Due Diligence, bem como
0s manuais e politicas da Instituicéo.

A Geréncia de Controle de Risco é responsavel pela quantificacéo e avaliagéo diéria das variaveis de risco de mercado. Diariamente, é calculado o risco de mercado -VaR para cada
um dos portifélios administrados pela BRAM, bem como seus ganhos ou perdas. Caso as referidas variaveis se aproximem dos parametros previamente definidos como limites
maximos, ou ainda, venham a ultrapasséa-los, é recomendado ou determinado o ajuste ou o reenquadramento do portifélio, conforme o caso. As recomedagdes ou determinagdes séo
encaminhadas as Diretorias de Investimentos, a &reas de Compliance e ao Superintendente. As Diretorias de Investimentos implementam as recomendagdes ou reenquadramentos,
que sdo acompanhados pela area de Compliance e Risco de Mercado.

Avaliacéo dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administragao/
gestao:
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INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da Anélise

Critérios de andlise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocagéo de recursos do RPPS:

Outros critérios:

Os critérios de andlise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualizagéo divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparéncia).

Processo de Classificacéo de Gestor, Rating de Qualidade de Gest&o e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema proprio.
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INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Identificag@o do Termo de Andlise de

CNPJ: 59281253000123 Razéo Social: BTG PACTUAL SERVICOS FINANCEIROS

Tipo de Instituigdo: Administrador de Fundo de Investimento Descrigéo:

Namero do Termo de Anlise de Credenciamento/Cadastramento: C0117024 Data do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento: 08/11/2016
Numero/ldentificacdo do Processo Administrativo: Portaria N° 210 de 10 de maio de 2016 - 01/2016 BTG PACTUAL

Resumo da Concluséo da

Verificados Processos Administrativos em andamento e Processos Administrativos Sancionadores em recurso, no site da CVM. N&oforam encontrados Processos Administrativos
Punitivos no site do BACEN. Entedemos que os referidos processos ndo implicam em riscos significativos para a instituicdo nem prejudicam seu relacionamento com os demais agentes
do mercado financeiro.

Verificagéo de informacdes sobre conduta nas operacdes realizadas
no mercado financeiro e restrigdes que desaconselhem um
relacionamento seguro:

. . . o Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores.
Regularidade Fiscal e Previdenciéria:
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Resumo da Conclusé&o da

A BTG Pactual Servigos Financeiros S.A. DTVM é uma empresa do grupo BTG Pactual, focada na prestacéo de servigo de administrag&o fiduciéaria. Segue o organograma corporativo do
BTG Pactual e da BTG Pactual Asset Management onde é possivel identificar os principais executivos do grupo bem como um breve resumo da experiéncia profissional de cada um: Allan
Hadid: é s6cio do BTG Pactual e Global COO da BTG Pactual Global Asset Management. Tendo se juntado ao BTG Pactual em julho de 2014, temmais de vinte anos de experiéncia no
mercado financeiro. Antes de se juntar ao BTG Pactual, Allan foi sécio e CEO na BRZ Investimentos, uma gestora de investimentosfocada em infraestrutura, entre 2010 e 2014, e membro
do conselho de administragéo da PAR Corretora de Seguros (entre 2012 e 2013). Antes disso, ele foi sécio na GPInvestments e chefe da divisdo de relagdes com investidores, entre 2006
e 2010. Entre 2002 e 20086, foi Chief Investment Officer (*"CIO"") em um family office brasileiro. De 1998 a 2002, ele foi gestor de investimentos da mesa proprietaria do Banco Matrix. E
formado em economia pela Pontificia Universidade Catélica (PUC-RJ) e éCFA charterholder. Ana Cristina Costa: é associada do Banco BTG Pactual, Head da area de Fund
Administration. Iniciou sua carreira no Banco Pactual em 1997 na area administrativa internacional, trabalhou dois anos na corretora do Pactual em Nova York como Compliance e um ano
no Prime Brokerage como Sales no UBS Pactual. Formou-se em Engenharia Elétrica de Producgédo pela PUC-RJ.Gustavo Piersanti: é associado do Banco BTG Pactual. Piersanti
ingressou no banco em 2007 tendo antes atuado por 4 anos no mercado de telecomunicagdes. No BTG dedicou-se aos servigos fiduciarios prestados para gestores independentes e hoje
€é responsavel pelos servigos de administracéo fiduciaria da instituicio. Piersanti € bacharel em Administrag&o de Empresas pela PUC-RJ.

Estrutura da Instituicéo:

A administracdo de recursos de terceiros é totalmente segregada das demais unidades do Banco. Além da separagéo juridica, existem barreiras fisicas, l6gicas (com, por exemplo,
restricéo de acesso aos sistemas utilizados), e funcionérios dedicados a cada uma das empresas, visando preservar o interesse de todos os envolvidos nasoperagdes e a
confidencialidade das informagdes pertinentes as operacdes. O BTG Pactual procura refor¢ar a importancia dos conceitos de chinese wall através do seu cddigo de ética e realizacéo de
treinamentos para os funcionarios.

Segregacao das Atividades:
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Qualificago do corpo técnico: Conforme os relatérios de Due Diligence Segéo | e Il e demais informagdes dos Gestores, no geral, possuem excelente experiéncia profissional, formagéo e certificacdes.

O grupo Pactual foi criado em 1983, no Rio de Janeiro, como uma distribuidora de titulos e valores mobiliarios. Em 1989 tornou-se um banco mdltiplo, abriu escritério em S&o Paulo e deu
inicio a sua atuacao internacional. Em 2000 finalizou a segregacéo da atividade de gestdo de recursos de terceiros constituindo a Pactual Asset Management S.A. DTVM. Em dezembro
de 2006 o UBS completou a aquisi¢do de 100% das a¢des do Banco Pactual, até entdo um partnership de 67 sécios brasileiros, criando o Banco UBS Pactual. A combinagdo de um
“player” local como o Pactual, lider em seu mercado de atuagdo, com o alcance e recursos globais do UBS impulsionou o crescimento do UBS Pactual nos anos subsequentes a
conclusédo da negociagédo. O UBS Pactual tornou-se o alicerce das operagoes do UBS em toda a América Latina e um elemento-chave na estratégia de expansdo do Banco Suigo para
mercados emergentes. Em abril de 2009, foi anunciada a venda do Banco UBS Pactual para a BTG, empresa global de investimentos presidida por André Esteves e fundada juntamente
com Pérsio Arida, (ex-presidente do Banco Central do Brasil) e um grupo de ex-sdcios do antigo Banco Pactual e alguns executivos seniores do UBS. A aquisi¢cdo foi homologada pelo
Banco Central do Brasil em setembro de 2009, e com isso nascia o Banco BTG Pactual S.A., com uma equipe de mil colaboradores, sendo 53 s6cios e 48 associados, alocados em
escritérios nas cidades de S&o Paulo, Rio de Janeiro, Recife, Porto Alegre, Belo Horizonte, Londres, Nova York e Hong Kong nos quatro continentes. O Banco BTG Pactual j& nasce como
o maior banco de investimentos independente baseado nos mercados emergentes. Em dezembro de 2010, emitimos US$1,8 bilhdo em capital para um consércio de respeitados
investidores internacionais e sécios, representando 18,65% do BTG Pactual. O consércio trouxe um significativo grupo de investidores, consolidando e expandindo a rede.

Histérico e experiéncia de atuagéo:
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L X . . O modelo de negécios do BTG Pactual é baseado em 3 pilares independentes: Investment Bank, Asset Management e Weath Management. Essas 3 unidades autdbnomas de negdcios se g
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Resumo da Conclusé&o da

Avaliagéo da rentabilidade dos fundos sob sua administragéo/ gestéo: Os fundos sob administragéo da Instituicdo apresentam aderéncia aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituicdes ja credenciadas através de
Modelo de Classificagdo préprio.

A administradora preza por um controle rigido de risco e por isso também efetua controles quanto a isso, monitorando diariamente o risco dos fundos no médulo de risco do SCP, com
relatérios de stress test que podem ser enviados diariamente para os gestores. No célculo diario do risco de mercado dos fundos, a liquidez é gerenciada pelo ADTV (Average Daily
Traded Volume), método através do qual os ativos sdo ponderados pelo tempo que o gestor levaria para se desfazer da posi¢do. Para esta andlise séo utilizadas as séries histéricas
de volume negociado em mercados como agdes, titulos publicos e derivativos. A metodologia para mensuracao de risco de mercado envolvendo iliquidez de ativos segue as
sugestdes do Comité da Basiléia para Supervisdo Bancaria. O principio basico é o de penalizar ativos que requeiram prazo longo para serem vendidos/comprados. A BTG Pactual
Servicos Financeiro DTVM utiliza a metodologia de simulagao histérica para avaliar o potencial de perdas e ganhos de todos os ativos, classes de ativos e Fundos que possui sob
gestdo. Com isso, as correlagdes entre os ativos e as classes de ativos sdo preservadas, de forma que é possivel elaborar estratégias de hedge com base nessas simulagdes. Sdo
simulados os pregos de ativos e derivativos nos quais os Fundos estéo posicionados, conforme a descricdo dos mecanismos de controle: Mercado Acionario: Agdes: histérico de
precos e de volumes negociados; posicdes iliquidas s&o punidas com um fator derisco baseado no ADTV (average daily traded volume); Futuros: histdrico de precos do indice & vista,
das taxas de juros e, ainda, 0 tempo restante para seu vencimento; Opg¢des: simulagdo via modelo binomial para opgdes americanas, via Black & Scholes para opc¢des européias e via
Monte Carlo para opgdes exdticas, e diversas outras metodologias.

Avaliacéo dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administragao/
gestao:
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Resumo da Conclusé&o da Anélise

Critérios de andlise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocagéo de recursos do RPPS:

Outros critérios:

Os critérios de andlise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualizagédo divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparéncia).

Processo de Classificacéo de Gestor, Rating de Qualidade de Gest&o e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema proprio.

Descredenciado em julho de 2017.
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Identificag@o do Termo de Andlise de

CNPJ: 33918160000173 Raz&o Social: GRADUAL CCTVM S.A.

Tipo de Instituigdo: Administrador de Fundo de Investimento Descrigéo:

Namero do Termo de Anlise de Credenciamento/Cadastramento: C0117025 Data do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento: 24/11/2016
Numero/ldentificacdo do Processo Administrativo: Portaria N° 210 de 10 de maio de 2016 - 02/2016 GRADUAL

Resumo da Concluséo da

Verificados Processos Administrativos (situagdo) e Processos Administrativos Sancionadores (situa¢éo), no site da CVM, e Processos Administrativos Punitivos (situag¢&o), no site do
BACEN. Entedemos que os referidos processos nado implicam em riscos significativos para a instituicdo nem prejudicam seu relacionamento com os demais agentes do mercado
financeiro.

Verificagéo de informacdes sobre conduta nas operacdes realizadas
no mercado financeiro e restrigdes que desaconselhem um
relacionamento seguro:

. . . o Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores.
Regularidade Fiscal e Previdenciéria:
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I Estrutura: Presidéncia - Diretoria de Compliance, Operagdes, Servigos Financeiros e Areas Corporativas.
Estrutura da Instituicéo:

A Gradual atua como Administradora e Custodiante e h& segregacado das areas. A Corretora contempla em sua estrutura a total segregacao fisica entre os colaboradores responsaveis
pelos clientes Institucionais, Varejo, Clubes e Fundos para evitar assim que o uso ou compartilhamento de informacdes privilegiadas a favor ou em detrimento dos clientes. Ainda com
intuito de garantir a idoneidade da Corretora na gestéo de recurso de clientes, todas as estratégias de investimentos dos fundos séo amplamente divulgadas aos seus cotistas. Todos os
colaboradores da Gradual tém como premissa basica para desempenho de suas atividades a corretora observancia das regras e diretrizes dos 6rgéos reguladores e das politicas da
corretora, desta forma, todos estéo conscientes da importancia de ser observar o sigilo das informag6es que circulam por esta instituigao.

Segregacao das Atividades:
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Qualificago do corpo técnico: Conforme os relatérios de Due Diligence Segéo | e Il e demais informagdes dos Gestores, no geral, possuem BOA experiéncia profissional, formacéo e certificacdes.

Fundada em janeiro de 1991 como DTVM, a Gradual atendia um grupo selecionado de pessoas fisicas e, posteriormente, foram incluidas pessoaas juridicas nédo financeiras. Em margo de
2000, adquiriu titulo patrimonial da Bolsa de Valores de Santos, alterando assim a sua denominag&o para Gradual CCTVM S.A. Em 2006, Fernanda de Lima assumiu a presidéncia da
Gradual. Em 2013 conquistamos o selo CETIP Certifica. Em 2014, a Gradual obteve autorizagdo para operar cambio e prestar servigos de custddia e escrituragéo.

Histérico e experiéncia de atuagéo:
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Resumo da Conclusé&o da

Lo . . . Titulos e Valores Mobiliarios e Cambio. Fundos 555, FIDC, FIP, FIDC NP e FII.
Principais categorias de ativos e fundos:

- = . Conforme ranking da ANBIMA com posi¢éo de fevereiro de 2017, o valor sob administracéo era de R$ 2.325.507.571,37.
Volume de recursos sob administragao/gestéo:
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Resumo da Conclusé&o da

Avaliagéo da rentabilidade dos fundos sob sua administragao/ gestéo: Os fundos sob gestao/administracédo da Instituigéo apresentam aderéncia aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituicdes ja credenciadas
através de Modelo de Classificagdo préprio. A Instituicdo adota politica de avaliagdo de riscos dos fundos sob gestao/administragdo conforme relatérios de Due Diligence, bem como
0s manuais e politicas da Instituicdo

Avaliacéo dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administragao/ VAR, Stress Testing, Controle de Enquadramento e Diversificagdo, Risco de Crédito e a Aderéncia a Politica de Investimento.
gestao:
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Resumo da Conclusé&o da Anélise

Critérios de andlise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocagéo de recursos do RPPS:

Outros critérios:

Os critérios de andlise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualizagédo divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparéncia).

Processo de Classificacéo de Gestor, Rating de Qualidade de Gest&o e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema préprio.
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Identificag@o do Termo de Andlise de

CNPJ: 00840515000108 Razéo Social: PRIVATIZA AGENTES AUTONOMOS DE INVESTIMENTOS LTDA

Tipo de Instituigdo: Distribuidor Descrigéo:

Nimero do Termo de Anélise de Credenciamento/Cadastramento: C0117029 Data do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento: 01/11/2017
Numero/ldentificacdo do Processo Administrativo: Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de margo de 2017 - PRIVATIZA

Resumo da Concluséo da

Verificagéo de informacdes sobre conduta nas operacdes realizadas
no mercado financeiro e restrigdes que desaconselhem um Néo foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.
relacionamento seguro:

Regularidade Fiscal e Previdenciéria: Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores.
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da

I O escritorio de distribuigéo fica situado em S&o Paulo - SP. Site: http://www.privatiza.com.br. Apresenta-se com estrutura adequada para atendimento.
Estrutura da Instituicéo:

= - . Atua como distribuidor dos fundos da AZ QUEST e SCHRODERS, e portanto, segregado das atividades de gestao e administra¢do dos fundos.
Segregacao das Atividades:

>
%
=
=
o]
(%)
=
@
o
14
jid
o)
®
e]
(D
8
<
o
o)
2:
2
g
Q
13
Q
o
=3
Q
o]
=%
o)
(=%
Q
o]
&
3
2
Q
&
&
@
P
o
¥
B
©
=
©
=
o
@
o
a1
©
w
7=
=
B
a1
o)
=3

{
d
/4
e
A
m
o
>
Py}
9]
8

Pagina 225 de 301 31/01/2018 13:21:01



MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da

Qualificagéo do corpo técnico: Corpo técnico qualificado, conforme demonstrado nos relatérios da Instituicéo.

A Privatiza foi constituida em 21/09/95 com o objetivo de participar do processo de privatizagdo de empresas estatais, apés esse periodo passou a desempenhar a atividade de
distribuicdo de produtos financeiros para pessoas fisicas e empresas. A partir de 2005, com a entrada de dois novos sécios, Luiz Henrique de Oliveira e Ubirajara dos Santos Macieira, a
empresa muda seu publico alvo e passa a distribuir fundos de investimento para o segmento de Regimes Préprios de Previdéncia Social, notadamente fundos de renda variavel, dessa
forma contando com equipe bastante experiente encontra-se em perfeito atendimento a todos os tramites e exigéncias dos orgaos reguladores (CVM e ANCOR).

Histérico e experiéncia de atuagéo:

>
%
ad
=
o]
(%)
=
@
o
14
jid
o)
@
e]
@
8
<
o
=
8
s
2
g
Q
o
Q
o
=3
Q
o]
=%
o)
(=%
o}
o]
&
3
2
Q
o
E
5
P
o
¥
B
©
=
©
=
o
@
)
o
a1
©

T8STT6!

0SOdd VO STIMOS Q3

Pagina 226 de 301 31/01/2018 13:21:01



MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

| OpRU ISV 0JUBLINO0Q

Resumo da Conclusé&o da

R . . . Fundos de Renda Variavel e Renda Fixa dos Gestores/Administradores em que o mesmo é Distribuidor.
Principais categorias de ativos e fundos:

Volume de recursos sob administragao/gestéo: Volume informado conforme ranking ANBIMA dos Gestores/Administradores em que o mesmo € Distribuidor.
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da

Avaliagdo da rentabilidade dos fundos sob sua administragao/ gestdo: Avaliagéo realizada nos fundos dos Gestores/Administradores apresentados pelo Distribuidor.

Avaliacéo dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administragao/ Avaliagéo realizada nos fundos dos Gestores/Administradores apresentados pelo Distribuidor.
gestao:
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da Anélise

Critérios de andlise pré-estabelecidos pelo ente federativo para Os critérios de andlise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualizacéo divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
credenciamento ou alocagéo de recursos do RPPS: Recife (Portal da Transparéncia).

Outros critérios: Distribuidor possui boa presenga no mercado.
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Identificag@o do Termo de Andlise de

CNPJ: 02332886000104 Razéo Social: XP INVESTIMENTOS CORRETORA DE CAMBIO TIiTULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A.
Tipo de Instituigdo: Distribuidor Descrigéo:

Nimero do Termo de Anélise de Credenciamento/Cadastramento: C0117030 Data do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento: 10/11/2017
Numero/ldentificacdo do Processo Administrativo: Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de margo de 2017 - XPI

Resumo da Concluséo da

Verificagéo de informacdes sobre conduta nas operacdes realizadas
no mercado financeiro e restrigdes que desaconselhem um
relacionamento seguro:

N&o foram encontrados processos Administrativos Sancionadores em andamento no site da CVM.

Regularidade Fiscal e Previdenciéria: Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores.
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da

Trata-se de empresa do Grupo XP. Efetua a distribuicéo dos fundos através de plataforma especifica de atendimento, inclusive, aos clientes RPPS e Instituicdes. Possuiequipe

Estrutura da Insfituicao: especializada no atendimento a RPPS.

Segregacio das Atividades: Trata-se de empresa do Grupo XP. Atua de forma segregada da Gestora de Investimentos.
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da

Qualificago do corpo técnico: Corpo técnico com excelente qualificagéo, conforme demonstrado nos relatérios da Instituicdo

P I A Trata-se de empresa do Grupo XP. Atua na distribuicdo dos produtos da XP e de diversos outros gestores/administradores. Conta com a experiéncia e todo o histérico da XP.
Histérico e experiéncia de atuagéo:
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Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

| OpRU ISV 0JUBLINO0Q

Resumo da Conclusé&o da

Principais categorias de ativos e fundos: Fundos de Renda Variavel e Renda Fixa dos Gestores/Administradores em que o mesmo é Distribuidor.

- = . Volume informado conforme ranking ANBIMA dos Gestores/Administradores em que o mesmo é Distribuidor.
Volume de recursos sob administragao/gestéo:
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da

Avaliagéo da rentabilidade dos fundos sob sua administragéo/ gestéo: Avaliagao realizada nos fundos dos Gestores/Administradores apresentados pelo Distribuidor.
Avaliacéo dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administragao/ Avaliagéo realizada nos fundos dos Gestores/Administradores apresentados pelo Distribuidor.
gestao:
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da Anélise

Critérios de andlise pré-estabelecidos pelo ente federativo para Os critérios de andlise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualizacéo divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
credenciamento ou alocagéo de recursos do RPPS: Recife (Portal da Transparéncia).
Outros critérios: Relevancia do Distribuidor no mercado, além de diversos outros constante do Termo de Andlise de Credenciamento.
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Identificag@o do Termo de Andlise de

CNPJ: 40161713000151 Razéo Social: POSITIVA CTVM

Tipo de Instituigdo: Distribuidor Descrigéo:

Nimero do Termo de Anélise de Credenciamento/Cadastramento: C0117032 Data do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento: 10/11/2017
Numero/ldentificacdo do Processo Administrativo: Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de margo de 2017 - POSITIVA

Resumo da Concluséo da

Verificagéo de informacdes sobre conduta nas operacdes realizadas N&o foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.
no mercado financeiro e restrigdes que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Regularidade Fiscal e Previdenciéria: Na&o foi apresentada a Certiddo da Fazenda Municipal e por este motivo o credenciamento encontra-se suspenso.
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da

Trata-se de empresa do Grupo NPF, juntamente com o gestor MHFT Investimentos S.A. e o administrador ICLA TRUST DTVM S.A. Efetua a distribuicdo dos fundos de investimento das

Estrutura da Instituig&o: empresas do grupo.

« L Atua como distribuidor dos fundos da MHFT/ICLA. Apesar de estar no mesmo prédio, é segregada a distribuig&o.
Segregacao das Atividades:
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PREVIDENCIA SOCIAL
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Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da

Qualificagao do corpo técnico: Corpo técnico qualificado, conforme demonstrado nos relatérios da Instituicéo.

Com 26 anos de atuacéo, a Positiva Corretora de Titulos e Valores Mobiliarios (CTVM) é uma empresa da Holding Finpar S.A. com foco na intermediacéo de compra e de venda de ativos.
Atualmente, a corretora tem 30 fundos sob custédia. A Positiva CTVM é uma das 35 maiores instituicdes que realizam custédia de ativos, segundo o ranking da Associacéo Brasileira das
Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais (Anbima).

Histérico e experiéncia de atuagéo:

>
%
ad
=
o]
(%)
=
@
o
14
jid
o)
@
e]
@
8
<
o
=
8
s
2
g
Q
o
Q
o
=3
Q
o]
=%
o)
(=%
o}
o]
&
3
2
Q
o
E
5
P
o
¥
B
©
=
©
=
o
@
)
o
a1
©

T8STT6!

0SOdd VO STIMOS Q3

Pagina 238 de 301 31/01/2018 13:21:01
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DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

| OpRU ISV 0JUBLINO0Q

Resumo da Conclusé&o da

Lo X . Fundos de Renda Variavel; Renda Fixa e Fundos Estruturados dos Gestores/Administradores em que o mesmo é Distribuidor.
Principais categorias de ativos e fundos:

- ~ ~ Volume informado conforme ranking ANBIMA dos Gestores/Administradores em que o mesmo é Distribuidor.
Volume de recursos sob administragao/gestéo:
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da

Avaliag&o da rentabilidade dos fundos sob sua administragio/ gest&o: Avaliagéo realizada nos fundos dos Gestores/Administradores apresentados pelo Distribuidor.
Avaliacéo dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administragao/ Avaliagéo realizada nos fundos dos Gestores/Administradores apresentados pelo Distribuidor.
gestao:
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Resumo da Conclusé&o da Anélise

Critérios de andlise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocagéo de recursos do RPPS:

Outros critérios:

Os critérios de andlise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualizagédo divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparéncia).

Distribuidor possui boa presenga no mercado.
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PREVIDENCIA SOCIAL
Secretaria de Politicas de

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP
Previdéncia Social

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

FUNDOS DE INVESTIMENTO ANALISADOS

Instituigéo:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Conclusé&o da Andlise do Fundo:

30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A. Nimero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Fixa Tipo de AVOL 45004 titulos TN - Art. 79, 1, b
7442078000105 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoBB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA IMA-B TITULOS PUBLICOS FUNDO DE INVESTIMENTO
05/12/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Satide dos Servidores (RECIPREV).

b w171 2iod swewielBialogeussy oluewnood

Instituicao:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Concluséo da Andlise do Fundo:

30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A. Nimero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Fixa Tipo de AVOL 13604 titulos TN - Art. 79, 1, b
13322205000135 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoB8B PREVIDENCIARIO RENDA FIXA IDKA2 TiTULOS PUBLICOS FUNDO DE INVESTIMENTO
05/12/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia & Satde dos Servidores (RECIPREV).

Institui¢ao:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Concluséo da Anélise do Fundo:

.

00.360.305/0001-04 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL Numero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Fixa Tipo de AVOL 15004 titulos TN - Art. 79, 1, b
10740670000106 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoFUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS RENDA FIXA
06/12/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Satde dos Servidores (RECIPREV).

St

Instituigéo:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Andlise:

Concluséo da Anélise do Fundo:

30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A. Ndmero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:
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Renda Fixa Tipo de AtlVO'FI de Renda Fixa - Art. 79, IV, a
13077415000105 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoBB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
05/12/2016

QOSOANYD SIAHFOS OHEINM YD TIONYIAL

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patriménio suficiente para suportar aplicagdo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia & Satde dos Servidores (RECIPREV).
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PREVIDENCIA SOCIAL
Secretaria de Politicas de

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP
Previdéncia Social

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

FUNDOS DE INVESTIMENTO ANALISAD

oS

Instituigéo:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Conclusé&o da Andlise do Fundo:

62.285.390/0001-40 - SOCOPA SOCIEDADE CORRETORA PAULISTA SA. Numero do Termo de Anélise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Fixa Tipo de AllVO'FI em Direitos Creditérios - Aberto - Cota Sénior - Art. 7°, VI
23426324000191 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoFUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS MULTISSETORIAL VALE Il
26/06/2017

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo atende as Resolu¢cdes CMN 3.922/2010 e 4.392/2014. O Fundo encontra-se em fase inicial de captacéo, no entanto, atende aos requisitos de
diversificagdo da Carteira de Investimentos do Fundo Previdnciario Reciprev.

WAL.MW@' dlopeussyy ojuswndod

Instituicao:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Conclusé&o da Analise do Fundo:

00.360.305/0001-04 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL Numero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Fixa Tipo de AWO?I em Direitos Creditérios - Fechado - Cota Sénior - Art. 7°, VII
19542287000100 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoFUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS CASAN SANEAMENTO
06/12/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia & Satde dos Servidores (RECIPREV).

Institui¢ao:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Concluséo da Andlise do Fundo:

.

32.206.435/0001-83 - SULAMERICA INVESTIMENTOS DTVM S.A Numero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Variavel Tipo de AIIVO'FI Multimercado - Aberto - Art. 8°, IV
13823084000105 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoSUL AMERICA CREDITO ATIVO FI MULTIMERCADO CREDITO PRIVADO
16/11/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Satde dos Servidores (RECIPREV).

St

Instituigéo:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Andlise:

Concluséo da Andlise do Fundo:

30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A. Ndmero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:
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Renda Variavel Tipo de AtlVO'FI Imobiliarios - Art. 8°, VI
20716161000193 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoBB RECEBIVEIS IMOBILIARIOS FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO. Fil
05/12/2016

QOSOANYD SIAHFOS OHEINM YD TIONYIAL

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patriménio suficiente para suportar aplicagdo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia & Satde dos Servidores (RECIPREV).
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PREVIDENCIA SOCIAL
Secretaria de Politicas de

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP
Previdéncia Social

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

FUNDOS DE INVESTIMENTO ANALISADOS

Instituigéo:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Conclusé&o da Andlise do Fundo:

00.360.305/0001-04 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL Numero do Termo de Anélise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Variavel Tipo de Atlvoi:l Imobiliarios - Art. 8°, VI
17098794000170 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoCAIXA RIO BRAVO FUNDO DE FUNDOS DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO — FlI
06/12/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Satide dos Servidores (RECIPREV).

Instituicao:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Concluséo da Andlise do Fundo:

02.201.501/0001-61 - BNY MELLON SERVICOS FINANCEIROS DTVM SA Numero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Variavel Tipo de AWO?I em Participagdes - Fechado - Art. 8°, V
12312767000135 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoATICO FLORESTAL - FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPAGOES
16/11/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. No entanto, tratar-se de um Fundo de Participagéo (FIP), que envolve diversas fases: captagdo, maturacéo dos investimentos e saida.
Durante estes periodos/fases de captagédo e a maturagdo dos investimentos, compreendido no mercado como “Curva J”, o fundo pode apresentar resultados abaixo dos benchmarks esperados, no entanto, até a fase da saida
(resgates), o investimento ird buscar atingir/superar os objetivos do fundo de investimento.

Institui¢ao:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Concluséo da Anélise do Fundo:

02.201.501/0001-61 - BNY MELLON SERVICOS FINANCEIROS DTVM SA Numero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Variavel Tipo de AtlVO'FI em Participagdes - Fechado - Art. 8°, V
11490580000169 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoATICO GERAGAO DE ENERGIA - FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPAGOES
16/11/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. No entanto, tratar-se de um Fundo de Participacéo (FIP), que envolve diversas fases: captagdo, maturagéo dos investimentos e saida.
Durante estes periodos/fases de captagédo e a maturagéo dos investimentos, compreendido no mercado como “Curva J”, o fundo pode apresentar resultados abaixo dos benchmarks esperados, no entanto, até a fase da saida
(resgates), o investimento ird buscar atingir/superar os objetivos do fundo de investimento.

Instituigéo:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Andlise:

Concluséo da Anélise do Fundo:

00.066.670/0001-00 - BEM DTVM LTDA Namero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Fixa Tipo de AtlVO'FI Renda Fixa "Crédito Privado" - Art. 7°, VII, b
19782311000188 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoAZ LEGAN VALORE FIRF CP
10/11/2016
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Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimonio suficiente para suportar aplicacéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia & Satde dos Servidores (RECIPREV). Alterado o nome do fundo em 26/12/2017, para AZ QUEST VALORE FUNDO DE INVESTIMENTO RENDA FIXA - CREDITO PRIVADO.
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PREVIDENCIA SOCIAL
Secretaria de Politicas de

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP
Previdéncia Social

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

FUNDOS DE INVESTIMENTO ANALISADOS

Instituigéo:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Conclusé&o da Andlise do Fundo:

00.066.670/0001-00 - BEM DTVM LTDA Numero do Termo de Anélise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Variavel Tipo de Atlvoi:l em Acdes - Art. 8°, Il
14550994000124 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoAZ LEGAN BRASIL FUNDO DE INVESTIMENTO EM AGOES
10/11/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Satide dos Servidores (RECIPREV).

b w171 2iod swewielBialogeussy oluewnood

Instituicao:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Concluséo da Andlise do Fundo:

02.201.501/0001-61 - BNY MELLON SERVICOS FINANCEIROS DTVM SA Numero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Variavel Tipo de AWO?I em Agdes - Art. 8°, IlI
11392165000172 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoAZ QUEST SMALL MID CAPS FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO DE AGOES
17/11/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia & Satde dos Servidores (RECIPREV).

Institui¢ao:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Concluséo da Anélise do Fundo:

.

30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A. Nimero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Fixa Tipo de AVOL 15004 titulos TN - Art. 79, 1, b
19523306000150 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoB8B PREVIDENCIARIO RENDA FIXA TITULOS PUBLICOS IPCA VI FUNDO DE INVESTIMENTO
05/12/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Satde dos Servidores (RECIPREV).

St

Instituigéo:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Andlise:

Concluséo da Anélise do Fundo:

30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A. Ndmero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:
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Renda Fixa Tipo de AVOL 45004 titulos TN - Art. 79, 1, b
19523305000106 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoB8B PREVIDENCIARIO RENDA FIXA TiTULOS PUBLICOS VIl FUNDO DE INVESTIMENTO
05/12/2016

QOSOANYD SIAHFOS OHEINM YD TIONYIAL

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patriménio suficiente para suportar aplicagdo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia & Satde dos Servidores (RECIPREV).

Pagina 245 de 301 31/01/2018 13:21:01



PREVIDENCIA SOCIAL
Secretaria de Politicas de

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP
Previdéncia Social

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

FUNDOS DE INVESTIMENTO ANALISADOS

Instituigéo:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Conclusé&o da Andlise do Fundo:

30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A. Nimero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Variavel Tipo de Atlvoi:l em Acdes - Art. 8°, Il
17116227000108 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoBB ACOES PIPE FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
05/12/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Satide dos Servidores (RECIPREV).
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Instituicao:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Concluséo da Andlise do Fundo:

30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A. Nimero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Variavel Tipo de AWO?I em Agdes - Art. 8°, IlI
10418335000188 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoBB PREVIDENCIARIO ACOES GOVERNANGA FUNDO DE INVESTIMENTO
05/12/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia & Satde dos Servidores (RECIPREV).

Institui¢ao:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Concluséo da Anélise do Fundo:

.

30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A. Nimero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Variavel Tipo de AtlVO'FI em Acdes - Art. 8°, llI
18270783000199 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoBB PREVIDENCIARIO AGOES ALOCAGAO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
05/12/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Satde dos Servidores (RECIPREV).

St

Instituigéo:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Andlise:

Concluséo da Anélise do Fundo:

30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A. Ndmero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:
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Renda Fixa Tipo de AtlVO'FI Renda Fixa/Referenciados RF - Art. 7°, 11, a
03543447000103 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoBB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA IMA-B 5 LONGO PRAZO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FI
05/12/2016

QOSOANYD SIAHFOS OHEINM YD TIONYIAL

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patriménio suficiente para suportar aplicagdo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia & Satde dos Servidores (RECIPREV).
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PREVIDENCIA SOCIAL
Secretaria de Politicas de

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP
Previdéncia Social

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

FUNDOS DE INVESTIMENTO ANALISADOS

Instituigéo:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Conclusé&o da Andlise do Fundo:

30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A. Nimero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Fixa Tipo de AVOL 45004 titulos TN - Art. 79, 1, b
13327340000173 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoBB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA IMA-B5+ TITULOS PUBLICOS FUNDO DE INVESTIMENTO
05/12/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Satide dos Servidores (RECIPREV).
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Instituicao:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Concluséo da Andlise do Fundo:

30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A. Nimero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Fixa Tipo de AVOL 13604 titulos TN - Art. 79, 1, b
11328882000135 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoB8B PREVIDENCIARIO RENDA FIXA IRF-M1 TiTULOS PUBLICOS FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FI
05/12/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia & Satde dos Servidores (RECIPREV).

Institui¢ao:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Concluséo da Anélise do Fundo:

.

30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A. Nimero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Fixa Tipo de AtlVO'FI de Renda Fixa - Art. 7°, IV, a
13077418000149 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoBB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA PERFIL FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
05/12/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Satde dos Servidores (RECIPREV).

St

Instituigéo:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Andlise:

Concluséo da Anélise do Fundo:

30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A. Ndmero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:
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Renda Fixa Tipo de AtlVO'FI de Renda Fixa - Art. 79, IV, a
15486093000183 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoBB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA TITULOS PUBLICOS IPCA FUNDO DE INVESTIMENTO
05/12/2016

QOSOANYD SIAHFOS OHEINM YD TIONYIAL

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patriménio suficiente para suportar aplicagdo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia & Satde dos Servidores (RECIPREV).
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PREVIDENCIA SOCIAL
Secretaria de Politicas de

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP
Previdéncia Social

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

FUNDOS DE INVESTIMENTO ANALISADOS

Instituigéo:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Conclusé&o da Andlise do Fundo:

30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A. Nimero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Fixa Tipo de Atlvoi:l de Renda Fixa - Art. 7°, IV, a
19303795000135 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoBB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA TITULOS PUBLICOS IPCA Ill FUNDO DE INVESTIMENTO
05/12/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Satide dos Servidores (RECIPREV).
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Instituicao:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Concluséo da Andlise do Fundo:

30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A. Nimero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Fixa Tipo de AVOL 13604 titulos TN - Art. 79, 1, b
20734937000106 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoB8B PREVIDENCIARIO RENDA FIXA TiTULOS PUBLICOS IX FUNDO DE INVESTIMENTO
05/12/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia & Satde dos Servidores (RECIPREV).

Institui¢ao:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Concluséo da Anélise do Fundo:

30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A. Nimero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Fixa Tipo de AVOL 15004 titulos TN - Art. 79, 1, b
25078994000190 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoB8B PREVIDENCIARIO RENDA FIXA ALOCAGAO ATIVA FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDO DE INVESTIMENTO
05/12/2016

Fundo em fase inicial de captagdo. Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev.

Instituigéo:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Andlise:

Concluséo da Anélise do Fundo:

62.375.134/0001-44 - BRAM BRADESCO ASSET MANAGEMENT DTVM Namero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:
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Renda Fixa Tipo de AtlVO'FI Renda Fixa/Referenciados RF - Art. 7°, 11, a
08702798000125 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoBRADESCO INSTITUCIONAL FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA IMA-B
18/11/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patriménio suficiente para suportar aplicagdo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia & Satde dos Servidores (RECIPREV).
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PREVIDENCIA SOCIAL
Secretaria de Politicas de

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP
Previdéncia Social

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

FUNDOS DE INVESTIMENTO ANALISAD

oS

Instituigéo:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Conclusé&o da Andlise do Fundo:

30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A. Nimero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Variavel Tipo de Atlvoi:l em Participagdes - Fechado - Art. 8°, V
19412474000179 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoTERRAS BRASIL — FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPAGOES
25/11/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. No entanto, tratar-se de um Fundo de Participacéo (FIP), que envolve diversas fases: captacdo, maturagéo dos investimentos e saida. Durante estes
periodos/fases de captagdo e a maturacéo dos investimentos, compreendido no mercado como “Curva J”, o fundo pode apresentar resultados abaixo dos benchmarks esperados, no entanto, até a fase da saida (resgates), o investimento ir& busc
atingir/superar os objetivos do fundo de investimento.

Instituicao:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Concluséo da Andlise do Fundo:

00.360.305/0001-04 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL Numero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:
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Renda Fixa Tipo de AWO?I de Renda Fixa - Art. 7°, 1V, a
18598256000108 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoFUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA BRASIL 2018 | TITULOS PUBLICOS RENDA FIXA
06/12/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia & Satde dos Servidores (RECIPREV).
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Institui¢ao:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Concluséo da Anélise do Fundo:

.

00.360.305/0001-04 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL Numero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Fixa Tipo de AVOL 15004 titulos TN - Art. 79, 1, b
11060913000110 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoFUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA BRASIL IMA-B 5 TITULOS PUBLICOS RENDA FIXA LONGO PRAZO
06/12/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Satde dos Servidores (RECIPREV).

St

Instituigéo:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Andlise:

Concluséo da Anélise do Fundo:

00.360.305/0001-04 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL Namero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

T8STTHE6506R-EDT6- 16y -1280-0E6Rq|feg :0ISFINO0p op 061

Renda Fixa Tipo de AtlVO'FI de Renda Fixa - Art. 79, IV, a
03737206000197 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoFUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA BRASIL RENDA FIXA REFERENCIADO DI LONGO PRAZO
06/12/2016

QOSOANYD SIAHFOS OHEINM YD TIONYIAL

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patriménio suficiente para suportar aplicagdo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia & Satde dos Servidores (RECIPREV).
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PREVIDENCIA SOCIAL
Secretaria de Politicas de

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP
Previdéncia Social

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

FUNDOS DE INVESTIMENTO ANALISADOS

Instituigéo:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Conclusé&o da Andlise do Fundo:

00.360.305/0001-04 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL Numero do Termo de Anélise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Fixa Tipo de AVOL 45004 titulos TN - Art. 79, 1, b
2013953400010 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoFUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA BRASIL 2030 |1l TITULOS PUBLICOS RENDA FIXA
06/12/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Satide dos Servidores (RECIPREV).
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Instituicao:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Concluséo da Andlise do Fundo:

00.360.305/0001-04 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL Numero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Fixa Tipo de AVOL 13604 titulos TN - Art. 79, 1, b
19769046000106 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoFUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA BRASIL 2030 Il TITULOS PUBLICOS RENDA FIXA
06/12/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia & Satde dos Servidores (RECIPREV).

Institui¢ao:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Concluséo da Anélise do Fundo:

.

00.360.305/0001-04 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL Numero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Fixa Tipo de AVOL 15004 titulos TN - Art. 79, 1, b
18598288000103 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoFUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA BRASIL 2024 | TITULOS PUBLICOS RENDA FIXA
06/12/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Satde dos Servidores (RECIPREV).

St

Instituigéo:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Andlise:

Concluséo da Anélise do Fundo:

00.360.305/0001-04 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL Namero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:
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Renda Fixa Tipo de AVOL 45004 titulos TN - Art. 79, 1, b
20139595000178 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoFUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA BRASIL 2024 IV TITULOS PUBLICOS RENDA FIXA
06/12/2016

QOSOANYD SIAHFOS OHEINM YD TIONYIAL

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patriménio suficiente para suportar aplicagdo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia & Satde dos Servidores (RECIPREV).
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PREVIDENCIA SOCIAL
Secretaria de Politicas de

Previdéncia Social

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

FUNDOS DE INVESTIMENTO ANALISADOS

Instituigéo:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Conclusé&o da Andlise do Fundo:

10.274.584/0001-47 - ICLA TRUST DTVM S.A.

Renda Variavel

17213821000109

06/11/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. No entanto, tratar-se de um Fundo de Participacéo (FIP), que envolve diversas fases: captacdo, maturagéo dos investimentos e saida. Durante estes
periodos/fases de captagdo e a maturacéo dos investimentos, compreendido no mercado como “Curva J”, o fundo pode apresentar resultados abaixo dos benchmarks esperados, no entanto, até a fase da saida (resgates), o investimento ir& busc
atingir/superar os objetivos do fundo de investimento.

Numero do Termo de Anélise de Credenciamento/Cadastramento:

Tipo de Atlvoi:l em Participagdes - Fechado - Art. 8°, V

Nome do Fundo de Investimento AnalisadoFUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPAGOES CAIS MAUA DO BRASIL

Instituicao:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Concluséo da Andlise do Fundo:

62.285.390/0001-40 - SOCOPA SOCIEDADE CORRETORA PAULISTA S.A.

Renda Fixa

09260031000156

22/12/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia & Satde dos Servidores (RECIPREV).

Numero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:
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Tipo de Ativor em Direitos Creditérios - Fechado - Cota Sénior - Art. 7°, VII

Nome do Fundo de Investimento AnalisadoFUNDO DE INVESTIMENTO EM QUOTAS DE FUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS SRM - SENIOR 3

Institui¢ao:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Concluséo da Anélise do Fundo:

00.066.670/0001-00 - BEM DTVM LTDA

Renda Variavel

09289072000175

25/11/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
patriménio suficiente para suportar aplicagdo visando a diversificacéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Satde dos Servidores (RECIPREV).

Numero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Tipo de AfVOL) oy acses - Art. €9,

Nome do Fundo de Investimento AnalisadoQUELUZ VALOR FUNDO DE INVESTIMENTO EM AGOES

Instituigéo:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Andlise:

Concluséo da Anélise do Fundo:

00.066.670/0001-00 - BEM DTVM LTDA

Renda Fixa

09543255000175

05/12/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patriménio suficiente para suportar aplicagdo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia & Satde dos Servidores (RECIPREV).

Namero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Tipo de AtlVO'FI Renda Fixa "Crédito Privado" - Art. 7°, VII, b

Nome do Fundo de Investimento AnalisadoRIO BRAVO CREDITO PRIVADO FUNDO DE INVESTIMENTO RENDA FIXA

185TTqE6506e-E0%6-1v617-7280-986R0[feg OILBRlNoop op oBip
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PREVIDENCIA SOCIAL
Secretaria de Politicas de

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP
Previdéncia Social

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

FUNDOS DE INVESTIMENTO ANALISADOS

Instituigéo:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Conclusé&o da Andlise do Fundo:

62.285.390/0001-40 - SOCOPA SOCIEDADE CORRETORA PAULISTA SA. Numero do Termo de Anélise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Fixa Tipo de AllVO'FI em Direitos Creditérios - Aberto - Cota Sénior - Art. 7°, VI
13633964000119 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoFUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS MULTISSETORIAL INVEST DUNAS LP (COTAS SENIORES)
12/12/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Satide dos Servidores (RECIPREV).

Instituicao:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Conclusé&o da Analise do Fundo:

62.285.390/0001-40 - SOCOPA SOCIEDADE CORRETORA PAULISTA S.A. Numero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Variavel Tipo de AWO?I Imobilirios - Art. 8°, VI
16841067000199 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoREIT RIVIERA FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO - FlI
12/12/2016
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Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. P%s
patrimonio suficiente para suportar aplicagdo visando a diversificacdo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores (RECIPREYV). O fundo alterou o Gestor e 0 nome do mesmo no dia 18/12/2017, conforme ata, passando a se chamar SOCOPA FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARI%
Socopa passou a ser o gestor do mesmo.

Institui¢ao:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Concluséo da Andlise do Fundo:

v ATy ANV S

00.400.888/0001-42 - BANCO SANTANDER Numero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Fixa Tipo de AVOL 15004 titulos TN - Art. 79, 1, b
13455117000101 Nome do Fundo de Investimento Analisado SANTANDER FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO IMA-B 5 TITULOS PUBLICOS RF
05/12/2016

el

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Satde dos Servidores (RECIPREV).

St

Instituigéo:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Andlise:

Concluséo da Andlise do Fundo:

32.206.435/0001-83 - SULAMERICA INVESTIMENTOS DTVM S.A Namero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

T8STTge6506B-§0T16-1617-7280-9E6Bd|re9

Renda Variavel Tipo de AtlVO'FI Multimercado - Aberto - Art. 8°, IV
19225709000113 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoSUL AMERICA HIGH YIELD FIM CREDITO PRIVADO
16/11/2016

QOSOANYD SIAHFOS OHEINM YD TIONYIAL

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patriménio suficiente para suportar aplicagdo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia & Satde dos Servidores (RECIPREV).
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PREVIDENCIA SOCIAL
Secretaria de Politicas de

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP
Previdéncia Social

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

FUNDOS DE INVESTIMENTO ANALISADOS

Instituigéo:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Conclusé&o da Andlise do Fundo:

32.206.435/0001-83 - SULAMERICA INVESTIMENTOS DTVM S.A Numero do Termo de Anélise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Fixa Tipo de Atlvoi:l de Renda Fixa - Art. 7°, IV, a
09326708000101 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoSUL AMERICA INFLATIE FI RF LONGO PRAZO
16/11/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Satide dos Servidores (RECIPREV).

b w171 2iod swewielBialogeussy oluewnood

Instituicao:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Concluséo da Andlise do Fundo:

32.206.435/0001-83 - SULAMERICA INVESTIMENTOS DTVM S.A Numero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Fixa Tipo de AWO?I Renda Fixa "Crédito Privado” - Art. 7°, VII, b
04899128000190 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoSUL AMERICA EXCELLENCE FI RF CREDITO PRIVADO
16/11/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia & Satde dos Servidores (RECIPREV).

Institui¢ao:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Concluséo da Anélise do Fundo:

.

62.285.390/0001-40 - SOCOPA SOCIEDADE CORRETORA PAULISTA S.A. Numero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Fixa Tipo de AtlVO'FI em Direitos Creditérios - Fechado - Cota Sénior - Art. 7°, VII
09257784000102 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoSUL INVEST FUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS MULTISETORIAL
24/11/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Satde dos Servidores (RECIPREV).

St

Instituigéo:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Andlise:

Concluséo da Anélise do Fundo:

00.066.670/0001-00 - BEM DTVM LTDA Namero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:
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Renda Variavel Tipo de AtlVO'FI em Acdes - Art. 8°, III
07488106000125 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoVINCI GAS DIVIDENDOS FUNDO DE INVESTIMENTO EM AGOES
28/11/2016

QOSOANYD SIAHFOS OHEINM YD TIONYIAL

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patriménio suficiente para suportar aplicagdo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia & Satde dos Servidores (RECIPREV).
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PREVIDENCIA SOCIAL
Secretaria de Politicas de

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP
Previdéncia Social

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

FUNDOS DE INVESTIMENTO ANALISADOS

Instituigéo:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Conclusé&o da Andlise do Fundo:

03.384.738/0001-98 - VOTORANTIM ASSET MANAGEMENT DTVM LTDA Numero do Termo de Anélise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Variavel Tipo de Atlvoi:l Multimercado - Aberto - Art. 8°, IV
14491564000189 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoOTORANTIM ATUARIAL MULTIMERCADO CREDITO PRIVADO FUNDO DE INVESTIMENTO
07/11/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Satide dos Servidores (RECIPREV).

b w171 2iod swewielBialogeussy oluewnood

Instituicao:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Concluséo da Andlise do Fundo:

03.384.738/0001-98 - VOTORANTIM ASSET MANAGEMENT DTVM LTDA Numero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Fixa Tipo de AWO?I Renda Fixa "Crédito Privado” - Art. 7°, VII, b
06866051000187 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoFUNDO DE INVESTIMENTO VOTORANTIM INSTITUCIONAL RENDA FIXA CREDITO PRIVADO
07/11/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia & Satde dos Servidores (RECIPREV).

Institui¢ao:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Concluséo da Anélise do Fundo:

.

07.437.241/0001-41 - WESTERN ASSET MANAGEMENT COMPANY DTVM LTDA Nimero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Fixa Tipo de AtlVO'FI de Renda Fixa - Art. 7°, IV, a
03499367000190 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoWESTERN ASSET ATIVO FI RENDA FIXA
22/11/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Satde dos Servidores (RECIPREV).

St

Instituigéo:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Andlise:

Concluséo da Anélise do Fundo:

07.437.241/0001-41 - WESTERN ASSET MANAGEMENT COMPANY DTVM LTDA Ndmero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:
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Renda Variavel Tipo de AtlVO'FI Multimercado - Aberto - Art. 8°, IV
07672392000184 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoWESTERN ASSET LONG & SHORT FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO
22/11/2016

QOSOANYD SIAHFOS OHEINM YD TIONYIAL

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patriménio suficiente para suportar aplicagdo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia & Satde dos Servidores (RECIPREV).
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PREVIDENCIA SOCIAL
Secretaria de Politicas de

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP
Previdéncia Social

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

FUNDOS DE INVESTIMENTO ANALISAD

oS

Instituigéo:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Conclusé&o da Andlise do Fundo:

07.437.241/0001-41 - WESTERN ASSET MANAGEMENT COMPANY DTVM LTDA Nimero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Variavel Tipo de AllVO'FI Multimercado - Aberto - Art. 8°, IV
17453850000148 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoWESTERN ASSET US INDEX 500 FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO
22/11/2016

Fundo em fase inicial de captagdo. Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev.

WAL.MW@' dlopeussyy ojuswndod

Instituicao:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Conclusé&o da Analise do Fundo:

07.437.241/0001-41 - WESTERN ASSET MANAGEMENT COMPANY DTVM LTDA Numero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Variavel Tipo de AWO?I Acdes referenciados - Art. 8°, |
16703203000184 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoWESTERN ASSET PREV IBRX ALPHA ACOES FUNDO DE INVESTIMENTO
22/11/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia & Satde dos Servidores (RECIPREV).

Institui¢ao:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Concluséo da Andlise do Fundo:

.

02.201.501/0001-61 - BNY MELLON SERVICOS FINANCEIROS DTVM SA Numero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Variavel Tipo de AIIVO'FI Multimercado - Aberto - Art. 8°, IV
11616403000186 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoXP LONG SHORT FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO
28/11/2016

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Satde dos Servidores (RECIPREV).

St

Instituigéo:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Andlise:

Concluséo da Andlise do Fundo:

62.285.390/0001-40 - SOCOPA SOCIEDADE CORRETORA PAULISTA S.A. Namero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:
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Renda Fixa Tipo de AtlVO'FI em Direitos Creditérios - Aberto - Cota Sénior - Art. 7°, VI
19425700000156 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoRDF - FUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS
08/05/2017

QOSOANYD SIAHFOS OHEINM YD TIONYIAL

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patriménio suficiente para suportar aplicagdo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia & Satde dos Servidores (RECIPREV).
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PREVIDENCIA SOCIAL
Secretaria de Politicas de

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP
Previdéncia Social

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

FUNDOS DE INVESTIMENTO ANALISADOS

Instituigéo:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Conclusé&o da Andlise do Fundo:

02.201.501/0001-61 - BNY MELLON SERVICOS FINANCEIROS DTVM SA Numero do Termo de Anélise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Variavel Tipo de AllVO'FI em Acdes - Art. 8°, Il
16575255000112 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoXP DIVIDENDOS FUNDO DE INVESTIMENTO DE AGOES
25/08/2017

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
patriménio suficiente para suportar aplicagdo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores (RECIPREYV).

b w/1n N <iod swewiplBialogeussy oluewnood

Instituicao:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Conclusé&o da Analise do Fundo:

32.206.435/0001-83 - SULAMERICA INVESTIMENTOS DTVM S.A Numero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Variavel Tipo de AWO?I em Agdes - Art. 8°, IlI
11458144000102 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoSUL AMERICA TOTAL RETURN FUNDO DE INVESTIMENTO EM AGOES
11/09/2017

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
patrimonio suficiente para suportar aplicagdo visando a diversificacdo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores (RECIPREYV).

Institui¢ao:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Anélise:

Concluséo da Andlise do Fundo:

.

00.360.305/0001-04 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL Numero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Renda Variavel Tipo de AIIVO'FI em Acdes - Art. 8°, llI
05900798000141 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoFUNDO DE INVESTIMENTO EM AGOES CAIXA DIVIDENDOS
12/09/2017

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. S|
patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Satde dos Servidores (RECIPREV).

Instituigéo:

Segmento:

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:

Data da Andlise:

Concluséo da Andlise do Fundo:

00.360.305/0001-04 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL Namero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:
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Renda Variavel Tipo de AtlVO'FI em Acdes - Art. 8°, III
15154220000147 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoFUNDO DE INVESTIMENTO EM AGOES CAIXA SMALL CAPS ATIVO
12/09/2017

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patriménio suficiente para suportar aplicagdo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia & Satde dos Servidores (RECIPREV).
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

FUNDOS DE INVESTIMENTO ANALISADOS

Numero do Termo de Anélise de Credenciamento/Cadastramento:

Instituigao: 00.360.305/0001-04 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Segmento: Renda Variavel Tipo de Ativoi:l Acdes referenciados - Art. 8°, |

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado: 3737517000177 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoFUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES CAIXA BRASIL IBX-50
Data da Andlise: 12/09/2017

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
Concluséo da Andlise do Fundo: patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Satide dos Servidores (RECIPREV).

b w171 2iod swewielBialogeussy oluewnood

Numero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Instituico: 00.066.670/0001-00 - BEM DTVM LTDA

Segmento: Renda Variavel Tipo de Ativoﬁl em Agdes - Art. 8°, IlI

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado: 5415384000173 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoBRADESCO FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES DIVIDENDOS
Data da Andlise: 29/09/2017

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
Concluséo da Andlise do Fundo: patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia & Satde dos Servidores (RECIPREV).

.

Numero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Instituico: 90.400.888/0001-42 - BANCO SANTANDER

Segmento: Renda Variavel Tipo de AtiVO'FI em Acdes - Art. 8°, llI

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado: ;435763000105 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoSANTANDER FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVETIMENTO SELECAO TOP ACOES
Data da Andlise: 29/09/2017

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
Concluséo da Anélise do Fundo: patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Satde dos Servidores (RECIPREV).
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Namero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:
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Instituigao: 30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A.

Segmento: Renda Variavel Tipo de AtiVO'FI em Acdes - Art. 8°, III

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado: 4473945000168 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoBB ACOES CONSUMO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
Data da Anélise: 29/09/2017

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da

Conclusdo da Analise do Fundo: Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Satde dos Servidores (RECIPREV).
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

FUNDOS DE INVESTIMENTO ANALISADOS

Numero do Termo de Anélise de Credenciamento/Cadastramento:

Instituigao: 32.206.435/0001-83 - SULAMERICA INVESTIMENTOS DTVM S.A

Segmento: Renda Variavel Tipo de Ativoi:l Multimercado - Aberto - Art. 8°, IV

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado: 559769000187 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoSUL AMERICA EVOLUTION FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO
Data da Andlise: 31/10/2017

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
patriménio suficiente para suportar aplicagdo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da

Conclusao da Analise do Fundo: Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores (RECIPREYV).

b w/1n N <iod swewiplBialogeussy oluewnood

Numero do Termo de Andlise de Credenciamento/Cadastramento:

Instituico: 07.437.241/0001-41 - WESTERN ASSET MANAGEMENT COMPANY DTVM LTDA
Segmento: Renda Variavel Tipo de Ativoﬁl em Agdes - Art. 8°, IlI

CNPJ do Fundo de Investimento Analisado: 9487553000101 Nome do Fundo de Investimento AnalisadoWESTERN ASSET VALUATION FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES
Data da Andlise: 03/11/2017

Apresenta benchmark compativel com a meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados.
Concluséo da Andlise do Fundo: patriménio suficiente para suportar aplicagéo visando a diversificagéo da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolugdo CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretaria de Previdéncia e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia & Satde dos Servidores (RECIPREV).
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

CARTEIRA DE INVESTIMENTOS
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33
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-z;;;m
(UC
g g
W%

QUANTIDADE % DE RECURSOS DO RPPS
LIMITE DA INDEXADOR / = T
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO E%T\E%ITEIi_ng ﬁgﬁﬁg{% Apa  |IDENTIFICAGAO DO ATIVO iNDICE DE VALOR ATUAL ATIVO \[’)g"FOUR;\ng)UAL DO FAMRIERNTD Ll
E «Q
CMN % REFERENCIA S
VALOR TOTAL ATUAL % PATRIMONIO LiQUIDO DO FUNDO ;
10000,0000000000 8,9_
FUNDO 5 760199 - Tesouro IPCA+ com Juros Semestrais : 3
Renda Fixa Titulos Tesouro Nacional 99,99 PREVIDENCIARIO - IPCA R$ 3.296,2980410000 o X
RECIPREY (NTN-B) - 7647 L A
joN
R$ 32.962.980,4100000000 % g
10000,0000000000 gQg
FUNDO .
Renda Fixa Titulos Tesouro Nacional 99,99 PREVIDENCIARIO - 760199 - Tesouro IPCA+ com Juros Semestrais IPCA RS$ 3.296,2980410000 3 9
(NTN-B) - 7604 A
RECIPREV S ¢
R$ 32.962.980,4100000000 Q. 2
o A
<]
10000,0000000000 924
FUNDO 5 760199 - Tesouro IPCA+ com Juros Semestrais g— E
Renda Fixa Titulos Tesouro Nacional 99,99 PREVIDENCIARIO - IPCA R$ 3.296,2980410000 [*}e
RECIPREY (NTN-B) - 7632 o]
£
R$ 32.962.980,4100000000 g b
e
=€
21500,0000000000 914
FUNDO 760199 - Tesouro IPCA+ com Juros Semestrais )=
Renda Fixa Titulos Tesouro Nacional 99,99 PREVIDENCIARIO - IPCA R$ 3.296,2980410000 & d
(NTN-B) - 7608 g -
RECIPREV o)
R$ 70.870.407,8800000000 %’ 3
o=
51.500,00 %@
T
Sub-total por Tipo de Ativo Titulos Tesouro Nacional § g
© A
R$ 169.759.349,11 S 3
S
38206780,5174506900 ]ﬁ,OI
FUNDO 07.442.078/0001-05 - BB PREVIDENCIARIO [ox -
Renda Fixa FI 100% titulos TN 99,99 PREVIDENCIARIO - RENDA FIXA IMA-B TITULOS PUBLICOS IMA-B R$ 4,4564927930 R$ 4.560.051.410,85000080&
RECIPREV FUNDO DE INVESTIMENTO <
R$ 170.268.242,0200000000 §7%
OT U’
15414299,4093396190 855
FUNDO ) 19.523.306/0001-50 - BB PREVIDENCIARIO 3]
Renda Fixa FI 100% titulos TN 99,99 PREVIDENCIARIO - RENDA FIXA TITULOS PUBLICOS IPCA VI IMA-B R$ 1,7077838090 R$ 323.868.653,930000000%
RECIPREV FUNDO DE INVESTIMENTO .
R$ 26.324.290,9600000000 8,1
9594761,7976239130 0,78
FUNDO 20.734.937/0001-06 - BB PREVIDENCIARIO
Renda Fixa FI 100% titulos TN 99,99 PREVIDENCIARIO - RENDA FIXA TITULOS PUBLICOS IX FUNDO IDKA IPCA 2A R$ 1,3826152790 R$ 360.268.930,9300000000
RECIPREV DE INVESTIMENTO
R$ 13.265.864,2600000000 3,68
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SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

CARTEIRA DE INVESTIMENTOS
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QUANTIDADE % DE RECURSOS DO RPPS
LIMITE DA INDEXADOR / —
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO E%T\E%ITEIi_ng ﬁgﬁﬁg{% Apa  |IDENTIFICAGAO DO ATIVO iNDICE DE VALOR ATUAL ATIVO \[’)g"FOUR;\ng)UAL DO FAMRIERNTD Ll
£ (@]
CMN % REFERENCIA Q
VALOR TOTAL ATUAL % PATRIMONIO LIQUIDO DO FUNDO £
148553295,4217861980 8.2
FUNDO 13.322.205/0001-35 - BB PREVIDENCIARIO Qo
Renda Fixa FI 100% titulos TN 99,99 PREVIDENCIARIO - RENDA FIXA IDKA2 TITULOS PUBLICOS IDKA IPCA 2A RS 2,2058608410 RS 5.436.556.596,640000803]
RECIPREV FUNDO DE INVESTIMENTO ==
R$ 327.687.897,1700000000 %o%
16338241,8389693460 gss}
FUNDO 19.523.305/0001-06 - BB PREVIDENCIARIO
Renda Fixa FI 100% titulos TN 99,99 PREVIDENCIARIO - RENDA FIXA TITULOS PUBLICOS VIl FUNDO IMA-B RS 1,4358888220 RS 1.157.531.539,2700008b0}]
RECIPREV DE INVESTIMENTO O
RS 23.459.898,8300000000 2o
8
15000000,0000000000 @283
FUNDO 18.598.288/0001-03 - FUNDO DE ) S 5
Renda Fixa FI 100% titulos TN 99,99 PREVIDENCIARIO - INVESTIMENTO CAIXA BRASIL 2024 | TITULOS IMA-B RS 1,4319320000 RS 382.683.157,3100009;)0%
RECIPREV PUBLICOS RENDA FIXA i
RS 21.478.980,0000000000 a,eb
3
= ¢
20000000,0000000000 ‘i,sg
FUNDO 20.139.595/0001-78 - FUNDO DE Z
Renda Fixa FI 100% titulos TN 99,99 PREVIDENCIARIO - INVESTIMENTO CAIXA BRASIL 2024 IV IMA-B RS 1,2915310000 R$ 988.925.886,220000800]
RECIPREV TITULOS PUBLICOS RENDA FIXA o
RS 25.830.620,0000000000 63
53
4000000,0000000000 g3
FUNDO 19.769.046/0001-06 - FUNDO DE S ]
Renda Fixa FI 100% titulos TN 99,99 PREVIDENCIARIO - INVESTIMENTO CAIXA BRASIL 2030 I IMA-B RS 1,4585440000 RS 53.693.780,620000809]
RECIPREV TITULOS PUBLICOS RENDA FIXA B
RS 5.834.176,0000000000 8%
S—E
7000000,0000000000 ﬁ,sx
FUNDO 20.139.534/0001-00 - FUNDO DE oG
Renda Fixa FI 100% titulos TN 99,99 PREVIDENCIARIO - INVESTIMENTO CAIXA BRASIL 2030 Il IMA-B RS 1,3074580000 RS 248.056.022,68000000f4
RECIPREV TITULOS PUBLICOS RENDA FIXA e
RS 9.152.206,0000000000 geg
OT U
52616096,1407773452 B ag7
FUNDO 11.060.913/0001-10 - FUNDO DE ¢
. ) ) INVESTIMENTO CAIXA BRASIL IMA-B 5
Renda Fixa FI 100% titulos TN 99,99 PREVIDENCIARIO - B e D S A 0 IMA-B5 RS 2,4212650000 RS 6.666.405.048 5300000008
RECIPREV
PRAZO 0
R$ 127.397.512,0200000000 1,9
85292013,1758353680 11,11
FUNDO 10.740.670/0001-06 - FUNDO DE
Renda Fixa FI 100% titulos TN 99,99 PREVIDENCIARIO - INVESTIMENTO CAIXA BRASIL IRF-M 1 IRF-M 1 RS 2,2156350000 RS 17.173.437.880,4700000000
RECIPREV TITULOS PUBLICOS RENDA FIXA
RS 188.975.969,6100000000 1,10

Pagina 260 de 301

31/01/2018 13:21:03



PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

>0
28
c
K
33
= >
-z;;;m
(UC
E
W%
gl

QUANTIDADE % DE RECURSOS DO RPPS
LIMITE DA INDEXADOR / —
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO E%T\E%ITEIi_ng ﬁgﬁﬁg{% Apa  |IDENTIFICAGAO DO ATIVO iNDICE DE VALOR ATUAL ATIVO \[’)g"FOUR;\ng)UAL DO FAMRIERNTD Ll
£ (@]
CMN % REFERENCIA Q
VALOR TOTAL ATUAL % PATRIMONIO LIQUIDO DO FUNDO £
1725031,8553144400 0
CUNDO 13.455.117/0001-01 - SANTANDER FUNDO DE g
. ) ) INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE 2
Renda Fixa FI 100% titulos TN 99,99 PREVIDENCIARIO - I ESTIMENTS Ihp b A bs PoB i IMA-B5 R$ 20,5118705000 RS 1.269.069.386, 210000009}
RF jon
R$ 35.402.090,7100000000 %7%
413.741.420,16 %%
Sub-total por Tipo de Ativo FI 100% titulos TN § g
o 3
R$ 975.077.747,58 S
o A
[e)
9220353,0981083100 @83
FUNDO 08.702.798/0001-25 - BRADESCO S d
. FI Renda Fixa/Referenciados RF ) INSTITUCIONAL FUNDO DE INVESTIMENTO
Renda Fixa 80,00 PREVIDENCIARIO - B e R o NvESTMENTS IMA-B RS 3,4887699000 RS 1.455.106.344,4500009;)0%
RENDA FIXA IMA-B £
RS 32.167.690,3600000000 3,2;
=
9.220.353,10 °1,§
) . Z
Sub-total por Tipo de Ativo FI Renda Fixa/Referenciados RF| 5_ ls
Q-
O
RS 32.167.690,36 $ 3
53
268203,6973377496 Fog
FUNDO 13.077.415/0001-05 - BB PREVIDENCIARIO S ]
Renda Fixa FI de Renda Fixa 30,00 PREVIDENCIARIO - RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE col RS 1,8848115000 RS 1.263.019.749,860000890¢]
RECIPREV INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE &>
INVESTIMENTO R$ 505.513,4100000000 @0
S
11066712,4447879430 ﬁ,zx
FUNDO 15.486.093/0001-83 - BB PREVIDENCIARIO outros ©-g
Renda Fixa FI de Renda Fixa 30,00 PREVIDENCIARIO - RENDA FIXA TITULOS PUBLICOS IPCA FUNDO (especiican RS 1,7673016090 RS 284.370.739,51000000f4
RECIPREV DE INVESTIMENTO P a3
RS 21.148.790,1600000000 '%4%
OT U
49031518,9839662300 L 661
FUNDO 19.303.795/0001-35 - BB PREVIDENCIARIO outros >
Renda Fixa FI de Renda Fixa 30,00 PREVIDENCIARIO - RENDA FIXA TITULOS PUBLICOS IPCA Il (espectican RS 1,6253462470 RS 1.055.901.523,3200000008
RECIPREV FUNDO DE INVESTIMENTO P S
RS 79.693.195,3700000000 75
75000000,0000000000 5,82
FUNDO 18.598.256/0001-08 - FUNDO DE Outros
Renda Fixa FI de Renda Fixa 30,00 PREVIDENCIARIO - INVESTIMENTO CAIXA BRASIL 2018 | TITULOS (especiian RS 1,3190620000 R$ 1.322.601.966,1000000000
RECIPREV PUBLICOS RENDA FIXA P
RS 98.929.650,0000000000 7,48
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CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

>0
28

c
K
33
= >
-z;;;m
(UC
g g
W%

QUANTIDADE 9% DE RECURSOS DO RPPS
LIMITE DA INDEXADOR / ——
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO E%T\E%ITEIi_ng ﬁgﬁﬁg{% Apa  |IDENTIFICAGAO DO ATIVO iNDICE DE VALOR ATUAL ATIVO \[’)g"FOUR;\ng)UAL DO FAMRIERNTD Ll
£ (@]
CMN % REFERENCIA Q
VALOR TOTAL ATUAL % PATRIMONIO LIQUIDO DO FUNDO S
2871,3698829097 8 of
FUNDO 03.499.367/0001-90 - WESTERN ASSET ATIVO =3
Renda Fixa FI de Renda Fixa 30,00 PREVIDENCIARIO - 499. col R$ 11.338,1434740000 R$ 1.600.157.712,890000D03
FI RENDA FIXA a00%
RECIPREV =
R$ 32.556.003,7000000000 %og
98360,6954859942 %,oﬁ
13.077.415/0001-05 - BB PREVIDENCIARIO
Renda Fixa FI de Renda Fixa 30,00 FURDO FINANCEIRO - RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE col R$ 1,8848115000 RS 1.263.019.749,8500008b0}]
INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE S
INVESTIMENTO R$ 185.391,3700000000 2,08
[{e]
[=]
136.367.667,19 8,7
O 1
. ) . o T
Sub-total por Tipo de Ativo FI de Renda Fixa 8 d
£
RS 233.018.544,01 3 3
=
3035,9399557798 -‘6,3%
FUNDO 13.633.964/0001-19 - FUNDO DE ) >
X FI em Direitos Creditérios - 5 INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS Outros
Renda Fixa P S st 15,00 PREVIDENCIARIO - MULTISSETORIAL INVEST DUNAS LP (QOTAS (espectices) R$ 1.734,0977120000 RS 37.020.795,830000820]
RECIPREV L
SENIORES) o
R$ 5.264.616,5300000000 2
&
72,8355168076 1§
Renda Fixa Fl em Direitos Creditérios - 15,00 PREVIDENCIARIO - 19.425.700/0001-56 - RDF - FUNDO DE outros RS 43.976,2378200000 RS 37.979.164,1400008901
Aberto - Cota Sénior ’ RRCImEy INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS (especificar) 978, 979.164, pad
R$ 3.203.032,0100000000 @4g
S
12,8967837637 ﬁ,oa
a
o o FUNDO 23.426.324/0001-91 - FUNDO DE
- o . o
Renda Fixa ZL:TOD_':‘:QS&SS%?%:O”OS 15,00 PREVIDENCIARIO - INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS (es eg;:g’f) R$ 105.524,0987900000 R$ 22.934.562,340000§0
RECIPREV MULTISSETORIAL VALE II P 3
R$ 1.360.921,4800000000 o7
B
3.121,67 B,
p
) ) FI em Direitos Creditorios - A
Sub-total por Tipo de Ativo Aberto - Cota Sanior g
.
R$ 9.828.570,02
3000,0000000000 016
o o FUNDO 19.542.287/0001-00 - FUNDO DE
Renda Fixa Fem Eg?'?;acrsegﬁg:'os : 5,00 PREVIDENCIARIO - INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS (es eg;:g’f) R$ 934,8486463700 R$ 224.363.675,1300000000
RECIPREV CASAN SANEAMENTO P
R$ 2.804.545,9400000000 1,25
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CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

>0
28

c
K
33
= >
-z;;;m
(UC
g g
W%

QUANTIDADE % DE RECURSOS DO RPPS
LIMITE DA INDEXADOR / —
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO E%T\E%ITEII_ng ﬁgﬁﬁg{% Apa  |IDENTIFICAGAO DO ATIVO iNDICE DE VALOR ATUAL ATIVO \[’)g"FOUR;\ng)UAL DO FAMRIERNTD Ll
£ «Q
CMN % REFERENCIA Q
VALOR TOTAL ATUAL % PATRIMONIO LIQUIDO DO FUNDO £
4,0000000000 48,4
FUNDO 09.260.031/0001-56 - FUNDO DE g
. FI em Direitos Creditérios - . INVESTIMENTO EM QUOTAS DE FUNDO DE Outros 3
Renda Fixa Fechado - Cota Sénior 5.00 PREVIDENCIARIO - INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS (especificar) R$ 1.726.277,2450000000 R$ 118.008.167.490000800%,
jon
SRM - SENIOR 3
R$ 6.905.108,9800000000 %B%
28,1647939900 %lﬁ_
o o FUNDO 09.257.784/0001-02 - SUL INVEST FUNDO DE
Renda Fixa Fem Eg?'(‘f;acrsegﬁg:'os : 5,00 PREVIDENCIARIO - INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS (es eg;:g’f) R$ 104.004,1571000000 RS 79.206.532,860000800f
RECIPREV MULTISETORIAL P O
RS 2.929.255,6600000000 S
[{e]
[e]
3.032,16 0.
O
. . FI em Direitos Creditérios - g4
Sub-total por Tipo de Ativo Fechado - Cota Sénior 8 d
3
R$ 12.638.910,58 3
e A
=
7937040,3558775770 -‘6,7%
e FUNDO -
Renda Fixa Fi Renda Fixa "Crédito Privado™ | g PREVIDENCIARIO - &9,782.311/0001-88 - Az LEGAN VALORE FIRF col RS 1,5382827000 R$ 143.873.939,590000800]
RECIPREV o
RS 12.209.411,8700000000 4
53
7.937.040,36 %ﬁ
A TR q " T
Sub-total por Tipo de Ativo FI Renda Fixa "Crédito Privado % a
= 3
s
R$ 12.200.411,87 © Z
S
567324134.6395939738 ﬁ,gx
a
o
Sub-total por Segmento a E
[{e]
RS 1.444.700.223,53 2 I
)
OT U
3507438,6108803400 R 267
FUNDO >
Renda Variavel FI AcBes referenciados 30,00 PREVIDENCIARIO - 16.703.203/0001-84 - WESTERN ASSET PREV IBrX RS 1,4076012000 R$ 56.557.791,5100000008%
PREoEy IBRX ALPHA AGOES FUNDO DE
INVESTIMENTO 0
RS$ 4.937.074,8000000000 8,7
7468825,1239327100 045
FUNDO 03.737.217/0001-77 - FUNDO DE
Renda Variavel FI AgBes referenciados 30,00 PREVIDENCIARIO - INVESTIMENTO EM AGOES CAIXA BRASIL IBrX-50 R$ 1,0181910000 R$ 87.514.037,4800000000
RECIPREV IBX-50
RS 7.604.690,5200000000 8,69
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CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

>0
28

c
K
33
= >
-z;;;m
(UC
g g
W%

QUANTIDADE % DE RECURSOS DO RPPS
LIMITE DA INDEXADOR / —
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO E%T\E%ITEIi_ng ﬁgﬁﬁg{% Apa  |IDENTIFICAGAO DO ATIVO iNDICE DE VALOR ATUAL ATIVO \[’)g"FOUR;\ng)UAL DO FAMRIERNTD Ll
CMN % REFERENCIA Q
Q
VALOR TOTAL ATUAL % PATRIMONIO LIQUIDO DO FUNDO £
=
10.976.263,73 B,
el
Sub-total por Tipo de Ativo FI Acdes referenciados a E
s 3
R$ 12.541.765,32 8 g
9010944,1209772500 %,eif
. FUNDO 14.550.994/0001-24 - AZ LEGAN BRASIL ol
Renda Variavel Fl em Acdes 15,00 PREVIDENCIARIO - FUNDO DE INVESTIMENTO EM AGOES IBOVESPA RS 1,2123637000 RS 97.511.325,00000000
€
RS 10.924.541,5600000000 %2
3918013,7780590000 @35
FUNDO 17.116.227/0001-08 - BB ACOES PIPE FUNDO outros S 5
Renda Varivel Fl em Acdes 15,00 PREVIDENCIARIO - DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS (espectican RS 1,6299594500 RS 118.207.678,2900009;)0%
RECIPREV DE INVESTIMENTO 4
RS 6.386.203,5800000000 a@
$
= ¢
3165327,4969110540 ‘6,4%
. FUNDO _ 09.289.072/0001-75 - QUELUZ VALOR FUNDO .
Renda Variavel Fl em Agdes 15,00 PREVIDENCIARIO - DE INVESTIMENTO oM ACOES IBrX RS 2,1798969000 R$ 79.402.810,17000030Q0
RECIPREV o
RS 6.900.087,6000000000 6
53
2918354,0261144100 68
FUNDO 11.392.165/0001-72 - AZ QUEST SMALL MID outros S ]
Renda Varivel Fl em Acdes 15,00 PREVIDENCIARIO - CAPS FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS (espectican RS 3,7646758400 RS 424.192.021,430000§0g
RECIPREV DE FUNDOS DE INVESTIMENTO DE ACOES &
RS 10.986.656,8900000000 @54}
S
9783395,7563104560 ;lﬁ
FUNDO 10.418.335/0001-88 - BB PREVIDENCIARIO outros ©-g
Renda Variavel Fl em Acdes 15,00 PREVIDENCIARIO - ACOES GOVERNANCA FUNDO DE (especiican RS 2,0214120380 RS 218.518.106,0800000!
RECIPREV INVESTIMENTO a3
RS 19.776.282,7600000000 Boz]
o]
2841182,8170803500 Roé
FUNDO 18.270.783/0001-99 - BB PREVIDENCIARIO >
Renda Varivel Fl em Acdes 15,00 PREVIDENCIARIO - ACOES ALOCACAO FUNDO DE IBOVESPA RS 1,4083210870 RS 55.946.722,0200000008
RECIPREV INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE S
INVESTIMENTO RS 4.001.297,6700000000 71
616397,5759762610 0,44
. FUNDO 11.458.144/0001-02 - SUL AMERICA TOTAL
Renda Variavel Fl em Acdes 15,00 PREVIDENCIARIO - B oy o o o IBrX RS 12,0635662000 RS 91.943.476,3600000000
RECIPREV T
ACOES
RS 7.435.952,9600000000 8,09
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CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

>0
28
c
K
33
= >
-z;;;m
(UC
E
W%
gl

QUANTIDADE % DE RECURSOS DO RPPS
LIMITE DA INDEXADOR / —
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO E%T\E%ITEIi_ng ﬁgﬁﬁg{% Apa  |IDENTIFICAGAO DO ATIVO iNDICE DE VALOR ATUAL ATIVO \[’)g"FOUR;\ng)UAL DO FAMRIERNTD Ll
£ (@]
CMN % REFERENCIA Q
VALOR TOTAL ATUAL % PATRIMONIO LIQUIDO DO FUNDO £
2507556,5844561700 85
FUNDO 07.488.106/0001-25 - VINCI GAS DIVIDENDOS Qo
Renda Varivel Fl em Acdes 15,00 PREVIDENCIARIO - FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES IBOVESPA RS 3,9568302000 RS 433.510.029,00000080
RECIPREV ==
R$ 9.921.975,6200000000 %zg
1759260,6601520100 %29}
FUNDO 05.900.798/0001-41 - FUNDO DE Outros = g
Renda Variavel Fl em Acdes 15,00 PREVIDENCIARIO - IVESTIMENTO EM ACOES CAIXA (especiican RS 2,8281290000 RS 78.717.213,60000000
RECIPREV ¢
DIVIDENDOS o8
RS 4.975.416,0900000000 832
g
7377375,7199089100 @58
FUNDO 15.154.220/0001-47 - FUNDO DE outros S 4
Renda Varivel Fl em Acdes 15,00 PREVIDENCIARIO - INVESTIMENTO EM ACOES CAIXA SMALL (espectican RS 1,2367440000 RS 268.975.870,8500009;)0%
RECIPREV CAPS ATIVO P -
R$ 9.123.925,1600000000 3,35
$
=
7640621,4351725600 %,8%
FUNDO 16.575.255/0001-12 - XP DIVIDENDOS FUNDO Outros O
Renda Variavel Fl em Agdes 15,00 PREVIDENCIARIO - DL NVESTIMENTO DE ACOES (especiican RS 1,0771552300 RS 376.978.123,86000080(]
RECIPREV o
RS 15.106.694,6300000000 03]
=
2428236,6822691400 1
FUNDO 06.916.384/0001-73 - BRADESCO FUNDO DE .
Renda Variavel Fl em Acdes 15,00 ;I;(E:\I/FEI;E\N/CIARIO - INVESTIMENTO EM ACOES DIVIDENDOS IBOVESPA R$ 8,2203165000 R$ 910.871.509,090000§0$
R$ 19.960.874,0700000000 @144
S
1003,2094195102 ﬁ,zzz
FUNDO 02.436.763/0001-05 - SANTANDER FUNDO DE S
Renda Variavel Fl em Acdes 15,00 PREVIDENCIARIO - INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE IBOVESPA RS 20.606,3943800000 RS 490.586.542,0000000!
RECIPREV INVETIMENTO SELECAO TOP ACOES a3
RS 20.674.383,5200000000 §21
OT i
53.967.669,95 =26
pX
Sub-total por Tipo de Ativo Fl em Acdes %
.
RS 146.174.292,11
235559,5805500000 021
FUNDO 19.225.709/0001-13 - SUL AMERICA HIGH Outros
Renda Variavel FI Multimercado - Aberto 5,00 PREVIDENCIARIO - e e e (especiian RS 15,0803752000 RS 37.247.936,6100000000
RS 3.552.326,8600000000 9,54
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CARTEIRA DE INVESTIMENTOS
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28
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= >
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E
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QUANTIDADE % DE RECURSOS DO RPPS
LIMITE DA INDEXADOR / —
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO E%T\E%ITEIi_ng ﬁgﬁﬁg{% Apa  |IDENTIFICAGAO DO ATIVO iNDICE DE VALOR ATUAL ATIVO \[’)g"FOUR;\ng)UAL DO FAMRIERNTD Ll
£ (@]
CMN % REFERENCIA Q
VALOR TOTAL ATUAL % PATRIMONIO LIQUIDO DO FUNDO £
1977471,4877677810 .1
FUNDO . 13.823.084/0001-05 - SUL AMERICA CREDITO S
Renda Varivel FI Multimercado - Aberto 5,00 PREVIDENCIARIO - ATIVO FI MULTIMERCADO CREDITO PRIVADO col RS 18,7212412000 RS 506.652.237,37000080
RECIPREV ==
R$ 37.020.720,6900000000 %3%
4458962,5901000000 %,4%
FUNDO 14.491.564/0001-89 - VOTORANTIM ATUARIAL
Renda Variavel FI Multimercado - Aberto 5,00 PREVIDENCIARIO - MULTIMERCADO CREDITO PRIVADO FUNDO IPCA RS 1,7465869130 RS 181.605.600,580000800%
RECIPREV DE INVESTIMENTO O ¢
RS 7.787.965,7100000000 g
g
3284000,0061047500 B.43)
FUNDO 11.616.403/0001-86 - XP LONG SHORT FUNDO S 5
Renda Varivel FI Multimercado - Aberto 5,00 PREVIDENCIARIO - DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS col RS 2,4996843900 RS 327.330.937,8100009;)0%
RECIPREV DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO
RS 8.208.963,5500000000 3,5;
=
9.955.993,66 %g
g
Sub-total por Tipo de Ativo FI Multimercado - Aberto 5— g
)
O
R$ 56.569.976,81 cq»)) 3
53
8,3048839600 g,ctg
Renda Varivel Fl em Participagdes - Fechado |5,00 PREVIDENGIARIO - 12.312.767/0001-35 - ATICO FLORESTAL - Outros R$ 956.287,4014168700 RS 174.033.335,19000080g)
pag ’ PREoEy FUNDO DE INVESTIMENTO EM (especificar) 287, 033.335, 0]
PARTICIPACOES =
RS 7.941.855,9000000000 @s¢d
S
5762023,7933121200 @:,45(
FUNDO 11.490.580/0001-69 - ATICO GERACAO DE outros oG
Renda Variavel Fl em ParticipagSes - Fechado 5,00 PREVIDENCIARIO - ENERGIA - FUNDO DE INVESTIMENTO EM (especiican RS 1,4475960700 RS 265.869.610,98000000f
RECIPREV PARTICIPACOES P a3
RS 8.341.083,0000000000 glﬁ
OT U
616,3975453000 R3g
FUNDO 17.213.821/0001-09 - FUNDO DE _ outros >
Renda Varivel Fl em Participagdes - Fechado 5,00 PREVIDENCIARIO - INVESTIMENTO EM PARTICIPAGOES CAIS (especifionn RS 10.579,8578718000 RS 191.807.614,2500000008
RECIPREV MAUA DO BRASIL P S
RS 6.521.398,4200000000 34
3200,0000000000 0,06
FUNDO 19.412.474/0001-79 - TERRAS BRASIL — Outros
Renda Variavel Fl em ParticipagGes - Fechado |5,00 ;EE}/’;EEI\\I/CIARIO - FUNDO DE INVESTIMENTO EM (especificar) R$ 341,7372650000 R$ 11.003.939,9200000000
PARTICIPACOES
RS 1.093.559,2500000000 9,94
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CARTEIRA DE INVESTIMENTOS
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QUANTIDADE % DE RECURSOS DO RPPS
LIMITE DA INDEXADOR / - -
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO E%T\E%ITEII_ng ﬁgﬁﬁg{% Apa  |IDENTIFICAGAO DO ATIVO iNDICE DE VALOR ATUAL ATIVO \[’)g"FOUR;\ng)UAL DO FAMRIERNTD Ll
£ «Q
CMN % REFERENCIA =
VALOR TOTAL ATUAL % PATRIMONIO LIQUIDO DO FUNDO =
=
5.765.848,50 &,
el
Sub-total por Tipo de Ativo FI em Participagdes - Fechado a E
= o
RS 23.807.896,57 8 g
50000,0000000000 %23}
FUNDO 20.716.161/0001-93 - BB RECEB{VEIS outros
Renda Variavel FI Imobiliarios 5,00 PREVIDENCIARIO - IMOBILIARIOS FUNDO DE INVESTIMENTO (especiiican) R$ 96,8374642000 RS 100.226.775,5300008008
RECIPREV IMOBILIARIO. Fll P O
R$ 4.841.873,2100000000 a8
«©
[=]
4000,0000000000 .25
FUNDO ) 17.098.794/0001-70 - CAIXA RIO BRAVO outros S O
Renda Variavel FI Imobiliarios 5,00 PREVIDENCIARIO - FUNDO DE FUNDOS DE INVESTIMENTO (especifican R$ 1.070,0000000000 R$ 168.606.320,0000009;)0%
RECIPREV IMOBILIARIO — FI P £
R$ 4.280.000,0000000000 3,55
=
5991,0000000000 -‘6,4%
FUNDO 16.841.067/0001-99 - REIT RIVIERA FUNDO DE Outros O
Renda Variavel FI Imobiliarios 5,00 PREVIDENCIARIO - INVESTIMENTO IMOBILIARIS 1 (especiiican) R$ 1.206,4241926900 RS 31.718.098,4500008000
RECIPREV o
R$ 7.227.687,3400000000 7
>
59.991,00 !
£
Sub-total por Tipo de Ativo FI Imobiliarios f g
R$ 16.349.560,55 92
S}
80725766.8478840512 ﬁ’,ox
a
o
Sub-total por Segmento a E
O p
R$ 255.533.491,36 B X
~
OT U
1,0000000000 2 d
R
Disponibilidades Financeiras 3234 /7.909-0 - 1 Banco do Brasil S.A. %
.
1,0000000000
Disponibilidades Financeiras 3234/7.908-1 - 1 Banco do Brasil S.A.
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CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

>0
28

c
K
33
= >
-z;;;m
(UC
g g
W%

QUANTIDADE % DE RECURSOS DO RPPS
LIMITE DA INDEXADOR / —
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO E%T\E%ITEIi_ng ﬁgﬁﬁg{% Apa  |IDENTIFICAGAO DO ATIVO iNDICE DE VALOR ATUAL ATIVO \[’)g"FOUR;\ng)UAL DO FAMRIERNTD Ll
CMN % REFERENCIA
VALOR TOTAL ATUAL 9% PATRIMONIO LiQUIDO DO FUNDO
1,0000000000 S
Disponibilidades Financeiras 0050/ 4-5 - 104 Caixa Econdmica Federal
3.0000000000)
Sub-total por Segmento

TOTAL DE RECURSOS DO RPPS PARA COMPUTO DOS LIMITES:  R$ 1.700.233.714,89

TOTAL GERAL DE RECURSOS DO RPPS: R$ 1.700.233.714,89

T8STT6E65062-E0T6- )76 -7280-986R4TEY :0JUBLUNJOP Op 0P IPOD WeRs a0 der|!eApids/ja Adb

0SOQY VI STHVOS OHIINI VO TIONVIN ‘'OAVYHIVIN OH TV AMYD WSITA MIDMY|
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APLICACOES E RESGATES

a1usw P16 10l opeuss v 0juswnood

>
%
é
=
4]
=
@
Q
11
=)
o
bl
@
@
g
2
<
&
o

N° da APR Tipo da Operagéo Data da Operagéo Data de Liquidacao Quantidade Valor da Operagéao
Al1712014 Resgate / Venda 12/12/2017 13/12/2017 2008778.4879158700 R$ 8.883.118,5i
A1712020 Resgate / Venda 22/12/2017 26/12/2017 1741647.5695703600 R$ 7.750.0 o
A1712003 Resgate / Venda 04/12/2017 05/12/2017 364883.2102003400 R$ 800.0 0§
A1712012 Nova Aplicacdo em Ativo Mantido na Carteira 12/12/2017 12/12/2017 46164.3900128453 R$ lOl.Qg,SE
w0
T
A1712001 Resgate / Venda 01/12/2017 01/12/2017 4806.6397653304 R$ 9.0§,S¥
O-¢
A1712004 Resgate / Venda 04/12/2017 04/12/2017 7.5906343191 R$ @'; ;
o g
o X
A1712005 Resgate / Venda 05/12/2017 05/12/2017 216688.9628579730 R$ 406.8@_,55
§ d
A1712006 Resgate / Venda 06/12/2017 06/12/2017 7860.6700482735 R$ 14.7@,7§
2 4
S
A1712007 Resgate / Venda 07/12/2017 07/12/2017 1389.4869039140 R$ 2.614,,383
%J .
A1712009 Nova Aplicacdo em Ativo Mantido na Carteira 12/12/2017 12/12/2017 78246.4826256032 R$ 147.0@42
@ 3
N
=
A1712013 Nova Aplicacdo em Ativo Mantido na Carteira 13/12/2017 13/12/2017 20952.0270701920 R$ 39.3%0@
R T
Al1712015 Nova Aplicagéo em Ativo Mantido na Carteira 14/12/2017 14/12/2017 23742.7404411761 R$ 44.6522@
=
2 F
A1712017 Nova Aplicacdo em Ativo Mantido na Carteira 15/12/2017 15/12/2017 82363.3771269595 R$ 154.9§4E
® d
A1712018 Resgate / Venda 22/12/2017 22/12/2017 120012.0539682180 R$ 226.0@0%
[}
&2z
A1712019 Resgate / Venda 26/12/2017 26/12/2017 28338.2225014459 R$ 53.3138%
A U
=
A1712021 Nova Aplicacdo em Ativo Mantido na Carteira 27/12/2018 27/12/2018 24788.9839946206 R$ 46.702,0;
g
A1712022 Nova Aplicacdo em Ativo Mantido na Carteira 28/12/2017 28/12/2017 145784.5142136690 R$ 274.710,1
Al1712023 Nova Aplicagéo em Ativo Mantido na Carteira 29/12/2017 29/12/2017 27204.0929524780 R$ 51.274,59
A1712002 Resgate / Venda 04/12/2017 01/03/2018 OE-10 R$ 0,00
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N° da APR Tipo da Operagéo Data da Operagéo Data de Liquidacao Quantidade Valor da Operagéao
A1712011 Resgate / Venda 12/12/2017 12/12/2017 0E-10 R$@,0l
A1712008 Resgate / Venda 12/12/2017 11/01/2018 OE-10 R 0__‘
A1712016 Resgate / Venda 14/12/2017 14/12/2017 OE-10 R 0;
A1712010 Resgate / Venda 12/12/2017 12/12/2017 OE-10 R$;§,_0§
0] LIl

T8STT6E6SA6R-E0T6- 767 -7280-9E6ATEY 10ILBWINIOP Op 0BIPOD Wes:
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Pem— o DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP > O
retaria de Politicas de Q O
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3
g2
~ =0
DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR I >
5 R
i &
PORTFOLIO o
o
1)
LIMITE . INDEXADOH /
A LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO . A
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUGAO | |\ crpior 96)|  ALVO (%) | SUPERIOR (%) O AT CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO INDICE
CMN (%) REFERENGD
2
Renda Fixa Titulos Tesouro Nacional 99.99 ;LéNDO PREVIDENCIARIO - 760199 - Tesouro IPCA+ com Juros Semestrais (NTN-B) - IPCA g
CIPREV 7647 =g
3
S =
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS o N
o A
Més Atual 10000.0000000000) R$ 3.296,3() R$ 32.962.980,41 2,00 % o) g
S
(9]
Més Anterior 10000.0000000000) R$ 3.267,77] R$ 32.677.737,43 2,00 % g ﬁ
AVALIAGAO DO DESEMPENHO E EVOLUGAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGAO DA CARTEIRA (PRAZO) o g
= = = = Qo
VARIAGAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO iINDICE DE o o a X
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICAGAO (% VARIACAO LiQEFDN:’Eg%:\AD:gE NG| PERCENTUAL DO INDICE| REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO Egﬁég ?AETADII\AOESQSCQE)TSEQ)%%TL'IJTL%MOS DDI(z S
ATIVO (%) PATRIMONIAL 2 DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA : 3 g A
MES (%) UTIL DO MES =g
8 d
10.087,00 %4 10.087,00 % % 3
2 b
=i
LIMITE - INDEXADOR /
A LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO 7 d 3
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUGAO |\ cepior 0| ALVO () | SUPERIOR (%) A LLAE S CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO INDICE DR
CMN (%) REFERENGA
FUNDO PREVIDENCIARIO - 760199 - Tesouro IPCA+ com Juros Semestrais (NTN-B) - @ E
Renda Fixa Titulos Tesouro Nacional 99.99 RECIPREV 7604 IPCA g 3
% d
0O
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS @ q
Tb" 3
Més Atual 10000.0000000000) R$ 3.296,3() R$ 32.962.980,41 2,00 % Q %
Q
Més Anterior 10000.0000000000) R$ 3.267,77] R$ 32.677.737,43 2,00 % g 3
g d
AVALIAGAO DO DESEMPENHO E EVOLUGAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGAO DA CARTEIRA (PRAZO) 9 é
[{
B : B VARIAGAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO iNDICE DE - . = P
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICACAO (% VARIACAO LEQS'IEDN: A o (0| PERCENTUAL DO INDICE REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO Effﬁég ?AEED,'\AOEQ’E*SCGE)TSI'ESA)?\ET&HI‘SS [[)’Ii a )
ATIVO (%) PATRIMONIAL 3 DE REFERENCIA (%) COMO % DO iNDICE DE REFERENCIA : 3 ='e
MES (%) UTIL DO MES 9
P
10.087,00 %4 10.087,00 %4 E
.
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lw)
:ma%s:mu ‘WS 8SS30Y

lowe1/B|a opeUFS Y olUeWNo0d

LIMITE - INDEXAD!
M LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO P 0
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUGAO ¢ CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO INDICE
CMIN (%) INFERIOR (%)| ALVO (%) [SUPERIOR (%) CONSTITUIDO REFERENGIA
{8
X " . FUNDO PREVIDENCIARIO - 760199 - Tesouro IPCA+ com Juros Semestrais (NTN-B) - '8
Renda Fixa Titulos Tesouro Nacional 99.99 RECIPREV 7632 IPCA %
g
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS 8?
k=l
Més Atual 10000.0000000000) R$ 3.296,30 R$ 32.962.980,41) 2,00 % 5
Més Anterior 10000.0000000000) R$ 3.267,77] R$ 32.677.737,43 2,00 % %—
8
AVALIAGAO DO DESEMPENHO E EVOLUGAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGAO DA CARTEIRA (PRAZO) g
B : B VARIAGAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO iNDICE DE - .
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICACAO (% VARIACAO LEQS'IEDN: A o (0| PERCENTUAL DO INDICE REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO Effﬁég ?AEED,'\AOEQ’E*SCGE)TSI'ESA)?\ET&HI‘SS [[)’Ii 0
ATIVO (%) PATRIMONIAL = DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA - A =)
MES (%) UTIL DO MES a
o]
10.087,00 % 10.087,00 % g
Q.
= /
LIMITE . INDEXAD!
M LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO P 3
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO | |\ repioe )| ALVO (%) |SUPERIOR (%) CONSTITUIDO CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO iNDICE %«4
CMN (%) REFERENGH
. (2]
. . . FUNDO PREVIDENCIARIO - 760199 - Tesouro IPCA+ com Juros Semestrais (NTN-B) -
Renda Fixa Titulos Tesouro Nacional 99.99 RECIPREV 7608 IPCA % (
2
W
) ) P
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS 8 é
o
Més Atual 21500.0000000000) R$ 3.296,30 R$ 70.870.407,88 4,00 % % M
© (Jd
Més Anterior 21500.000000000 R$ 3.267,77] R$ 70.257.135,47| 4,00 % J—?h ;
Lz
Iy
AVALIAGCAO DO DESEMPENHO E EVOLUCAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGCAO DA CARTEIRA (PRAZO) % T
— — — — e
VARIAGAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO iNDICE DE . " 53
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICAGAO (%, VARIAGAO LiQEFDN: ég%:\?:gf NO | PERCENTUAL DO INDICE| REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO FPSGSS ?AE%ADII\AOEgéSngTgllARé)?\IEOTL{I-[L'IJ'ILMOS DDS\ 9 %
ATIVO (%) PATRIMONIAL - DE REFERENCIA (%) COMO % DO iNDICE DE REFERENCIA - A 8 2
MES (%) UTIL DO MES = %
B
AN
10.087,00 % 10.087,00 % 2 d
b
-
Quantidade Valor Total % Recursos RPPS E
Subtotal por Tipo Ativo 51500.0000000000 R$ 169.759.349,11 998,00 O}é
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lw)
:ma%s:mu ‘WS 8SS30Y

lowe1/B|a opeUFS Y olUeWNo0d

LIMITE . INDEXAD
. LIMITE | ESTRATEGIA|  LIMITE FUNDO / PLANO . :
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO ) - . / CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO iNDICE
VN (%) | NFERIOR (%)|  ALVO (%) | SUPERIOR (%) CONSTITUIDO REFERENGRA
{8
. ) FUNDO PREVIDENCIARIO - 07.442.078/0001-05 - BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA 9
0/ A by - [¢]
Renda Fixa F1100% titulos TN 99.99 RECIPREV IMA-B TITULOS PUBLICOS FUNDO DE INVESTIMENTO | 'MAB Q
=3
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS 8?
8
Més Atual 38206780.5174506900) R$ 4,46 R$ 170.268.242,02 10,00 % 5
Més Anterior 41957206.574936920() R$ 4,42 R$ 185.482.187,27] 11,00 % %—
8
AVALIACAO DO DESEMPENHO E EVOLUCAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGAO DA CARTEIRA (PRAZO) g
B : B VARIAGAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO iNDICE DE - .
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICACAO (% VARIACAO LEQS'IEDN: A o (0| PERCENTUAL DO INDICE REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO Effﬁég ?AEED,'\AOEQ’E*SCGE)TSI'ESA)?\ET&HI‘SS [[)’Ii 0
ATIVO (%) PATRIMONIAL = DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA - ) g
MES (%) UTIL DO MES b
o
10.081,00 94 9.180,00 % g2
o
2/
LIMITE . INDEXAD
< LIMITE | ESTRATEGIA|  LIMITE FUNDO / PLANO . !
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCROIIN R s o [ o 66 | SURERIOR G%) CONSTITUIDO CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO iNDICE %A
CMN (%) REFERENGH
o o (2]
. ] FUNDO PREVIDENCIARIO - 19.523.306/0001-50 - BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA
Renda Fixa F1100% titulos TN 99.99 RECIPREV TITULOS PUBLICOS IPCA VI FUNDO DE INVESTIMENTO |'MAB % i
&
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS 8
Més Atual 15414299.4093396190) R$ 1,71 R$ 26.324.290,96) 2,00 % %
(]
Més Anterior 15414299.4093396190) R$ 1,69 R$ 26.081.177,65) 2,00 % =
{
8
AVALIAGCAO DO DESEMPENHO E EVOLUCAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGCAO DA CARTEIRA (PRAZO) %
VARIACAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO INDICE DE . o 53
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICAGAO (% VARIAGAO LiQﬁlEDN: ég%:\n%gf NG| PERCENTUAL DO INDICE| REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO FPSIGSS E"'EBD,'WOEQ’;SC(ASSTS'ARQ)'f\lEoTéTLL.l’_lLSS DDS\ 9
ATIVO (%) PATRIMONIAL - DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA ‘ A &
MES (%) UTIL DO MES 2
=
a
10.093,00 %4 10.093,00 %4 &

0sOodat
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retaria de Politicas de Q O
Previdéncia Social % Q
3
g3
~ - O
DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR I >
o 2
7
LIMITE . INDEXADOR/
. LIMITE | ESTRATEGIA|  LIMITE FUNDO / PLANO . :
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO / CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO iNDICE [())g
VN (%) | NFERIOR (%)|  ALVO (%) | SUPERIOR (%) CONSTITUIDO REFERENGRA
8 £
. ) FUNDO PREVIDENCIARIO - 20.734.937/0001-06 - BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA o
s b D
Renda Fixa F1100% titulos TN 99.99 RECIPREV TITULOS PUBLICOS IX FUNDO DE INVESTIMENTO IDkA IPCA ZA% %
=3
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS 8?
8
Més Atual 9504761.7976239130 R$ 1,38 R$ 13.265.864,26 1,00 % 5
Més Anterior 9594761.797623913( R$ 1,38 R$ 13.219.437,64) 1,00 % %—
8
AVALIAGAO DO DESEMPENHO E EVOLUGAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSICAO DA CARTEIRA (PRAZO) g
B : B VARIAGAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO iNDICE DE - .
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICACAO (% VARIACAO LEQS'IEDN: A o (0| PERCENTUAL DO INDICE REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO Effﬁég ?AEED,'\AOEQ’E*SCGE)TSI'ESA)?\ET&HI‘SS [[)’Ii 0
ATIVO (%) PATRIMONIAL = DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA - ) g
MES (%) UTIL DO MES S
[e]
10.035,00 %4 10.035,00 %4 g2
o
2/
LIMITE . INDEXAD
< LIMITE | ESTRATEGIA|  LIMITE FUNDO / PLANO . !
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCROIIN R s o [ o 66 | SURERIOR G%) CONSTITUIDO CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO iNDICE %A
CMN (%) REFEREN
. ) FUNDO PREVIDENCIARIO - 13.322.205/0001-35 - BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA
Renda Fixa F1100% titulos TN 99.99 RECIPREV IDKA2 TITULOS PUBLICOS FUNDO DE INVESTIMENTO | 'DKAIPCA A ¢
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS
Més Atual 148553295.4217861980 R$ 2,21 R$ 327.687.897,17] 19,00 %
Més Anterior 148918178.6319865380 R$ 2,19 R$ 325.681.864,44) 19,00 %

AVALIAGCAO DO DESEMPENHO E EVOLUCAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGCAO DA CARTEIRA (PRAZO)

VARIACAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO INDICE DE

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUGAO DA APLICAGAO (%

VARIAGAO
PATRIMONIAL

~ RENTABILIDADE
LIQUIDA ESTIMADA NO
MES (%)

PERCENTUAL DO INDICE
DE REFERENCIA (%)

REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO
COMO % DO INDICE DE REFERENCIA

PRAZO MEDIO DA CARTEIRA DE TITULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ULTIMO DIA
UTIL DO MES

T8ST116€65068-€016-16V-1280-9cEedTe9 (O

10.086,00 % 10.062,00 %

0sOodat
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lw)
:ma%s:mu ‘WS 8SS30Y

lowe1/B|a opeUFS Y olUeWNo0d

LIMITE : INDEXAD
A LIMITE | ESTRATEGIA|  LIMITE FUNDO / PLANO 7 1
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO ) - . / CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO iNDICE
NN 9 | INFERIOR (%)|  ALVO (%) | SUPERIOR (%) CONSTITUIDO REFERENGIA
{8
. ) FUNDO PREVIDENCIARIO - 19.523.305/0001-06 - BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA 9
0/ b b - [¢]
Renda Fixa F1100% titulos TN 99.99 RECIPREV TITULOS PUBLICOS VIl FUNDO DE INVESTIMENTO IMA-B Q
=3
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS 8?
8
Més Atual 16338241.8389693460) R$ 1,44 R$ 23.459.898,83 1,00 % 5
Més Anterior 16338241.8389693460 R$ 1,43 R$ 23.285.735,00) 1,00 % %—
8
AVALIACAO DO DESEMPENHO E EVOLUCAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGAO DA CARTEIRA (PRAZO) g
B : B VARIAGAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO iNDICE DE - .
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICACAO (% VARIACAO LEQS'IEDN: A o (0| PERCENTUAL DO INDICE REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO Effﬁég ?AEED,'\AOEQ’E*SCGE)TSI'ESA)?\ET&HI‘SS [[)’Ii 0
ATIVO (%) PATRIMONIAL 2 DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA : 3 g
MES (%) UTIL DO MES b
o]
10.075,00 % 10.075,00 % g
o
2/
LIMITE - INDEXAD
< LIMITE | ESTRATEGIA|  LIMITE FUNDO / PLANO . ;
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUGAO | |\ crpiom 06| ALVO 96 | SUPERIOR (%) NS CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO INDICE EEA
CMN (%) REFERENGH
o (2]
) ] FUNDO PREVIDENCIARIO - 18.598.288/0001-03 - FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA
Renda Fixa F1100% titulos TN 99.99 RECIPREV BRASIL 2024 | TITULOS PUBLICOS RENDA FIXA IMA-B % i
$
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS 8
Més Atual 15000000.0000000000) R$ 1,43 R$ 21.478.980,00) 1,00 % %
©
Més Anterior 15000000.0000000000 R$ 1,42 R$ 21.351.165,00) 1,00 % =
{
8
AVALIAGCAO DO DESEMPENHO E EVOLUCAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGCAO DA CARTEIRA (PRAZO) %
VARIACAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO INDICE DE . o 53
RENTABILIDADE DO | EVOLUCAO DA APLICAGAO (% VARIACAO LiQﬁlEDN/I ég#:\?ﬁgf NG| PERCENTUAL DO INDICE REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO FPSGSS ?AE%ADII\AOEgéSCésg)TgllARé)?\IEOTL{I-[L'IJ'ILMOS DDS\ 9
ATIVO (%) PATRIMONIAL - DE REFERENCIA (%) COMO % DO iNDICE DE REFERENCIA ‘ 3 &
MES (%) UTIL DO MES 2
=
a
10.060,00 %4 10.060,00 %4 X
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lw)
:ma%s:mu ‘WS 8SS30Y

lowe1/B|a opeUFS Y olUeWNo0d

LIMITE . INDEXAD
. LIMITE | ESTRATEGIA|  LIMITE FUNDO / PLANO . :
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO / CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO iNDICE
VN (%) | NFERIOR (%)|  ALVO (%) | SUPERIOR (%) CONSTITUIDO REFERENGRA
{8
. ) FUNDO PREVIDENCIARIO - 20.139.595/0001-78 - FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA 9
0/ A ” - [¢]
Renda Fixa F1100% titulos TN 99.99 RECIPREV BRASIL 2024 IV TITULOS PUBLICOS RENDA FIXA IMA-B Q
=3
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS 8?
8
Més Atual 20000000.0000000000) R$ 1,29 R$ 25.830.620,00) 2,00 % 5
Més Anterior 20000000.0000000000) R$ 1,28 R$ 25.676.700,00) 2,00 % %—
8
AVALIACAO DO DESEMPENHO E EVOLUCAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGAO DA CARTEIRA (PRAZO) g
B : B VARIAGAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO iNDICE DE - .
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICACAO (% VARIACAO LEQS'IEDN: A o (0| PERCENTUAL DO INDICE REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO Effﬁég ?AEED,'\AOEQ’E*SCGE)TSI'ESA)?\ET&HI‘SS [[)’Ii 0
ATIVO (%) PATRIMONIAL = DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA - ) g
MES (%) UTIL DO MES b
o
10.060,00 %4 10.060,00 %4 g2
o
2/
LIMITE . INDEXAD
< LIMITE | ESTRATEGIA|  LIMITE FUNDO / PLANO . ;
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCROIIN R s o [ o 66 | SURERIOR G%) CONSTITUIDO CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO iNDICE %«4
CMN (%) REFERENGH
o (2]
. ] FUNDO PREVIDENCIARIO - 19.769.046/0001-06 - FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA
Renda Fixa F1100% titulos TN 99.99 RECIPREV BRASIL 2030 || TITULOS PUBLICOS RENDA FIXA IMA-B % i
$
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS 8
Més Atual 4000000.0000000000 R$ 1,46 R$ 5.834.176,00 0,00 % %
(]
Més Anterior 4000000.0000000000) R$ 1,45 R$ 5.789.512,00) 0,00 % =
{
8
AVALIAGCAO DO DESEMPENHO E EVOLUCAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGCAO DA CARTEIRA (PRAZO) %
VARIACAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO INDICE DE . o 53
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICAGAO (% VARIAGAO LiQﬁlEDN: QSH\AD:SE NG| PERCENTUAL DO INDICE| REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO FPSIGSS E"'E'iAD,'WOEgéSC(ASS)TS'ARQ)?“EOTL;TL%LSS DDS\ 9
ATIVO (%) PATRIMONIAL - DE REFERENCIA (%) COMO % DO iNDICE DE REFERENCIA ‘ A &
MES (%) UTIL DO MES 2
=
a
10.077,00 94 10.077,00 94 &
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lw)
:ma%s:mu ‘WS 8SS30Y

lowe1/B|a opeUFS Y olUeWNo0d

LIMITE . INDEXAD!
- LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO ~ .
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUGAO , CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO INDICE
CMN (%) INFERIOR (%)| ALVO (%) |SUPERIOR (%) CONSTITUIDO REFERENGIA
{8
) ) FUNDO PREVIDENCIARIO - 20.139.534/0001-00 - FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA 9
0/ - b - [¢]
Renda Fixa F1100% titulos TN 99.99 RECIPREV BRASIL 2030 Ill TITULOS PUBLICOS RENDA FIXA IMA-B Q
g
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS 8?
=l
Més Atual 7000000.0000000000) R$ 1,31 R$ 9.152.206,00 1,00 % 5
Més Anterior 7000000.0000000000) R$ 1,30 R$ 9.081.989,00 1,00 % %—
8
AVALIAGAO DO DESEMPENHO E EVOLUGAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGAO DA CARTEIRA (PRAZO) g
B : B VARIAGAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO iNDICE DE - .
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICACAO (% VARIACAO LEQS'IEDN: A o (0| PERCENTUAL DO INDICE REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO Effﬁég ?AEED,'\AOEQ’E*SCGE)TSI'ESA)?\ET&HI‘SS [[)’Ii 0
ATIVO (%) PATRIMONIAL = DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA - 2 =)
MES (%) UTIL DO MES a
<]
10.077,00 % 10.077,00 % g
Q.
2 /
LIMITE - INDEXAD!
. LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO ~ i
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO | |\ croiom @)| ALVO (%) |SUPERIOR (%) CONETTUED) CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO INDICE EEA
CMN (%) REFERENGE
. 11.060.913/0001-10 - FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA o
Renda Fixa FI 100% titulos TN 99.99 FUNDO PREVIDENCIARIO - BRASIL IMA-B 5 TITULOS PUBLICOS RENDA FIXA LONGO| IMA-B 5 [
RECIPREV g §
PRAZO 2
®
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS 8
Més Atual 52616096.1407773452 R$ 2,42 R$ 127.397.512,02 7,00 % %
©
Més Anterior 52616096.1407773452 R$ 2,40 R$ 126.300.203,34 7,00 % J—?
g
8
AVALIAGCAO DO DESEMPENHO E EVOLUCAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGCAO DA CARTEIRA (PRAZO) %
VARIACAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO INDICE DE . o 53
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICAGAO (% VARIAGAO LI,QEFDN: ég%ﬁ:gf No | PERCENTUAL DO INDICE| REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO FPSQSS E"'EBD,'WOEQQSC(ASSTS'ARQ)'f\lEOTdTLL.I{lLSS DDl(Z\ Q
ATIVO (%) PATRIMONIAL 2 DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA - A ©
MES (%) UTIL DO MES =
B
(4]
10.087,00 % 10.087,00 % K
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lw)
:ma%s:mu ‘WS 8SS30Y

lowe1/B|a opeUFS Y olUeWNo0d

LIMITE . INDEXAD!
- LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO ~ .
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUGAO o o o , CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO INDICE
CMN (%) INFERIOR (%)| ALVO (%) |SUPERIOR (%) CONSTITUIDO REFERENGIA
{8
) ) FUNDO PREVIDENCIARIO - 10.740.670/0001-06 - FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA 9
0/ - ’ - [¢]
Renda Fixa F1100% titulos TN 99.99 RECIPREV BRASIL IRF-M 1 TiTULOS PUBLICOS RENDA FIXA IRF-M 1 Q
g
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS 8?
=l
Més Atual 85292013.1758353680 R$ 2,22 R$ 188.975.969,61] 11,00 % 5
Més Anterior 85245848.7858225227] R$ 2,20 R$ 187.807.260,61 11,00 % %—
8
AVALIAGAO DO DESEMPENHO E EVOLUGAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGAO DA CARTEIRA (PRAZO) g
B : B VARIAGAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO iNDICE DE - .
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICACAO (% VARIACAO LEQS'IEDN: A o (0| PERCENTUAL DO INDICE REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO Effﬁég ?AEED,'\AOEQ’E*SCGE)TSI'ESA)?\ET&HI‘SS [[)’Ii 0
ATIVO (%) PATRIMONIAL = DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA - 2 =)
MES (%) UTIL DO MES a
<]
10.057,00 % 10.062,00 % s
Q.
2 /
LIMITE - INDEXAD!
. LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO ~ i
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO | |\ croiom @)| ALVO (%) |SUPERIOR (%) CONETTUED) CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO INDICE EEA
CMN (%) REFERENGE
. 13.455.117/0001-01 - SANTANDER FUNDO DE o
Renda Fixa FI 100% titulos TN 99.99 EEQ%%E?EV'DENC'AR'O ) INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE IMA-B 5 %
INVESTIMENTO IMA-B 5 TiTULOS PUBLICOS RF D -
o]
) ) P 3
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS 8 é
=
Més Atual 1725931.855314440( R$ 20,5 R$ 35.402.090,71 2,00 % % ]
© Jd
Més Anterior 1725931.8553144400 R$ 20,33 R$ 35.096.731,23 2,00 % J—? ;
Lz
Iy
AVALIAGCAO DO DESEMPENHO E EVOLUCAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGCAO DA CARTEIRA (PRAZO) % T
— — — - e
VARIAGAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO INDICE DE . o )
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICAGAO (% VARIAGAO LiQEFDN; ég%ﬁ:gf No | PERCENTUAL DO INDICE| REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO FPSQSS E"'EBD,'WOEgéSC(ASS)TS'ARQ)'?\‘EOTJLL.I{lLSg DDl(Z\ Q %
ATIVO (%) PATRIMONIAL 2 DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA - A 8 2
MES (%) UTIL DO MES = %
B
g ul
10.087,00 % 10.087,00 % 2 d
J
-
Quantidade Valor Total % Recursos RPPS E
Subtotal por Tipo Ativo 413741420.1570969192 R$ 975.077.747,58 5.735,00 o}é
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z
4
3

F

lowe1/B|a opeUFS Y olUeWNo0d

MES (%)

UTIL DO MES

LIMITE . INDEXAD!
- LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO ~ .
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUGAO , CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO INDICE
CMN (%) INFERIOR (%)| ALVO (%) |SUPERIOR (%) CONSTITUIDO REFERENGIA
(@]
D
‘ 08.702.798/0001-25 - BRADESCO INSTITUCIONAL FUNDO -
Renda Fixa FI Renda Fixa/Referenciados RF 80.00 E:ﬁ%%ESEV'DENC'AR'O : DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE IMA-B ®
INVESTIMENTO RENDA FIXA IMA-B <
g
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS 8?
=l
Més Atual 9220353.0981083100 R$ 3,49 R$ 32.167.690,3§ 2,00 % 5
Més Anterior 9220353.098108310( R$ 3,46 R$ 31.898.001,49 2,00 % %—
8
AVALIAGAO DO DESEMPENHO E EVOLUGAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGAO DA CARTEIRA (PRAZO) g
VARIAGAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO iNDICE DE - .
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICACAO (% VARIACAO LEQS'IEDN: A o (0| PERCENTUAL DO INDICE REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO Effﬁég ?AEED,'\AOEQ’E*SCGE)TSI'ESA)?\ET&HI‘SS [[)’Ii 0
ATIVO (%) PATRIMONIAL = DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA - 2 =)
MES (%) UTIL DO MES &
o
10.085,00 % 10.085,00 % s
Q.
. Q
Quantidade Valor Total % Recursos RPPS 5
Subtotal por Tipo Ativo 9220353.0981083100 R$ 32.167.690,36 189,% og
LIMITE - INDEXADOH /
. LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO ~ i
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO | |\ croiom @)| ALVO (%) |SUPERIOR (%) CONETTUED) CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO iNDICE D G
CMN (%) REFERENGHA =
w
< (P b
. 13.077.415/0001-05 - BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA =
- o 4
Renda Fixa FI de Renda Fixa 30.00 EEE%%E?EV'DENC'AR'O FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE (o] @ d
FUNDOS DE INVESTIMENTO $ ju
8 g
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS i ;
O 4
B 4
Més Atual 268203.6973377496 R$ 1,88 R$ 505.513,41 0,00 % g m
b A
Més Anterior 271429.1985450031) R$ 1,88 R$ 509.313,95 0,00 % %— g
AVALIAGCAO DO DESEMPENHO E EVOLUGCAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGCAO DA CARTEIRA (PRAZO) § ﬁ
= = = = a ]
VARIAGAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO INDICE DE . " &
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICAGAO (% VARIAGAO |_|'Q5|EDNAT éS'TLI:\AD:gE No | PERCENTUAL DO INDICE| REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO F"Sﬁgg E\AE%ADII\AOEgéSCésg)TgllARé)?\IEOTL{I-[L'IJ'ILMOS DDS\ = g
ATIVO (%) PATRIMONIAL 2 DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA By
g
:

10.045,00 9%

9.925,00 %
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PREVIDENCIA SOCIAL

Pem— o DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP > O
retaria de Politicas de Q O
Previdéncia Social % Q
3
g3
~ =8
DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR I >
o 2
7
LIMITE . INDEXADOR/
. LIMITE | ESTRATEGIA|  LIMITE FUNDO / PLANO . :
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO / CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO iNDICE [())g
VN (%) | NFERIOR (%)|  ALVO (%) | SUPERIOR (%) CONSTITUIDO REFERENGRA
8 £
. , FUNDO PREVIDENCIARIO - 15.486.093/0001-83 - BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA | Outros (especc
Renda Fixa Fi de Renda Fixa 80.00 RECIPREV TITULOS PUBLICOS IPCA FUNDO DE INVESTIMENTO Q
=3
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS 8?
8
Més Atual 11966712.4447879430) R$ 1,77 R$ 21.148.790,16 1,00 % 5
Més Anterior 11966712.4447879430) R$ 1,75 R$ 20.944.294,80) 1,00 % %—
8
AVALIACAO DO DESEMPENHO E EVOLUCAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGAO DA CARTEIRA (PRAZO) g
B : B VARIAGAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO iNDICE DE - .
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICACAO (% VARIACAO LEQS'IEDN: A o (0| PERCENTUAL DO INDICE REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO Effﬁég ?AEED,'\AOEQ’E*SCGE)TSI'ESA)?\ET&HI‘SS [[)’Ii 0
ATIVO (%) PATRIMONIAL = DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA - ) g
MES (%) UTIL DO MES b
S
10.098,00 %4 10.098,00 %4 g2
o
2/
LIMITE . INDEXAD
< LIMITE | ESTRATEGIA|  LIMITE FUNDO / PLANO . !
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCROIIN R s o [ o 66 | SURERIOR G%) CONSTITUIDO CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO iNDICE %
CMN (%) REFEREN
Renda Fixa FI de Renda Fixa 30,00 FUNDO PREVIDENCIARIO - 19.303.795/0001-35 - BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA | Outros (espec
: RECIPREV TITULOS PUBLICOS IPCA IIl FUNDO DE INVESTIMENTO
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS
Més Atual 49031518.983966230( R$ 1,63 R$ 79.693.195,37] 5,00 %
Més Anterior 49031518.983966230() R$ 1,61 R$ 79.130.448,17] 5,00 %

AVALIAGCAO DO DESEMPENHO E EVOLUCAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGCAO DA CARTEIRA (PRAZO)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUGAO DA

APLICAGAO (%,

VARIAGAO
PATRIMONIAL

~ RENTABILIDADE
LIQUIDA ESTIMADA NO
MES (%)

VARIACAO
PERCENTUAL DO INDICE
DE REFERENCIA (%)

CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO INDICE DE
REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO
COMO % DO iNDICE DE REFERENCIA

PRAZO MEDIO DA CARTEIRA DE TITULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ULTIMO DIA
UTIL DO MES

10.071,00 9%

10.071,00 %9

T8ST16€65068-€016-1767-1280-9CERATE (O
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PREVIDENCIA SOCIAL

Pem— o DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP > O
retaria de Politicas de Q O
Previdéncia Social % Q
3
g2
~ 23
DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR I >
o 2
4
LIMITE : INDEXADOR/
A LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO 7 1
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO / CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO iNDICE [())g
NN 9 | INFERIOR (%)|  ALVO (%) | SUPERIOR (%) CONSTITUIDO REFERENGIA
8 £
) ) FUNDO PREVIDENCIARIO - 18.598.256/0001-08 - FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA | Outros (especfc
Renda Fixa Fi de Renda Fixa 80.00 RECIPREV BRASIL 2018 | TITULOS PUBLICOS RENDA FIXA ¢
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS
Més Atual 75000000.0000000000) R$ 1,32 R$ 98.929.650,00) 6,00 %
Més Anterior 75000000.0000000000 R$ 1,31 R$ 98.239.500,00) 6,00 %

AVALIAGAO DO DESEMPENHO E EVOLUGAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGCAO DA CARTEIRA (PRAZO)

opp op 061poD wesso0qep|fen/dda;/iq:Aob

AVALIAGCAO DO DESEMPENHO E EVOLUCAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGCAO DA CARTEIRA (PRAZO)

VARIACAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO INDICE DE

PERCENTUAL DO INDICE| REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO IFARAD) M) (072 EARIERA B2 TULEE D)

RENTABILIDADE

RENTABILIDADE DO EVOLUGAO DA APLICAGAO (% VARIAGAO

ATIVO (%)

PATRIMONIAL

LIQUIDA ESTIMADA NO
MES (%)

FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ULTIMO DIA

DE REFERENCIA (%)

COMO % DO INDICE DE REFERENCIA

UTIL DO MES

B : B VARIAGAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO iNDICE DE - .
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICACAO (% VARIACAO LEQS'IEDN: A o (0| PERCENTUAL DO INDICE REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO Effﬁég ?AEED,'\AOEQ’E*SCGE)TSI'ESA)?\ET&HI‘SS [[)’Ii
ATIVO (%) PATRIMONIAL 2 DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA : i
MES (%) OTIL DO MES
10.070,00 % 10.070,00 %
LIMITE . INDEXADOR /
< LIMITE | ESTRATEGIA|  LIMITE FUNDO / PLANO . ]
SEGMENTO TIPO DE ATIVO el oo SRS ES " | cupmtne CONSITUID CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO INDICE %
CMN (%) REFERENG
o (2]
Renda Fixa Fl de Renda Fixa 2000 FUNDO PREVIDENCIARIO - 03.499.367/0001-90 - WESTERN ASSET ATIVO FI RENDA | &
RECIPREV FIXA T (
2
&
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS 8
Més Atual 2871.3698829007] R$ 11.338,14 R$ 32.556.003,70 2,00 % %
[{e)
Més Anterior 2871.3698829007] RS 11.254,3¢ RS 32.315.441,62 2,00 % =
{
o
@
&
a
[(e]
w
[(e]
=
[
a
[e0)
iy

10.074,00 9%

10.074,00 %9
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DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

z
4
3

F

lowe1/B|a opeUFS Y olUeWNo0d

LIMITE . INDEXAD!
~ LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO ~ .
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUGAO , CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO INDICE
CMN (%) INFERIOR (%)| ALVO (%) |SUPERIOR (%) CONSTITUIDO REFERENGIA
(@]
n )
. , FUNDO EINANCEIRO - 13.077.415/0001-05 - BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA -
Renda Fixa FI de Renda Fixa 30.00 RECIFIN FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE cDI @
FUNDOS DE INVESTIMENTO <
g
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS 8?
=l
Més Atual 98360.6954859942 R$ 1,88 R$ 185.391,37 0,00 % 5
Més Anterior 71156.6025335162 R$ 1,88 R$ 133.519,35 0,00 % %—
8
AVALIAGAO DO DESEMPENHO E EVOLUGAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGAO DA CARTEIRA (PRAZO) g
B : B VARIAGAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO iNDICE DE - .
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICACAO (% VARIACAO LEQS'IEDN: A o (0| PERCENTUAL DO INDICE REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO Effﬁég ?AEED,'\AOEQ’E*SCGE)TSI'ESA)?\ET&HI‘SS [[)’Ii 0
ATIVO (%) PATRIMONIAL ME DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA - 2 =)
S (%) UTIL DO MES a
<]
10.045,00 % 13.885,00 9 g
Q.
. Q
Quantidade Valor Total % Recursos RPPS 5
Subtotal por Tipo Ativo 136367667.1914608265 R$ 233.018.544,01 1.371,% 9
LIMITE - INDEXADOH /
. LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO ~ i
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO | |\ croiom @)| ALVO (%) |SUPERIOR (%) CONETTUED) CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO INDICE DE- (
CMN (%) REFEREN
w
P
- L - . 13.633.964/0001-19 - FUNDO DE INVESTIMENTO EM
Renda Fixa Fl em Direitos Creditérios - Aberto - Cota Sénior| 15.00 ElIJEl(\I:ﬁDORE\IjEVIDENCIARIO - DIREITOS CREDITORIOS MULTISSETORIAL INVEST Outros (espec@ag
DUNAS LP (COTAS SENIORES) $ ju
8 g
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS i ;
O 4
B 4
Més Atual 3035.9399557799 R$ 1.734,10 R$ 5.264.616,53 0,00 % Iy
b A
Més Anterior 3035.9399557799 R$ 1.722,47 R$ 5.229.327,39 0,00 % %— g
AVALIAGCAO DO DESEMPENHO E EVOLUGCAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGCAO DA CARTEIRA (PRAZO) § ﬁ
= = = = a ]
VARIAGAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO INDICE DE . " &
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICAGAO (% VARIAGAO LiQﬁlEDN: ég%:\?:gf No | PERCENTUAL DO INDICE| REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO FPSQSS ?AE%ADII\AOEgéSCéig)TgllARé)?\IEOTL{I-[L'IJ'ILMOS DDS\ = g
ATIVO (%) PATRIMONIAL 2 DE REFERENCIA (%) COMO % DO iINDICE DE REFERENCIA By
g
:

MES (%)

UTIL DO MES

10.067,00 9%

10.067,00 %
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PREVIDENCIA SOCIAL

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

pem— - DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP >0
retaria de Politicas de Q O
Previdéncia Social % Q
3
g3
~ = O
DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR I >
o 2
0
LIMITE . INDEXADOR/
- LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO ~ .
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUGAO , CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO INDICE [())g
CMN (%) INFERIOR (%)| ALVO (%) |SUPERIOR (%) CONSTITUIDO REFERENGIA
8 4
Renda Fixa FI em Direitos Creditérios - Aberto - Cota Sénior 15.00 FUNDO PREVIDENCIARIO - 19.425.700/0001-56 - RDF - FUNDO DE INVESTIMENTO EM| Outros (espec'gc
: RECIPREV DIREITOS CREDITORIOS %
g
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS 8?
=l
Més Atual 72.8355168076 R$ 43.976,24 R$ 3.203.032,01 0,00 % 5
Més Anterior 72.8355168076 R$ 43.622,7§ R$ 3.177.285,96 0,00 % %—
8
AVALIAGAO DO DESEMPENHO E EVOLUGAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGAO DA CARTEIRA (PRAZO) g
B : B VARIAGAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO iNDICE DE - .
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICACAO (% VARIACAO LEQS'IEDN: A o (0| PERCENTUAL DO INDICE REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO Effﬁég ?AEED,'\AOEQ’E*SCGE)TSI'ESA)?\ET&HI‘SS [[)’Ii 0
ATIVO (%) PATRIMONIAL = DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA - 2 =)
MES (%) UTIL DO MES a
<]
10.081,00 % 10.081,00 % s
Q.
2 /
LIMITE - INDEXAD!
. LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO ~ i
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO | |\ croiom @)| ALVO (%) |SUPERIOR (%) CONETTUED) CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO INDICE EEA
CMN (%) REFEREN
Renda Fixa Fl em Direitos Creditérios - Aberto - Cota Sénior| 15.00 FUNDO PREVIDENCIARIO - 23.426.324/0001-91 - FUNDO DE INVESTIMENTO EM Outros (espec|
: RECIPREV DIREITOS CREDITORIOS MULTISSETORIAL VALE Il

Quantidade

Valor Ativo

Valor Total

% Recursos RPPS

Més Atual

12.8967837637,

R$ 105.524,10

R$ 1.360.921,48

0,00 %

Més Anterior

12.8967837637]

R$ 104.788,57

R$ 1.351.435,56

0,00 %

AVALIAGCAO DO DESEMPENHO E EVOLUCAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior)

COMPOSICAO DA CARTEIRA (PRAZO)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUGAO DA APLICAGAO (% VARIAGAO

PATRIMONIAL

~ RENTABILIDADE
LIQUIDA ESTIMADA NO
MES (%)

VARIACAO
PERCENTUAL DO INDICE
DE REFERENCIA (%)

CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO INDICE DE
REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO
COMO % DO iNDICE DE REFERENCIA

PRAZO MEDIO DA CARTEIRA DE TITULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ULTIMO DIA
UTIL DO MES

10.070,00 9%

10.070,00 %

T8ST16€65068-€016-1767-1280-9CERATE (O

Quantidade

Valor Total

% Recursos RPPS

Subtotal por Tipo Ativo

3121.6722563511

R$ 9.828.570,02
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

pem— - DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP >0
retaria de Politicas de Q O
Previdéncia Social % Q
3
g3
~ = O
DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR I >
o 2
0
LIMITE . INDEXADOR/
~ LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO ~ .
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUGAO , CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO INDICE [())g
CMN (%) INFERIOR (%)| ALVO (%) |SUPERIOR (%) CONSTITUIDO REFERENGIA
Renda Fixa FI em Direitos Creditérios - Fechado - Cota 5.00 FUNDO PREVIDENCIARIO - 19.542.287/0001-00 - FUNDO DE INVESTIMENTO EM Outros (especﬁc
Sénior : RECIPREV DIREITOS CREDITORIOS CASAN SANEAMENTO %
g
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS 8?
=l
Més Atual 3000.0000000000 R$ 934,85 R$ 2.804.545,94 0,00 % 5
Més Anterior 3000.0000000000 R$ 947,70 R$ 2.843.109,00 0,00 % %—
8
AVALIAGAO DO DESEMPENHO E EVOLUGAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGAO DA CARTEIRA (PRAZO) g
VARIAGAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO iNDICE DE - .
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICACAO (% VARIACAO LEQS'IEDN: A o (0| PERCENTUAL DO INDICE REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO Effﬁég ?AEED,'\AOEQ’E*SCGE)TSI'ESA)?\ET&HI‘SS [[)’Ii 0
ATIVO (%) PATRIMONIAL MES (%) DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA Tk o e 8_‘_
Q
<]
9.864,00 % 9.864,00 % s
Q.
2 /
LIMITE - INDEXAD!
. LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO ~ i
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO | |\ croiom @)| ALVO (%) |SUPERIOR (%) CONETTUED) CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO INDICE %A
CMN (%) REFEREN
- L . 09.260.031/0001-56 - FUNDO DE INVESTIMENTO EM
Renda Fixa gléﬁzgrmreltos Creditérios - Fechado - Cota 5.00 ElIJEl(\I:ﬁDORE\IjEVIDENCIARIO - QUOTAS DE FUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITOS Outros (espec|
CREDITORIOS SRM - SENIOR 3

Quantidade

Valor Ativo

Valor Total

% Recursos RPPS

Més Atual

4.0000000000

R$ 1.726.277,24

R$ 6.905.108,98

0,00 %

Més Anterior

4.0000000000

R$ 1.715.167,16

R$ 6.860.668,64]

0,00 %

AVALIAGCAO DO DESEMPENHO E EVOLUCAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior)

COMPOSICAO DA CARTEIRA (PRAZO)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUGAO DA APLICAGAO (%

VARIAGAO
PATRIMONIAL

~ RENTABILIDADE
LIQUIDA ESTIMADA NO
MES (%)

VARIACAO
PERCENTUAL DO INDICE
DE REFERENCIA (%)

CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO INDICE DE

REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

PRAZO MEDIO DA CARTEIRA DE TjTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ULTIMO DIA

COMO % DO INDICE DE REFERENCIA

UTIL DO MES

10.065,00 %

10.065,00 %

T8ST16€65068-€016-1767-1280-9CERATE (O
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PREVIDENCIA SOCIAL

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

Pem— o DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP >0
retaria de Politicas de Q O
Previdéncia Social % Q
3
g3
~ = O
DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR I >
o 2
0
LIMITE . INDEXADOR/
— LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO ~ .
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUGAO , CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO INDICE [())g
CMN (%) INFERIOR (%)| ALVO (%) |SUPERIOR (%) CONSTITUIDO REFERENGIA
(@I
D
- o ‘ 09.257.784/0001-02 - SUL INVEST FUNDO DE :
Renda Fixa glé(relzgrDlrenos Creditérios - Fechado - Cota 5.00 ;lélgﬁjoRESEVIDENCIARIO - INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS Outros (especﬁc
MULTISETORIAL <
g
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS 8?
=l
Més Atual 28.1647939900 R$ 104.004,16 R$ 2.929.255,66 0,00 % 5
Més Anterior 28.1647939900 R$ 103.209,30 R$ 2.906.868,60 0,00 % %—
8
AVALIAGAO DO DESEMPENHO E EVOLUGAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGAO DA CARTEIRA (PRAZO) g
B : B VARIAGAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO iNDICE DE - .
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICACAO (% VARIACAO LEQS'IEDN: A o (0| PERCENTUAL DO INDICE REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO Effﬁég ?AEED,'\AOEQ’E*SCGE)TSI'ESA)?\ET&HI‘SS [[)’Ii 0
ATIVO (%) PATRIMONIAL = DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA - 2 =)
MES (%) UTIL DO MES a
<]
10.077,00 % 10.077,00 % g
Q.
. Q
Quantidade Valor Total % Recursos RPPS 5
Subtotal por Tipo Ativo 3032.1647939900 R$ 12.638.910,58 74,% og
LIMITE - INDEXADO®& /
. LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO ~ i
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO | |\ croiom @)| ALVO (%) |SUPERIOR (%) CONETTUED) CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO iNDICE D G
CMN (%) REFERENGHA =
B3
J ] S 2
Renda Fixa FI Renda Fixa "Crédito Privado" 5.00 EEQ%%ESEV'DENC'AR'O 19.782.311/0001-88 - AZ LEGAN VALORE FIRF CP (o] @ d
o
© g
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS i ;
O 4
= 4
Més Atual 7937040.355877577() R$ 1,54 R$ 12.209.411,87] 1,00 % Iy
b A
Més Anterior 7937040.355877577( R$ 1,53 R$ 12.145.088,51) 1,00 % %— g
34
8 3
E A
g ul
&
P
J
A
g
:

AVALIAGCAO DO DESEMPENHO E EVOLUGCAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior)

COMPOSICAO DA CARTEIRA (PRAZO)

RENTABILIDADE

VARIACAO

CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO INDICE DE

PRAZO MEDIO DA CARTEIRA DE TITULOS DO

RENTABILIDADE DO EVOLU(;AO DA APLICA(;AO (%, VARIAQAO . PERCENTUAL DO iNDICE| REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO -
ATIVO (%) PATRIMONIAL Higiies ESTIMADA ND DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA RN (E) MESES (30) DlA-S) ND ULV BIA
MES (%) UTIL DO MES
10.053,00 % 10.053,00 %
Quantidade Valor Total % Recursos RPPS
Subtotal por Tipo Ativo 7937040.3558775770 R$ 12.209.411,87 72,00 %
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

Quantidade Valor Total % Recursos RPPS
Subtotal por Segmento 567324134.6395939738 R$ 1.444.700.223,53
LIV LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO X
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RE(?SI[\]%%)AO INFERIOR (%) ALVO (%) SUPERIOR (%) CONSTITUIDO CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICACAO DO ATIVO
- ~ . FUNDO PREVIDENCIARIO - 16.703.203/0001-84 - WESTERN ASSET PREV IBRX ALPHA|
Renda Variavel FI Agdes referenciados 30.00 RECIPREV AGOES FUNDO DE INVESTIMENTO IBrX
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS
Més Atual 3507438.6108803400 R$ 1,41 R$ 4.937.074,80 0,00 %
Més Anterior 3507438.6108803400 R$ 1,33 R$ 4.668.896,39 0,00 %

AVALIAGAO DO DESEMPENHO E EVOLUGAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior)

COMPOSIGAO DA CARTEIRA (PRAZO)

VARIAGAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO iNDICE DE - .
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICACAO (% VARIACAO LEQS'IEDN: A o (0| PERCENTUAL DO INDICE REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO Effﬁég ?AEED,'\AOEQ’E*SCGE)TSI'ESA)?\ET&HI‘SS [[)’Ii
ATIVO (%) PATRIMONIAL 2 DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA : i
MES (%) UTIL DO MES
10.574,00 % 10.574,00 %
LIMITE . INDEXAD
< LIMITE | ESTRATEGIA|  LIMITE FUNDO / PLANO . d
SEGMENTO TIPO DE ATIVO el oo SRS ES " | cupmtne CONSITUID CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO INDICE D
CMN (%) REFEREN
5 ) . FUNDO PREVIDENCIARIO - 03.737.217/0001-77 - FUNDO DE INVESTIMENTO EM
Renda Variavel FI Acbes referenciados 30.00 RECIPREV ACOES CAIXA BRASIL IBX-50 IBrX-50
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS
Més Atual 7468825.1239327100 R$ 1,02 RS 7.604.690,52 0,00 %
Més Anterior 7468825.1239327100 R$ 0,96 R$ 7.155.896,29 0,00 %

AVALIAGCAO DO DESEMPENHO E EVOLUGCAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior)

COMPOSICAO DA CARTEIRA (PRAZO)

Issnesesqse-som-wevweoes@q'r%a 01UBWINOOP Op 0BIPOD Wess s0ep ! ef/dds/iq:

OSOAMYD SIHYOS OXIANM YD DIONYIA ‘OAYHIYIN QHTYAHYD YS I YIDM Y

VARIACAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO INDICE DE . o
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICAGAO (%, VARIAGAO LiQEFDN; ég#:\?ﬁgf NO | PERCENTUAL DO INDICE| REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO FPSGSS E"'EED,'WOE?;SC(ASS)TSARQ)?\IEOTJL%LSS DDS\
ATIVO (%) PATRIMONIAL - DE REFERENCIA (%) COMO % DO iINDICE DE REFERENCIA - 2
MES (%) UTIL DO MES
10.627,00 % 10.627,00 %
Quantidade Valor Total % Recursos RPPS
Subtotal por Tipo Ativo 10976263.7348130500 R$ 12.541.765,32 74,00 %
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

z
4
3

F

lowe1/B|a opeUFS Y olUeWNo0d

LIMITE . INDEXAD!
- LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO ~ .
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUGAO o o o , CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO INDICE
CMN (%) INFERIOR (%)| ALVO (%) |SUPERIOR (%) CONSTITUIDO REFERENGIA
{8
. ~ FUNDO PREVIDENCIARIO - 14.550.994/0001-24 - AZ LEGAN BRASIL FUNDO DE 9
~ [¢]
Renda Variavel Fl em Acdes 15.00 RECIPREV INVESTIMENTO EM ACOES IBOVESPA %
g
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS 8?
=l
Més Atual 9010944.1209772500 R$ 1,21 R$ 10.924.541,56 1,00 % 5
Més Anterior 9010944.1209772500 R$ 1,14 R$ 10.302.770,19 1,00 % %—
8
AVALIAGAO DO DESEMPENHO E EVOLUGAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGAO DA CARTEIRA (PRAZO) g
B : B VARIAGAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO iNDICE DE - .
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICACAO (% VARIACAO LEQS'IEDN: A o (0| PERCENTUAL DO INDICE REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO Effﬁég ?AEED,'\AOEQ’E*SCGE)TSI'ESA)?\ET&HI‘SS [[)’Ii 0
ATIVO (%) PATRIMONIAL = DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA - 2 =)
MES (%) UTIL DO MES a
<]
10.603,00 % 10.603,00 % s
Q.
2 /
LIMITE - INDEXAD!
. LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO ~ i
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO | |\ croiom @)| ALVO (%) |SUPERIOR (%) CONETTUED) CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO INDICE EEA
CMN (%) REFERENGE
. 17.116.227/0001-08 - BB AGOES PIPE FUNDO DE (o]
Renda Variavel Fl em Agdes 15.00) EE';%%E?EV'DENC'AR'O . INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE Outros (es')ecg
INVESTIMENTO o)
®
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS 8
Més Atual 3918013.7780590000) R$ 1,63 R$ 6.386.203,58 0,00 % %
©
Més Anterior 3918013.7780590000 R$ 1,57 R$ 6.147.218,27 0,00 % J—?
g
8
AVALIAGCAO DO DESEMPENHO E EVOLUCAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGCAO DA CARTEIRA (PRAZO) %
VARIACAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO INDICE DE . o 53
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICAGAO (% VARIAGAO LiQﬁlEDN: ég%ﬁ:gf No | PERCENTUAL DO INDICE| REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO FPSQSS ?AE%ADII\AOEgéSCQE)TgllARQ)?\IEOTL{I-[L'IJ'ILMOS DDl(Z\ Q
ATIVO (%) PATRIMONIAL 2 DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA - A ©
MES (%) UTIL DO MES =
B
(4]
10.389,00 % 10.389,00 % K

0sOodat
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

z
4
3

F

lowe1/B|a opeUFS Y olUeWNo0d

LIMITE . INDEXAD!
- LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO ~ .
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUGAO o o o , CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO INDICE
CMN (%) INFERIOR (%)| ALVO (%) |SUPERIOR (%) CONSTITUIDO REFERENGIA
{8
. ~ FUNDO PREVIDENCIARIO - 09.289.072/0001-75 - QUELUZ VALOR FUNDO DE '?D
Renda Variavel Fl em Acdes 15.00 RECIPREV INVESTIMENTO EM ACOES IBrX %
g
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS 8?
=l
Més Atual 3165327.496911054() R$ 2,18 R$ 6.900.087,60 0,00 % 5
Més Anterior 3165327.496911054() R$ 2,09 R$ 6.611.653,78 0,00 % %—
8
AVALIAGAO DO DESEMPENHO E EVOLUGAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGAO DA CARTEIRA (PRAZO) g
B : B VARIAGAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO iNDICE DE - .
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICACAO (% VARIACAO LEQS'IEDN: A o (0| PERCENTUAL DO INDICE REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO Effﬁég ?AEED,'\AOEQ’E*SCGE)TSI'ESA)?\ET&HI‘SS [[)’Ii 0
ATIVO (%) PATRIMONIAL = DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA - 2 =)
MES (%) UTIL DO MES a
<]
10.436,00 % 10.436,00 % s
Q.
2 /
LIMITE - INDEXAD!
. LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO ~ i
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO | |\ croiom @)| ALVO (%) |SUPERIOR (%) CONETTUED) CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO INDICE %«4
CMN (%) REFERENGE
. 11.392.165/0001-72 - AZ QUEST SMALL MID CAPS FUNDO (o]
Renda Variavel Fl em Agdes 15.00) EE';%%E?EV'DENC'AR'O . DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE Outros (es')ecg
INVESTIMENTO DE AGOES D
®
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS 8
Més Atual 2918354.0261144100 R$ 3,76 R$ 10.986.656,89 1,00 % %
©
Més Anterior 2918354.0261144100 R$ 3,58 R$ 10.461.095,16 1,00 % J—?
g
8
AVALIAGCAO DO DESEMPENHO E EVOLUCAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGCAO DA CARTEIRA (PRAZO) %
VARIACAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO INDICE DE . o 53
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICAGAO (% VARIAGAO LiQﬁlEDN: ég%ﬁ:gf No | PERCENTUAL DO INDICE| REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO FPSQSS E"'EBD,'WOEgéSC(Aangl'ARQ)?\IEOTL{]TL%LSS DDl(Z\ Q
ATIVO (%) PATRIMONIAL 2 DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA - A ©
MES (%) UTIL DO MES =
B
(4]
10.502,00 % 10.502,00 % K
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SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Pem— o DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP > O
retaria de Politicas de Q O
Previdéncia Social % Q
3
g2
~ 23
DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR I >
o 2
4
LIMITE : INDEXADOR/
A LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO 7 1
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO / CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO iNDICE [())g
NN 9 | INFERIOR (%)|  ALVO (%) | SUPERIOR (%) CONSTITUIDO REFERENGIA
8 £
. N FUNDO PREVIDENCIARIO - 10.418.335/0001-88 - BB PREVIDENCIARIO ACOES outros (especfe
Renda Variavel Fllem Aces 15.00 RECIPREV GOVERNANGA FUNDO DE INVESTIMENTO i
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS
Més Atual 9783395.7563104560) R$ 2,02 R$ 10.776.282,76 1,00 %
Més Anterior 9783395.7563104560) R$ 1,91 R$ 18.691.642,46 1,00 %

AVALIAGAO DO DESEMPENHO E EVOLUGAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGCAO DA CARTEIRA (PRAZO)

opp op 061poD wesso0qep|fen/dda;/iq:Aob

B : B VARIAGAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO iNDICE DE - .
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICACAO (% VARIACAO LEQS'IEDN: A o (0| PERCENTUAL DO INDICE REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO Effﬁég ?AEED,'\AOEQ’E*SCGE)TSI'ESA)?\ET&HI‘SS [[)’Ii
ATIVO (%) PATRIMONIAL 2 DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA : i
MES (%) OTIL DO MES
10.580,00 % 10.580,00 %
LIMITE . INDEXAD
< LIMITE | ESTRATEGIA|  LIMITE FUNDO / PLANO . ]

SEGMENTO TIPO DE ATIVO el oo SRS ES " | cupmtne CONSITUID CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO INDICE D

CMN (%) REFEREN

] 18.270.783/0001-99 - BB PREVIDENCIARIO ACOES
Renda Variavel Fl em Acdes 15.00 P00 PREVIDENCIARIO - ALOCAGAO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE | IBOVESPA
FUNDOS DE INVESTIMENTO :

Quantidade

Valor Ativo

Valor Total

% Recursos RPPS

Més Atual

2841182.8170803500

R$ 1,41

R$ 4.001.297,67|

0,00 %

Més Anterior

2841182.8170803500

R$ 1,34

R$ 3.797.948,94

0,00 %

AVALIAGCAO DO DESEMPENHO E EVOLUCAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior)

COMPOSICAO DA CARTEIRA (PRAZO)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUGAO DA APLICAGAO (% VARIAGAO

PATRIMONIAL

~ RENTABILIDADE
LIQUIDA ESTIMADA NO
MES (%)

VARIACAO
PERCENTUAL DO INDICE
DE REFERENCIA (%)

CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO INDICE DE
REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO
COMO % DO iNDICE DE REFERENCIA

UTIL DO MES

PRAZO MEDIO DA CARTEIRA DE TjTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ULTIMO DIA

10.535,00 %

10.535,00 %

T8S116€65068-€016-167-1280-°E6edTe9 ZOW

Pagina 289 de 301

0sOodat

31/01/2018 13:21:26



MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

lw)
:ma%s:mu ‘WS 8SS30Y

lowe1/B|a opeUFS Y olUeWNo0d

LIMITE . INDEXAD!
- LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO ~ .
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUGAO o o o , CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO INDICE
CMN (%) INFERIOR (%)| ALVO (%) |SUPERIOR (%) CONSTITUIDO REFERENGIA
{8
. ~ FUNDO PREVIDENCIARIO - 11.458.144/0001-02 - SUL AMERICA TOTAL RETURN 9
'~ [¢]
Renda Variavel Fllem Aces 15.00 RECIPREV FUNDO DE INVESTIMENTO EM AGOES 1Brx Q
g
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS 8?
=l
Més Atual 616397.5759762610 R$ 12,0§ R$ 7.435.952,96 0,00 % 5
Més Anterior 616397.5759762610 R$ 11,30 R$ 6.964.895,46 0,00 % %—
8
AVALIAGAO DO DESEMPENHO E EVOLUGAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGAO DA CARTEIRA (PRAZO) g
B : B VARIAGAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO iNDICE DE - .
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICACAO (% VARIACAO LEQS'IEDN: A o (0| PERCENTUAL DO INDICE REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO Effﬁég ?AEED,'\AOEQ’E*SCGE)TSI'ESA)?\ET&HI‘SS [[)’Ii 0
ATIVO (%) PATRIMONIAL = DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA - 2 =)
MES (%) UTIL DO MES a
<]
10.676,00 % 10.676,00 % s
Q.
2 /
LIMITE - INDEXAD!
. LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO ~ i
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO | |\ croiom @)| ALVO (%) |SUPERIOR (%) CONETTUED) CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO INDICE EEA
CMN (%) REFERENGE
. (2]
9 ~ FUNDO PREVIDENCIARIO - 07.488.106/0001-25 - VINCI GAS DIVIDENDOS FUNDO DE
Renda Variavel Fl em Agbes 15.00 RECIPREV INVESTIMENTO EM ACOES IBOVESPA % (
®
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS 8
Més Atual 2507556.584456170( R$ 3,96 R$ 9.921.975,62 1,00 % %
©
Més Anterior 2507556.584456170() R$ 3,77] R$ 9.464.692,34 1,00 % J—?
g
8
AVALIAGCAO DO DESEMPENHO E EVOLUCAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGCAO DA CARTEIRA (PRAZO) %
VARIACAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO INDICE DE . o 53
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICAGAO (% VARIAGAO LiQﬁlEDN: ég%ﬁ:gf No | PERCENTUAL DO INDICE| REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO FPSIGSS ?AE%ADII\AOEgéSCQE)TgllARQ)?\IEOTL{I-[L'IJ'ILMOS DDl(Z\ Q
ATIVO (%) PATRIMONIAL 2 DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA - A ©
MES (%) UTIL DO MES =
B
(4]
10.483,00 % 10.483,00 % K
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

[o— o DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP >0
retaria de Politicas de Qo
Previdéncia Social % Q
3
gz
~ - O
DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR I >
o R
4]
LIMITE - INDEXAD /
= LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO X P
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO " CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICACAO DO ATIVO INDICE [())g
ONIN (%) | INFERIOR (%)|  ALVO (%) | SUPERIOR (%) CONSTITUIDO REFERENGIA
3«
- ~ FUNDO PREVIDENCIARIO - 05.900.798/0001-41 - FUNDO DE INVESTIMENTO EM Outros (espec'ac
Renda Variavel Fllem Aces 15.00 RECIPREV ACOES CAIXA DIVIDENDOS i
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS
Més Atual 1759260.6601520100 R$ 2,83 R$ 4.975.416,09 0,00 %
Més Anterior 1759260.6601520100 R$ 2,62 R$ 4.617.883,31 0,00 %

AVALIAGAO DO DESEMPENHO E EVOLUGAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior)

COMPOSIGAO DA CARTEIRA (PRAZO)

opp op 061poD wesso0qep|fen/dda;/iq:Aob

B : B VARIAGAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO iNDICE DE - .
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICACAO (% VARIACAO LEQS'IEDN: A o (0| PERCENTUAL DO INDICE REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO Effﬁég ?AEED,'\AOEQ’E*SCGE)TSI'ESA)?\ET&HI‘SS [[)’Ii
ATIVO (%) PATRIMONIAL 2 DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA : i
MES (%) OTIL DO MES
10.774,00 % 10.774,00 %
LIMITE . INDEXADOR /
< LIMITE | ESTRATEGIA|  LIMITE FUNDO / PLANO . ]
SEGMENTO TIPO DE ATIVO el oo SRS ES " | cupmtne CONSITUID CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO INDICE %
CMN (%) REFEREN
Renda Variavel Fl em Acses 1500 FUNDO PREVIDENCIARIO - 15.154.220/0001-47 - FUNDO DE INVESTIMENTO EM Outros (espec
¢ : RECIPREV ACOES CAIXA SMALL CAPS ATIVO
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS
Més Atual 7377375.7199089100 RS 1,24 R$ 9.123.925,16 1,00 %
Més Anterior 7377375.7199089100 RS 1,15 RS 8.512.023,48 0,00 %

AVALIAGCAO DO DESEMPENHO E EVOLUCAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior)

COMPOSICAO DA CARTEIRA (PRAZO)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUGAO DA APLICAGAO (% VARIAGAO

PATRIMONIAL

~ RENTABILIDADE
LIQUIDA ESTIMADA NO
MES (%)

PERCENTUAL DO INDICE|

VARIACAO

DE REFERENCIA (%)

CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO INDICE DE
REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO
COMO % DO iNDICE DE REFERENCIA

PRAZO MEDIO DA CARTEIRA DE TjTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ULTIMO DIA

UTIL DO MES

10.719,00 9%

10.719,00 %

T8ST16€65068-€016-1767-1280-9CERATE (O
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

[o— o DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP >0
retaria de Politicas de Qo
Previdéncia Social % Q
3
gz
~ - O
DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR I >
o R
4]
LIMITE - INDEXAD /
= LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO X P
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO " CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICACAO DO ATIVO INDICE [())g
ONIN (%) | INFERIOR (%)|  ALVO (%) | SUPERIOR (%) CONSTITUIDO REFERENGIA
3«
- ~ FUNDO PREVIDENCIARIO - 16.575.255/0001-12 - XP DIVIDENDOS FUNDO DE Outros (espec'gc
Renda Variavel Fllem Aces 15.00 RECIPREV INVESTIMENTO DE ACOES i
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS
Més Atual 7640621.4351725600 R$ 1,98 R$ 15.106.694,63 1,00 %
Més Anterior 7640621.4351725600 R$ 1,87 R$ 14.289.530,17] 1,00 %

AVALIAGAO DO DESEMPENHO E EVOLUGAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGCAO DA CARTEIRA (PRAZO)

opp op 061poD wesso0qep|fen/dda;/iq:Aob

B : B VARIAGAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO iNDICE DE - .
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICACAO (% VARIACAO LEQS'IEDN: A o (0| PERCENTUAL DO INDICE REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO Effﬁég ?AEED,'\AOEQ’E*SCGE)TSI'ESA)?\ET&HI‘SS [[)’Ii
ATIVO (%) PATRIMONIAL 2 DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA : i
MES (%) OTIL DO MES
10.572,00 % 10.572,00 %
LIMITE . INDEXAD
< LIMITE | ESTRATEGIA|  LIMITE FUNDO / PLANO . ]

SEGMENTO TIPO DE ATIVO el oo SRS ES " | cupmtne CONSITUID CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO INDICE D
CMN (%) REFEREN

5 ) FUNDO PREVIDENCIARIO - 06.916.384/0001-73 - BRADESCO FUNDO DE

Renda Variavel Fllem AcBes 15.00 RECIPREV INVESTIMENTO EM ACOES DIVIDENDOS IBOVESPA = (

Quantidade

Valor Ativo

Valor Total

% Recursos RPPS

Més Atual

2428236.6822691400

R$ 8,22

R$ 19.960.874,07|

1,00 %

Més Anterior

2428236.682269140(

R$ 7,77

R$ 18.871.420,91)

1,00 %

AVALIAGCAO DO DESEMPENHO E EVOLUCAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGCAO DA CARTEIRA (PRAZO)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUGAO DA APLICAGAO (%

VARIAGAO
PATRIMONIAL

~ RENTABILIDADE
LIQUIDA ESTIMADA NO
MES (%)

VARIACAO
PERCENTUAL DO INDICE
DE REFERENCIA (%)

CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO INDICE DE
REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO
COMO % DO iNDICE DE REFERENCIA

PRAZO MEDIO DA CARTEIRA DE TITULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ULTIMO DIA
UTIL DO MES

10.577,00 %

10.577,00 %

T8S116€65068-€016-167-1280-°E6edTe9 ZOW
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

z
4
3

F

lowe1/B|a opeUFS Y olUeWNo0d

LIMITE . INDEXAD
< LIMTE | ESTRATEGIA|  LIMITE FUNDO / PLANO . ]
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUGAO . CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO iNDICE
oMN (0 | INFERIOR (%)|  ALVO (%) | SUPERIOR (%) CONSTITUIDO REFERENGIA
Q
(L]
) 02.436.763/0001-05 - SANTANDER FUNDO DE L
Renda Variavel Fl em Acdes 15.09 FUNDO PREVIDENCIARIO - INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE IBOVESPA ®
INVETIMENTO SELECAO TOP ACOES g
=3
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS 8?
B
Més Atual 1003.2094195192 R$ 20.606,39 RS 20.674.383,52) 1,00 % s
Més Anterior 1003.2994195192 R$ 19.529,01 RS 19.504.351,51 1,00 % %—
3
AVALIAGAO DO DESEMPENHO E EVOLUGAO DAS APLICACOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSICAO DA CARTEIRA (PRAZO) g
B : B VARIAGAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO iNDICE DE - .
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICACAO (% VARIACAO LEQS'IEDN: A o (0| PERCENTUAL DO INDICE REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO Effﬁég ?AEED,'\AOEQ’E*SCGE)TSI'ESA)?\ET&HI‘SS [[)’Ii 0
ATIVO (%) PATRIMONIAL 2 DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA : i g
MES (%) OTIL DO MES S

MES (%)

o
10.551,00 % 10.551,00 % g
o
’ o]
Quantidade Valor Total % Recursos RPPS 5
Subtotal por Tipo Ativo 53967669.9528070902 R$ 146.174.292,11 860,% 9
LIMITE - INDEXAD /
X LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO % i
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO INFERIOR (%) ALVO (%) | SUPERIOR (%) CONSTITUIDO CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICACAO DO ATIVO INDICE Dg- §
CMN (%) REFEREN
@
- . FUNDO PREVIDENCIARIO - 19.225.709/0001-13 - SUL AMERICA HIGH YIELD FIM Outros (espec@ag
Renda Variavel FI Multimercado - Aberto 5.00 RECIPREV CREDITO PRIVADO $ <
= I
g q
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS i ;
© 4
= 4
Més Atual 235559.5805500000 R$ 15,08 R$ 3.552.326,86| 0,00 %4 8 m
by A
Més Anterior 235559.5805500000 R$ 14,98 R$ 3.528.553,62 0,00 % %— g
g4
8 3
AVALIAGCAO DO DESEMPENHO E EVOLUGCAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGCAO DA CARTEIRA (PRAZO) B ﬁ
= = = = A
VARIACAO CONTRIBUICAO EM RELACAO AO INDICE DE - it (o]
RENTABILIDADE DO EVOLU(;AO DA APLICA(;AO (%, VARIAQAO LIQEIEDN/;I—QS'II!_I:\AD:IIDDE NO PERCENTUAL DO iNDICE| REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO FPSGSS ?AE%ADII\AOEgéSC(ASS)TgllARé)?\IEOTLL-[L'IJ'ILMOS DD& = g
ATIVO (%) PATRIMONIAL = DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA UTIL DO MES P
w
g

10.067,00 9% 10.067,00 %
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SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

lw)
:ma%s:mu ‘WS 8SS30Y

lowe1/B|a opeUFS Y olUeWNo0d

AVALIAGCAO DO DESEMPENHO E EVOLUCAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior)

COMPOSICAO DA CARTEIRA (PRAZO)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUGAO DA APLICAGAO (%

VARIAGAO
PATRIMONIAL

~ RENTABILIDADE
LIQUIDA ESTIMADA NO
MES (%)

VARIACAO
PERCENTUAL DO INDICE
DE REFERENCIA (%)

CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO INDICE DE
REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO
COMO % DO iNDICE DE REFERENCIA

PRAZO MEDIO DA CARTEIRA DE TITULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ULTIMO DIA
UTIL DO MES

LIMITE . INDEXAD!
- LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO ~ .
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUGAO o o o , CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO INDICE
CMN (%) INFERIOR (%)| ALVO (%) |SUPERIOR (%) CONSTITUIDO REFERENGIA
{8
. . FUNDO PREVIDENCIARIO - 13.823.084/0001-05 - SUL AMERICA CREDITO ATIVO FI 9
- p [¢]
Renda Variavel FI Multimercado - Aberto 5.00 RECIPREV MULTIMERCADO CREDITO PRIVADO CDI %
g
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS 8?
=l
Més Atual 1977471.487767781( R$ 18,72 R$ 37.020.720,69 2,00 % 5
Més Anterior 1977471.487767781( R$ 18,62 R$ 36.821.716,45 2,00 % %—
8
AVALIAGAO DO DESEMPENHO E EVOLUGAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGAO DA CARTEIRA (PRAZO) g
B : B VARIAGAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO iNDICE DE - .
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICACAO (% VARIACAO LEQS'IEDN: A o (0| PERCENTUAL DO INDICE REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO Effﬁég ?AEED,'\AOEQ’E*SCGE)TSI'ESA)?\ET&HI‘SS [[)’Ii 0
ATIVO (%) PATRIMONIAL = DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA - 2 =)
MES (%) UTIL DO MES &
o
10.054,00 % 10.054,00 % g
Q.
2 /
LIMITE - INDEXAD!
. LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO ~ i
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO | |\ croiom @)| ALVO (%) |SUPERIOR (%) CONETTUED) CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO INDICE %
CMN (%) REFERENGE
. 14.491.564/0001-89 - VOTORANTIM ATUARIAL o
Renda Variavel FI Multimercado - Aberto 5.00 EEE%%E?EV'DENC'AR'O ) MULTIMERCADO CREDITO PRIVADO FUNDO DE IPCA %
INVESTIMENTO D -
®
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS 8
Més Atual 4458962.5901000000 R$ 1,75 R$ 7.787.965,71 0,00 % %
(]
Més Anterior 4458962.5901000000 R$ 1,74 R$ 7.750.854,79 0,00 % J—?
{
(@]
@
&
a
o]
w
[{
=
=
(4]
o]
=3

10.048,00 %

10.048,00 %
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

z
4
3

F

lowe1/B|a opeUFS Y olUeWNo0d

LIMITE . INDEXAD
< LIMTE | ESTRATEGIA|  LIMITE FUNDO / PLANO . ]
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUGAO . CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO iNDICE
oMN (0 | INFERIOR (%)|  ALVO (%) | SUPERIOR (%) CONSTITUIDO REFERENGIA
Q
(L]
) 11.616.403/0001-86 - XP LONG SHORT FUNDO DE L
Renda Variavel FI Multimercado - Aberto 5.00) FUNDO PREVIDENCIARIO - INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE col ®
INVESTIMENTO MULTIMERCADO g
g
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS 8?
B
Més Atual 3284000.0061047500 RS 2,50 RS 8.208.963,55 0,00 % s
Més Anterior 3284000.0061047500 RS 2,49 RS 8.184.678,93 0,00 % %—
3
AVALIACAO DO DESEMPENHO E EVOLUCAO DAS APLICAGCOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSICAO DA CARTEIRA (PRAZO) g
B : B VARIAGAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO iNDICE DE - .
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICACAO (% VARIACAO LEQS'IEDN: A o (0| PERCENTUAL DO INDICE REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO Effﬁég ?AEED,'\AOEQ’E*SCGE)TSI'ESA)?\ET&HI‘SS [[)’Ii 0
ATIVO (%) PATRIMONIAL 2 DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA : i g
MES (%) UTIL DO MES S
[e]
10.030,00 % 10.030,00 % g
o
. Q
Quantidade Valor Total % Recursos RPPS 5
Subtotal por Tipo Ativo 9955093.6645225310 R$ 56.569.976,81 333,% 9
LIMITE . INDEXADOR /
< LIMITE | ESTRATEGIA|  LIMITE FUNDO / PLANO . d
SEGMENTO TIPO DE ATIVO el oo SRS ES " | cupmtne CONSITUID CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO INDICE DE; ¢
CMN (%) REFEREN
&
5 o FUNDO PREVIDENCIARIO - 12.312.767/0001-35 - ATICO FLORESTAL - FUNDO DE | Outros (espec@@:
Renda Variavel Fl em Participa¢des - Fechado 5.00 RECIPREV INVESTIMENTO EM PARTICIPACOES $
g
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS i
[{e]
=
Més Atual 8.3048839600) R$ 956.287,40) RS 7.941.855,90 0,00 % S
Més Anterior 8.3048839600) R$ 957.447 84 RS 7.951.493,21 0,00 % %—
)
w
[(e]
=
[
a
[e0)
iy

AVALIAGCAO DO DESEMPENHO E EVOLUGCAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior)

COMPOSICAO DA CARTEIRA (PRAZO)

RENTABILIDADE

VARIACAO

CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO INDICE DE

PRAZO MEDIO DA CARTEIRA DE TITULOS DO

RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICAGAO (% VARIAGAO . PERCENTUAL DO iNDICE| REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO b
ATIVO (%) PATRIMONIAL LIQUIDA ESTIMADA NO | * "1 r " REFERENCIA (%) COMO % DO iNDICE DE REFERENCIA IFURNTEI (EM) MIEEIES (D) BIAS) MO UL B
MES (%) UTIL DO MES
9.988,00 %4 9.988,00 %4
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Pem— o DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP >0
retaria de Politicas de Q O
Previdéncia Social % Q
3
g3
~ = O
DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR I >
o 2
0
LIMITE . INDEXADOR/
- LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO ~ .
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUGAO , CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO INDICE [())g
CMN (%) INFERIOR (%)| ALVO (%) |SUPERIOR (%) CONSTITUIDO REFERENGIA
8 4
» P FUNDO PREVIDENCIARIO - 11.490.580/0001-69 - ATICO GERAGAO DE ENERGIA - Outros (espec'gc
Renda Variavel Fl em Participagdes - Fechado 5.00 RECIPREV FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPACOES i
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS
Més Atual 5762023.793312120( R$ 1,45 R$ 8.341.083,00 0,00 %
Més Anterior 5762023.7933121200 R$ 1,83 R$ 10.533.901,82 1,00 %

AVALIAGAO DO DESEMPENHO E EVOLUGAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGCAO DA CARTEIRA (PRAZO)

opp op 061poD wesso0qep|fen/dda;/iq:Aob

VARIAGAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO iNDICE DE - .
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICACAO (% VARIACAO LEQS'IEDN: A o (0| PERCENTUAL DO INDICE REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO Effﬁég ?AEED,'\AOEQ’E*SCGE)TSI'ESA)?\ET&HI‘SS [[)’Ii
ATIVO (%) PATRIMONIAL e DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA FEEE
7.918,00 4 7.918,00 4
LIMITE . INDEXADOR /
< LIMITE | ESTRATEGIA|  LIMITE FUNDO / PLANO . d
SEGMENTO TIPO DE ATIVO el oo SRS ES " | cupmtne CONSITUID CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO INDICE %
CMN (%) REFEREN
5 o FUNDO PREVIDENCIARIO - 17.213.821/0001-09 - FUNDO DE INVESTIMENTO EM Outros (espec
Renda Variavel Fl em Participa¢des - Fechado 5.00 RECIPREV PARTICIPACOES CAIS MAUA DO BRASIL
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS
Més Atual 616.397545300( R$ 10.579,86 RS 6.521.398,42 0,00 %
Més Anterior 616.397545300( R$ 10.600,57 R$ 6.534.165,05 0,00 %

AVALIAGCAO DO DESEMPENHO E EVOLUCAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGCAO DA CARTEIRA (PRAZO)

T8ST16€65068-€016-1767-1280-9CERATE (O

VARIACAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO INDICE DE . o
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICAGAO (% VARIAGAO LiQﬁlEDN: QS%LAD:SE No | PERCENTUAL DO INDICE| REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO FPSQSS E"'EED,'WOE?ESC@STS'ARQ)?\‘EOTJLL.:WS DDS\
ATIVO (%) PATRIMONIAL - DE REFERENCIA (%) COMO % DO iNDICE DE REFERENCIA - 2
MES (%) UTIL DO MES
9.980,00 % 9.980,00 %

0sOodat
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

MES (%)

UTIL DO MES

Pem— o DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP >0
retaria de Politicas de Q O
Previdéncia Social % Q
3
g3
~ = O
DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR I >
o 2
0
LIMITE . INDEXADOR/
~ LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO ~ .
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUGAO , CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO INDICE [())g
CMN (%) INFERIOR (%)| ALVO (%) |SUPERIOR (%) CONSTITUIDO REFERENGIA
8 4
. B FUNDO PREVIDENCIARIO - 19.412.474/0001-79 - TERRAS BRASIL — FUNDO DE Outros (espec'ﬁc
Renda Variavel Fl em Participa¢des - Fechado 5.00 RECIPREV INVESTIMENTO EM PARTICIPACOES %
g
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS 8?
=l
Més Atual 3200.0000000000 R$ 341,74 R$ 1.093.559,25 0,00 % 5
Més Anterior 3200.0000000000 R$ 343,21 R$ 1.098.276,76 0,00 % %—
8
AVALIAGAO DO DESEMPENHO E EVOLUGAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGAO DA CARTEIRA (PRAZO) g
B : B VARIAGAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO iNDICE DE - .
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICACAO (% VARIACAO LEQS'IEDN: A o (0| PERCENTUAL DO INDICE REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO Effﬁég ?AEED,'\AOEQ’E*SCGE)TSI'ESA)?\ET&HI‘SS [[)’Ii 0
ATIVO (%) PATRIMONIAL = DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA - 2 =)
MES (%) UTIL DO MES a
<]
9.957,00 % 9.957,00 % g
Q.
. Q
Quantidade Valor Total % Recursos RPPS 5
Subtotal por Tipo Ativo 5765848.4957413800 R$ 23.897.896,57 141,% 9
LIMITE - INDEXADOH /
. LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO ~ i
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO | |\ croiom @)| ALVO (%) |SUPERIOR (%) CONETTUED) CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO INDICE DE- (
CMN (%) REFEREN
&
Renda Variavel FI Imobilirios 5.00 FUNDO PREVIDENCIARIO - 20.716.161/0001-93 - BB RECEBIVEIS IMOBILIARIOS Outros (espec@ag
: RECIPREV FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO. FlI $ i
ju
8 g
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS i ;
O 4
B 4
Més Atual 50000.0000000000) R$ 96,84 R$ 4.841.873,21 0,00 % Iy
b A
Més Anterior 50000.0000000009) R$ 96,66 R$ 4.832.783,45 0,00 % %— g
2 4
AVALIAGCAO DO DESEMPENHO E EVOLUGCAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGCAO DA CARTEIRA (PRAZO) § ﬁ
= = = = a ]
VARIAGAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO INDICE DE . " &
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICAGAO (% VARIAGAO LiQﬁlEDN: QSH\AD:SE No | PERCENTUAL DO INDICE| REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO FPSQSS E"'EBD,'WOEQ’;SC(ASSTS'ARQ)?\‘EOTL{]TLL.FlLSg DDS\ = g
ATIVO (%) PATRIMONIAL - DE REFERENCIA (%) COMO % DO iINDICE DE REFERENCIA By
g
:

10.019,00 9%

10.019,00 %
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Pem— - DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP >0
retaria de Politicas de Qo
Previdéncia Social % Q
3
g2
~ - O
DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR I >
o R
4]
LIMITE - INDEXADOFR/
X LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO % :
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO " CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICACAO DO ATIVO INDICE [())g
CMN (%) INFERIOR (%)| ALVO (%) [SUPERIOR (%) CONSTITUIDO REFEREN@A
34
Renda Variavel El Imobiliarios 5.00) FUNDO PREVIDENCIARIO - 17.098.794/0001-70 - CAIXA RIO BRAVQ FUNDO DE Outros (espec'gc
! RECIPREV FUNDOS DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO - FlI <
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS
Més Atual 4000.0000000000 R$ 1.070,00 R$ 4.280.000,00 0,00 %
Més Anterior 4000.0000000000 R$ 1.055,00 R$ 4.220.000,00 0,00 %

AVALIAGAO DO DESEMPENHO E EVOLUGAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGCAO DA CARTEIRA (PRAZO)

opp op 061poD wesso0qep|fen/dda;/iq:Aob

B : B VARIAGAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO iNDICE DE - .
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICACAO (% VARIACAO LEQS'IEDN: A o (0| PERCENTUAL DO INDICE REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO Effﬁég ?AEED,'\AOEQ’E*SCGE)TSI'ESA)?\ET&HI‘SS [[)’Ii
ATIVO (%) PATRIMONIAL = DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA - 2
MES (%) UTIL DO MES
10.142,00 % 10.142,00 %
LIMITE - INDEXADOR /
. LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO ~ i
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO | |\ croiom @)| ALVO (%) |SUPERIOR (%) CONETTUED) CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO INDICE %
CMN (%) REFERENGE
. (2]
Renda Variavel Fl Imobilirios 5.00 FUNDO PREVIDENCIARIO - 16.841.067/0001-99 - REIT RIVIERA FUNDO DE Outros (especfii:
: RECIPREV INVESTIMENTO IMOBILIARIO — FlI g\-
o]
) ) P 3
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS 8 é
=
Més Atual 5991.0000000000 R$ 1.206,42 R$ 7.227.687,34 0,00 % % ]
© Jd
Més Anterior 5991.0000000000 R$ 1.213,92 R$ 7.272.583,21 0,00 % J—? ;
Lz
Iy
AVALIAGCAO DO DESEMPENHO E EVOLUCAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGCAO DA CARTEIRA (PRAZO) % T
— — — - e
VARIAGAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO INDICE DE . o )
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICAGAO (% VARIAGAO LiQﬁlEDN: ’QSH\AD:SE No | PERCENTUAL DO INDICE| REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO FPSIGSS ?AE%ADII\AOEgéSC(gg)TgllARQ)?\IEOTL{I-[L'IJ'ILMOS DDS\ Q %
ATIVO (%) PATRIMONIAL 2 DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA - A 8 2
MES (%) UTIL DO MES =
g g
9.938,00 % 9.938,00 % 2 d
J
-
Quantidade Valor Total % Recursos RPPS E
Subtotal por Tipo Ativo 59991.0000000000 R$ 16.349.560,55 96,00 o}é
Quantidade Valor Total % Recursos RPPS
Subtotal por Segmento 80725766.8478840512 R$ 255.533.491,36 1.503,00 %
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

lw)
:ma%s:illu ‘WS 85Sa0Y

lowe1/B|a opeUFS Y olUeWNo0d

LIMITE - INDEXAD
X LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO X .
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO INFERIOR (%) ALVO (%) SUPERIOR (%) CONSTITUIDO CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICACAO DO ATIVO INDICI;
CMN (%) REFEREN
Disponibilidades Financeiras 3234 /7.909-0 - 1 Banco do Brasil S.A.
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS
Més Atual 1.000000000Q
Més Anterior 1.0000000000

AVALIAGAO DO DESEMPENHO E EVOLUGAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGCAO DA CARTEIRA (PRAZO)

opp op 061poD wesso0gepifen/ddsa/iq oﬁ'ad'eo@

AVALIAGCAO DO DESEMPENHO E EVOLUCAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior)

COMPOSICAO DA CARTEIRA (PRAZO)

RENTABILIDADE DO

ATIVO (%)

EVOLUGAO DA APLICAGAO (%

VARIAGAO
PATRIMONIAL

~ RENTABILIDADE
LIQUIDA ESTIMADA NO
MES (%)

VARIACAO
PERCENTUAL DO INDICE
DE REFERENCIA (%)

CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO INDICE DE
REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO
COMO % DO iNDICE DE REFERENCIA

PRAZO MEDIO DA CARTEIRA DE TITULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ULTIMO DIA
UTIL DO MES

B : B VARIAGAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO iNDICE DE - .
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICACAO (% VARIACAO LEQS'IEDN: A o (0| PERCENTUAL DO INDICE REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO Effﬁég ?AEED,'\AOEQ’E*SCGE)TSI'EQ?\ET&HI‘SS [[)’Ii
ATIVO (%) PATRIMONIAL 2 DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA : i
MES (%) UTIL DO MES
LIMITE . INDEXADOR /
< LIMITE | ESTRATEGIA|  LIMITE FUNDO / PLANO . d

SEGMENTO TIPO DE ATIVO el oo SRS ES " | cupmtne CONSITUID CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO INDICE %
CMN (%) REFERENG

|

Disponibilidades Financeiras 3234/7.908-1 - 1 Banco do Brasil S.A. %

g

&

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS 8

Més Atual 1.0000000000 %
[{e)

Més Anterior 1.0000000000 ‘.‘b"
{

o
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

pem— - DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP >0
retaria de Politicas de Q O
Previdéncia Social % Q
3
g3
~ = O
DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR I >
o 2
0
LIMITE . INDEXADOR/
- LIMITE ESTRATEGIA LIMITE FUNDO / PLANO ~ .
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUGAO , CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAO DO ATIVO INDICE [())g
CMN (%) INFERIOR (%)| ALVO (%) |SUPERIOR (%) CONSTITUIDO REFERENGIA
8 4
o
Disponibilidades Financeiras 0050 / 4-5 - 104 Caixa Econdmica Federal L.g %
Q
= @
Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS é? 8
-
Més Atual 1.0000000000) < 3
g N
Més Anterior 1.0000000000) %— %
8 )
AVALIAGAO DO DESEMPENHO E EVOLUGAO DAS APLICAGOES (Més Atual x Més Anterior) COMPOSIGAO DA CARTEIRA (PRAZO) g ﬁ
B : B VARIAGAO CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO iNDICE DE - . %
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAO DA APLICACAO (% VARIACAO LEQS'IEDN: A o (0| PERCENTUAL DO INDICE REFERENCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO Effﬁég ?AEED,'\AOEQ’E*SCGE)TSI'ESA)?\ET&HI‘SS [[)’Ii o d
ATIVO (%) PATRIMONIAL = DE REFERENCIA (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA - A g X
MES (%) UTIL DO MES a7
o
o
o
Q T
Q g
Quantidade Valor Total % Recursos RPPS
Subtotal por Segmento 3.0000000000

TOTAL DE RECURSOS DO RPPS PARA COMPUTO DOS LIMITES:  R$ 1.700.233.714,89
TOTAL GERAL DE RECURSOS DO RPPS: R$ 1.700.233.714,89
META DE RENTABILIDADE DOS iNVESTIMENTOS: RS 6.00
OBSERVACOES: A meta atuarial do Fundo Previdenciario Reciprev é de IPCA + 6% ao ano.
A carteira de investimentos do Fundo Previdenciario Reciprev esta posicionada em fundos de investimentos que visam atingir ou superar a meta atuarial de IPCA+6% ao ano, conforme os atingimentos/supera¢des dos anos anteriores. A

maior parte dos recursos estédo aplicados em fundos cuja composigédo apresentam Titulos Publicos atrelados ao IPCA + sobretaxa ou em Titulos Publicos atrelados a SELIC que permitem alcancar a meta. Porém, apresentam volatilidades
decorrentes dos cenarios econdmicos atuais e futuros.

T8S116€65068-€016-1767-1280-9c6eqTe9 [ojuaun

0SOQY VI STFIVOS OHIFNYVD TFONVIN ‘OaVHIYIA

(Carteira Investimentos Reciprev) (IPCA) (IPCA + 6%) Meta Acumulada Rentabilidade Acumulada % Atingimento da Meta

Janeiro de 2017 1,65% 0,38% 0,87% 0,87% 1,65%

190,05%
Fevereiro de 2017 2,71% 0,33% 0,75% 1,62% 4,41% 271,47%
Marco de 2017 0,95% 0,25% 0,78% 2,42% 5,40%

223,19%
Abril de 2017 0,10% 0,14% 0,56% 2,99% 5,51%

184,23%
Maio de 2017 -0,25% 0,31% 0,82% 3,84% 5,24%

136,64%
Junho de 2017 0,40% -0,23% 0,26% 4,10% 5,67%

138,09%
Julho de 2017 2,69% 0,24% 0,73% 4,86% 8,51%

175,09%
Agosto de 2017 1,22% 0,19% 0,72% 5,62% 9,84% 175,02%
Setembro de 2017 1,15% 0,16% 0,62% 6,28% 11,15% 177,51%
Outubro de 2017 0,07% 0,42% 0,91% 7,25% 11,23%

154,93%
Novembro de 2017 -0,38% 0,28% 0,72% 8,02% 10,81% 134,75%
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

Dezembro de 2017 1,06% 0,44% 0,88% 8,97% 11,98% 133,49%
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FUNDO FINANCEIRO RECIFIN

ITEM 28

DECLARACAO

Declaramos, nos termos da resolu¢cdo TC N.° 25/2017, sem prejuizo das
demais sancdes penais, civeis e administrativas cabiveis, que nho FUNDO
FINANCEIRO RECIFIN, ndo houve realizacdo de obras e servicos de
engenharia no exercicio de 2017.

Recife, 01 de Marco de 2018

MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO
Diretor Presidente

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores — Reciprev / Salde Recife
Av. Manoel Borba, 488 — CEP:50.070-000 - Boa Vista - Recife/ PE
Fone/Fax: (81) 3355-1650 / 3355-1647
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SAUDE
RECIFE

RECT
PREV

PREFEITURA DO

RECIFE

FUNDO FINANCEIRO RECIFIN

ITEM 29

DECLARACAO

Declaramos, nos termos da resolucdo TC N.° 25/2017, sem prejuizo das
demais sancdes penais, civeis e administrativas cabiveis, que no FUNDO
FINANCEIRO RECIFIN, ndo ha Fundos Especiais, tampouco possuli
participacdo em Sociedades de Economia Mista, Empresas Publicas,
Fundacbes, Autarquias, Consércios entre municipios ou entidades
municipais no exercicio de 2017.

Recife, 01 de Marco de 2018

MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO
Diretor Presidente

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia & Saude dos Servidores — Reciprev / Saude Recife
Av. Manoel Borba, 488 — CEP:50.070-000 - Boa Vista - Recife/ PE
Fone/Fax: (81) 3355-1650 / 3355-1647
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Recife, 22 de margo de 2018

Oficio n® 01 /2018- CF

> 0
Nustrissimo Senhor E %
ANTONIO CABRAL DE CARVALHO JUNIOR ESTADO DE PERNAMBL . 5 5
Departamento de Controle Municipal TRIBUNAL DE CONTAS %3
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco PROTOCOLO GEPR N M@ :
Nesta Data Z2 4031 4 Hora: _{5_:%

Lriny 4323

Pietedo Senhor: Assinalurs & Matricula do Recabedor

Tendo em vista o previsto na Resolugio TC n® 25, de 13 de dezembro de 2017,
no item 30 do anexo X, “Parecer do Conselho Municipal de Acompanhamento e
Fiscalizagio do Fundo Municipal de Previdéncia, se o RPPS estiver constituido
sob a forma de Fundo”, este Conselho Fiscal devera emitir parecer sobre os
fundos municipais RECIFIN ¢ RECIPREY, geridos pela Autarquia Municipal
de Previdéncia e Assisténcia & Saide dos Servidores -~ AMPASS, relativo A
prestagio de contas do exercicio de 2017 E tal parecer deve acompanhar a
prestagio de contas da autarquia, com prazo de entrega a ser encerrado no dia
28 deste més.
Em virtude do grande volume de informagbes a ser analisado, uma vez que a
maior parte dos relatérios anuais so esta disponivel no final do més de fevereiro,
e do curto espago de tempo entre a disponibilizagiio dos relatorios para os
: conselheiros e a data de envio da prestagio de contas, solicitamos um prazo
extra de 60 dias para envio do refenido parecer, prazo esse que consideramos
suficiente para que todos os seis membros deste Conselho Fiscal se apropnem
das informagdes relativas ao objeto do parecer e sintam-se confortaveis a emitir
- suas opinides.
Centos do atendimento do nosso pleito, somos

0SSOy VI S34VYOS OdIaNd VO 130N

/PIGISTeIPIR-0G/ 8-ZH0Y-9820-ISTEEASE :01UBWINIOP Op 0B1p0D Wess ooepl leA/ddsyia

2 mmﬂizs
' Municipal de Previdénein ¢ Asasténcis & Satde dos Servidores do



Resolugdo TC n° 25, de 13 de dezembro de 2017
ANEXO Xl

DEMONSTRATIVO DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES DE ALOCAGADOS RECURSOS EM MOEDA CORRENTE DO REGIME PROPRIE PREVIDENCI/
POR SEGMENTO DE APLICAGCAO

> O
3 8
AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIAA  SAUDE DOS SERVIDORES - RECIPREV % 5
GERENCIA DE INVESTIMENTOS g 3,
238
= >
g
L . . Limite estabelecido pelo Conselho . Porcentual oy %
Segmento de Aplicagdo Tipo de Investimento Monetario Nacional (C.M.N. Valor Aplicado (R$) Aplicado % 8 =
ga
Base Legal Pprcentual g8
0 «Q 3
RENDA FIXA TITULOS TESOURO NACIONAL }:FFE‘? ;:'\IANaN 8.922/2010, 100,00% 162.963.420,24 11,24% e 3
s o ®©
0 =
RENDA FIXA FI 100% TITULOS TN }:FFE‘? ;:'\IANbN 8.922/2010, 100,00% 731.374.831,57 50,45% ﬁ 8
s Sz
0
RENDA FIXA ;IFRENDA FIXA/REFERENCIADOS 'I:FE_? ;:l\ll:ll\ll\al 3.922/2010, 80,00% 170.088.351,85 11.73% % JZ>
’ il % O
0 m
RENDA FIXA FI DE RENDA XIA }:FFE‘? ;:'\IA\’/\I .’.\;.,3'922/2010’ 30,00% 218.122.064,66 15,05% 8 (';
- — >
FI EM DIREITOS CREDITORIOS - RES CMN N° 3.922/2010 g Py}
A~ ’ 0, 0,
RENDA FIXA ABERTO- COTA SENIOR ART 7.VI 15,00% 11.778.076,80 0,81% 3 rZrl
= O —
FI EM DIREITOS CREDITORIOS - RES CMN N° 3.922/2010 =Py
~ ’ 0, 0,
RENDA FIXA FECHADO- COTA SENIOR ART 7, VI, "a" 5,00% 17.351.725,50 1,20% g %
- [}
. ) 8
RENDA FIXA EL{T\EA\‘SS.FIXA CREDITO }:FFE‘? ;:'\C/II\II l:lb"s.922/2010, 5,00% 25.878.524,86 1,78% g %
, VI S A
- ~ o < wn
RENDA VARIAVEL FI ACOES REFERENCIADOS }:FFE‘? é:'\IAN N°3.922/2010, 30,00% 3.019.808,15 0,21% g g
] N 0 Sy
RENDA VARIAVEL FI EM ACOES }:FFE‘? g'\ﬂ:\l N° 3.922/2010, 15,00% 32.291.681,61 2,23% 3 8
) a 8
0
RENDA VARIAVEL FI MULTIMERCADO - ABERTO }:FFE‘? é:l\lll\ll\l N° 3.922/2010, 5,00% 33.687.628,56 2,32% %
L - 0
RENDA VARIAVEL FI EM PARTICIPACOES - FECHADO }:FFE‘? E(;:'\C/N N° 3.922/2010, 5,00% 26.476.517,28 1,83% %
L . 0
RENDA VARIAVEL FI IMOBILIARIOS }:FFE‘? E(;:'\C/II\I N° 3.922/2010, 5,00% 16.754.350,35 1,16% %
) ©
2
FONTE: EXTRATOS BANCARIOS BASE: 31/01/2017 1.449.786.981,43 100,00% $
&
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W
o]
oy
o)}
2
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Resolugdo TC n° 25, de 13 de dezembro de 2017
ANEXO Xl

DEMONSTRATIVO DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES DE ALOCAGADOS RECURSOS EM MOEDA CORRENTE DO REGIME PROPRIE PREVIDENCI/
POR SEGMENTO DE APLICAGCAO

> O
3 8
AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIAA  SAUDE DOS SERVIDORES - RECIPREV % 5
GERENCIA DE INVESTIMENTOS g 3
238
- - = >
Monetério Nacional (C.M.N. S 8
N ) . I Porcentual o 2
Segmento de Aplicagdo Tipo de Investimento Valor Aplicado (R$) Aplicado % <3
Base Legal Pprcentual % %
) ® g
RENDA FIXA TITULOS TESOURO NACIONAL EE? ;:'\IANaN 8.92212010, 100,00% 173.654.896,30 11,37% é’ Q
s S5
o (¢}
RENDA FIXA FI 100% TITULOS TN RES CM’T.‘ N 8.922/2010, 100,00% 910.165.595,98 59,62% e 3
ART7,1,"b e 3
o o @
RENDA FIXA FI RENDA FIXA/REFERENCIADOS  |RES CMN"N" 3.922/2010, 80,00% 43.917.469,27 2.88% g3
RE ART 7,1ll, "a g =
RES CMN N° 3.922/2010 2z
’ 0, 0, <
RENDA FIXA FI DE RENDA XIA ART7, IV, "a" 30,00% 220.983.216,25 14,48% g )Z>
- =)
FI EM DIREITOS CREDITORIOS - RES CMN N° 3.922/2010 o)
A~ ’ 0, 0,
RENDA FIXA ABERTO- COTA SENIOR ART7.VI 15,00% 11.903.779,37 0,78% g m
FI EM DIREITOS CREDITORIOS - RES CMN N° 3.922/2010 @ 0
~ ' 0, 0,
RENDA FIXA FECHADO- COTA SENIOR ART 7, VII, "a" 5,00% 16.967.990,03 1,11% g ;JG
z Z
FI RENDA FIXA "CREDITO RES CMN N° 3.922/2010, om
0, 0, —
RENDA FIXA PRIVADO" ART 7, VI, "b" 5,00% 26.120.536,43 1,71% 8-\. o
B o ) Q O
RENDA VARIAVEL FI ACOES REFERENCIADOS EE? g'\IAN N° 3.922/2010, 30,00% 3.121.425,76 0,20% 3 8
) o
- >
« FI DE INDICIES REFERENCIADOS  [RES CMN N° 3.922/2010, g3
o~ 0, 0,
RENDA VARIAVEL EM ACOES ARTS, Il 20,00% 0,00% % m
o ~ o 0
RENDA VARIAVEL FI EM ACOES RES CMN N¢ 3.922/2010, 15,00% 39.265.354,07 2,57% ,5, 2>
ART 8, 1l o2 T
g
. 0 ~
RENDA VARIAVEL FI MULTIMERCADO - ABERTO EE? étl\lll\ll\l N° 3.922/2010, 5,00% 37.037.119,39 2,43% oy g
’ )
o - o @
RENDA VARIAVEL FI EM PARTICIPACOES - FECHADO EE? g'\C/N N° 3.922/2010, 5,00% 26.445.059,23 1,73% @
' &
L . 0
RENDA VARIAVEL FI IMOBILIARIOS EE? E(i:'\<|/’|\l N° 3.922/2010, 5,00% 17.068.398,78 1,12% 8—
FONTE: EXTRATOS BANCARIOS BASE: 28/02/2017 1.526.650.840,87 1j00,00% %
3
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Resolugdo TC n° 25, de 13 de dezembro de 2017
ANEXO Xl

DEMONSTRATIVO DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES DE ALOCAGADOS RECURSOS EM MOEDA CORRENTE DO REGIME PROPRIE PREVIDENCI/
POR SEGMENTO DE APLICAGCAO

> O
3 8
AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIAA  SAUDE DOS SERVIDORES - RECIPREV % 5
GERENCIA DE INVESTIMENTOS g 3
238
Ari ; = >
Monetério Nacional (C.M.N. S 8
N ) . I Porcentual o 2
Segmento de Aplicagdo Tipo de Investimento Valor Aplicado (R$) Aplicado % <3
Base Legal Pprcentual % %
) ® g
RENDA FIXA TITULOS TESOURO NACIONAL }:FF;.? ;:'\IANaN 8.92212010, 100,00% 174.336.507,40 11,22% é’ Q
s S5
o (¢}
RENDA FIXA FI 100% TITULOS TN RES CM’T.I N 8.922/2010, 100,00% 926.200.409,32 59,60% e 3
ART7,1,"b e 3
o o @
RENDA FIXA FI RENDA FIXA/REFERENCIADOS  |RES CMN"N“ 3.922/2010, 80,00% 49.408.234,72 3.18% g3
RE ART 7,1ll, "a g =
RES CMN N° 3.922/2010 2z
' <
RENDA FIXA FI DE RENDA XIA ART7, IV, "a" 30,00% 230.907.413,05 14,86% g )Z>
- =)
FI EM DIREITOS CREDITORIOS - RES CMN N° 3.922/2010 o)
A~ ’ 0, 0,
RENDA FIXA ABERTO- COTA SENIOR ART7.VI 15,00% 12.057.825,73 0,78% g m
FI EM DIREITOS CREDITORIOS - RES CMN N° 3.922/2010 @ 0
~ ' 0, 0,
RENDA FIXA FECHADO- COTA SENIOR ART 7, VII, "a" 5,00% 16.523.404,87 1,06% g ;JG
z Z
FI RENDA FIXA "CREDITO RES CMN N° 3.922/2010, om
0, 0, —
RENDA FIXA PRIVADO" ART 7, VI, "b" 5,00% 26.430.900,48 1,70% 8-\. =
B o ) Q O
RENDA VARIAVEL FI ACOES REFERENCIADOS }:FFE‘? é:'\IAN N° 3.922/2010, 30,00% 3.039.601,29 0,20% 3 8
) o
>
- ~ o =3
RENDA VARIAVEL FI EM ACOES }:FFE‘? E(;:'\I/:IN N° 3.922/2010, 15,00% 34.500.012,00 2,22% § |-;F-{
! n
3
o o 0
RENDA VARIAVEL FI MULTIMERCADO - ABERTO RES CMN N¢ 3.922/2010, 5,00% 37.316.629,36 2,40% ,5, 2>
ART 8, IV o2 T
g
o - o ~
RENDA VARIAVEL FI EM PARTICIPACOES - FECHADO }:FFE‘? é:'\C/N N° 3.922/2010, 5,00% 26.404.914,47 1,70% oy g
’ )
o . 0 @
RENDA VARIAVEL FI IMOBILIARIOS }:FFE‘? é:'\<|/,|\l N° 3.922/2010, 5,00% 16.962.171,96 1,09% @
FONTE: EXTRATOS BANCARIOS BASE: 31/03/2017 1.554.088.024,65 100,00% %
%
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Resolugdo TC n° 25, de 13 de dezembro de 2017
ANEXO Xl

DEMONSTRATIVO DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES DE ALOCAGADOS RECURSOS EM MOEDA CORRENTE DO REGIME PROPRIE PREVIDENCI/
POR SEGMENTO DE APLICAGCAO

> O
3 8
AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIAA  SAUDE DOS SERVIDORES - RECIPREV % 5
GERENCIA DE INVESTIMENTOS g 3
238
Ari ; = >
Monetério Nacional (C.M.N. S 8
N ) . I Porcentual o 2
Segmento de Aplicagdo Tipo de Investimento Valor Aplicado (R$) Aplicado % <3
Base Legal Pprcentual % %
) ® g
RENDA FIXA TITULOS TESOURO NACIONAL }:FF;.? ;:'\IANaN 8.92212010, 100,00% 171.719.281,26 10,95% é’ Q
s S5
o (¢}
RENDA FIXA FI 100% TITULOS TN RES CM’T.I N 8.922/2010, 100,00% 941.109.141,24 60,02% e 3
ART7,1,"b e 3
o o @
RENDA FIXA FI RENDA FIXA/REFERENCIADOS  |RES CMN"N“ 3.922/2010, 80,00% 4921712217 3.14% g3
RE ART 7,1ll, "a g =
RES CMN N° 3.922/2010 2z
' <
RENDA FIXA FI DE RENDA XIA ART7, IV, "a" 30,00% 232.055.672,58 14,80% g )Z>
- =)
FI EM DIREITOS CREDITORIOS - RES CMN N° 3.922/2010 o)
A~ ’ 0, 0,
RENDA FIXA ABERTO- COTA SENIOR ART7.VI 15,00% 7.444.356,21 0,47% g m
FI EM DIREITOS CREDITORIOS - RES CMN N° 3.922/2010 @ 0
~ ' 0, 0,
RENDA FIXA FECHADO- COTA SENIOR ART 7, VII, "a" 5,00% 16.103.729,38 1,03% g ;JG
z Z
FI RENDA FIXA "CREDITO RES CMN N° 3.922/2010, om
0, 0, —
RENDA FIXA PRIVADO" ART 7, VI, "b" 5,00% 26.624.089,05 1,70% 8-\. =
B o ) Q O
RENDA VARIAVEL FI ACOES REFERENCIADOS }:FFE‘? é:'\IAN N° 3.922/2010, 30,00% 3.047.727,21 0,19% 3 8
) o
>
- ~ o =3
RENDA VARIAVEL FI EM ACOES }:FFE‘? E(;:'\I/:IN N° 3.922/2010, 15,00% 35.045.466,64 2,23% § |-;F-{
! n
3
o o 0
RENDA VARIAVEL FI MULTIMERCADO - ABERTO RES CMN N¢ 3.922/2010, 5,00% 42.466.669,26 2,71% ,5, 2>
ART 8, IV o2 T
g
o - o ~
RENDA VARIAVEL FI EM PARTICIPACOES - FECHADO }:FFE‘? é:'\C/N N° 3.922/2010, 5,00% 26.373.451,61 1,68% oy g
’ )
o . 0 @
RENDA VARIAVEL FI IMOBILIARIOS }:FFE‘? é:'\<|/,|\l N° 3.922/2010, 5,00% 16.840.306,31 1,07% @
FONTE: EXTRATOS BANCARIOS BASE: 30/04/2017 1.568.047.012,92 100,00% %
%
R
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Resolugdo TC n° 25, de 13 de dezembro de 2017
ANEXO Xl

DEMONSTRATIVO DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES DE ALOCAGADOS RECURSOS EM MOEDA CORRENTE DO REGIME PROPRIE PREVIDENCI/
POR SEGMENTO DE APLICAGCAO

> O
3 8
AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIAA  SAUDE DOS SERVIDORES - RECIPREV % 5
GERENCIA DE INVESTIMENTOS g 3
238
Ari ; = >
Monetério Nacional (C.M.N. S 8
N ) . I Porcentual o 2
Segmento de Aplicagdo Tipo de Investimento Valor Aplicado (R$) Aplicado % <3
Base Legal Pprcentual % %
) ® g
RENDA FIXA TITULOS TESOURO NACIONAL }:FF;.? ;:'\IANaN 8.92212010, 100,00% 163.202.481,69 10,35% é’ Q
s S5
o (¢}
RENDA FIXA FI 100% TITULOS TN RES CM’T.I N 8.922/2010, 100,00% 964.277.735,48 61,16% e 3
ART7,1,"b e 3
o o @
RENDA FIXA FI RENDA FIXA/REFERENCIADOS  |RES CMN"N“ 3.922/2010, 80,00% 48.634.034,64 3.08% g3
RE ART 7,1ll, "a g =
RES CMN N° 3.922/2010 2z
' <
RENDA FIXA FI DE RENDA XIA ART7, IV, "a" 30,00% 225.362.111,47 14,29% g )Z>
- =)
FI EM DIREITOS CREDITORIOS - RES CMN N° 3.922/2010 o)
A~ ’ 0, 0,
RENDA FIXA ABERTO- COTA SENIOR ART7.VI 15,00% 7.530.578,10 0,48% g m
FI EM DIREITOS CREDITORIOS - RES CMN N° 3.922/2010 @ 0
~ ' 0, 0,
RENDA FIXA FECHADO- COTA SENIOR ART 7, VII, "a" 5,00% 15.717.877,01 1,00% g ;JG
z Z
FI RENDA FIXA "CREDITO RES CMN N° 3.922/2010, om
0, 0, —
RENDA FIXA PRIVADO" ART 7, VI, "b" 5,00% 26.890.763,24 1,71% 8-\. =
B o ) Q O
RENDA VARIAVEL FI ACOES REFERENCIADOS }:FFE‘? é:'\IAN N° 3.922/2010, 30,00% 2.930.255,67 0,19% 3 8
) o
>
- ~ o =3
RENDA VARIAVEL FI EM ACOES }:FFE‘? E(;:'\I/:IN N° 3.922/2010, 15,00% 34.015.634,28 2,16% § |-;F-{
! n
3
o o 0
RENDA VARIAVEL FI MULTIMERCADO - ABERTO RES CMN N¢ 3.922/2010, 5,00% 44.899.150,30 2,85% ,5, 2>
ART 8, IV o2 T
g
o - o ~
RENDA VARIAVEL FI EM PARTICIPACOES - FECHADO }:FFE‘? é:'\C/N N° 3.922/2010, 5,00% 26.335.443,06 1,67% oy g
’ )
o . 0 @
RENDA VARIAVEL FI IMOBILIARIOS }:FFE‘? é:'\<|/,|\l N° 3.922/2010, 5,00% 16.739.988,48 1,06% @
FONTE: EXTRATOS BANCARIOS BASE: 31/05/2017 1.576.536.053,41 100,00% %
%
R
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Resolugdo TC n° 25, de 13 de dezembro de 2017
ANEXO Xl

DEMONSTRATIVO DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES DE ALOCAGADOS RECURSOS EM MOEDA CORRENTE DO REGIME PROPRIE PREVIDENCI/
POR SEGMENTO DE APLICAGCAO

> O
3 8
AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIAA  SAUDE DOS SERVIDORES - RECIPREV % 5
GERENCIA DE INVESTIMENTOS g 3
238
Ari ; = >
Monetério Nacional (C.M.N. S 8
N ) . I Porcentual o 2
Segmento de Aplicagdo Tipo de Investimento Valor Aplicado (R$) Aplicado % <3
Base Legal Pprcentual % %
) ® g
RENDA FIXA TITULOS TESOURO NACIONAL }:FF;.? ;:'\IANaN 8.92212010, 100,00% 162.321.058,11 10,18% é’ Q
s S5
o (¢}
RENDA FIXA FI 100% TITULOS TN RES CM’T.I N 8.922/2010, 100,00% 977.973.956,62 61,31% e 3
ART7,1,"b e 3
o o @
RENDA FIXA FI RENDA FIXA/REFERENCIADOS  |RES CMN"N“ 3.922/2010, 80,00% 48.707.802,42 3.05% g3
RE ART 7,1ll, "a g =
RES CMN N° 3.922/2010 2z
' <
RENDA FIXA FI DE RENDA XIA ART7, IV, "a" 30,00% 226.836.283,17 14,22% g )Z>
- =)
FI EM DIREITOS CREDITORIOS - RES CMN N° 3.922/2010 o)
A~ ’ 0, 0,
RENDA FIXA ABERTO- COTA SENIOR ART7.VI 15,00% 10.624.351,65 0,67% g m
FI EM DIREITOS CREDITORIOS - RES CMN N° 3.922/2010 @ 0
~ ' 0, 0,
RENDA FIXA FECHADO- COTA SENIOR ART 7, VII, "a" 5,00% 15.736.539,18 0,99% g ;JG
z Z
FI RENDA FIXA "CREDITO RES CMN N° 3.922/2010, om
0, 0, —
RENDA FIXA PRIVADO" ART 7, VI, "b" 5,00% 27.129.113,70 1,70% 8-\. =
B o ) Q O
RENDA VARIAVEL FI ACOES REFERENCIADOS }:FFE‘? é:'\IAN N° 3.922/2010, 30,00% 2.964.457,29 0,19% 3 8
) o
>
- ~ o =3
RENDA VARIAVEL FI EM ACOES }:FFE‘? E(;:'\I/:IN N° 3.922/2010, 15,00% 34.245.463,01 2,15% § |-;F-{
! n
3
o o 0
RENDA VARIAVEL FI MULTIMERCADO - ABERTO RES CMN N¢ 3.922/2010, 5,00% 45.391.946,79 2,85% ,5, 2>
ART 8, IV o2 T
g
o - o ~
RENDA VARIAVEL FI EM PARTICIPACOES - FECHADO }:FFE‘? é:'\C/N N° 3.922/2010, 5,00% 26.299.438,11 1,65% oy g
’ )
o . 0 @
RENDA VARIAVEL FI IMOBILIARIOS }:FFE‘? é:'\<|/,|\l N° 3.922/2010, 5,00% 16.809.947,61 1,05% @
FONTE: EXTRATOS BANCARIOS BASE: 30/06/2017 1.595.040.357,64 100,00% %
%
R
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Resolugdo TC n° 25, de 13 de dezembro de 2017
ANEXO Xl

DEMONSTRATIVO DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES DE ALOCAGADOS RECURSOS EM MOEDA CORRENTE DO REGIME PROPRIE PREVIDENCI/
POR SEGMENTO DE APLICAGCAO

> O
3 8
AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIAA  SAUDE DOS SERVIDORES - RECIPREV % 5
GERENCIA DE INVESTIMENTOS g 3
238
Ari ; = >
Monetério Nacional (C.M.N. S 8
N ) . I Porcentual o 2
Segmento de Aplicagdo Tipo de Investimento Valor Aplicado (R$) Aplicado % <3
Base Legal Pprcentual % %
) ® g
RENDA FIXA TITULOS TESOURO NACIONAL }:FF;.? ;:'\IANaN 8.92212010, 100,00% 170.912.905,54 10,41% é’ Q
s S5
o (¢}
RENDA FIXA FI 100% TITULOS TN RES CM’T.I N 8.922/2010, 100,00% 1.005.381.603,93 61,25% e 3
ART7,1,"b e 3
o o @
RENDA FIXA FI RENDA FIXA/REFERENCIADOS  |RES CMN"N“ 3.922/2010, 80,00% 50.684.286,05 3.09% g3
RE ART 7,1ll, "a g =
RES CMN N° 3.922/2010 2z
' <
RENDA FIXA FI DE RENDA XIA ART7, IV, "a" 30,00% 231.700.720,38 14,12% g )Z>
- =)
FI EM DIREITOS CREDITORIOS - RES CMN N° 3.922/2010 o)
A~ ’ 0, 0,
RENDA FIXA ABERTO- COTA SENIOR ART7.VI 15,00% 12.042.602,97 0,73% g m
FI EM DIREITOS CREDITORIOS - RES CMN N° 3.922/2010 @ 0
~ ' 0, 0,
RENDA FIXA FECHADO- COTA SENIOR ART 7, VII, "a" 5,00% 15.044.343,94 0,92% g ;JG
z Z
FI RENDA FIXA "CREDITO RES CMN N° 3.922/2010, om
0, 0, —
RENDA FIXA PRIVADO" ART 7, VI, "b" 5,00% 27.363.360,98 1,67% 8-\. =
B o ) Q O
RENDA VARIAVEL FI ACOES REFERENCIADOS }:FFE‘? é:'\IAN N° 3.922/2010, 30,00% 3.070.426,77 0,19% 3 8
) o
>
- ~ o =3
RENDA VARIAVEL FI EM ACOES }:FFE‘? E(;:'\I/:IN N° 3.922/2010, 15,00% 35.948.210,33 2,19% § |-;F-{
! n
3
o o 0
RENDA VARIAVEL FI MULTIMERCADO - ABERTO RES CMN N¢ 3.922/2010, 5,00% 45.857.248,63 2,79% ,5, 2>
ART 8, IV o2 T
g
o - o ~
RENDA VARIAVEL FI EM PARTICIPACOES - FECHADO }:FFE‘? é:'\C/N N° 3.922/2010, 5,00% 26.263.134,72 1,60% oy g
’ )
o . 0 @
RENDA VARIAVEL FI IMOBILIARIOS }:FFE‘? é:'\<|/,|\l N° 3.922/2010, 5,00% 17.051.401,67 1,04% @
FONTE: EXTRATOS BANCARIOS BASE: 31/07/2017 1.641.320.245,90 100,00% %
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Resolugdo TC n° 25, de 13 de dezembro de 2017

ANEXO XII

DEMONSTRATIVO DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES DE ALOCAGADOS RECURSOS EM MOEDA CORRENTE DO REGIME PROPRIE PREVIDENCI/

POR SEGMENTO DE APLICAGCAO

AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIAA  SAUDE DOS SERVIDORES - RECIPREV

GERENCIA DE INVESTIMENTOS

Monetario Nacional (C.M.N.

Segmento de Aplicagdo Tipo de Investimento Valor Aplicado (R$) Zglriizztcl)]i/ij
Base Legal Pprcentual
0
RENDA FIXA TITULOS TESOURO NACIONAL }:FF;.? ;:'\IANaN 8.92212010, 100,00% 173.261.203,11 10,39%
0
RENDA FIXA FI 100% TITULOS TN }:FF;.? ;:'\IANbN 8.922/2010, 100,00% 1.041.551.277,24 62,48%
0
RENDA FIXA ;IFRENDA FIXA/REFERENCIADOS 'I:FE_? ;ZI\I/:II\H;J 3.922/2010, 80,00% 51.388.369,69 3.08%
0
RENDA FIXA FI DE RENDA XIA ,I:FFE‘? ;:'\IA\’/\I .’.\;.,3'922/2010’ 30,00% 232.262.084,69 13,93%
FI EM DIREITOS CREDITORIOS - RES CMN N° 3.922/2010
A~ ’ 0, 0,
RENDA FIXA ABERTO- COTA SENIOR ART7.VI 15,00% 12.170.048,60 0,73%
FI EM DIREITOS CREDITORIOS - RES CMN N° 3.922/2010
~ ' 0, 0,
RENDA FIXA FECHADO- COTA SENIOR ART 7, VI, "a" 5,00% 14.010.807,84 0,84%
" = o
RENDA FIXA EL{T\EA\‘SS.FIXA CREDITO }:FF;.? ;:'\C/II\: l:lb"?».922/201o, 5,00% 28.597.894,01 1,72%
L - 0
RENDA VARIAVEL FI EM ACOES ,I:FFE‘? g'\ﬂ:\l N° 3.922/2010, 15,00% 24.610.876,40 1,48%
0
RENDA VARIAVEL FI MULTIMERCADO - ABERTO ,I:FFE‘? g'\lll\ll\l N° 3.922/2010, 5,00% 46.262.863,99 2,78%
L - 0
RENDA VARIAVEL FI EM PARTICIPACOES - FECHADO ,I:FFE‘? é:'\C/N N° 3.922/2010, 5,00% 26.222.832,91 1,57%
0
RENDA VARIAVEL FI IMOBILIARIOS ,I:FFE‘? E(;:'\C/II\I N° 3.922/2010, 5,00% 16.758.906,06 1,01%
FONTE: EXTRATOS BANCARIOS BASE: 31/08/2017 1.667.097.164,54 1j00,00%
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Resolugdo TC n° 25, de 13 de dezembro de 2017
ANEXO Xl

DEMONSTRATIVO DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES DE ALOCAGADOS RECURSOS EM MOEDA CORRENTE DO REGIME PROPRIIE PREVIDENCIA, >0
POR SEGMENTO DE APLICACAO % 8
c
3
AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIAA  SAUDE DOS SERVIDORES - RECIPREV g 3
GERENCIA DE INVESTIMENTOS = ;
£8
Monetario Nacional (C.M.N. =3
N ) ) . Porcentual o 8
Segmento de Aplicagdo Tipo de Investimento Valor Aplicado (R$) Aplicado % % o)
Base Legal Pprcentual % 9
Q
o m =
RENDA FIXA TITULOS TESOURO NACIONAL }:E? ;:I\IANaN 8.922/2010, 100,00% 178.207.978,19 10,52% 'g oy
s Q 3
o Q
RENDA FIXA FI 100% TITULOS TN RES CM’?.‘ N 8.922/2010, 100,00% 1.003.042.922,36 59,20% = 3
ART7,1,"b gg
S =3
RENDA FIXA FI RENDA FIXA/REFERENCIADOS RES CMN"N“ 3.922/2010, 80,00% 52.326.484.05 3.00% ﬁ S
RF ART 7, 1ll,"a s =
) o >
RENDA FIXA FI DE RENDA XIA RES CMN N ..3'922/2010' 30,00% 229.153.470,86 13,53% o Z
ART 7,IV,"a % o
z m
FI EM DIREITOS CREDITORIOS - RES CMN N° 3.922/2010 o
A~ ’ 0, 0,
RENDA FIXA ABERTO- COTA SENIOR ART 7, VI 15,00% 12.273.096,98 0,72% o g
FI EM DIREITOS CREDITORIOS - RES CMN N° 3.922/2010 g Py}
~ ' 0, 0,
RENDA FIXA FECHADO- COTA SENIOR ART 7, VIl "a" 5,00% 12.523.594,25 0,74% o rZI'I
= O —
FI RENDA FIXA "CREDITO RES CMN N° 3.922/2010 Q0
! 0, 0,
RENDA FIXA PRIVADO" ART 7, VIl "b" 5,00% 11.993.740,26 0,71% % %
[}
. ~ 0
RENDA VARIAVEL FI ACOES REFERENCIADOS EE? S\IAN N 3.922/2010, 30,00% 12.284.163,81 0,73% g_ ;JG
, o]
Q m
" ~ o <
RENDA VARIAVEL FI EM ACOES RES CMN N° 3.922/2010, 15,00% 84.001.993,51 4,96% 3 n
ART 8, 1l Q g
< (o] =g
RENDA VARIAVEL FI MULTIMERCADO - ABERTO EE? é:l\lll\ll\l N°3.922/2010, 5,00% 55.845.207,81 3,30% _o\_‘ g
! a O
. " o ©
RENDA VARIAVEL FI EM PARTICIPACOES - FECHADO EE? é:'\<|/N N 3.922/2010, 5,00% 26.188.398,56 1,55% é 8
’ @,
- - o 1
RENDA VARIAVEL FI IMOBILIARIOS EE? E(S:I\C/II\I N 3.922/2010, 5,00% 16.452.077,99 0,97% o
FONTE: EXTRATOS BANCARIOS BASE: 29/09/2017 1.694.293.128,63 100,00% g
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Resolugdo TC n° 25, de 13 de dezembro de 2017
ANEXO Xl

DEMONSTRATIVO DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES DE ALOCAGADOS RECURSOS EM MOEDA CORRENTE DO REGIME PROPRIE PREVIDENCI/
POR SEGMENTO DE APLICAGCAO

> O
3 8
AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIAA  SAUDE DOS SERVIDORES - RECIPREV % 5
GERENCIA DE INVESTIMENTOS g 3
238
Ari ; = >
Monetério Nacional (C.M.N. S 8
N ) . I Porcentual o 2
Segmento de Aplicagdo Tipo de Investimento Valor Aplicado (R$) Aplicado % <3
Base Legal Pprcentual % %
) ® g
RENDA FIXA TITULOS TESOURO NACIONAL }:FF;.? ;:'\IANaN 8.92212010, 100,00% 175.752.429,76 10,34% é’ Q
s S5
o (¢}
RENDA FIXA FI 100% TITULOS TN RES CM’T.I N 8.922/2010, 100,00% 970.723.090,07 57,09% e 3
ART7,1,"b e 3
o o @
RENDA FIXA FI RENDA FIXA/REFERENCIADOS  |RES CMN"N“ 3.922/2010, 80,00% 32.158.732,78 1.89% g3
RE ART 7,1ll, "a g =
RES CMN N° 3.922/2010 2z
' <
RENDA FIXA FI DE RENDA XIA ART7, IV, "a" 30,00% 230.540.112,85 13,56% g )Z>
- =)
FI EM DIREITOS CREDITORIOS - RES CMN N° 3.922/2010 o)
A~ ’ 0, 0,
RENDA FIXA ABERTO- COTA SENIOR ART7.VI 15,00% 12.377.764,77 0,73% g m
FI EM DIREITOS CREDITORIOS - RES CMN N° 3.922/2010 @ 0
~ ' 0, 0,
RENDA FIXA FECHADO- COTA SENIOR ART 7, VII, "a" 5,00% 12.569.970,47 0,74% g ;JG
z Z
FI RENDA FIXA "CREDITO RES CMN N° 3.922/2010, om
0, 0, —
RENDA FIXA PRIVADO" ART 7, VI, "b" 5,00% 12.073.175,75 0,71% 8-\. =
B o ) Q O
RENDA VARIAVEL FI ACOES REFERENCIADOS }:FFE‘? é:'\IAN N° 3.922/2010, 30,00% 12.324.081,54 0,72% 3 8
) o
>
- ~ o =3
RENDA VARIAVEL FI EM ACOES }:FFE‘? E(;:'\I/:IN N° 3.922/2010, 15,00% 143.145.087,83 8,42% § |-;F-{
! n
3
o o 0
RENDA VARIAVEL FI MULTIMERCADO - ABERTO RES CMN N¢ 3.922/2010, 5,00% 56.177.912,04 3,30% ,5, 2>
ART 8, IV o2 T
g
o - o ~
RENDA VARIAVEL FI EM PARTICIPACOES - FECHADO }:FFE‘? é:'\C/N N° 3.922/2010, 5,00% 26.152.050,03 1,54% oy g
’ )
o . 0 @
RENDA VARIAVEL FI IMOBILIARIOS }:FFE‘? é:'\<|/,|\l N° 3.922/2010, 5,00% 16.405.811,10 0,96% @
FONTE: EXTRATOS BANCARIOS BASE: 31/10/2017 1.700.400.218,98 100,00% %
%
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Resolugdo TC n° 25, de 13 de dezembro de 2017
ANEXO Xl

DEMONSTRATIVO DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES DE ALOCAGADOS RECURSOS EM MOEDA CORRENTE DO REGIME PROPRIE PREVIDENCI/
POR SEGMENTO DE APLICAGCAO

> O
3 8
AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIAA  SAUDE DOS SERVIDORES - RECIPREV % 5
GERENCIA DE INVESTIMENTOS g 3
238
Ari ; = >
Monetério Nacional (C.M.N. S 8
N ) . I Porcentual o 2
Segmento de Aplicagdo Tipo de Investimento Valor Aplicado (R$) Aplicado % <3
Base Legal Pprcentual % %
) ® g
RENDA FIXA TITULOS TESOURO NACIONAL }:FF;.? ;:'\IANaN 8.92212010, 100,00% 168.290.347,76 9,90% é’ Q
s S5
o (¢}
RENDA FIXA FI 100% TITULOS TN RES CM’T.I N 8.922/2010, 100,00% 984.853.963,17 57,95% e 3
ART7,1,"b e 3
o o @
RENDA FIXA FI RENDA FIXA/REFERENCIADOS  |RES CMN"N“ 3.922/2010, 80,00% 31.898.001,48 1.88% g3
RE ART 7,1ll, "a g =
RES CMN N° 3.922/2010 2z
' <
RENDA FIXA FI DE RENDA XIA ART7, IV, "a" 30,00% 231.138.998,52 13,60% g )Z>
- =)
FI EM DIREITOS CREDITORIOS - RES CMN N° 3.922/2010 o)
A~ ’ 0, 0,
RENDA FIXA ABERTO- COTA SENIOR ART7.VI 15,00% 9.758.048,92 0,57% g m
FI EM DIREITOS CREDITORIOS - RES CMN N° 3.922/2010 @ 0
~ ' 0, 0,
RENDA FIXA FECHADO- COTA SENIOR ART 7, VII, "a" 5,00% 12.610.646,24 0,74% g ;JG
z Z
FI RENDA FIXA "CREDITO RES CMN N° 3.922/2010, om
0, 0, —
RENDA FIXA PRIVADO" ART 7, VI, "b" 5,00% 12.145.088,51 0,71% 8-\. =
B o ) Q O
RENDA VARIAVEL FI ACOES REFERENCIADOS }:FFE‘? é:'\IAN N° 3.922/2010, 30,00% 11.824.792,68 0,70% 3 8
) o
>
- ~ o =3
RENDA VARIAVEL FI EM ACOES }:FFE‘? E(;:'\I/:IN N° 3.922/2010, 15,00% 138.327.125,97 8,14% § |-;F-{
! n
3
o o 0
RENDA VARIAVEL FI MULTIMERCADO - ABERTO RES CMN N¢ 3.922/2010, 5,00% 56.285.803,80 3,31% ,5, 2>
ART 8, IV o2 T
g
o - o ~
RENDA VARIAVEL FI EM PARTICIPACOES - FECHADO }:FFE‘? é:'\C/N N° 3.922/2010, 5,00% 26.117.836,84 1,54% oy g
’ )
o . 0 @
RENDA VARIAVEL FI IMOBILIARIOS }:FFE‘? é:'\<|/,|\l N° 3.922/2010, 5,00% 16.325.366,66 0,96% @
FONTE: EXTRATOS BANCARIOS BASE: 30/11/2017 1.699.576.020,55 100,00% %
%
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Resolugdo TC n° 25, de 13 de dezembro de 2017
ANEXO Xl

DEMONSTRATIVO DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES DE ALOCAGADOS RECURSOS EM MOEDA CORRENTE DO REGIME PROPRIE PREVIDENCI/
POR SEGMENTO DE APLICAGCAO

> O
3 8
AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIAA  SAUDE DOS SERVIDORES - RECIPREV % 5
GERENCIA DE INVESTIMENTOS g 3
238
Ari ; = >
Monetério Nacional (C.M.N. S 8
N ) . I Porcentual o 2
Segmento de Aplicagdo Tipo de Investimento Valor Aplicado (R$) Aplicado % <3
Base Legal Pprcentual % %
) ® g
RENDA FIXA TITULOS TESOURO NACIONAL }:FF;.? ;:'\IANaN 8.92212010, 100,00% 169.759.349,11 9,99% é’ Q
s S5
o (¢}
RENDA FIXA FI 100% TITULOS TN RES CM’T.I N 8.922/2010, 100,00% 975.077.747,58 57,36% e 3
ART7,1,"b e 3
o o @
RENDA FIXA FI RENDA FIXA/REFERENCIADOS  |RES CMN"N“ 3.922/2010, 80,00% 32.167.690,36 1.89% g3
RE ART 7,1ll, "a g =
RES CMN N° 3.922/2010 2z
' <
RENDA FIXA FI DE RENDA XIA ART7, IV, "a" 30,00% 232.833.152,63 13,70% g )Z>
- =)
FI EM DIREITOS CREDITORIOS - RES CMN N° 3.922/2010 o)
A~ ’ 0, 0,
RENDA FIXA ABERTO- COTA SENIOR ART7.VI 15,00% 9.828.570,02 0,58% g m
FI EM DIREITOS CREDITORIOS - RES CMN N° 3.922/2010 @ 0
~ ' 0, 0,
RENDA FIXA FECHADO- COTA SENIOR ART 7, VII, "a" 5,00% 12.638.910,58 0,74% g ;JG
z Z
FI RENDA FIXA "CREDITO RES CMN N° 3.922/2010, om
0, 0, —
RENDA FIXA PRIVADO" ART 7, VI, "b" 5,00% 12.209.411,87 0,72% 8-\. =
B o ) Q O
RENDA VARIAVEL FI ACOES REFERENCIADOS }:FFE‘? é:'\IAN N° 3.922/2010, 30,00% 12.541.765,32 0,74% 3 8
) o
>
- ~ o =3
RENDA VARIAVEL FI EM ACOES }:FFE‘? E(;:'\I/:IN N° 3.922/2010, 15,00% 146.174.292,11 8,60% § |-;F-{
! n
3
o o 0
RENDA VARIAVEL FI MULTIMERCADO - ABERTO RES CMN N¢ 3.922/2010, 5,00% 56.569.976,80 3,33% ,5, 2>
ART 8, IV o2 T
g
o - o ~
RENDA VARIAVEL FI EM PARTICIPACOES - FECHADO }:FFE‘? é:'\C/N N° 3.922/2010, 5,00% 23.897.896,57 1,41% oy g
’ )
o . 0 @
RENDA VARIAVEL FI IMOBILIARIOS }:FFE‘? é:'\<|/,|\l N° 3.922/2010, 5,00% 16.349.560,55 0,96% @
FONTE: EXTRATOS BANCARIOS BASE: 29/12/2017 1.700.048.323,50 100,00% %
%
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Demonstrativo de acompanhamento das determinagdes e recomendagdes

emitidas pelo TCE-PE

Segue, para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, em
atendimento ao Item de n2 36 do Anexo X da Resolugdo T.C. N2 252017,
demonstrativo de acompanhamento das determinagbes e
emitidas pelo TCE-PE, referentes a deliberagées publicadas nos ultimos 03 (trés)
anos, compreendendo o exercicio referente ao da prestagao de contas e 02 (dois)
anos anteriores, evidenciadas as providéncias tomadas para o seu efetivo
cumprimento pelos Fundos Financeiro e Previdenciario do Recife:

recomendagoes

FUNDO FINANCEIRO DO RECIFE

DETERMINAGAO |  SITUAGAO | ACOES |  JUSTIFICATIVAS

Processo nao formalizado -> Prestagao de Contas 2015

. Nao se Aplica pois
N PC arquivada o . ~
N3ao Julgado ) N3o se Aplica | ndo houve
temporariamente L
determinacoes
Processo nao formalizado -> Prestacao de Contas 2016
. Nao se Aplica pois
. PC arquivada o . ~ plica pot
Nao Julgado ) Ndo se Aplica | ndo houve
temporariamente L
determinacoes
Processo nao formalizado -> Prestagdao de Contas 2017
Nao se Aplica pois
Nao de Aplica Em Elaboracdo Ndo se Aplica | ndo houve
determinacdes

FUNDO PREVIDENCIARIO DO RECIFE

DETERMINAGAO | SITUACAO | ACOES |  JUSTIFICATIVAS

Processo nao formalizado -> Prestacdo de Contas 2015

. Nao se Aplica pois
~ PC d ~ . ~
N3o Julgado arquw?d @ Ndo se Aplica | ndo houve
temporariamente L
determinacgdes
Processo nao formalizado -> Prestagao de Contas 2016
Na Apli i
« PC arquivada 5 _ 40 Se Aplica pols
Ndo Julgado . Ndo se Aplica | ndo houve
temporariamente L
determinagdes
Processo nao formalizado -> Prestacdo de Contas 2017
Nao se Aplica pois
Nao de Aplica Em Elaboracdo Ndo se Aplica | ndo houve
determinacgdes

RECIFE

Recife, 30 de dezembro de 2017.

MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO
Diretor Presidente

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores — Reciprev / Salde Recife
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE
Fone/Fax: (81) 3355-1650 / 3355-1647
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE

DOS SERVIDORES

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE
RECIFE/PE

0SOQYVO STHVOS OdIANYYD THONVIA iod 31w el BIQ OPeUSSY OUBWNo0q AT,

RPPS RECIFE/PE
AVALIA(;AO ATUARIAL
Ano Base: 2017 Data Base:31/12/2016
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Actuarial — Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda
Benjamin Constant, 67 Cj.404 — CEP 80060 020 Curitiba Pr — Fone/Fax (41)3322-2110
www.actuarial.com.br
CNPJ 00.767.919/0001-05
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http://www.actuarial.com.br/

I ACTUARIAL !

Introducéo
Origem e Data Base dos Dados
Estatisticas Gerais da Massa
Elenco dos Beneficios do Plano
Bases Financeiras e Biomeétricas
Dados Adicionais para Estudo Atuarial
Financiamento com Segregacdo de Massas
Fundo Previdenciario — RECIPREV
. Fundo Financeiro — RECIFIN
10. Impacto Financeiro para o Municipio
11. Parecer Atuarial

OCoNoRwWNE

Anexos

ProvisOes Matematicas Previdenciarias
Projecédo Atuarial — Anexo 10 do RREO
. Demonstrativo de Resultados do DRAA

Actuarial — Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda
Benjamin Constant, 67 Cj.404 — CEP 80060 020 Curitiba Pr — Fone/Fax (41)3322-2110
www.actuarial.com.br
CNPJ 00.767.919/0001-05
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ACTUARIAL

1. INTRODUCAO

Esta avaliacdo atuarial foi desenvolvida para dimensionar 0s custos para
manutencdo do Regime Proprio de Previdéncia Social de Recife, gerido
pela Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude, em
consonancia com a Constituicdo Federal, Plano de Beneficios descrito a
seguir e critérios atuariais internacionalmente aceitos, com base em dados
cadastrais fornecidos.

Os resultados apresentados contemplam as mudancas paramétricas do
Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, com a implementacdo dos
dispositivos das Emendas Constitucionais 20, 41 e 47 e as normas aplicaveis
as avaliacOes e reavaliacOes atuariais dos Regimes Proprios de Previdéncia,
presentes na Portaria MPS n° 403/2008.
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Para analise dos resultados apurados nesta Avaliagdo faz-se necessario
conhecer as hipoteses, premissas e metodologia de calculo, que se encontram
aqui descritas.

Os calculos foram realizados em conformidade a Nota Técnica Atuarial,
enviada ao Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, mediante oficio
do RPPS, conforme previsto no §1°, artigo 5° da Portaria MPS n° 403 de 10
de dezembro de 2008.
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ACTUARIAL

2. ORIGEM E DATA BASE DOS DADOS

Esta avaliacdo considera como participantes dos planos previdenciarios, 0s
servidores ativos e inativos, titulares de cargo efetivo de Recife - PE e seus
dependentes legais. Os dados cadastrais fornecidos pelo RPPS, que serviram
de base para esta avaliacdo, correspondem ao més de novembro de 2016.
Para avaliacdo da qualidade dos dados, o cadastro dos servidores ativos,
aposentados, pensionistas e seus dependentes enviados para a Avaliagdo
Atuarial, foram comparados com os padrfes minimos e maximos aceitaveis
na data da avaliacdo. Os principais tdpicos analisados foram:

Cadastro de Ativos

NUmero de Servidores;

Data de Nascimento;

Sexo;

Cargo;

Data de Admissao na Prefeitura;
Valor da Remuneracao.
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Cadastro de Aposentados e Pensionistas
e NuUmero de Inativos;

Data de Nascimento;

Sexo;

Tipo do Beneficio;

Valor do Provento Mensal
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Como os dados referentes ao tempo de contribuicdo anterior a admissao na
Prefeitura ndo foram informados na base de dados, foi adotada uma
estimativa de tempo anterior vinculada a idade do servidor na data da
admissdo, conforme estudo estatistico elaborado pela Actuarial, com base
em dados confiaveis de outros RPPS.
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3. ESTATISTICAS GERAIS DA MASSA

3.1. Distribuicdo de Servidores Ativos e Inativos:

31/12/2016
Item Ativos Inativos Total
Fundo Previdenciario 14.783 292 15.075
Fundo Financeiro 5.345 8.183 13.528
Total 20.128 8.475 28.603

Grafico | — Distribuicdo de Servidores Ativos e Inativos por Fundo:

v
(o]
Q
e
3
g
o
>
g
=}
g
o
g
Q
g
3
!
(0]
B
<
>
Z
o
m
[
Q
py)
zZ
m
Py
(@]
g
py)
m
wn
Q
Py
v
8

14.783

>
I
3
=
=1
2
o)
B
g
B
Q
2
T
8
s
Q
o
©
8
Q
2
Q
)
o
o
o
o
2
3
2
Q
«
o
&
g
)
S
»
N
&
@
R
oy
@
©
R
&
&
o
&
R

28,6%

B FPREV Ativos @ FFIN Ativos m FPREYV Inativos ®m FFIN Inativos

O gréfico acima demonstra que a proporcao atual entre servidores ativos e
inativos e também a proporcéao de servidores por fundo.

Actuarial — Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda 4
Benjamin Constant, 67 Cj.404 — CEP 80060 020 Curitiba Pr — Fone/Fax (41)3322-2110
www.actuarial.com.br
CNPJ 00.767.919/0001-05


http://www.actuarial.com.br/

He

3.2. Médias Gerais dos Servidores Ativos:

31/12/2016
Item Fundo Masculino Feminino Total
NGmero de P_revidel?ciério 3.334 11.449 14.783
Servidores Financeiro 2.154 3.191 5.345
Total 5.488 14.640 20.128
Previdenciario 39,3 42,4 41,7
Idade Média Financeiro 56,3 55,6 55,9
Total 46,0 45,3 45,5
Tempo Anterior P_revider_1ciério 3,0 3,5 3,4
Médio Financeiro 1,7 2,2 2,0
Total 2,5 3,2 3,0
Tempo Servico P_revider)ciério 6,7 7,8 7,6
Pablico Médio Financeiro 29,8 26,6 27,9
Total 15,8 11,9 13,0
Diferimento P_revider_miério 24,0 15,8 17,6
Médio (%) Financeiro 5,1 2,0 3,2
Total 16,6 12,8 13,8
Remuneracio P_revider)ciério 3.006,90 3.037,00 3.030,21
Média Financeiro 4.209,40 4.436,10 4.344,74
Total 3.478,87 3.341,95 3.379,29

(*) Diferimento é o tempo que ainda falta para o servidor cumprir com as exigéncias para aposentadoria.

Grafico Il — Distribuicdo de Servidores Ativos por Sexo e Fundo:
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] . . ) Idade
® Previdenciario M Financeiro

Grafico IV — Distribuicdo de Servidores Ativos por Categoria e Fundo:
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3.3. Médias dos Servidores Ativos Iminentes:

31/12/2016
Item Previdenciario| Financeiro Total
NO. de Servidores 490 2.579 3.069
Idade Média 63,4 60,0 60,5
Tempo de Servico Total 21,6 33,3 31,4
Remuneracdo Média (R$) 4.007,94 4.279,32 4.235,99

Servidores iminentes sdo servidores ativos que ja cumpriram ou estdo na
iminéncia de cumprir com as exigéncias para concessao de beneficio de
aposentadoria.
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Grafico V — Distribuicdo de Ativos por Periodo de Diferimento e Fundo:
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K
: g 3
3.4. Aposentadorias Programadas ©: S
&
31/12/2016 % &
ANO PREVIDENCIARIO FINANCEIRO TOTAL ANO GRUPO REMANESCENTE & g
Até 31/12/2016 185 2.211 2.396 17.732 25
2017 \ 305 | 368 \ 673 | 17.059 e g
2018 \ 126 | 449 \ 575 | 16.484 23
2019 \ 142 | 337 \ 479 | 16.005 é =
2020 \ 145 | 298 \ 443 | 15.562 S >
2021 | 194 | 261 | 455 | 15.107 Fg Q
2022 \ 252 | 248 \ 500 | 14.607 80
2023 \ 336 | 233 \ 569 | 14.038 g >
2024 \ 401 | 201 \ 602 | 13.436 o0&
2025 | 529 | 258 \ 787 | 12.649 2 3
2026 | 601 | 146 | 747 | 11.902 E §
2027 \ 477 | 130 \ 607 | 11.295 =
2028 | 436 | 9 | 530 | 10.765 8
2029 \ 389 | 56 \ 445 | 10.320 g0
2030 | 442 | 29 | 471 | 9.849 S 2
2031 \ 481 | 16 \ 497 | 9.352 20
2032 \ 768 | 9 \ 777 | 8.575 g 8
2033 \ 502 | - \ 502 | 8.073 o
2034 \ 756 | 1 \ 757 | 7.316 e
2035 \ 1.037 | \ 1.037 | 6.279 &
2036 | 737 | | 737 | 5.542 @
2037 \ 702 | \ 702 | 4.840 2
2038 | 634 | | 634 | 4.206 2
2039 \ 640 | \ 640 | 3.566 %
2040 \ 640 | \ 640 | 2.926 )
2041 | 592 | | 592 | 2.334 g
2042 | 336 | | 336 | 1.998 5
2043 \ 383 | \ 383 | 1615
2044 \ 381 | \ 381 | 1.234
2045 \ 317 | \ 317 | 917
2046 \ 214 | \ 214 | 703
2047 \ 147 | \ 147 | 556
2048 | 213 | | 213 | 343
2049 | 138 | | 138 | 205
2050 \ 83 | \ 83 | 122
2051 | 40 | | 40 | 82
2052 \ 31 | \ 31 | 51
2053 \ 20 | \ 20 | 31
2054 | 19 | | 19 | 12
2055 \ 11 | \ 11 | 1
2056 | 1 | | 1 |
2057 | | | |
2058 - - - -
Total 14.783 5.345 20.128 -

(*) Previséo das aposentadorias ndo decorrentes de pensdo e invalidez do atual grupo de servidores ativos.
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Grafico VI — Projecdo de Aposentadorias dos Atuais Ativos por Fundo:
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Grafico VII — Projecdo Total de Beneficios Esperados por Fundo:
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2 S
¥
3.5. Médias Gerais de Aposentadorias e Pensdes Concedidas: i S
31/12/2016 3; g
Tipo de Fundo Previdenciario Fundo Financeiro 83
Be?]efl'cio Item Masc Fem Masc Fem Total ,‘? ‘%
Aposentadoria Quantidade 20 71 173 232 496 g §
por Invalidez Idade Média 54,0 53,7 66,3 63,7 62,8 338
Valor Médio | 2.027,35 | 1.938,33 | 3.890,51 3.464,66 | 3.336 75 S
Aposentadoria | Quantidade 1 23 1.218 2.540 3.782§ §
por Tempo de | Idade Média | 68,0 61,9 74,2 66,8 69,1 § o
Servico Valor Médio | 1.000,07 | 5.200,32 | 4.468,09 4.604,40 |4.563 1% %
Aposentadoria Quantidade 1 16 358 930 1.3055 3
oor Idade Idade Medl_a 66,0 65,1 79,6 74,9 76,1 §§
Valor Médio | 1.330,96 | 1.592,91 | 4.407,84 3.372,90 |3.633,42 ﬁ
| Quantidade 0 8 17 300 325 & ¢
APOSentadonia igade Média | 0,0 58,1 61,0 574 | 57629
Valor Médio 0,00 3.153,29 | 6.694,17 6.153,59 |6.108 0@ 8
Quantidade 68 37 392 1.741 2.238%
Pensdes Idade Média | 34,7 35,5 53,9 66,8 63,1 &
Valor Médio | 1.764,36 | 1.111,38 | 2.439,20 2.635,66 2.549,52
_ | Quantidade 8 39 121 161 329 ¢
éﬁfﬁ;ﬂf?ﬁﬁ:a Idade Média | 74,3 74,7 81,2 77,7 78,6
Valor Médio | 3.010,94 | 1.082,88 | 1.842,75 2.125,70 |1 919,5&3
Quantidade 98 194 2.279 5.904 8.475%
Total Idade Média 425 56,5 71,3 67,8 68,1
Valor Médio | 1.907,57 | 2.016,98 3.943,02 3.796,20 |3.773,11

Gréafico VIII — Distribuicao de Inativos por Tipo de Beneficio:
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4. ELENCO DOS BENEFICIOS DO PLANO

4.1. Aposentadorias:

4.1.1. Entrada no sistema anterior a Reforma da Previdéncia de 1998
(E.C. n° 20, 16/12/98):

I) Idade e Tempo de Contribuicdo — Pela Média das Remuneracdes:

Contribuicdo Minima:
Homem: 35+p anos
Mulher: 30+p anos

Sendo:

p = pedagio equivalente ao nimero de anos que o servidor tera que
contribuir além dos 30 anos para mulher ou 35 para homem,
minimos exigidos até 16/12/98, aplicando-se o fator de 0,2 ao
tempo que faltava para completar este tempo em 16/12/98.

Idade:

Homem: 53 anos
Mulher: 48 anos
Cargo efetivo: 5 anos

Renda mensal inicial:

RMI=ME — (D.K)

Me = Média das remuneracdes de contribuicdo

D = Desconto de 3,5% para quem completar as exigéncias para
aposentar-se até 31/12/2005 e 5,0% para quem completar as
exigéncias para aposentar-se ap0s esta data.

K = Numero de anos obtidos entre a diferenca da idade de
aposentadoria e 60 anos, se homem e 55 anos, se mulher.

I1) Especial (Funcdes de Magistério) - Pela Média das Remuneracoes:

Contribuicdo Minima:
Homem: 35+b+p anos
Mulher: 30+b+p anos

Sendo:

b =b0nus de tempo de contribuicdo que o servidor professor
acrescera ao tempo ja contribuido, obtido através da aplicacédo
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I ACTUARIAL !

do fator de 1,20 para mulher ou 1,17 para 0 homem, ao tempo
de contribuicdo cumprido até 16/12/98;

p = pedagio equivalente ao nimero de anos que o servidor tera que
contribuir além dos 30 anos para mulher ou 35 para homem,
minimos exigidos até 16/12/98, aplicando-se o fator de 0,2 ao
tempo que faltava para completar este tempo em 16/12/98.

Cargo efetivo: 5 anos

Renda mensal inicial:
RMI=Mg — (D.K)
Me = Média das remuneracdes de contribui¢ao

[11) Idade e Tempo de Contribuicdo — Proventos Integrais (EC n° 47):

Contribui¢do Minima:

Homem: 35+n anos

Mulher: 30+n anos

Sendo n= numero de anos que o servidor contribuira alem dos 30
anos para mulher ou 35 para homem.

Idade:

Homem: 60-n anos

Mulher: 55-n anos

Servico Publico: 25 anos

Carreira: 15 anos

Cargo efetivo: 5 anos

Renda mensal inicial (EC n° 47):

RMI = Pa

Sendo:

PA = Ultima remunerac&o no cargo efetivo

4.1.2. Entrada no sistema anterior a Reforma da Previdéncia de 2003
(E.C. n°41, 31/12/03):

I) ldade e Tempo de Contribuicao:

Contribui¢do Minima:
Homem: 35 anos
Mulher: 30 anos

Idade:

Actuarial — Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda 12
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Homem: 60 anos
Mulher: 55 anos
Servico Publico: 20 anos

Carreira: 10 anos
Cargo efetivo: 5 anos

Renda mensal inicial:
RMI = Py4

I1) Especial (Funcdes de Magistério):

Contribui¢do Minima:
Homem: 30 anos
Mulher: 25 anos

Servigo Publico: 20 anos

Carreira: 10 anos

Cargo efetivo: 5 anos

Renda mensal inicial:
RMI = Py

4.1.3. Entrada no sistema a qualquer época (Regra Geral):

I) ldade e Tempo de Contribuicao:

Contribuicdo Minima:
Homem: 35 anos
Mulher: 30 anos

Idade:

Homem: 60 anos

Mulher: 55 anos
Carreira: 10 anos
Cargo efetivo: 5 anos

RMI = Mg
Me = Média das remuneracdes de contribuic¢ao

I) Especial (Funcdes de Magisterio):

Contribuicdo Minima:
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Homem: 30 anos
Mulher: 25 anos
Idade Minima:
Homem: 55 anos
Mulher: 50 anos
Carreira: 10 anos
Cargo efetivo: 5 anos

RMI = Mg
Me = Média das remuneracdes de contribuicdo

[11) Por Idade:

Idade Minima:
Homem: 65anos
Mulher: 60 anos

Carreira: 10 anos

Cargo efetivo: 5 anos
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RMI = M. TC/CP

Me = Média das remuneracdes de contribuicao

TC = Tempo de contribuicdo na data de aposentadoria, limitado a
35 anos, se homem e 30 anos, se mulher.

CP = Coeficiente de Proporcionalidade, 35 anos, se homem e 30
anos, se mulher.
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V) Compulsoria:

Idade Minima:
Homem: 75 anos
Mulher: 75 anos
RMI = M. TC/CP
Me = Media das remuneracdes de contribuicao

V) Aposentadoria por Invalidez:

Estar invalido — incapacitado para o trabalho
RMI = Mg
Me = Média das remuneracdes de contribuicdo
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4.2. Pensoes:

I) Pensdo por Morte de Ativo:
Falecimento do servidor ativo

RMI =Pa
Se Pa < teto de beneficios do INSS (T)
e

RMI =T + 70%.(Pa-T)
Se P, > teto de beneficios do INSS (T)

I1) Pens&o por Morte de Inativo:
Falecimento do servidor inativo

RMI =P,
Se P, < teto de beneficios do INSS (T)
e

RMI=T+70%.(P,-T)
Se P, > teto de beneficios do INSS (T)
P, = Proventos na Inatividade

4.3. Auxilios:

1) Salario-familia:
Possuir filho com idade de 0 a 14 anos
Possuir PA< R$ 1.212,65

RMI =R$ 41,37
se PA< R$ 806,80
RMI =R$ 29,16

se R$ 806,80 < P5<1.212,65

) Salario-maternidade:
Nascimento de filho
RMI = Py

1)  Auxilio-doenca:
Estar incapacitado para o trabalho
RMI =P

IV)  Auxilio-recluséo:
O servidor ativo deve estar recolhido a prisdo e possuir dependente
Possuir PA< R$ 1.212,65
RMI = Pa
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ACTUARIAL

5. BASES FINANCEIRAS E BIOMETRICAS

5.1. Quanto aos Proventos e Remuneracoes dos Servidores:

As remuneracdes e os proventos informados dos servidores ativos e inativos,
base de calculo da presente avaliacdo, ndo sofreram acréscimo em relacdo a
condicédo informada relativo a reposi¢coes de inflacéo.

5.2. Quanto ao calculo da estimativa de compensacdo previdenciaria com o
INSS:

De acordo com a Lei n° 9.796 de 05 de maio de 1999, que dispde sobre a
compensacdo previdenciaria entre o0 Regime Geral de Previdéncia Social e
0s regimes de previdéncia dos servidores da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios. Para os beneficios concedidos, consideramos
apenas 0s processos ja concedidos e em pagamento pelo RGPS ao RPPS e
para 0s beneficios a conceder foi considerado como beneficio a ser
compensado com 0 RGPS o valor de R$ 1.123,10, correspondente a media
de beneficios pagos pela Previdéncia Social em outubro/2016.

5.3. Quanto as Despesas Administrativas:

Nesta avaliacdo nédo foi adotado carregamento para o custeio das despesas
administrativas do RPPS. Desta forma, consideramos que esta despesa é
paga pela Prefeitura adicionalmente as suas aliquotas de contribuicéo.

5.4. Regime Financeiro e Método de Financiamento:

Todos os beneficios previdenciarios foram calculados pelo Regime
Financeiro de Capitalizacdo e pelo Método de Financiamento de ldade de
Entrada Normal. A escolha deste regime financeiro e deste método de
financiamento justifica-se pela op¢do técnica em dar a maior seguranca
possivel ao plano previdenciério.

5.5. Taxa de Juros e Desconto Atuarial:
Fundo Previdenciario: 6% a.a.
Fundo Financeiro: 0% a.a.
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ACTUARIAL

5.6. Tabuas Biométricas:

a)
b)

c)
d)

Mortalidade Geral e de Invalidos (valores de gxe g'x): IBGE-2014
Entrada em Invalidez (valores de ix): Alvaro Vindas;

Mortalidade de Ativos (valores de gx*): combinacdo das tabuas
anteriores, pelo metodo de HAMZA,;

Composicao média de familia (Hy), obtida para idade, a partir de
experiéncia da ACTUARIAL.

5.7. Demais Hipoteses Atuariais:

a)

b)
c)

d)

f)

O crescimento real das remuneracdes utilizado foi de 1,72% aa, conforme
estudo especifico;

Né&o foi adotado estimativa de crescimento real dos proventos;

A ndo aplicacdo de rotatividade para o grupo de servidores ativos
vinculados ao RPPS justifica-se pela ndo adocdo do critério de
compensacdo previdenciaria do mesmo em favor do RGPS, fato este que
serviria para anular os efeitos da aplicacdo desta hipotese;

Para célculo das receitas e despesas futuras, ndo foram considerados
efeitos de inflacao;

Para efeito de recomposicao salarial e de beneficios, utilizou-se a hipotese
de reposicdo integral dos futuros indices de inflacdo, 0 que representa o
permanente poder aquisitivo das remuneracdes do servidor (fator de
capacidade = 1);

N&o foi utilizada a hipotese de Geragbes Futuras.
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6. DADOS ADICIONAIS PARA O ESTUDO ATUARIAL

6.1. Informacdes Adicionais:

31/12/2016
Investimentos dos Fundos Valor (R$)
Saldo dos Investimentos do Fundo Previdenciario RECIPREV 1.414.193.238,21
Saldo dos Parcelamentos do Fundo Previdenciario RECIPREV 11.529.746,40
Saldo dos Investimentos do Fundo Financeiro RECIFIN 1.330.512,47
Percentuais de Contribui¢cdo Normal (ambos os fundos) (%)
a) Prefeitura e demais 6rgéos e lotagdes 15,94%
b) Servidores Ativos 12,82%
c) Aposentados e Pensionistas Acima do Limite de Isengdo (*) 12,82%
(*) Teto do RGPS: R$5.189,82 em dezembro/2016.
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I ACTUARIAL !

7. EINANCIAMENTO COM SEGREGACAO DE MASSAS

Esta alternativa de financiamento foi instituida no Regime Proprio pela Lei n°
Lei 17.142 de 02 de dezembro de 2005 e utilizou os seguintes critérios:

a) Fundo Previdenciario RECIPREV (Capitalizado): neste grupo havera,
atraves das contribuicdes, a formacdo de patriménio previdenciario, que
custeard os beneficios dos participantes admitidos a partir do dia 17 de
dezembro de 1998. Sendo o caixa do RECIPREV responsavel por este
pagamento e desonerando, ao longo do tempo, 0 municipio de despesas
previdenciarias.

b) Fundo Financeiro RECIFIN (Reparticdo Simples): ndo forma reservas
financeiras para as despesas futuras, deste modo, as obrigacGes serdo
financiadas pelo Regime Financeiro de Reparticdo Simples. Este Grupo nao
é renovavel e se extinguira gradativamente, com o passar dos anos, pela
mortalidade natural dos seus participantes. Neste grupo estdo todos 0s
servidores ativos e inativos admitidos até o dia 16 de dezembro de 1998.
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z g
|
8. FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV g%
+
8.1. Valor Atual das Obrigac6es do Fundo Previdenciario - RECIPREV: 2 g
e
31/12/2016 %g
) Custo Geragdo | Custo Geragéo Custo Total %;i;? N%lﬁrt%é
BENEFICIOS Atual Futura o
(RS) (RS) (R$) (Yoda | (%d§ m
Folha) | Folhg} 9
1) Aposentadorias 56.324.695,40 0,00 56.324.695,40 0,91% % %
2) Pensdo por Morte 22.910.949,11 0,00 22.910.949,11 0,37% g g
3) Reversdo em Pensdo 5.141.615,16 0,00 5.141.615,16 0,08% § 8
4) Beneficios Concedidos (1+2+3) 84.377.259,67 0,00 84.377.259,67 1,36% § :15,
5) Aposentadoria por Idade e Tempo | 596.155.071,02 0,00 596.155.071,02 9,67% 6,05‘@ 5
6) Aposentadoria do Professor 830.167.813,38 0,00 830.167.813,38 13,47% 7,08043 §
7) Aposentadoria por ldade 1.027.939.530,51 0,00 1.027.939.530,51 | 16,67% | 7,03% &
8) Reversdo em Penséo 214.637.121,04 0,00 214.637.121,04 3,48% 1,74(%
9) Pensdo por Morte de Ativo 186.606.775,46 0,00 186.606.775,46 3,03% | 1,88%
10) Penséo por Morte de Invélido 10.367.535,98 0,00 10.367.535,98 0,17% | 0,10%
11) Aposentadoria por Invalidez 146.813.128,75 0,00 146.813.128,75 2,38% 1,46°/§
12) Auxilio-doenga 56.396.183,14 0,00 56.396.183,14 0,91% 0,59(%
13) Salario-maternidade 17.670.779,14 0,00 17.670.779,14 0,29% | 0,21%
14) Salario-familia 945.015,47 0,00 945.015,47 0,02% 0,0lox%
15) Beneficios a Conceder (5+..+14) | 3.087.698.953,89 0,00 3.087.698.953,89 | 50,09% 26,15%
16) Custo Total (4+15) 3.172.076.213,56 0,00 3.172.076.213,56 | 51,45%
Valor Atual da Folha Futura 6.165.176.871,69 0,00 6.165.176.871,69
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8.2. Balanco Atuarial do Fundo Previdenciario — RECIPREV: 2 g

35

31/12/2016 8 <

Item Geragcdo Atual (R$) | Geragdo Futura (R$) Total (R$) % Folhg® 5

Custo Total (VABF) 3.172.076.213,56 0,00 3.172.076.21356 | 51,45% g’F%

Compensacéo a Receber (-) 154.965.790,66 0,00 154.965.790,66 2,51% @ 3
Contribuic¢do de Inativos (-) 57.647.239,62 0,00 57.647.239,62 0,94% <
Contribuicéo de Ativos (-) 790.375.674,95 0,00 790.375.674,95 12,82% %
Contrib Normal do Ente s/Ativos(-) 982.729.193,35 0,00 982.729.193,35 15,94%§
Contrib Normal Ente s/Inativos(-) 0,00 0,00 0,00 0,00% é
Saldo dos Parcelamentos (-) 11.529.746,40 0,00 11.529.746,40 0,19% =
Ativo Financeiro (-) 1.414.193.238,21 0,00 1.414.193.238,21 22,94% 8

Déficit/Superavit Atuarial 239.364.669,63 0,00 239.364.669,63 3,88% ©

Diante do resultado superavitario, recomendamos a manutencéo do plano de
custeio em vigor.

0SOQY VO S34VYOS OdIaNE YO T30ONVIN

8.3. Plano de Custeio Proposto ao Fundo Previdenciario — RECIPREV:

2eOREaSEPYR6-90178-8981-LEPC-I0RI8PIE “0IUBWINO0P Op Ol

31/12/2016

Descrigao Contribuicéo % Base para Desconto
Servidores Parte do Beneficio Mensal
Aposentados e 12,82% Excedente ao Limite de
Pensionistas Isencéo
Servidores Ativos 12,82% .

Remuneracéo de
Contribuicdo dos Ativos

. do Fundo Previdenciario

Prefeitura 15,94%
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8.4. ProjecOes Atuariais — Fundo Previdenciario — RECIPREV: 7 g
s
Lo
31/12/2016 8 <
25
RECEITAS DESPESAS RESULTADO Q
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO SALDOE':('E'“;‘C'\'i(élE('DRO bo 2 %
(@) (b) ANUAL (c) = (a-b) Sg
2017 252.877.783,36 25.219.113,01 227.658.670,35 1.641.851.908,56 % =
2018 | 269.225.042,42 | 37.250.182,00 \ 231.974.860,42 \ 1.873.826.768,97 £
2019 | 284.069.765,30 | 42.998.663,35 \ 241.071.101,95 \ 2.114.897.870,93 gQ
2020 | 299.505.334,23 | 48.693.944,88 \ 250.811.389,35 \ 2.365.709.260,28 8 1
2021 | 315.341.546,91 | 54.711.433,30 \ 260.630.113,61 \ 2.626.339.373,89 g =
2022 | 327.743.971,49 | 61.311.608,60 \ 266.432.362,89 \ 2.892.771.736,78 o fm
2023 | 343.155.657,77 | 71.097.261,92 \ 272.058.395,85 \ 3.164.830.132,63 e 38
2024 | 357.946.268,04 | 84.374.656,75 \ 273.571.611,29 \ 3.438.401.743,92 % 8
2025 | 371.466.283,76 | 101.973.587,88 \ 269.492.695,88 \ 3.707.894.439,80 g 5
2026 | 382.977.008,84 | 125.587.685,52 \ 257.389.323,32 \ 3.965.283.763,12 % 0
2027 | 393.096.316,10 | 150.604.998,94 \ 242.491.317,16 \ 4.207.775.080,28 g %
o
2028 | 402.933.800,44 | 171.389.077,37 \ 231.544.723,07 \ 4.439.319.803,36 o 2
2029 | 413.138.649,44 | 188.294.701,76 \ 224.843.947,68 \ 4.664.163.751,04 &3
2030 | 423.462.749,96 | 202.200.328,23 \ 221.262.421,73 \ 4.885.426.172,77 g
2031 | 432.654.108 48 | 218.616.790,19 \ 214.037.318,29 \ 5.099.463.491,06 B
2032 | 440.985.350,63 | 235.774.430,19 \ 205.210.920,44 \ 5.304.674.411,49 g
2033 | 445.092.510,69 | 264.251.437,76 \ 180.841.072,93 \ 5.485.515.484,42 o3
2034 | 450.492.584,60 | 282.441.287,59 \ 168.051.297,01 \ 5.653.566.781,43 ®
2035 | 452.765.432,86 | 307.722.308,94 | 145.043.123,92 \ 5.798.609.905,35 %
2036 | 450.767.939,85 | 342.020.075,53 \ 108.747.864,32 \ 5.907.357.769,66 R
2037 | 447.276.067,81 | 373.229.446,36 \ 74.046.621,45 \ 5.981.404.391,11 a
2038 | 443.374.739,53 | 396.141.270,13 \ 47.233.469,40 \ 6.028.637.860,51 %
2039 | 438.729.619,91 | 415.019.994,88 \ 23.709.625,03 \ 6.052.347.485,53 R
2040 | 432.683.618,74 | 432.698.251,92 \ -14.633,18 \ 6.052.332.852,36
2041 | 426.002.013,62 | 446.562.451,46 \ -20.560.437,84 \ 6.031.772.414,51
2042 | 417.919.425,00 | 459.623.224,18 \ -41.703.799,18 \ 5.990.068.615,33
2043 | 410.289.955,45 | 466.605.178,91 \ -56.315.223,46 \ 5.933.753.391,88
2044 | 401.734.767,22 | 472.448.521,41 \ -70.713.754,19 \ 5.863.039.637,68
2045 | 392.708.872,23 | 475.778.685,50 \ -83.069.813,27 \ 5.779.969.824,41
2046 | 383.476.330,65 | 475.967.339,59 \ -92.491.008,94 \ 5.687.478.815,47
2047 | 374.960.998,48 | 471.005.762,03 \ -96.044.763,55 \ 5.591.434.051,92
2048 | 366.683.797,80 | 463.705.165,14 \ -97.021.367,34 \ 5.494.412.684,58
2049 | 357.475.888,92 | 458.326.110,55 \ -100.850.221,63 \ 5.393.562.462,95
2050 | 348.903.804,24 | 449.556.462,25 \ -100.652.658,01 \ 5.292.909.804,94
2051 | 341.022.024,92 | 437.605.807,90 \ -96.583.782,98 \ 5.196.326.021,96
2052 | 333.799.146,98 | 423.740.645,85 \ -89.941.498,87 \ 5.106.384.523,09
2053 | 327.028.383,79 | 409.115.032,73 \ -82.086.648,94 \ 5.024.297.874,14
2054 | 320.852.732,08 | 393.502.285,79 \ -72.649.553,71 \ 4.951.648.320,44
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RECEITAS DESPESAS RESULTADO 23
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO SALDOE'):('QF'?&\‘I,(C:'IE(')RO bo % 2
(a) (b) ANUAL (c) = (a-b) g3
2055 315.249.867,36 377.373.850,17 -62.123.982,81 4.889.524.337,63 g =
2056 | 310.370.452,52 | 360.553.027,33 \ -50.182.574,81 \ 4.839.341.762,81 S >
2057 | 306.320.540,89 | 343.056.844,38 \ -36.736.303,49 \ 4.802.605.459,32 g Q
2058 | 303.099.420,50 | 325.228.284,10 \ -22.128.863,60 \ 4.780.476.595,72 8 1
2059 | 300.766.862,88 | 307.181.105,55 \ -6.414.242,67 \ 4.774.062.353,06 g =
2060 | 299.393.349,01 | 288.996.724,26 \ 10.396.624,75 \ 4.784.458.977,81 ) &
2061 | 299.048.650,43 | 270.762.304,12 \ 28.286.346,31 \ 4.812.745.324,12 >3
2062 | 299.801.420,61 | 252.560.770,61 \ 47.231.650,00 \ 4.859.976.974,11 % %
2063 | 301.718.834,09 | 234.514.891,03 | 67.203.943,06 \ 4.927.180.917,17 g >
2064 | 304.866.105,59 | 216.694.653,78 | 88.171.451,81 \ 5.015.352.368,98 % 0
2065 | 309.306.257,02 | 199.205.666,30 | 110.100.590,72 \ 5.125.452.959,70 g Q
2066 | 315.099.952,78 | 182.142.739,18 | 132.957.213,60 \ 5.258.410.173,30 ; §
2067 | 322.305.383,75 | 165.596.571,01 | 156.708.812,74 \ 5.415.118.986,04 &2
2068 | 330.978.321,97 | 149.651.962,02 | 181.326.359,95 \ 5.596.445.345,99 2&
2069 | 341.172.334,08 | 134.385.986,44 | 206.786.347,64 \ 5.803.231.693,63 N
2070 | 352.939.094,92 | 119.866.954,03 \ 233.072.140,89 \ 6.036.303.834,52 3
2071 | 366.328.953,03 | 106.154.520,20 \ 260.174.432,83 \ 6.296.478.267,35 %
2072 | 381.391.320,17 | 93.298.534,40 \ 288.092.785,77 \ 6.584.571.053,12 @
2073 | 398.175.242,26 | 81.338.995,89 \ 316.836.246,37 \ 6.901.407.299,49 3
2074 | 416.729.883,58 | 70.304.649,32 \ 346.425.234,26 \ 7.247.832.533,75 g
2075 | 437.105.167,19 | 60.211.778,29 \ 376.893.388,90 \ 7.624.725.922,65 o
2076 | 459.352.639,70 | 51.064.298,06 \ 408.288.341,64 \ 8.033.014.264,29 %
2077 | 483.526.289,66 | 42.853.299,06 \ 440.672.990,60 \ 8.473.687.254,89 N
2078 | 509.683.543,14 | 35.558.114,88 \ 474.125.428,26 \ 8.947.812.683,16
2079 | 537.886.207,59 | 29.147.703,57 \ 508.738.504,02 \ 9.456.551.187,17
2080 | 568.201.447,24 | 23.582.186,44 \ 544.619.260,80 \ 10.001.170.447,98
2081 | 600.702.603,96 | 18.812.969,29 \ 581.889.634,67 \ 10.583.060.082,64
2082 | 635.470.196,10 | 14.784.882,36 \ 620.685.313,74 \ 11.203.745.396,38
2083 | 672.592.700,64 | 11.435.953,59 \ 661.156.747,05 \ 11.864.902.143,44
2084 | 712.167.364,52 | 8.697.273,76 \ 703.470.090,76 \ 12.568.372.234,19
2085 | 754.301.294,59 | 6.495.664,50 \ 747.805.630,09 \ 13.316.177.864,28
2086 | 799.112.408,52 | 4.755.920,82 \ 794.356.487,70 \ 14.110.534.351,98
2087 | 846.730.436,92 | 3.404.996,76 \ 843.325.440,16 \ 14.953.859.792,14
2088 | 897.297.752,42 | 2.376.411,91 \ 894.921.340,51 \ 15.848.781.132,65
2089 | 950.969.708,39 | 1.611.108,02 \ 949.358.600,37 \ 16.798.139.733,02
2090 | 1.007.914.908,60 | 1.057.477,63 \ 1.006.857.430,97 \ 17.804.997.163,99
2001 | 1.068.315.439,00 | 670.295,27 \ 1.067.645.143,73 \ 18.872.642.307,72
2092 | 1.132.367.226,17 | 409.656,02 \ 1.131.957.570,15 | 20.004.599.877,87

Consideragdes no levantamento dos resultados da demonstragéo das Receitas e Despesas:

1. Acoluna saldo financeiro contempla o valor atual dos ativos do RPPS;

2. AColuna Receitas Previdenciarias é composta pelas contribuigdes da Prefeitura, ativos e inativos, descontada a taxa de administracao,
recebimento dos parcelamentos, compensag&o previdenciaria estimada e rentabilidade financeira;

3. A Coluna Despesas Previdenciarias agrega as obrigagdes anuais com o pagamento de beneficios.
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9. EUNDO FINANCEIRO —

RECIFIN

9.1. Valor Atual das Obrigac6es do Fundo Financeiro — RECIFIN:

31/12/2016
1) Aposentadorias 5.196.212.617,41 | 479,77%
2) Pensdo por Morte 1.047.024.627,72 96,67%
3) Reversdo em Penséo 673.298.686,01 62,17%
4) Beneficios Concedidos (1+2+3) | 6.916.535.931,14 | 638,61%
5) Aposentadoria por Idade e Tempo | 3.088.225.877,92 | 285,14% 38,82%
6) Aposentadoria do Professor 2.790.240.495,12 | 257,62% 22,16%
7) Aposentadoria por Idade 919.733.155,09 84,92% 7,68%
8) Reversdo em Penséo 788.188.874,54 72, 77% 7,92%
9) Penséo por Morte de Ativo 65.373.061,15 6,04% 1,35%
10) Pensdo por Morte de Invalido 10.225.184,51 0,94% 0,21%
11) Aposentadoria por Invalidez 88.665.107,74 8,19% 1,83%
12) Auxilio-doenca 11.906.565,99 1,10% 0,26%
13) Salario-maternidade 172.629,41 0,02% 0,00%
14) Salério-familia 1.598,39 0,00% 0,00%
15) Beneficios a Conceder (5+..+14)| 7.762.732.549,86 | 716,74% 80,23%
16) Custo Total (4+15) 14.679.268.481,00| 1355,35%
Valor Atual da Folha Futura 1.083.063.288,49
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He

9.2. Balanco Atuarial do Fundo Financeiro — RECIFIN:

>
i
3
31/12/2016 %
Valores 8
Item Total (RS) (% Folha Futura) &
Custo Total 14.679.268.481,00 1.355,35% fg
Compensacéao Previdenciaria a Receber (-) 173.569.383,51 16,03% %
Contribuicdo de Inativos (-) 473.765.518,38 43,74% 5
Contribuicao de Ativos (-) 138.848.713,58 12,82% ¥
Contribuicdo Normal do Ente s/Ativos(-) 277.697.427,17 25,64% g
Ativo Financeiro (-) 1.330.512,47 0,12% g
Déficit/Superavit Atuarial 13.614.056.925,89 1.257,00% ¢
5
g
9.4. Plano de Custeio proposto ao Fundo Financeiro — RECIFIN: @
8
31/12/2016 %
Descricdo Contribuicéo % Base para Desconto %
®
Servidores Parte do Beneficio Mensal &
Aposentados e 12,82% Excedente ao Limite de 2
Pensionistas Isencéo 4
&
R

Servidores Ativos 12,82% Remuneracéo de

Prefeitura

Contribuicdo Normal

15,94%

Contribuicdo dos Ativos do
Fundo Financeiro

Na medida em que as receitas do Fundo Financeiro e o patrimonio
disponivel forem insuficientes para o pagamento mensal das despesas
com beneficios do Fundo, a Prefeitura complementara a arrecadacéo
para honrar com o pagamento destes beneficios.
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Q
c
x
e . . . . 32
9.4. ProjecOes Atuariais — Fundo Financeiro — RECIFIN: =3
31/12/2016 _§ ©
RECEITAS DESPESAS RESULTADO ga
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO SALDOEi'g‘FfC':\‘i(éIE(')RO bo Be
@) (b) ANUAL (c) = (a-b) 3 3
2017 94.247.399,47 521.598.653,26 -427.351.253,79 0,00 g g
2018 | 86.633.913,41 | 535.432.560,09 \ -448.798.646,68 \ 0,00 8=
2019 | 77.157.625,78 | 552.965.087,09 \ -475.807.461,31 \ 0,00 S
2020 | 70.741.794,01 | 559.856.984,92 \ -489.115.190,91 \ 0,00 % 8
2021 | 64.810.661,41 | 564.368.148,66 \ -499.557.487,25 \ 0,00 g [
2022 | 59.241.321,81 | 566.437.276,69 \ -507.195.954,88 \ 0,00 g Q
2023 | 53.832.070,90 | 566.783.716,89 \ -512.951.645,99 \ 0,00 2 %
2024 | 48.755.859,77 | 564.648.185,08 \ -515.892.325,31 \ 0,00 g3
2025 | 43.961.142,32 | 560.782.894,53 \ -516.821.752,21 \ 0,00 ‘§ g
2026 | 38.470.412,97 | 557.324.025,27 | -518.853.612,30 \ 0,00 °x
2027 | 34.826.071,44 | 548.213.475,50 | -513.387.404,06 \ 0,00 8 ﬁ
2028 | 31.222.779,25 | 538.089.136,18 | -506.866.356,93 \ 0,00 § 9
2029 | 28.691.008,94 | 523.977.613,95 | -495.286.605,01 \ 0,00 S 2
2030 | 25.674.309,31 | 511.631.991,82 | -485.957.682,51 \ 0,00 % §
2031 | 23.404.097,24 | 496.476.096,99 | -473.071.999,75 \ 0,00 8
2032 | 21.628.917,18 | 479.209.431,78 | -457.580.514,60 \ 0,00 0
(o8
2033 | 20.312.061,98 | 460.036.552,22 | -439.724.490,24 \ 0,00 %
2034 | 19.344.130,00 | 439.478.338,58 \ -420.134.208,58 \ 0,00 &
2035 | 18.366.726,10 | 418.782.609,67 \ -400.415.883,57 \ 0,00 %
2036 | 17.400.679,72 | 397.965.884,88 \ -380.565.205,16 \ 0,00 g
2037 | 16.439.855,76 | 377.117.946,24 \ -360.678.090,48 \ 0,00 £
2038 | 15.487.099,75 | 356.306.361,24 \ -340.819.261,49 \ 0,00 &
2039 | 14.545.172,64 | 335.598.990,40 \ -321.053.817,76 \ 0,00 &
2040 | 13.616.892,11 | 315.064.708,74 \ -301.447.816,63 \ 0,00 %
2041 | 12.705.155,87 | 294.773.299,48 \ -282.068.143,61 \ 0,00
2042 | 11.812.853,63 | 274.794.873,28 \ -262.982.019,65 \ 0,00
2043 | 10.942.863,95 | 255.199.889,25 \ -244.257.025,30 \ 0,00
2044 | 10.098.013,32 | 236.058.691,49 \ -225.960.678,17 \ 0,00
2045 | 9.280.968,39 | 217.440.116,23 \ -208.159.147,84 \ 0,00
2046 | 8.494.222,47 | 199.410.571,00 \ -190.916.348,53 \ 0,00
2047 | 7.740.088,37 | 182.033.177,58 \ -174.293.089,21 \ 0,00
2048 | 7.020.609,79 | 165.365.996,29 \ -158.345.386,50 \ 0,00
2049 | 6.337.525,57 | 149.459.788,68 \ -143.122.263,11 \ 0,00
2050 | 5.692.310,44 | 134.359.129,39 \ -128.666.818,95 \ 0,00
2051 | 5.086.012,62 | 120.101.346,94 \ -115.015.334,32 \ 0,00
2052 | 4.519.131,29 | 106.715.023,55 \ -102.195.892,26 \ 0,00
2053 | 3.991.663,23 | 94.219.074,45 \ -90.227.411,22 \ 0,00
2054 | 3.503.155,44 | 82.622.614,86 \ -79.119.459,42 \ 0,00
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> 0
3 8
‘s
.
.. continuagdo g g
o 8
ANO PRE\SIIIEZ)CEIEIZEAA'SRIAS PRE\?IEDS:l\IlscsiﬁA'SRIAS PRE\E?E)J;\T(/;DA%O SALDOEi'é\‘Ff‘(’:\‘i‘éIE(')RO bo ?. o
(@) (b) ANUAL (c) = (a-b) ki ‘5
2055 3.053.036,94 71.927.914,29 -68.874.877,35 0,00 g 3
2056 | 2.640.730,86 | 62.130.943,97 \ -59.490.213,11 | 0,00 S5
2057 | 2.265.616,83 | 53.221.738,31 \ -50.956.121,48 \ 0,00 28
2058 | 1.926.845,35 | 45.182.592,12 \ -43.255.746,77 | 0,00 % g
2059 | 1.623.325,75 | 37.988.822,77 \ -36.365.497,02 | 0,00 3z
2060 | 1.353.671,17 | 31.608.371,34 \ -30.254.700,17 | 0,00 § 8
2061 | 1.116.245,61 | 26.002.848,05 \ -24.886.602,44 \ 0,00 @ Q
2062 | 909.265,91 | 21.129.248,48 \ -20.219.982,57 \ 0,00 g 2
2063 | 730.839,19 | 16.940.755,84 \ -16.209.916,65 | 0,00 g o
2064 | 578.986,29 | 13.387.354,47 | -12.808.368,18 \ 0,00 g0
2065 | 451.572,38 | 10.415.576,99 | -0.964.004,61 \ 0,00 & )33
2066 | 346.221,86 | 7.967.977,59 | -7.621.755,73 \ 0,00 g2
2067 | 260.389,81 | 5.984.783,89 | -5.724.394,08 \ 0,00 § 3
2068 | 191.522,40 | 4.406.023,24 | -4.214.500,84 \ 0,00 2%
2069 | 137.239,48 | 3.173.958,07 \ -3.036.718,59 \ 0,00 @ 3
2070 | 95.372,11 | 2.234.366,44 \ -2.138.994,33 \ 0,00 =8
2071 | 63.956,50 | 1.536.561,57 \ -1.472.605,07 \ 0,00 %
2072 | 41.196,90 | 1.033.882,48 \ -992.685,58 \ 0,00 &
2073 | 25.384,22 | 683.994,25 \ -658.610,03 \ 0,00 5
2074 | 14.924,55 | 449.041,72 \ -434.117,17 | 0,00 @
2075 | 8.383,00 | 296.786,79 \ -288.403,79 | 0,00 2
2076 | 4.541,32 | 201.241,25 \ -196.699,93 \ 0,00 >
2077 | 2.412,28 | 142.165,82 \ -139.753,54 | 0,00 %
2078 | 1.285,55 | 105.343,09 \ -104.057,54 | 0,00 )
2079 | 702,60 | 81.634,80 \ -80.932,20 | 0,00 %
2080 | 394,10 | 65.467,50 \ -65.073,40 | 0,00
2081 | 220,16 | 53.581,74 \ -53.361,58 | 0,00
2082 | 113,83 | 44.164,21 \ -44.050,38 | 0,00
2083 | 49,71 | 36.385,87 \ -36.336,16 \ 0,00
2084 | 15,54 | 29.878,39 \ -29.862,85 \ 0,00
2085 | 2,59 | 24.430,85 \ -24.428,26 \ 0,00
2086 | 0,20 | 19.838,07 \ -19.837,87 \ 0,00
2087 | 0,00 | 15.928,99 \ -15.928,99 \ 0,00
2088 | 0,00 | 12.605,49 \ -12.605,49 \ 0,00
2089 | 0,00 | 9.779,21 \ -9.779,21 \ 0,00
2000 | 0,00 | 7.385,74 \ -7.385,74 \ 0,00
2001 | 0,00 | 5.390,61 \ -5.390,61 \ 0,00
2092 | 0,00 | 3.774,00 \ -3.774,00 \ 0,00

Consideracdes no levantamento dos resultados da demonstracéo das Receitas e Despesas:
1. Acoluna saldo financeiro contempla o valor atual dos ativos do Fundo Financeiro;
2. AColuna Receitas Previdenciarias é composta pelas contribui¢des da Prefeitura, ativos e inativos, descontada a taxa de administracéo,
recebimento dos parcelamentos, compensagéo previdenciaria estimada e rentabilidade financeira;
3. A Coluna Despesas Previdenciarias agrega as obrigacdes anuais com o pagamento de beneficios;
4. O Coluna Resultado em negativo representa o valor estimado que a Prefeitura devera aportar anualmente para complementar as
contribui¢6es normais e honrar com a folha do Fundo Financeiro.
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10. IMPACTO FINANCEIRO PARA O MUNICIPIO

10.1. Projecdo das Despesas Anuais do Municipio com o Custeio do RPPS:

31/12/2016
CONTRIBUICOES CONTRIBUICOES APORTES TOTAL
ANO RECIPREV RECIFIN RECIFIN () = (@)+(b)+(c)
@) (b) ©
2017 92.390.897,24 46.694.015,12 426.020.741,32 565.105.653,69
2018 | 90.864.113,05 | 41.227.829,74 | 448.798.646,68 | 580.890.589,47
2019 | 90.865.215,44 | 34.464.771,02 | 475.807.461,31 | 601.137.447,77
2020 | 90.902.282,77 | 30.153.259,28 | 489.115.190,91 | 610.170.732,95
2021 | 90.852.518,82 | 26.164.950,91 | 499.557.487,25 | 616.574.956,99
2022 | 90.638.043,12 | 22.445.575,88 | 507.195.954,88 | 620.279.573,88
2023 | 89.733.915,28 | 18.903.375,26 | 512.951.645,99 | 621.588.936,53
2024 | 88.217.291,48 | 15.708.746,62 | 515.892.325,31 | 619.818.363,41
2025 | 85.945.652,33 | 12.714.118,27 | 516.821.752,21 | 615.481.522,82
2026 | 82.501.176,51 | 9.320.078,75 | 518.853.612,30 | 610.674.867,56
2027 | 78.674.499,43 | 7.213.304,37 | 513.387.404,06 | 599.275.207,86
2028 | 75.485.299,55 | 5.149.582,19 | 506.866.356,93 | 587.501.238,68
2029 | 72.820.909,89 | 3.986.780,82 | 495.286.605,01 | 572.094.295,73
2030 | 70.612.710,54 | 2.199.141,26 | 485.957.682,51 | 558.769.534,31
2031 | 67.844.568,88 | 1.031.089,10 | 473.071.999,75 | 541.947.657,72
2032 | 64.820.487,09 | 308.373,30 | 457.580.514,60 | 522.709.374,99
2033 | 59.579.683,08 | 6.212,36 | 439.724.490,24 | 499.310.385,68
2034 | 56.097.893,38 | 6.222,91 | 420.134.208,58 | 476.238.324,87
2035 | 51.216.346,13 | 0,00 | 400.415.883,57 | 451.632.229,70
2036 | 44.488.241,56 | 0,00 | 380.565.205,16 | 425.053.446,72
2037 | 38.166.012,22 | 0,00 | 360.678.090,48 | 398.844.102,70
2038 | 33.112.890,31 | 0,00 | 340.819.261,49 | 373.932.151,80
2039 | 28.690.137,99 | 0,00 | 321.053.817,76 | 349.743.955,75
2040 | 24.291.297,62 | 0,00 | 301.447.816,63 | 325.739.114,25
2041 | 20.419.132,63 | 0,00 | 282.068.143,61 | 302.487.276,24
2042 | 16.509.992,22 | 0,00 | 262.982.019,65 | 279.492.011,87
2043 | 13.586.790,75 | 0,00 | 244.257.025,30 | 257.843.816,05
2044 | 10.730.921,09 | 0,00 | 225.960.678,17 | 236.691.599,26
2045 | 8.194.968,95 | 0,00 | 208.159.147,84 | 216.354.116,79
2046 | 6.051.949,82 | 0,00 | 190.916.348,53 | 196.968.298,35
2047 | 4.762.542,23 | 0,00 | 174.293.089,21 | 179.055.631,44
2048 | 3.782.700,77 | 0,00 | 158.345.386,50 | 162.128.087,27
2049 | 2.284.190,77 | 0,00 | 143.122.263,11 | 145.406.453,88
2050 | 1.296.804,09 | 0,00 | 128.666.818,95 | 129.963.623,04
2051 | 793.675,88 | 0,00 | 115.015.334,32 | 115.809.010,20
2052 | 542.541,98 | 0,00 | 102.195.892,26 | 102.738.434,24
2053 | 326.613,58 | 0,00 | 90.227.411,22 | 90.554.024,80
2054 | 199.203,96 | 0,00 | 79.119.459,42 | 79.318.663,38
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> 0
3 8
1
S
.. continuagéo g g
CONTRIBUIGOES CONTRIBUIGOES APORTES o B
ANO RECIPRECV RECIFII\? RECIFIN TOTAL § o
(d) = (@)+(b)+(c) 8a
@) (b) (© £y
2055 77.615,52 0,00 68.874.877,35 68.952.492,87 &3
2056 | 7.849,97 | 0,00 \ 59.490.213,11 \ 59.498.063,08 5 %
2057 | 0,00 | 0,00 \ 50.956.121,48 | 50.956.121,48 28
2058 | 0,00 | 0,00 \ 43.255.746,77 | 43.255.746,77 Sz
2059 | 0,00 | 0,00 \ 36.365.497,02 | 36.365.497,02 22
2060 | 0,00 | 0,00 \ 30.254.700,17 | 30.254.700,17 § &
2061 | 0,00 | 0,00 \ 24.886.602,44 | 24.886.602,44 20
2062 | 0,00 | 0,00 \ 20.219.982,57 | 20.219.982,57 § g
2063 | 0,00 | 0,00 \ 16.209.916,65 | 16.209.916,65 om
2064 | 0,00 | 0,00 | 12.808.368,18 \ 12.808.368,18 % 3
2065 | 0,00 | 0,00 \ 9.964.004,61 \ 9.964.004,61 2 8
2066 | 0,00 | 0,00 \ 7.621.755,73 \ 7.621.755,73 g %
2067 | 0,00 | 0,00 \ 5.724.394,08 \ 5.724.394,08 52
2068 | 0,00 | 0,00 \ 4.214.500,84 \ 4.214.500,84 % >
2069 | 0,00 | 0,00 \ 3.036.718,59 \ 3.036.718,59 w3
2070 | 0,00 | 0,00 | 2.138.994,33 | 2.138.994,33 &3
2071 | 0,00 | 0,00 | 1.472.605,07 | 1.472.605,07 g
2072 | 0,00 | 0,00 | 992.685,58 | 992.685,58 8
2073 | 0,00 | 0,00 | 658.610,03 | 658.610,03 g
2074 | 0,00 | 0,00 \ 434.117,17 | 434.117,17 23
2075 | 0,00 | 0,00 \ 288.403,79 | 288.403,79 £
2076 | 0,00 | 0,00 \ 196.699,93 | 196.699,93 2
2077 | 0,00 | 0,00 \ 139.753,54 | 139.753,54 2
2078 | 0,00 | 0,00 \ 104.057,54 | 104.057,54 %
2079 | 0,00 | 0,00 \ 80.932,20 | 80.932,20 o]
2080 | 0,00 | 0,00 \ 65.073,40 | 65.073,40 R
2081 | 0,00 | 0,00 \ 53.361,58 | 53.361,58
2082 | 0,00 | 0,00 \ 44.050,38 | 44.050,38
2083 | 0,00 | 0,00 \ 36.336,16 \ 36.336,16
2084 | 0,00 | 0,00 \ 29.862,85 \ 29.862,85
2085 | 0,00 | 0,00 \ 24.428,26 \ 24.428,26
2086 | 0,00 | 0,00 \ 19.837,87 \ 19.837,87
2087 | 0,00 | 0,00 \ 15.928,99 \ 15.928,99
2088 | 0,00 | 0,00 \ 12.605,49 \ 12.605,49
2089 | 0,00 | 0,00 \ 9.779,21 \ 9.779,21
2000 | 0,00 | 0,00 \ 7.385,74 \ 7.385,74
2001 | 0,00 | 0,00 \ 5.390,61 \ 5.390,61
2092 | 0,00 | 0,00 \ 3.774,00 \ 3.774,00
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R$ Milhdes

R$ Milhdes

Grafico IX — Projecdo de Despesas Previdenciarias por Fundo:
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Grafico X — Projecdo de Despesas da Prefeitura com o Custeio do RPPS:
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ACTUARIAL

11. PARECER ATUARIAL

A presente avaliacdo atuarial foi realizada especificamente para dimensionar
a situacéo financeira e atuarial do Regime Proprio de Previdéncia Social
de Recife, gerido pela Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia
a Saude, de acordo com metodologia, hipOteses e premissas citadas
anteriormente, com os dados cadastrais dos servidores ativos, aposentados e
pensionistas fornecidos pelo Instituto.

Dados Cadastrais

A Dbase de dados contendo o cadastro de servidores ativos, aposentados,
pensionistas e seus dependentes enviados para a avaliacdo atuarial, foi
comparada com padrdes minimos e maximos aceitaveis na data base da
avaliacdo. Depois de feitas as analises, consideramos os dados suficientes e
completos para a realiza¢do da avalia¢ao atuarial.

Como os dados referentes ao tempo de contribuicdo anterior a admissao na
Prefeitura ndo foram informados na base de dados, foi adotada uma
estimativa de tempo anterior vinculada a idade do servidor na data da
admissdo, conforme estudo estatistico elaborado pela Actuarial, com base
em dados confiaveis de outros RPPS.

Tabuas Biométricas

Mortalidade Geral (morte/sobrevivéncia/invalido): IBGE — 2014
Entrada em Invalidez: Alvaro Vindas

Estimativa de Compensacéo Financeira

De acordo com a Lei n°. 9.796 de 05 de maio de 1999, que dispGe sobre a
compensacéo previdenciaria entre o Regime Geral de Previdéncia Social e
o0s regimes de previdéncia dos servidores da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios. Para os beneficios concedidos, consideramos
apenas 0s processos ja concedidos e em pagamento pelo RGPS ao RPPS e
para 0s beneficios a conceder foi considerado como beneficio a ser
compensado com o0 RGPS o valor de R$ 1.123,10, correspondente a média
de beneficios pagos pela Previdéncia Social em outubro/2016.
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I ACTUARIAL !

Modelo de Financiamento

Esta alternativa de financiamento foi instituida no Regime Préprio pela Lei
n° Lei 17.142 de 02 de dezembro de 2005 e utilizou os seguintes critérios:

Fundo Previdenciario RECIPREV (Capitalizado): neste grupo havera,
através das contribuicdes, a formacdo de patrimdnio previdenciario, que
custeard os beneficios dos participantes admitidos a partir do dia 17 de
dezembro de 1998. Sendo o caixa do RECIPREV responsavel por este
pagamento e desonerando, ao longo do tempo, 0 municipio de despesas
previdenciarias.

Fundo Financeiro RECIFIN (Reparticdo Simples): ndo forma reservas
financeiras para as despesas futuras, deste modo, as obrigacbes serdo
financiadas pelo Regime Financeiro de Reparticdo Simples. Este Grupo nao
é renovavel e se extinguira gradativamente, com o passar dos anos, pela
mortalidade natural dos seus participantes. Neste grupo estdo todos o0s
servidores ativos e inativos admitidos até o dia 16 de dezembro de 1998.
Desta forma a avaliacdo atuarial, em consonancia com a Portaria MPS
403/2008, que estabelece as normas para as avaliacdes e reavaliacdes
atuariais de regimes proprios, apurou o0s resultados de cada fundo
separadamente.
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Fundo Previdenciario —- RECIPREV — Comparativo de Resultados
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Item dez/15 dez/16 Variacao
Numero de Servidores Ativos 14.126 14.783 +657
Valor Médio da Remuneragdo do Ativo (em Rs) 2.946,63 3.030,21 +83,58
Numero de Beneficiarios 253 292 +39
Valor Médio dos Beneficios (em rs) 1.785,23 1.980,26 +195,03
1. Custo Total do Plano (em r$ Milhdes) 4.608,81 3.172,08 -1.436,74
2. Direitos de Contribui¢do + Compensagao (em R$ Milhdes) 3.740,85 1.985,72 -1.755,14
3. Saldo Devedor dos Parcelamentos (em R$ Milhées) 0,00 11,53 +11,53
4. Valor dos Investimentos do FUundo (em R$ Milhdes) 1.078,06 1.414,19 +336,14
Déficit/Superavit Atuarial (2 + 3 + 4) — (1) (em R$ Milhges) 210,10 239,36 +29,27
Folha Salarial Futura (em R$ Milhaes) 12.229,71 6.165,18 -6.064,54
Custo do Plano (em % da Folha Futura) 37,68% 51,45% +13,77%
Déficit/Superavit em % da Folha Futura) 1,72% 3,88% +2,16%

O Fundo Previdenciario — RECIPREYV apresentou um custo total a valor
presente de R$ 3.172,08 milhdes em 31/12/2016. Considerando as receitas
futuras estimadas e o saldo atual dos investimentos no valor de R$ 3.411,44
milhdes, o fundo apresentou um superavit atuarial de R$ 239,36 milhdes ou
3,88% da folha salarial futura.  Considerando este resultado ndo
recomendamos a modificacdo do plano de custeio para 0 RECIPREV.
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Neste exercicio os resultados do Fundo Previdenciario — RECIPREV foram
sensivelmente alterados por ndo ser possivel considerar na avaliacdo a
estimativa de receitas e despesas das geragOes futuras. Esta alteracdo foi
estabelecida nas hipdteses atuariais em atendimento ao § 7° do Art. 17 da
Portaria MPS 403/2008, alterada pela Portaria MPS 563/2014 e a Nota
Tecnica N° 12/2016/CGACI/DRRPS/SPPS/MF de 21 de novembro de 2016.

Esta alteracdo de metodologia tornou o calculo mais conservador, uma vez
que parte do pressuposto que cada geracao deve ser capaz de financiar 0s
proprios beneficios. Mas ao longo do tempo, com o ingresso dos novos
servidores os resultados irdo gradualmente incorporar os efeitos destas novas
geracdes de servidores aos resultados atuariais.

Rentabilidade Anual - RECIPREV

De acordo com informagdes prestadas pela Diretoria Financeira a
rentabilidade anual dos investimentos no ano de 2016 foi de 17,79%. A
politica de investimentos definiu 6% ao ano como taxa de juros e o IPCA-
IBGE como indexador de correcdo monetaria, desta forma a meta atuarial
era 12,59% para o exercicio. Como podemos observar a rentabilidade obtida
ficou bem acima da meta estabelecida. Este resultado positivo repercutiu
favoravelmente na apuracdo do superavit atuarial.

Fundo Financeiro — RECIFIN — Comparativo de Resultados
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Item dez/15 dez/16 Variacao
Numero de Servidores Ativos 5.745 5.345 -400
Valor Médio da Remuneracdo do Ativo (em Rs) 4.045,39 4.344,74 +299,35
Numero de Beneficiarios 8.064 8.183 +119
Valor Médio dos Beneficios (em rs) 3.619,49 3.837,09 +217,60
Total de Segurados 13.809 13.528 -281
Custo Total do Plano em Rr$ Milhses) 16.376,73 14.679,27 -1.697,46
Déficit/Superavit Atuarial em Rs Milhdes) 15.276,29 13.614,06 | +1.662,23
Valor dos Investimentos do Fundo (em rR$ Mmilhaes) 4,46 1,33 -3,13

O Fundo Financeiro — RECIFIN apresentou um custo total a valor presente
de R$ 14.679,27 milhdes em 31/12/2016. Considerando as receitas futuras e
0 saldo atual dos investimentos no valor de R$ 1.065,21 milhdes, o fundo
apresentou um déficit atuarial de R$ 13.614,06 milhGes. Este déficit
corresponde ao valor dos aportes que o Municipio de Recife fara para
complementar a arrecadacédo de contribui¢des normais do RECIFIN e honrar
com a sua folha de beneficios por aproximadamente 84 anos, de acordo com
a expectativa de sobrevida dos servidores deste fundo.
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Crescimento das Remuneracdes de Ativos e de Proventos de Inativos

Avaliamos o crescimento real das remuneracgdes dos servidores ativos pela
média salarial por idade e obtivemos o valor médio de 1,72% ao ano. Este
percentual foi usado como hipotese de crescimento nesta avaliagéo.

Nesta avaliagdo ndo consideramos crescimento real de proventos de
aposentados e inativos.

Custeio Administrativo

Nesta avaliacdo ndo foi adotado carregamento para o custeio das despesas
administrativas do RPPS. Desta forma, consideramos que esta despesa é
paga ou reembolsada pela Prefeitura adicionalmente as suas aliquotas de
contribuicao.

Considerac0es Finais

Por fim, salientamos que os resultados desta avaliacdo atuarial séo
extremamente sensiveis as variac6es das hipoteses e premissas utilizadas nos
calculos e que, modificacBes futuras destes fatores, poderdo implicar
variacOes substanciais nos resultados atuariais.

Curitiba, 24 de janeiro de 2017.

l A
{ /

|~
/ Luiz€laudio Kogut
|Atuério'- Miba 1,308
ACTUARIAL — ASSESSORIA E C-OQS/ULTORIA ATUARIAL LTDA
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ANEXO | ,
PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS

Regime Proprio de Previdéncia Social de Recife
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude
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31/12/2016
Contas Discriminagéo Valores (R$)
2.2.7.2.1.00.00 | Provisdes Matematicas Previdenciarias - Consolidacdo 1.427.053.497,08 g
2.2.7.2.1.01.00 | Plano Financeiro - Provisdo Beneficios Concedidos 1.330.512,47 g
2.2.7.2.1.01.01 | Aposentad/Pens6es/Outros Benef do Plano Financeiro do RPPS 6.916.535.931,14 g
2.2.7.2.1.01.02 | (-) Contribuicdes do Ente para o Plano Financeiro do RPPS 0,00 §
2.2.7.2.1.01.03 | (-) Contribuigdes do Inativo para o Plano Financeiro do RPPS 173.214.352,59 %
2.2.7.2.1.01.04 | (-) ContribuigBes Pensionista para o Plano Financeiro do RPPS 49.866.927,75 %
2.2.7.2.1.01.05 | (-) Compensagdo Previdenciaria do Plano Financeiro do RPPS 60.267.081,43 %
2.2.7.2.1.01.07 | (-) Cobertura de Insuficiéncia Financeira 6.631.857.056,90 29,
2.2.7.2.1.02.00 | Plano Financeiro - Provisdo Beneficios a Conceder 0,00 %
2.2.7.2.1.02.01 | Aposentad/Pens6es/Outros Benef do Plano Financeiro do RPPS 7.762.732.549,86 g
2.2.7.2.1.02.02 | (-) Contribuicdes do Ente para o Plano Financeiro do RPPS 277.697.427,17 g
2.2.7.2.1.02.03 | (-) ContribuigBes do Ativo para o Plano Financeiro do RPPS 389.532.951,62 %
2.2.7.2.1.02.04 | (-) Compensacdo Previdenciaria do Plano Financeiro do RPPS 113.302.302,08 &
2.2.7.2.1.02.06 | (-) Cobertura de Insuficiéncia Financeira 6.982.199.868,99 %
2.2.7.2.1.03.00 | Plano Previdenciario - Provisdo Beneficios Concedidos 82.493.745,06 ~
2.2.7.2.1.03.01 | Aposentad/Pensdes/Outros Benef Plano Previdenciario do RPPS 84.377.259,67
2.2.7.2.1.03.02 | (-) Contribuicdes do Ente para o Plano Previdenciario do RPPS 0,00
2.2.7.2.1.03.03 | (-) Contribuicdes Inativo para o Plano Previdenciario do RPPS 1.254.068,53
2.2.7.2.1.03.04 | (-) Contribuices Pensionista para Plano Previdenciario do RPPS 629.446,08
2.2.7.2.1.03.05 | (-) Compensacdo Previdenciaria Plano Previdenciario do RPPS 0,00
2.2.7.2.1.04.00 | Plano Previdenciario - Provisdo Beneficios a Conceder 1.103.864.569,92
2.2.7.2.1.04.01 | (-) Aposentad/Pensdes/Outros Benef Plano Previdenciario do RPPS 3.087.698.953,89
2.2.7.2.1.04.02 | (-) Contribui¢des do Ente para o Plano Previdenciario do RPPS 982.729.193,35
2.2.7.2.1.04.03 | (-) Contribuicdes do Ativo para o Plano Previdenciario do RPPS 846.139.399,96
2.2.7.2.1.04.04 | (-) Compensagao Previdenciaria do Plano Previdenciario do RPPS 154.965.790,66
2.2.7.2.1.05.00 |Plano Previdenciario — Plano de Amortizagéo 0,00
2.2.7.2.1.05.01 | (-) Outros Créditos do Plano de Amortizacédo 0,00
2.2.7.2.1.07.00 |Provisdes Atuariais para Ajustes do Plano 239.364.669,63
2.2.7.2.1.07.01 | Ajuste de Resultado Atuarial Superavitario 239.364.669,63
Fonte: ACTUARIAL — Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda.
Atuério Responsavel: Luiz Claudio Kogut — MIBA 1.308
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_ ANEXO I
PROJECAO ATUARIAL DO RREO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RECIFE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV

2016 a 2091
RREO — Anexo 10 (LRF art. 53, § 1°, inciso I1) R$ 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
@ (b) (c) = (a-b) (d) = (d “anterior” + ¢)
2016 0,00 0,00 0,00 1.414.193.238,21
2017 252.877.783,36 25.219.113,01 227.658.670,35 1.641.851.908,56
2018 269.225.042,42 37.250.182,00 231.974.860,42 1.873.826.768,97
2019 284.069.765,30 42.998.663,35 241.071.101,95 2.114.897.870,93
2020 299.505.334,23 48.693.944,88 250.811.389,35 2.365.709.260,28
2021 315.341.546,91 54.711.433,30 260.630.113,61 2.626.339.373,89
2022 327.743.971,49 61.311.608,60 266.432.362,89 2.892.771.736,78
2023 343.155.657,77 71.097.261,92 272.058.395,85 3.164.830.132,63
2024 357.946.268,04 84.374.656,75 273.571.611,29 3.438.401.743,92
2025 371.466.283,76 101.973.587,88 269.492.695,88 3.707.894.439,80
2026 382.977.008,84 125.587.685,52 257.389.323,32 3.965.283.763,12
2027 393.096.316,10 150.604.998,94 242.491.317,16 4.207.775.080,28
2028 402.933.800,44 171.389.077,37 231.544.723,07 4.439.319.803,36
2029 413.138.649,44 188.294.701,76 224.843.947,68 4.664.163.751,04
2030 423.462.749,96 202.200.328,23 221.262.421,73 4.885.426.172,77
2031 432.654.108,48 218.616.790,19 214.037.318,29 5.099.463.491,06
2032 440.985.350,63 235.774.430,19 205.210.920,44 5.304.674.411,49
2033 445.092.510,69 264.251.437,76 180.841.072,93 5.485.515.484,42
2034 450.492.584,60 282.441.287,59 168.051.297,01 5.653.566.781,43
2035 452.765.432,86 307.722.308,94 145.043.123,92 5.798.609.905,35
2036 450.767.939,85 342.020.075,53 108.747.864,32 5.907.357.769,66
2037 447.276.067,81 373.229.446,36 74.046.621,45 5.981.404.391,11
2038 443.374.739,53 396.141.270,13 47.233.469,40 6.028.637.860,51
2039 438.729.619,91 415.019.994,88 23.709.625,03 6.052.347.485,53
2040 432.683.618,74 432.698.251,92 -14.633,18 6.052.332.852,36
2041 426.002.013,62 446.562.451,46 -20.560.437,84 6.031.772.414,51
2042 417.919.425,00 459.623.224,18 -41.703.799,18 5.990.068.615,33
2043 410.289.955,45 466.605.178,91 -56.315.223,46 5.933.753.391,88
2044 401.734.767,22 472.448.521,41 -70.713.754,19 5.863.039.637,68
2045 392.708.872,23 475.778.685,50 -83.069.813,27 5.779.969.824,41
2046 383.476.330,65 475.967.339,59 -92.491.008,94 5.687.478.815,47
2047 374.960.998,48 471.005.762,03 -96.044.763,55 5.591.434.051,92
2048 366.683.797,80 463.705.165,14 -97.021.367,34 5.494.412.684,58
2049 357.475.888,92 458.326.110,55 -100.850.221,63 5.393.562.462,95
2050 348.903.804,24 449.556.462,25 -100.652.658,01 5.292.909.804,94
2051 341.022.024,92 437.605.807,90 -96.583.782,98 5.196.326.021,96
2052 333.799.146,98 423.740.645,85 -89.941.498,87 5.106.384.523,09
2053 327.028.383,79 409.115.032,73 -82.086.648,94 5.024.297.874,14
Continua...
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Continuacéo... =9
RREO — Anexo 10 (LRF art. 53, § 1°, inciso 1) R$ 1,00 =1
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO E §_
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO g °
() (b) (©) = (a-b) (@) = (d “anterior” +¢) = 2
2054 320.852.732,08 393.502.285,79 -72.649.553,71 4.951.648.320,44 -'% g
2055 315.249.867,36 377.373.850,17 -62.123.982,81 4.889.524.337,63 Q 3
2056 310.370.452,52 360.553.027,33 -50.182.574,81 4.839.341.762,81 =3
2057 306.320.540,89 343.056.844,38 -36.736.303,49 4.802.605.459,32 _@‘ B
2058 303.099.420,50 325.228.284,10 -22.128.863,60 4.780.476.595,72 B
2059 300.766.862,88 307.181.105,55 -6.414.242,67 4.774.062.353,06 s )§>
2060 299.393.349,01 288.996.724,26 10.396.624,75 4.784.458.977,81 g %
2061 299.048.650,43 270.762.304,12 28.286.346,31 4.812.745.324,12 § M
2062 299.801.420,61 252.569.770,61 47.231.650,00 4.859.976.974,11 S0
2063 301.718.834,09 234.514.891,03 67.203.943,06 4.927.180.917,17 g ;)S
2064 304.866.105,59 216.694.653,78 88.171.451,81 5.015.352.368,98 ) %
2065 309.306.257,02 199.205.666,30 110.100.590,72 5.125.452.959,70 23
2066 315.099.952,78 182.142.739,18 132.957.213,60 5.258.410.173,30 g O
2067 322.305.383,75 165.596.571,01 156.708.812,74 5.415.118.986,04 g 8
2068 330.978.321,97 149.651.962,02 181.326.359,95 5.596.445.345,99 g );S
2069 341.172.334,08 134.385.986,44 206.786.347,64 5.803.231.693,63 % m
2070 352.939.094,92 119.866.954,03 233.072.140,89 6.036.303.834,52 2 Q
2071 366.328.953,03 106.154.520,20 260.174.432,83 6.296.478.267,35 g 8
2072 381.391.320,17 93.298.534,40 288.092.785,77 6.584.571.053,12 g e}
2073 398.175.242,26 81.338.995,89 316.836.246,37 6.901.407.299,49 K 8
2074 416.729.883,58 70.304.649,32 346.425.234,26 7.247.832.533,75 8;
2075 437.105.167,19 60.211.778,29 376.893.388,90 7.624.725.922,65 g
2076 459.352.639,70 51.064.298,06 408.288.341,64 8.033.014.264,29 g
2077 483.526.289,66 42.853.299,06 440.672.990,60 8.473.687.254,89 &
2078 509.683.543,14 35.558.114,88 474.125.428,26 8.947.812.683,16 8:
2079 537.886.207,59 29.147.703,57 508.738.504,02 9.456.551.187,17 g
2080 568.201.447,24 23.582.186,44 544.619.260,80 10.001.170.447,98 @
2081 600.702.603,96 18.812.969,29 581.889.634,67 10.583.060.082,64 ﬁ
2082 635.470.196,10 14.784.882,36 620.685.313,74 11.203.745.396,38 &
2083 672.592.700,64 11.435.953,59 661.156.747,05 11.864.902.143,44 §
2084 712.167.364,52 8.697.273,76 703.470.090,76 12.568.372.234,19 &
2085 754.301.294,59 6.495.664,50 747.805.630,09 13.316.177.864,28 R
2086 799.112.408,52 4.755.920,82 794.356.487,70 14.110.534.351,98
2087 846.730.436,92 3.404.996,76 843.325.440,16 14.953.859.792,14
2088 897.297.752,42 2.376.411,91 894.921.340,51 15.848.781.132,65
2089 950.969.708,39 1.611.108,02 949.358.600,37 16.798.139.733,02
2090 1.007.914.908,60 1.057.477,63 1.006.857.430,97 17.804.997.163,99
2091 1.068.315.439,00 670.295,27 1.067.645.143,73 18.872.642.307,72
1. Projecéo atuarial elaborada em 31/12/2016 e oficialmente enviada para o Ministério da Previdéncia Social — MPS.

2. Este demonstrativo utiliza as seguintes hip6teses:

Data Base dos Dados da Avaliagdo 31/12/2016
N° de Servidores Ativos 14.783
Folha Salarial Ativos 44.795.617,60
Idade Média de Ativos 41,7

N° de Servidores Inativos 292
Folha dos Inativos 578.236,36
Idade Média de Inativos 51,8
Crescimento Real de Remuneragdes de Ativos 1,72%
Crescimento Real de Proventos de Inativos 0,00%

Taxa Média de Inflagdo Néo considerada
Taxa de Crescimento do PIB Néo considerada
Taxa de Juros Real 6% a.a
Experiéncia de Mortalidade e Sobrevivéncia de Validos e Invalidos IBGE 2014 ambos os sexos
Experiéncia de Entrada em Invalidez Alvaro Vindas
Gerag0es Futuras ou Novos Entrados Né&o considerada

Fonte: ACTUARIAL — Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda.
Atuério Responsavel: Luiz Claudio Kogut — MIBA 1.308
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% g
g 3
PREFEITURA MUNICIPAL DE RECIFE =5
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA 8 Q
DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE g &
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS %g
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL 8 %’
FUNDO FINANCEIRO — RECIFIN 23
2016 a 2091 _é?‘ 8
2=z
RREO — Anexo 10 (LRF art. 53, § 1°, inciso 1) R$ 1,00 22
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO S %
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO 8
@) (b) (©) = (a-b) (d) = (d “anterior” + ¢ g Q
2016 0,00 0,00 0,00 1.330.512,47 2
2017 94.247.399,47 521.598.653,26 -427.351.253,79 0,00 é)‘ %
2018 86.633.913,41 535.432.560,09 -448.798.646,68 0,00 g 0
2019 77.157.625,78 552.965.087,09 -475.807.461,31 0,00 g B
2020 70.741.794,01 559.856.984,92 -489.115.190,91 0,00 g 35
2021 64.810.661,41 564.368.148,66 -499.557.487,25 0,00 e m
2022 59.241.321,81 566.437.276,69 -507.195.954,88 0,00 20
2023 53.832.070,90 566.783.716,89 -512.951.645,99 0,00 % %
2024 48.755.859,77 564.648.185,08 -515.892.325,31 0,00 W 8
2025 43.961.142,32 560.782.894,53 -516.821.752,21 0,00 S 8
2026 38.470.412,97 557.324.025,27 -518.853.612,30 0,00 @
2027 34.826.071,44 548.213.475,50 -513.387.404,06 0,00 o
2028 31.222.779,25 538.089.136,18 -506.866.356,93 0,00 %
2029 28.691.008,94 523.977.613,95 -495.286.605,01 0,00 A
2030 25.674.309,31 511.631.991,82 -485.957.682,51 0,00 g
2031 23.404.097,24 496.476.096,99 -473.071.999,75 0,00 gg
2032 21.628.917,18 479.209.431,78 -457.580.514,60 0,00 3
2033 20.312.061,98 460.036.552,22 -439.724.490,24 0,00 %
2034 19.344.130,00 439.478.338,58 -420.134.208,58 0,00 )
2035 18.366.726,10 418.782.609,67 -400.415.883,57 0,00 g
2036 17.400.679,72 397.965.884,88 -380.565.205,16 0,00 08
2037 16.439.855,76 377.117.946,24 -360.678.090,48 0,00 &
2038 15.487.099,75 356.306.361,24 -340.819.261,49 0,00
2039 14.545.172,64 335.598.990,40 -321.053.817,76 0,00
2040 13.616.892,11 315.064.708,74 -301.447.816,63 0,00
2041 12.705.155,87 294.773.299,48 -282.068.143,61 0,00
2042 11.812.853,63 274.794.873,28 -262.982.019,65 0,00
2043 10.942.863,95 255.199.889,25 -244.257.025,30 0,00
2044 10.098.013,32 236.058.691,49 -225.960.678,17 0,00
2045 9.280.968,39 217.440.116,23 -208.159.147,84 0,00
2046 8.494.222,47 199.410.571,00 -190.916.348,53 0,00
2047 7.740.088,37 182.033.177,58 -174.293.089,21 0,00
2048 7.020.609,79 165.365.996,29 -158.345.386,50 0,00
2049 6.337.525,57 149.459.788,68 -143.122.263,11 0,00
2050 5.692.310,44 134.359.129,39 -128.666.818,95 0,00
2051 5.086.012,62 120.101.346,94 -115.015.334,32 0,00
2052 4.519.131,29 106.715.023,55 -102.195.892,26 0,00
2053 3.991.663,23 94.219.074,45 -90.227.411,22 0,00
Continua...
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RREO — Anexo 10 (LRF art. 53, § 1°, inciso 1) R$ 1,00 =1
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO E §_
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO g °
() (b) (©) = (a-b) (@) = (d “anterior” +¢) & 2
2054 3.503.155,44 82.622.614,86 -79.119.459,42 0,00 -'% g
2055 3.053.036,94 71.927.914,29 -68.874.877,35 0,00 Q 3
2056 2.640.730,86 62.130.943,97 -59.490.213,11 0,00 =3
2057 2.265.616,83 53.221.738,31 -50.956.121,48 0,00 _@‘ B
2058 1.926.845,35 45.182.592,12 -43.255.746,77 0,00 B
2059 1.623.325,75 37.988.822,77 -36.365.497,02 0,00 s )§>
2060 1.353.671,17 31.608.371,34 -30.254.700,17 0,00 o %
2061 1.116.245,61 26.002.848,05 -24.886.602,44 0,00 § M
2062 909.265,91 21.129.248,48 -20.219.982,57 0,00 S0
2063 730.839,19 16.940.755,84 -16.209.916,65 0,00 g ;:‘S
2064 578.986,29 13.387.354,47 -12.808.368,18 0,00 ) %
2065 451.572,38 10.415.576,99 -9.964.004,61 0,00 23
2066 346.221,86 7.967.977,59 -7.621.755,73 0,00 g O
2067 260.389,81 5.984.783,89 -5.724.394,08 0,00 g 8
2068 191.522,40 4.406.023,24 -4.214.500,84 0,00 g ;)E
2069 137.239,48 3.173.958,07 -3.036.718,59 0,00 % m
2070 95.372,11 2.234.366,44 -2.138.994,33 0,00 2 Q
2071 63.956,50 1.536.561,57 -1.472.605,07 0,00 g 8
2072 41.196,90 1.033.882,48 -992.685,58 0,00 20
2073 25.384,22 683.994,25 -658.610,03 0,00 K 8
2074 14.924,55 449.041,72 -434.117,17 0,00 8;
2075 8.383,00 296.786,79 -288.403,79 0,00 g
2076 4.541,32 201.241,25 -196.699,93 0,00 g
2077 2.412,28 142.165,82 -139.753,54 0,00 &
2078 1.285,55 105.343,09 -104.057,54 0,00 8:
2079 702,60 81.634,80 -80.932,20 0,00 g
2080 394,10 65.467,50 -65.073,40 0,00 i
2081 220,16 53.581,74 -53.361,58 0,00 ﬁ
2082 113,83 44.164,21 -44.050,38 0,00 &
2083 49,71 36.385,87 -36.336,16 0,00 §
2084 15,54 29.878,39 -29.862,85 0,00 &
2085 2,59 24.430,85 -24.428,26 0,00 R
2086 0,20 19.838,07 -19.837,87 0,00
2087 0,00 15.928,99 -15.928,99 0,00
2088 0,00 12.605,49 -12.605,49 0,00
2089 0,00 9.779,21 -9.779,21 0,00
2090 0,00 7.385,74 -7.385,74 0,00
2091 0,00 5.390,61 -5.390,61 0,00
1. Projecéo atuarial elaborada em 31/12/2016 e oficialmente enviada para o Ministério da Previdéncia Social — MPS.

2. Este demonstrativo utiliza as seguintes hip6teses:

Data Base dos Dados da Avaliagdo 31/12/2016
N° de Servidores Ativos 5.345
Folha Salarial Ativos 23.222.642,70
Idade Média de Ativos 55,9

N° de Servidores Inativos 8.183
Folha dos Inativos 31.398.900,31
Idade Média de Inativos 68,7
Crescimento Real de Remuneragdes de Ativos 1,72%
Crescimento Real de Proventos de Inativos 0,00%
Taxa Média de Inflagdo Néo considerada
Taxa de Crescimento do PIB Néo considerada
Taxa de Juros Real 0% a.a
Experiéncia de Mortalidade e Sobrevivéncia de Validos e Invalidos IBGE 2014 ambos os sexos
Experiéncia de Entrada em Invalidez Alvaro Vindas
Gerag0es Futuras ou Novos Entrados Né&o considerada

Fonte: ACTUARIAL — Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda.
Atuério Responsavel: Luiz Claudio Kogut — MIBA 1.308
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ANEXO |11 g8
- T8
Demonstrativo de Resultados do DRAA 5o
ga
T
Data-Base: 31/12/2016 g 3
i FUNDO S5
- FUNDO PREVIDENCIARIO FINANCEIRO gg
DESCRICAO - Geragao - § 2
Geragdo Atual Futura Total (GA+GF) Geragao Atual 5 )§>
VALOR ATUAL DOS SALARIOS FUTUROS 6.165.176.871,69 0,00 6.165.176.871,69 1.083.063.288,49 %L §
S
ATIVOS GARANTIDORES DO PLANO DE BENEFICIOS 1.414.193.238,21 0,00 1.414.193.238,21 1.330.512,47 g %
Aplicacdes em Segmento de Renda Fixa - RPPS 1.414.193.238,21 0,00 1.414.193.238,21 1.330.512,47 6 %
Aplicacbes em Segmento de Renda Varidvel - RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 S
Aplicacbes em Segmento Imobiliario - RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 E g
Aplicacdes em Enquadramento - RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 g 5
Titulos e Valores ndo Sujeitos ao Enquadramento - RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 g %
Demais Bens, direitos e ativos 0,00 0,00 0,00 0,00 % g
PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS 82.493.745,06 0,00 82.493.745,06 6.633.187.569,37 % %
VALOR ATUAL BENEFICIOS FUTUROS - BENEFICIOS § 2
CONCEDIDOS 84.377.259,67 0,00 84.377.259,67 6.916.535.931,14 % 8
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas 61.466.310,56 0,00 61.466.310,56 5.869.511.303,42 S
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores 0,00 0,00 0,00 0,00 g
Beneficios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais 0,00 0,00 0,00 0,00 J.:‘
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidez 0,00 0,00 0,00 0,00 g
Beneficios Concedidos - Encargos - Pensdes Por Morte 22.910.949,11 0,00 22.910.949,11 1.047.024.627,72 S§
Beneficios Concedidos - Encargos - Compensacéo Previdenciaria a Pagar 0,00 0,00 0,00 0,00 g
VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS E ©
COMPENSACOES A RECEBER - BCENEFTCIOS CONCEDIDOS 1.883.514,61 0,00 1.883.514,61 283.348.36L,77 R
Beneficios Concedidos - Contribuicdes Futuras dos Aposentados 1.254.068,53 0,00 1.254.068,53 17321435259 &
Beneficios Concedidos - Contribuicdes Futuras dos Pensionistas 629.446,08 0,00 629.446,08 49.866.927,75 %_
Beneficios Concedidos - Compensagao Previdenciaria a Receber 0,00 0,00 0,00 60.267.081,43 R
PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS A CONCEDER 1.103.864.569,92 0,00 1.103.864.569,92 7.087.257.007,97
VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS - ENCARGOS DE
BENEFICIOS A CONCEDER 3.087.698.953,89 0,00 3.087.698.953,89 7.762.732.549,86
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas 1.624.094.601,53 0,00 1.624.094.601,53 4.007.959.033,01
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores 830.167.813,38 0,00 830.167.813,38 2.790.240.495,12
Beneficios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais 0,00 0,00 0,00 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez 146.813.128,75 0,00 146.813.128,75 88.665.107,74
Beneficios a Conceder - Encargos - Pensdes Por Morte de Ativose 186.606.775,46 0,00 186.606.775,46 65.373.061,15
Beneficios a Conceder - Encargos - Pensdes Por Morte de Aposentados 225.004.657,02 0,00 225.004.657,02 798.414.059,05
Beneficios a Conceder - Encargos - Outros Beneficios e Auxilios 75.011.977,75 0,00 75.011.977,75 12.080.793,79
Beneficios a Conceder - Encargos - Compensacéo Previdencidria a Pagar 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS E
COMPENSACOES A RECEBER - BCENEFI'CIOS A CONCEDER 1.983.834.383,97 0,00 1.983.834.383,97 675.475.541,89
Beneficios a Conceder - Contribuicdes Futuras do Ente 082.729.193,35 0,00 082.729.193,35 172.640.288,19
Beneficios a Conceder - Contribui¢des Futuras dos Segurados Ativos 790.375.674,95 0,00 790.375.674,95 138.848.713,58
Beneficios a Conceder - Contribuigdes Futuras dos Aposentados 49.302.155,52 0,00 49.302.155,52 228.366.820,11
Beneficios a Conceder - Contribuigdes Futuras dos Pensionistas 6.461.569,49 0,00 6.461.569,49 22.317.417,93
Beneficios a Conceder - Compensag&o Previdenciéria a Receber 154.965.790,66 0,00 154.965.790,66 113.302.302,08
PROVISAO MATEMATICA PARA COBERTURA DE
INSUFICIENCIAS FINANCEIRAS ASSEGURADA POR LEI 11.529.746,40 0.00 11.529.746,40 0,00
Valor Atual do Plano de Amortizacdo do Déficit Atuarial estabelecido em lei 0,00 0,00 0,00 0,00
Valor Atual dos Parcelamentos de Débitos Previdenciarios 11.529.746,40 0,00 11.529.746,40 0,00
RESULTADO ATUARIAL 239.364.669,63 0,00 239.364.669,63 -13.719.114.064,87
Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 13.719.114.064,87
Equilibrio Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00
Superavit Atuarial 227.834.923,23 0,00 227.834.923,23 0,00
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14 DIARIO OFICIAL DO RECIFE

Objeto: Prestacao de servico de dedetizacao.

Base Legal: Art. 24, inciso Il, da Lei Federal n® 8.666/93.

N¢ da Licitagao: n° 006/2016.

Modalidade: Dispensa de Licitacao;

Preco Global: R$ 6.600,00 (seis mil e seiscentos reais);

Prazo de Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses, de 01/11/2016 a 30/10/2017.

Dotagdo Orcamentaria: Atividade: 6406.15.122.2.161.2.723 - Apoio Administrativo as Agdes da Unidade Orcamentaria; Elemento de

Despesa: 3.3.90.39 - Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica; Subelemento: 28 - Locacaoc de Maguinas e Equipamentos;
-onte: 241 - Recursos Proprios (Adm. Supervisionada).

Contrato n® 029/2016, firmado em 05 de dezembro de 2016.

Contratantes: Companhia de Transito e Transporte Urbano do Recife - CTTU e a Empresa Green Card S/A Refeigoes,
Comercio E Servigos.

Objeto: Prestacac de servigos de administracaoc e fornecimento de vale alimentacac via cartac magneético e/ou cartao eletrénico, com
tecnologia de chip de seguranca.

Base Legal: Lei n® 8.666/93 e alteracOes posteriores.
N® da Licitagao: 006/2016.

Modalidade: Pregao Eletronico n® 004/2016 - CPL/CTTU;

Preco Global: R$ 32.319,75 (trinta e dois mil, trezentos e dezenove reais e setenta e cinco centavos);

Prazo de Vigencia Contratual: 12 (doze) meses, de 05/12/2016 a 04/12/2017.

Dotagcdo Orcamentaria: Unidade Orgcamentaria - 64.06.15.331.3.101.2.153 - Encargos com Beneficios ac Servidores; Elemento de
Despesa: 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica; Subelemento: Vale Alimentacao; Fonte de Recurso - 241 -
Recursos Proprios/Administragcao Supervisionada.

CONVENIOS

Convenio n® 045/2016, firmado em 12 de Dezembro de 2016.

Convenentes: Companhia de Transito e Transporte Urbano do Recife - CTTU e a empresa HS Publicidade e Eventos Ltda - Epp.
Objeto: Cooperacao Tecnica com a finalidade de viabilizar o monitoramento e o ordenamento do transito nas vias da cidade do Recife
destinadas ao evento Corrida do Circuito SESI 10K.

Base Legal: art. 116 da Lei n® 8.666 de 21 de junho de 1993 e de suas posteriores alteragoes.

Valor Global: R$ 5.550,00 (cinco mil, quinhentos e cinquenta reais);

Prazo: 12/12/2016 a 18/12/2016.

Recurso Financeiro: Repasse feito pela empresa HS Publicidade e Eventos Ltda - Epp.

Convénio n® 046/2016, firmado em 23 de dezembro de 2016.

Convenentes: Companhia de Transito e Transporte Urbano do Recife - CTTU e o0 Subcondominio RioMar Recife.

Objeto: Cooperacao tecnica e operacional com a finalidade de propiciar aocs cidadaos acessibilidade acs pontos do evento Reveillon
2016/2017, na orla da Avenida Boa Viagem, por meio do Servico de Transporte Publico de Passageiros - Linha de Onibus Expresso
Reveillon e estacionamento de veiculos.

Base Legal: art. 116 da Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993 e de suas posteriores alteracdes.
Valor Global: Sem Custo.
Prazo: 31/12/2016 a 01/01/2017.

Convénio n® 047/2016, firmado em 23 de dezembro de 2016.

Convenentes: Companhia de Transito e Transporte Urbano do Recife - CTTU e o Condominio do Shopping Center Recife.
Objeto: Cooperacaoc tecnica e operacional com a finalidade de propiciar acs cidadaos acessibilidade aos pontos do evento Reveillon
2016/2017, na orla da Avenida Boa Viagem, por meio do Servigo de Transporte Plblico de Passageiros - Linha de Onibus Expresso
Reveillon e estacionamento de veiculos.

Base Legal: art. 116 da Lei n® 8.6606 de 21 de junho de 1993 e de suas posteriores alteragoes.

Valor Global: Sem Custo.

Prazo: 31/12/2016 a 01/01/2017.

TERMOS ADITIVOS

Segundo Termo Aditivo ao Contrato n°® 007/2014, firmado em 30 de janeiro de 2014;

Contratantes: Companhia de Transito e Transporte Urbano do Recife - CTTU e a empresa Inforpartner Informatica & Negocios Ltda;
Objeto: Acrescimo no percentual de 1,11% (um virgula onze por cento) ao valor inicial atualizado do Contrato;

Base Legal: artigo 65, |, alinea b c/c 0 § 1°, da Lei n° 8.666/93;

N¢ da Licitacao: n° 018/2012;

Modalidade: Pregao Eletronico n® 013/2013, da Agéncia Estadual de Tecnologia da Informacgao - AT, Ata de Registro de Preco n® 006/2013;
Valor Global: R$ 122.744,00 (cento e vinte e nove mil, setecentos e quarenta e guatro reais);

Dotacao Orgcamentaria: Atividade: Atividade: 6406. 04.122.2.161.2.0723 - Apoio Administrativo as Agbes da Unidade Orcamentaria;
Elemento de Despesa: 3.3.20.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica; Subelemento: 028 - Locacac de Maguinas e
Equipamentos; Fonte: 241 - Recursos Proprios (Administragao Supervisionada).

Segundo Termo Aditivo ao Contrato n® 024/2014, firmado em 30 de outubro de 2014;

Contratantes: Companhia de Transito e Transporte Urbano do Recife - CTTU e a Empresa Serttel Ltda;

Objeto: Formalizar a renuncia, por parte da CONTRATADA, ao reajuste dos precos do Contrato n® 024/2014, para os periodos de
30/10/2014 a 29/10/2015 e 30/10/2015 a 22/10/2016, tendo como base o INCC/FGV acumulado, nos termos da Clausula Quarta do
instrumento contratual;

Valor Global: 11.477.033,04 (onze milhSes, quatrocentos e setenta e sete mil, trinta e trés reais e quatro centavos);

N°® da Licitagao: 007/2014;

Modalidade: Pregaoc Presencial - CPL/CTTU;

Dotacao Orgcamentaria: Atividade: 6406.15.453.1.304.2.510. Elemento de Despesa: 3.3.20.39. Subelemento: 98 - Servigos de
Transito. Fonte: 100 - Recursos do Tesouro.

Quinto Termo Aditivo ao Contrato n® 001/2014, firmado em 10 de janeiro de 2014;

Contratantes: Companhia de Transito e Transporte Urbano do Recife - CTTU e a Empresa Esse Engenharia Sinalizagao e
Servigos Especiais Ltda;

Objeto: Supressao no valor inicial atualizado do Contrato no percentual de 24,96% (vinte e quatro virgula noventa e seis por cento);
Base Legal: Art. 65, inciso |, alinea "b" c/c § 1°, da Lei n® 8666/93 e alteracbes posteriores;

N® da Licitagao: 011/2013

Modalidade: Pregaoc Presencial - CPL/CTTU;

Valor Global: 7.127.409,10 (sete milhdes, cento e vinte e sete mil, quatrocentos e nove reais e dez centavos)

Dotagcao Orcamentaria: Atividade: 6406.15.453.1304.2.510 - Gerenciamento do Transito e do Transporte Publico; Elemento de
Despesa: 3.3.20.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica; Subelemento: 098 - Servigos de Transito; Fonte: 120 - Recurso
de Multa de Transito;

Sexto Termo Aditivo ao Contrato n° 019/2012, firmado em 09 de agosto de 2012.

Contratantes: Companhia de Transito e Transporte Urbano do Recife - CTTU e a Empresa Locaralpi Aluguel de Veiculos Ltda.
Objeto: Prorrogacao do prazo de vigéncia.

Prazo de Vigéncia: 01/01/2017 a 31/03/2017

Base Legal: Art. 57, inciso |l da Lei n® 8.666/93.

Valor Global: 6.671,52 (seis mil, seiscentos e setenta e um reais e cinquenta e dois centavos)

N°® da Licitagao: 008/2011.

Modalidade: Pregao Eletronico - CPLS.

Dotagcao Orcamentaria: Atividade 6406.15.122.2.161.2.723 - Apoio Administrativo as Agoes da Unidade Orgamentaria; Elemento de
Despesa: 3.3.90.33 - Passagens e Despesas com Locomogao; Subelemento: 6 - Locagao de Veiculos; Fonte: 241- Recursos
Proprios (Adm. Supervisionada).

Oitavo Termo Aditivo ao Contrato n® 014/2012, firmado em 21 de junho de 2012.

Contratantes: Companhia de Transito e Transporte Urbano do Recife - CTTU e a empresa Andrade Barros Logistica e Servigos Ltda.
Objeto: Prorrogacao do prazo de vigéncia contratual.

Prazo de Vigéncia: 03 (trés) meses, 21/12/2016 a 20/03/2017

Base Legal: artigo 57, inciso ll, da Lei n° 8.666/93 e alteracgdes posteriores.

N® da Licitagao: n° 020/2011.

Modalidade: Pregao Eletronico.

Valor Global: R$ 93.330,00 (noventa e trés mil, trezentos e trinta reais);

Dotagcao Orcamentaria: Atividade: 6406.15.453.1304.2.510 - Gerenciamento do Transito e do Transporte Publico; Elemento de
Despesa: 3.3.90.33 - Passagens e Despesas com Locomocao; Subelemento: 6 - Locagao de Veiculos; Fonte: 120 - Recursos de
Multa de Transito.

Decimo Segundo Termo Aditivo ao Contrato n® 016/2013, firmado em 12 de novembro de 2013.

Contratantes: Companhia de Transito e Transporte Urbano do Recife - CTTU e a Empresa Serttel Ltda.

Objeto: Prorrogacao do prazo de vigéencia contratual.

Prazo de Vigéncia: por 06 (seis) meses, 01/01/2017 a 30/06/2017.

Base Legal: art. 57, ll, da Lei n° 8.666/93 e alteragbes posteriores.

Valor Global: R$ 7.208.964,66 (sete milhdes, duzentos e oito mil, novecentos e sessenta e quatro reais e sessenta e seis centavos).

07.01.2017

N® da Licitagao: 009/2013 - CPL/CTTU

Modalidade: Pregac Presencial

Dotagcdo Orcamentaria: Atividade: 6406.15.453.1304.2.510 - Gerenciamento do Transito e do Transporte Publico; Elemento de
Despesa: 3.3.20.37 - Locacao de Mao de cbra; Fontes: 100 - Recursos Ordinarios; 120 - Recursos de Multas de Transito; 641 -
Recursos Proprics (Adm. Supervisionada)
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‘Secretario BRUNO SCHWAMBACH |

PORTARIA N° 001/2017 DE 07 ED JANEIRO DE 2017.

O SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E MEIO AMBIENTE, no uso de suas atribuicbes, tendo em vista a neces-
sidade de designar o Gerenciador de Sistema na Operacao do Sistema de Acompanhamento da Gestao dos Recursos da Sociedade
- SAGRES, modulo Licitagtes e Contratos - LINCON, no ambito desta Secretaria,

RESOLVE:

| - Designar a servidora, ROSANA GOMES DA SILVA;

CPF: 332.433.704-53;

Endereco: Rua Belo Horizonte, n° 32, Rio Doce, CEPF: 53.040-110, Olinda-PE;
E-mail: rgsilva@recife.pe.gov.br;

Cargo: Tecnica de Desenvolvimento Social;

Tipo de Vinculo: Efetiva;

Perfil: Gerenciador de Sistema

Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgao.
Recife, 07 de janeiro de 2017.

BRUNO SCHWAMBACH
Secretario

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores
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‘Presidente MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO

PORTARIA DP-RECIPREV N° 600, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2016.
Institui o recadastramento anual cbrigatorio dos aposentados e seus dependentes, e dos pensionistas previdenciarios do Regime Proprio
de Previdéncia Social - RPPS, do Municipio do Recife, assim definidos na Lei Municipal n® 17.142/2005, e da outras providéncias.

O DIRETOR-PRESIDENTE da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assistencia a Saude dos Servidores do Municipio do Recife -
RECIPREV, no uso de suas atribuigdes,

CONSIDERANDO a necessidade da Uniao, dos Estadocs, do Distrito Federal e dos Municipios, para os fins do inciso Xl do art. 37 da
Constituicao Federal vigente, instituirem sistema integrado de dados relativos a proventos e pensdes pagos acs respectivos

servidores e inativos, e pensionistas previdenciarios, na forma do regulamento, provinda da norma programatica do art. 3° da Lei
Federal n°® 10.887, de 18 de junho de 2004,

CONSIDERANDO a necessidade da Uniao, dos Estadocs, do Distrito Federal e dos Municipios, para os fins do inciso Xl do art. 37 da
Constituicdo Federal vigente, instituirem sistema integrado de dados relativos as remuneragoes, proventos e pensdbes pagos aos
respectivos servidores e militares, ativos e inativos, e pensionistas, na forma do regulamento, provinda da norma programatica do art.

3° da Lei Federal n° 10.887, de 18 de junho de 2004;

CONSIDERANDO o imperativo categorico do inciso |l do art. 9o da Lei Federal no 10.887, de 18 de junho de 2004, da unidade gesto-
ra do regime proprio de previdéncia dos servidores, prevista no art. 40, § 20 da Constituicac Federal, proceder, no minimo a cada 05
(cinco) anos, o recenseamento previdenciario, abrangendo todos os aposentados e pensionistas previdenciarios do respectivo regime;

CONSIDERANDO a regulamentacao do Censo Previdenciario dos servidores publicos ativos titulares de cargo efetivo, aposentados,
pensionistas e demais dependentes do Regime Proprio de Previdéencia Social - RPPS, do municipio do Recife, objeto do Decreto
Municipal n°® 29.093, de 11 de setembro de 2015, finalizando a criagao, atualizagao e consolidacao de dados a serem remetidos ao
Cadastro Nacional de Informacgotes Sociais dos Regimes Proprios de Previdéncia Social - CNIS/RPPS;

CONSIDERANDO a necessidade de uniformizacao e atualizagao pericdica dos dados cadastrais dos aposentados, seus dependentes
e 0s pensionistas previdenciarios do Regime Propric de Previdéncia Social - RPPS, do Municipio do Recife, assim definidos na Lei
Municipal n® 17.142, de 02 de dezembro de 2005, com vistas a formacao de um banco de dados para servir como base de consulta
para a concessao e manutencao de beneficios, assim como para elaboracac de estudos atuariais e para ¢ planejamento de acbes,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir, a partir de 01 de margo de 2017, o recadastramento anual de carater obrigatorio dos aposentados, seus dependentes
e 08 pensionistas previdenciarios do Regime Proprio de Previdencia Social - RPPS, do Municipio do Recife, assim definidos na Lei
Municipal n® 17.142, de 02 de dezembro de 2005, nos termos do Manual aprovado no Anexo Unico desta Portaria, com o objetivo de
promover a criacao, atualizacao e consolidacao dos seus dados cadastrais.

Art. 20 Os aposentados e os pensionistas previdenciarios do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS, do Municipio do Recife,
referidos no caput do artigo anterior, deverao realizar o recadastramento, impreterivelmente no més de seu aniversario.

Paragrafo Unico. O descumprimento dessa convocacao os sujeitara a suspensao do pagamento dos proventos ou pensdes, con-
forme o caso.

Art. 3° Aos aposentados e 0s pensionistas que naoc comparecerem ao recadastramento serao enviadas correspondencias individuais
reconvocando-os para a atualizagao cadastral.

Paragrafo Unico. A reconvocagao sera enviada ate o decimo dia do mes subsequente ac de seu aniversario, devendo os segurados

aposentados e pensionistas comparecerem aoc local indicado no Manual de Recadastramento Anual, no prazc maximo de trinta dias
contados do recebimento da reconvocacao.

Art. 4° O restabelecimento do pagamento dos proventos e pensdes, com efeitos retroativos, dar-se-a no mes seguinte a realizagcao
do recadastramento do segurado aposentado e pensionista.

Art. 5° Decorrido o prazo de que trata o artigo anterior, a Unidade Gestora providenciara a publicagac de Edital de suspensao de
pagamento no Diario Oficial do Municipio, promovendo a referida suspensaoc e, posteriormente, encaminhara a Secretaria de
Assuntos Juridicos do Municipio copias do aviso de recebimento da reconvocacao e do edital de suspensac para abertura de proces-
so administrativo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, com 0s meios e recursos a ela inerentes, nos termos a teor do inciso
LV do art. 5° da Constituicao Federal vigente, do qual podera resultar o cancelamento do beneficio.

Art. 6°. Os casos omissos serao dirimidos pelo orgao superior da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos
Servidores.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Manoel Carneiro Soares Cardoso
Diretor Presidente
(Republicada por incorrecac no original).

ANEXO UNICO
MANUAL DE RECADASTRAMENTO ANUAL, OBRIGATORIO, DOS APOSENTADOS, SEUS DEPENDENTES E OS PENSIONISTAS
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS, DO MUNICIPIO DO RECIFE.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O recadastramento de que trata esta Portaria ficara a cargo da Unidade de Cadastro e Gestao Previdenciaria e suas Divisdes,
sob a coordenacao da Geréncia de Previdéncia.
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Resolugdo TC n° 25, de 13 de dezembro de 2017

na lei municipal n°17142, de 02/12/2005

contribuigdes a Unidade Gestora do RPPS (previs&o legal): dia 15 més subsequente a competéncia

ANEXO XI-A

ANEXO XI DEMONSTRATIVO
DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS) Aliquotas de contribuigéo, previstas
° . Servidores Ativos:12,82% Inativos e Pensionistas:
12,82% Poder, Orgéo ou Entidade (contribuicdo "normal"): 25,64% Poder, Orgédo ou Entidade (contribuicio adicional/compromisso especial): ___% repasse das

CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES INATIVOS (RPPS) - FUNDO FINANCEIRO RECIFIN

BASE DE CALCULO DATA DO X
COMPETENCIA VALOR RETIDA CONTABILIZADA VENCIMENTO DATA DA RETENCAO
Janeiro 6.210.807,33 796.225,50 796.225,50 15/2/2017 27/1/2017
Fevereiro 6.228.549,30 798.500,02 798.500,02 15/3/2017 22/2/2017
Marco 6.379.295,32 817.825,66 817.825,66 15/4/2017 28/3/2017
Abril 6.557.618,56 840.686,70 840.686,70 15/5/2017 27/4/2017
Maio 6.617.982,37 848.425,34 848.425,34 15/6/2017 31/5/2017
Junho 6.610.530,97 847.470,07 847.470,07 15/7/2017 29/6/2017
Julho 4.367.199,30 559.874,95 559.874,95 15/8/2017 31/7/2017
Agosto 4.537.920,75 592.888,56 592.888,56 15/9/2017 31/8/2017
Setembro 4.433.563,73 568.382,87 568.382,87 15/10/2017 29/9/2017
Outubro 4.454.911,31 571.119,63 571.119,63 15/11/2017 31/10/2017
Novembro 4.505.225,43 577.569,90 577.569,90 15/2/2017 1/12/2017
Dezembro 4.498.454,29 576.701,84 576.701,84 15/2/2017 28/12/2017
13°. Salario 4.479.229,10 574.237,17 574.237,17 15/2/2017 15/12/2017
TOTAL 69.881.287,75 8.969.908,21 8.969.908,21

CONTRIBUICAO DOS PENSIONISTAS (RPPS) - FUNDO FINANCEIRO RECIFIN

ANEXO XI-A

BASE DE CALCULO

CONTRIBUICAO NORMAL

2 DATA DO 5
COMPETENCIA VALOR RETIDA CONTABILIZADA VENCIMENTO DATA DA RETENCAO
Janeiro 1.222.398,44 156.711,48 156.711,48 15/2/2017 27/1/2017
Fevereiro 1.193.579,25 153.016,86 153.016,86 15/3/2017 22/2/2017
Marco 1.201.430,73 154.023,42 154.023,42 15/4/2017 28/3/2017
Abril 1.230.401,17 157.737,43 157.737,43 15/5/2017 27/4/2017
Maio 1.271.064,66 162.950,49 162.950,49 15/6/2017 31/5/2017
Junho 1.236.989,63 158.582,07 158.582,07 15/7/2017 29/6/2017
Julho 1.202.304,21 154.135,40 154.135,40 15/8/2017 31/7/2017
Agosto 1.323.194,38 169.633,52 169.633,52 15/9/2017 31/8/2017
Setembro 1.236.576,44 158.529,10 158.529,10 15/10/2017 29/9/2017
Outubro 1.248.453,12 160.051,69 160.051,69 15/11/2017 31/10/2017
Novembro 1.301.513,34 166.854,01 166.854,01 15/2/2017 1/12/2017
Dezembro 1.283.780,81 164.580,70 164.580,70 15/2/2017 28/12/2017
13°. Salario 1.123.591,03 144.044,37 144.044,37 15/2/2017 15/12/2017
TOTAL 16.075.277,22 2.060.850,54 2.060.850,54
CONTRIBUICAO DO ENTE (INATIVOS) - FUNDO FINANCEIRO RECIFIN
ANEXO XI-B
BASE DE CALCULO DATA DO
COMPETENCIA VALOR VALOR PAGO CONTABILIZADA VENCIMENTO REPASSE
Janeiro
Fevereiro
Margo
Abril
Maio
Junho
Julho 23.933.394,11 6.136.522,25 6.136.522,25 15/8/2017 15/8/2017
Agosto 18.822.895,51 4.826.190,41 4.826.190,41 15/9/2017 15/9/2017
Setembro 18.687.851,60 4.791.565,15 4.791.565,15 15/10/2017 13/10/2017
Outubro 18.800.664,20 4.820.490,30 4.820.490,30 15/11/2017 14/11/2017
Novembro 19.055.258,35 4.885.768,24 4.885.768,24 15/2/2017 12/12/2017
Dezembro 19.109.330,97 4.899.632,46 4.899.632,46 15/2/2017 14/2/2018
13°. Salario 19.100.439,98 4.897.352,81 4.897.352,81 15/2/2017 14/2/2018
TOTAL 137.509.834,71 | 35.257.521,62 35.257.521,62
CONTRIBUICAO DO ENTE (PENSIONISTAS) - FUNDO FINANCEIRO RECIFIN
ANEXO XI-B
BASE DE CALCULO DATA DO
COMPETENCIA VALOR VALOR PAGO CONTABILIZADA VENCIMENTO REPASSE
Janeiro
Fevereiro
Marco
Abril
Maio
Junho
Julho
Agosto 5.575.366,65 1.429.524,01 1.429.524,01 15/9/2017 15/9/2017
Setembro 5.374.918,17 1.378.129,02 1.378.129,02 15/10/2017 13/10/2017
Outubro 5.389.640,41 1.381.903,80 1.381.903,80 15/11/2017 14/11/2017
Novembro 5.458.846,26 1.399.648,18 1.399.648,18 15/2/2017 12/12/2017
Dezembro 5.449.346,29 1.397.212,39 1.397.212,39 15/2/2017 14/2/2018
13°. Salario 5.153.768,76 1.321.426,31 1.321.426,31 15/2/2017 14/2/2018
TOTAL 32.401.886,54 8.307.843,71 8.307.843,71
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL . . z9

f—ya— DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP % o

retaria ae rticas de o

Previdéncia Social E

3z

~ : =Z 3

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR =4

o

Exercicio: 2017 Bimestre: JAN/FEV 8 d

ad

=3

g

ENTE E =

g &

Nome: Recife UF: PE CNPJ: 10.565.000/0001-92 'g -f:;

Enderego: Avenida Cais do Apolo, 925 Complemento: ié ;

Bairro:  Centro CEP: 50030-903 2 ;

Telefone: (081) 3355-1634 Fax: E-mail: recife@recife.pe.gov.br g 3

=)

REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE g ;

Nome: JOSE RICARDO WANDERLEY DANTAS DE OLIVEIRA CPF: 457.021.954-34 g g

S 7

Cargo: Secretario Complemento do Finangas E ;
o

E-mail: ricardodantas@recife.pe.gov.br Data Inicio de Gestdao: 14/03/2015 g 5

g

UNIDADE GESTORA DO RPPS E §

P

Nome: Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores Recife PE CNPJ: 05.244.336/0001-13 g %

S g

Endereco: AVENIDA MANOEL BORBA, 488 Complemento: g g

Bairro:  BOAVISTA CEP: 50070-000 % 3

[)) 4

Telefone: (081) 3355-1650 Fax: (081) 3355-1647 E-mail: reciprev@recife.pe.gov.br § ﬁ

REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA § g

© T

Nome: Manoel Carneiro Soares Cardoso CPF: 091.325.624-20 § 4

oL

2

Cargo: Presidente Complemento do Data Inicio de Gestao: 01/01/2013 ISR«
(0]

Telefone: (081) 3355-1650 Fax: (081)3355-1647 E-mail: manoel.carneiro@reciprev.gov.br § g

S

RESPONSAVEL PELO ENVIO g Y

O (]

Nome: ANDRE LUIZ MARTINS CORREIA DA SILVA CPF: 417.597.704-00 §

g

Telefone: (081) 3355-1683 Fax: E-mail: andrecorreia@recife.pe.gov.br g

Data de envio:  04/10/2017 [(Retificagao)]
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL N ,
DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP

Secretaria de Politicas de

28
Q
Previdéncia Social % g
g2
o A 5
DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR < ¢
NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO § %
Recife PE 10.565.000/0001-92 JAN/FEV - 2017 04/10/2017 15:33:16 é’ d
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS E %
1 - BASES DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS, RELATIVAS AS < 3
FOLHAS DO ENTE JAN FEV JAN FEV JAN FEV g 4
1.1 - Do ENTE ("patronal"), relativa: é ]
a) Aos servidores 44.141.169,45 44.260.058,79 22.402.295,50 22.308.433,35 66.543.464,95 66.568.492%4§
b) Aos servidores afastados com beneficios pagos pela Unidade Gestora (auxilio- g;o‘—
. ) 0,00 0,803
doenca, salario-maternidade e outros) S -
c) Aos aposentados 0,00 O,@OZ
d) Aos pensionistas 0,00 O,gg-g:
1.2 - Dos SERVIDORES 44.141.169,45 44.373.644,77 22.402.295,50 22.308.433,35 66.543.464,95 66.682.078323
1.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,807
1.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 O,EOE
T 2
20
oI
- I
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS g E
2 - CONTRIBUIGOES REPASSADAS JAN FEV JAN FEV JAN FEV g %
2.1 - Do ENTE ("patronal"), relativa: 2 é
a) Aos servidores 7.036.102,41 7.073.158,97 5.754.264,32 5.730.312,19 12.790.366,73 12.803.471 Eﬁg
b) Aos servidores afastados com beneficios pagos pela Unidade Gestora (auxilio-
o : 0,00 0,803
doenca, salario-maternidade e outros) S 4
c¢) Aos aposentados 0,00 O,g{);
d) Aos pensionistas 0,00 O,gﬂ)
2.2 - Dos SERVIDORES 5.662.185,52 5.695.179,78 2.877.735,67 2.866.292,62 8.539.921,19 8.561 .472,%
2.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 O,gbg
2.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00%
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
3 - DEDUGOES JAN FEV JAN FEV JAN FEV
3.1 - Valores deduzidos das contribuigdes do ENTE:
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL . , z9
f—ya— DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP % o
retaria ae rticas de E
Previdéncia Social S
g2
o A EF
DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR =4
NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO § %
Recife PE 10.565.000/0001-92 JAN/FEV - 2017 04/10/2017 15:33:16 é’ d
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS E 3
3 - DEDUGOES JAN FEV JAN FEV JAN FEV 5
a) ngamentos DlreFo_s pelo ENTE de beneficios de responsabilidade do RPPS 206.253,03 170.708,16 719.93 230,51 296.972,96 170.938;%7-‘
(auxilio-doenca, salario-maternidade e outros) S
b) Outros valores compensados 0,00 0%0;
3.2 - Valores deduzidos das contribuigdes dos SEGURADOS: § ‘E
- — — S—
a) ngamentos DlreFo_s pelo ENTE de beneficios de responsabilidade do RPPS 973,05 1.066,40 6.910.14 335,95 7.883.19 1_402@5”
(auxilio-doenca, salario-maternidade e outros) U
b) Outros valores compensados 0,00 0,&
g 2
s>
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS §_E
4 - APORTES E TRANSFERENCIAS DE RECURSOS JAN FEV JAN FEV JAN FEV % E
4.1 - Aporte para Amortizagao Déficit Atuarial 0,00 0,803
4.2 - Transferéncia para Cobertura Insuficiéncia Financeira 29.606.250,43 23.641.791,01 29.606.250,43 23.641.791 §1€
4.3 - Transferéncia de recursos para pagamento de despesas administrativas 0,00 O,E&O%
4.4 - Transferéncia para pagamento de beneficios de responsabilidade do Tesouro 0,00 O@OE
=
4.5 - Outros aportes ou transferéncias 0,00 o,gpg
c g
©
g
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS Q é
5 - PARCELAMENTOS JAN FEV JAN FEV JAN FEV g_g
No. Acordo Data Acordo N° da Parcela &
01076/2015 29/12/2015 013 243.072,54 243.072,56 6’70
01076/2015 29/12/2015 014 246.160,58 0,00 246.160,5
o

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

6 - BASES DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS , RELATIVAS A FOLHA
DA UNIDADE GESTORA JAN FEV JAN FEV JAN FEV
05/03/18 11:23 v1.0 Pagina 3 de 6



MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL . . z9
f—ya— DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP % o
retaria ae rticas de E
Previdéncia Social &
3z
~ : =Z 3
DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR =4
NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO § %
Recife PE 10.565.000/0001-92 JAN/FEV - 2017 04/10/2017 15:33:16 é’ d
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS E %
6 - BASES DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS , RELATIVAS A FOLHA < 3
DA UNIDADE GESTORA JAN FEV JAN FEV JAN FEV g 4
6.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 0,00 0,330:
6.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 0,00 0%0;
6.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxilio-doenca e salario-maternidade 0,00 O§D\E
6.4 - Dos APOSENTADOS 51.061,15 59.158,97 6.178.648,13 6.228.549,30 6.229.709,28 6.287.708 7r
6.5 - Dos PENSIONISTAS 25.711,08 25.711,08 1.222.398,44 1.193.579,25 1.248.109,52 1.219.290,83
<Y
g 2
. g.—I
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS 2 3
7 - CONTRIBUIGOES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA JAN FEV JAN FEV JAN FEV % E
7.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 0,00 o§og
7.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 0,00 O,@);
7.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxilio-doencga e salario-maternidade 0,00 OEOJE
7.4 - Dos APOSENTADOS 6.546,04 7.584,18 796.225,50 798.500,02 802.771,54 806.084,%05
7.5 - Dos PENSIONISTAS 3.296,16 3.296,16 156.711,48 153.016,86 160.007,64 156.313,%)!21'
2%
i
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS ® 3
- Ari ~
8 - REMUNERAGAO BRUTA (somatorio das folhas do ENTE e da UNIDADE JAN FEV JAN FEV JAN FEV 2 8
GESTORA) @ g
8.1 - Dos SERVIDORES 104.212.075,30 94.513.530,50 104.551.483,96 94.842.514,65 208.763.559,26 189.356.045,%,3,
8.2 - Dos APOSENTADOS 466.772,26 486.350,31 27.219.118,92 27.394.895,88 27.685.891,18 27.881 .246,?’9%
8.3 - Dos PENSIONISTAS 160.910,66 160.910,66 5.604.279,51 5.572.903,81 5.765.190,17 5.733.814,47§
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
9 - N° DE BENEFICIARIOS (somatoério das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA) JAN FEV JAN FEV JAN FEV
05/03/18 11:23 v1.0 Pagina 4 de 6



PREVIDENCIA SOCIAL
Secretaria de Politicas de

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

> g

e

Previdéncia Social g E

DEMONSTRATIVO DE INFORMAGOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR ;f é

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO § %

Recife PE 10.565.000/0001-92 JAN/FEV - 2017 04/10/2017 15:33:16 é’ g

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS E_%

9 - N° DE BENEFICIARIOS (somatoério das folhas do ENTE e da UNIDADE JAN FEV JAN FEV JAN FEV 5 =

GESTORA) =

9.1 - SERVIDORES 14.759 14.721 5.215 5.170 19.974 19.891]

9.2 - APOSENTADOS 197 202 6.119 6.149 6.316 6.3%@

9.3 - PENSIONISTAS 112 112 2.140 2.141 2.252 2.2%3;\5

9.4 - DEPENDENTES 0 or

89

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS “i_;

10 - INGRESSOS DE RECURSOS JAN FEV JAN FEV JAN FEV ; 3

10.1 - Contribuicbes 12.708.130,13 12.779.219,09 9.584.936,97 9.548.121,69 22.293.067,10 22.327.340,%82

10.2 - Aportes 29.606.250,43 23.641.791,01 29.606.250,43 23.641.791 §1g

10.3 - Parcelamentos 243.072,56 246.160,58 243.072,56 246.160,%;

10.4 - Acréscimos legais de contribuigbes 0,00 OEOJE

10.5 - Contribuic¢des relativas aos servidores cedidos ou licenciados 0,00 ogog

10.6 - Recebimento de compensagéo financeira 454.010,16 454.010,16 454.010,16 454.010,2?6!‘

10.7 - Receitas liquidas de aplicagdes financeiras e investimentos 23.347.135,52 39.318.881,75 18.940,04 22.957,46 23.366.075,56 39.341 .839,%2);@

10.8 - Rendimentos demais ativos 0,00 O,ﬁ

10.9 - Outras Receitas 0,00 0,809

g%

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS § 3

11 - UTILIZAGAO DE RECURSOS JAN FEV JAN FEV JAN FEV E

11.1 - Aposentadoria 466.772,26 486.350,31 27.219.118,92 27.394.895,88 27.685.891,18 27.881.246,19?1
11.2 - Penséo por morte 160.910,66 160.910,66 5.604.279,51 5.572.903,81 5.765.190,17 5.733.814,47
11.3 - Auxilio-Doenca 0,00 0,00
11.4 - Salario-Maternidade 0,00 0,00

05/03/18 11:23 v1.0
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL . . z9
f—ya— DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP % o
retaria ae rticas de E
Previdéncia Social 3
g2
= , =
DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR =4
NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO § %
Recife PE 10.565.000/0001-92 JAN/FEV - 2017 04/10/2017 15:33:16 é’ d
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS E 3

11 - UTILIZAGAO DE RECURSOS JAN FEV JAN FEV JAN FEV 5
11.5 - Salario-Familia 0,00 0@0.—
11.6 - Auxilio-Reclusao 0,00 O,ggg
11.7 - Decis6es judiciais (beneficios) 0,00 Oiﬁ)g
11.8 - Beneficios de responsabilidade do Tesouro 0,00 O,OOE
11.9 - Despesas Administrativas 207.310,38 0,01 207.310,38 0,01 414.620,76 %
11.10 - Despesas com investimentos 1.023,97 1.038,48 1.023,97 1.038§8§
11.11 - Restituigdes e outras compensagdes pagas 0,00 0§0;
11.12 - Pagamento de Compensacéo Financeira 0,00 0,80¢
11.13 - Outras Despesas 0,00 0§03
i
=3
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS % g
12 - RESULTADO FINAL JAN FEV JAN FEV JAN FEV f 5
12.1 - TOTAL DE INGRESSOS 36.298.338,21 52.344.261,42 39.664.137,60 33.666.880,32 75.962.475,81 86.011.141 @ﬁ
12.2 - TOTAL DE UTILIZACAO 628.706,89 855.609,83 32.823.398,44 33.175.110,07 33.452.105,33 34'030'719’%0};
12.3 - RESULTADO FINAL APURADO 35.669.631,32 51.488.651,59 6.840.739,16 491.770,25 42.510.370,48 51.980.421 §4ﬁ
%
Q0

(0]

[{e]
59
QD
g 0
g
Py}
o}
8
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL . . z9

f—ya— DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP % o

retaria ae rticas de o

Previdéncia Social E

3z

~ : =Z 3

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR =4

o

Exercicio: 2017 Bimestre: MAR/ABR 8 d

ad

=3

g

ENTE E =

g &

Nome: Recife UF: PE CNPJ: 10.565.000/0001-92 'g -f:;

Enderego: Avenida Cais do Apolo, 925 Complemento: ié ;

Bairro:  Centro CEP: 50030-903 2 ;

Telefone: (081) 3355-1634 Fax: E-mail: recife@recife.pe.gov.br g 3

=)

REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE g ;

Nome: JOSE RICARDO WANDERLEY DANTAS DE OLIVEIRA CPF: 457.021.954-34 g g

S 7

Cargo: Secretario Complemento do Finangas E ;
o

E-mail: ricardodantas@recife.pe.gov.br Data Inicio de Gestdao: 14/03/2015 g 5

g

UNIDADE GESTORA DO RPPS E §

P

Nome: Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores Recife PE CNPJ: 05.244.336/0001-13 g %

S g

Endereco: AVENIDA MANOEL BORBA, 488 Complemento: g g

Bairro:  BOAVISTA CEP: 50070-000 % 3

[)) 4

Telefone: (081) 3355-1650 Fax: (081) 3355-1647 E-mail: reciprev@recife.pe.gov.br § ﬁ

REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA § g

© T

Nome: Manoel Carneiro Soares Cardoso CPF: 091.325.624-20 § 4

oL

2

Cargo: Presidente Complemento do Data Inicio de Gestao: 01/01/2013 ISR«
(0]

Telefone: (081) 3355-1650 Fax: (081)3355-1647 E-mail: manoel.carneiro@reciprev.gov.br § g

S

RESPONSAVEL PELO ENVIO g Y

O (]

Nome: ANDRE LUIZ MARTINS CORREIA DA SILVA CPF: 417.597.704-00 §

g

Telefone: (081) 3355-1683 Fax: E-mail: andrecorreia@recife.pe.gov.br g

Data de envio:  21/09/2017 [(Retificagao)]

05/03/18 11:23 v1.0 Pagina 1 de 6



MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL N ,
DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP

Secretaria de Politicas de

2
Q
Previdéncia Social % g
g2
- ; =3
DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR < ¢
NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO § %
Recife PE 10.565.000/0001-92 MAR/ABR - 2017 21/09/2017 15:52:27 é’ g
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS E %
1 - BASES DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS, RELATIVAS AS < 3
FOLHAS DO ENTE MAR ABR MAR ABR MAR ABR g 4
1.1 - Do ENTE ("patronal"), relativa: é ]
a) Aos servidores 45.960.693,14 46.095.388,79 22.091.283,08 22.144.568,00 68.051.976,22 68.239.956,§9§
b) Aos servidores afastados com beneficios pagos pela Unidade Gestora (auxilio- g;o‘—
. ) 0,00 0,803
doenca, saldrio-maternidade e outros) O
c) Aos aposentados 0,00 O,@OZ
d) Aos pensionistas 0,00 O,gg-g:
1.2 - Dos SERVIDORES 45.960.693,14 46.095.388,79 22.091.283,08 22.144.568,00 68.051.976,22 68.239.956:293
1.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,807
1.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 O,EOE
T2
oI
- I
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS g E
2 - CONTRIBUIGOES REPASSADAS MAR ABR MAR ABR MAR ABR g %
2.1 - Do ENTE ("patronal"), relativa: 2 é
a) Aos servidores 7.328.467,31 7.352.270,61 5.674.634,86 5.688.994,77 13.003.102,17 13.041 .265,38;
b) Aos servidores afastados com beneficios pagos pela Unidade Gestora (auxilio-
o : 0,00 0,803
doenca, salario-maternidade e outros) S 4
c¢) Aos aposentados 0,00 O,g{);
d) Aos pensionistas 0,00 O,gﬂ)
2.2 - Dos SERVIDORES 5.895.523,56 5.914.971,17 2.837.469,00 2.844.496,98 8.732.992,56 8.759.468,%5_3
2.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 O,gbg
2.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00%
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
3 - DEDUGOES MAR ABR MAR ABR MAR ABR
3.1 - Valores deduzidos das contribuigdes do ENTE:

05/03/18 11:23 v1.0 Pagina 2 de 6



MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL . , z9
f—ya— DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP % o
retaria ae rticas de E
Previdéncia Social S
g2
o A EF
DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR =q
NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO § %
Recife PE 10.565.000/0001-92 MAR/ABR - 2017 21/09/2017 15:52:27 é’ d
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS E 3
3 - DEDUGOES MAR ABR MAR ABR MAR ABR 5
a) ngamentos DlreFo_s pelo ENTE de beneficios de responsabilidade do RPPS 22155728 120.966,43 230,51 1.726.18 221.787.79 122.692;%1-‘
(auxilio-doenca, salario-maternidade e outros) S 2
b) Outros valores compensados 0,00 0%0;
3.2 - Valores deduzidos das contribuigdes dos SEGURADOS: § ‘E
- — — S—
a) ngamentos DlreFo_s pelo ENTE de beneficios de responsabilidade do RPPS 2.048.70 2.048.70 O,EO”
(auxilio-doenca, salario-maternidade e outros) U
b) Outros valores compensados 0,00 0,&
g 2
s>
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS §_E
4 - APORTES E TRANSFERENCIAS DE RECURSOS MAR ABR MAR ABR MAR ABR % :gc
4.1 - Aporte para Amortizagao Déficit Atuarial 0,00 0,803
4.2 - Transferéncia para Cobertura Insuficiéncia Financeira 23.550.812,80 22.706.328,58 23.550.812,80 22.706.3285@5
4.3 - Transferéncia de recursos para pagamento de despesas administrativas 0,00 O,E&O%
4.4 - Transferéncia para pagamento de beneficios de responsabilidade do Tesouro 0,00 O@OE
=
4.5 - Outros aportes ou transferéncias 0,00 o,gpg
c g
©
g
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS Q é
5 - PARCELAMENTOS MAR ABR MAR ABR MAR ABR g
No. Acordo Data Acordo N° da Parcela &
01076/2015 29/12/2015 015 249.126,71 249.126,71 6’70
01076/2015 29/12/2015 016 251.920,85 0,00 251.920,8
o

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

6 - BASES DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS , RELATIVAS A FOLHA
DA UNIDADE GESTORA MAR ABR MAR ABR MAR ABR
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL . . z9
f—ya— DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP % o
retaria ae rticas de E
Previdéncia Social &
3z
~ : =Z 3
DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR =q
NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO § %
Recife PE 10.565.000/0001-92 MAR/ABR - 2017 21/09/2017 15:52:27 é’ d
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS E %
6 - BASES DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS , RELATIVAS A FOLHA < 3
DA UNIDADE GESTORA MAR ABR MAR ABR MAR ABR g 4
6.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 0,00 0,330:
6.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 0,00 0%0;
6.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxilio-doenca e salario-maternidade 0,00 O§D\E
6.4 - Dos APOSENTADOS 65.490,87 81.387,21 6.378.496,33 6.325.895,08 6.443.987,20 6.407.282 ori
6.5 - Dos PENSIONISTAS 30.876,52 29.811,62 1.201.430,73 1.230.401,17 1.232.307,25 1.260.212,#9

Q.
g 2
. g.—I
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS 2 3
7 - CONTRIBUIGOES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA MAR ABR MAR ABR MAR ABR % E
7.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 0,00 o§og
7.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 0,00 O,@);
7.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxilio-doencga e salario-maternidade 0,00 OEOJE
7.4 - Dos APOSENTADOS 8.395,93 10.433,84 817.825,64 840.686,70 826.221,57 851 .120,205’45
7.5 - Dos PENSIONISTAS 3.958,77 3.821,85 154.023,42 157.737,43 157.982,19 161 .559,%81'
2%
i
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS ® 3

- Ari ~
8 - REMUNERAGAO BRUTA (somatorio das folhas do ENTE e da UNIDADE MAR ABR MAR ABR MAR ABR 2 8
GESTORA) @ g
8.1 - Dos SERVIDORES 100.281.400,20 98.062.573,47 100.648.654,17 98.375.440,91 200.930.054,37 196.438.014,%,3,
8.2 - Dos APOSENTADOS 495.290,92 538.621,89 27.585.153,14 27.595.500,67 28.080.444,06 28.134.122,%6g
8.3 - Dos PENSIONISTAS 170.442,66 178.041,33 5.562.380,95 5.662.769,67 5.732.823,61 5.840.811 ,OOE

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

9 - N° DE BENEFICIARIOS (somatorio das folhas do ENTE e da UNIDADE MAR ABR MAR ABR MAR ABR
GESTORA)
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL N ,
DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP

Secretaria de Politicas de

> g

e

Previdéncia Social g E

DEMONSTRATIVO DE INFORMAGOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR ;f é

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO § %

Recife PE 10.565.000/0001-92 MAR/ABR - 2017 21/09/2017 15:52:27 é’ g

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS E_%

gI-ESNT"ODRi)BENEFICIARIOS (somatorio das folhas do ENTE e da UNIDADE MAR ABR MAR ABR MAR ABR é =

9.1 - SERVIDORES 15.038 15.024 5.133 5.117 20.171 20.781]

9.2 - APOSENTADOS 201 206 6.170 6.174 6.371 6.3§0§

9.3 - PENSIONISTAS 114 115 2.139 2.154 2.253 2.2@9\5

9.4 - DEPENDENTES 0 or

89

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS “i_;

10 - INGRESSOS DE RECURSOS MAR ABR MAR ABR MAR ABR ;_ 3

10.1 - Contribuicbes 13.236.345,57 13.281.497,47 9.483.952,92 9.531.915,88 22.720.298,49 22.813.413,853

10.2 - Aportes 23.550.812,80 22.706.328,58 23.550.812,80 22.706.328,%65

10.3 - Parcelamentos 249.126,71 251.920,85 249.126,71 251 .920,%;

10.4 - Acréscimos legais de contribuigbes 0,00 OEOJE

10.5 - Contribuic¢des relativas aos servidores cedidos ou licenciados 0,00 ogog

10.6 - Recebimento de compensagéo financeira 454.010,16 454.010,16 454.010,16 454.010,2?6!‘

10.7 - Receitas liquidas de aplicagdes financeiras e investimentos 14.560.182,51 1.608.407,54 46.205,76 35.435,48 14.606.388,27 1.643.843,%.:2%

10.8 - Rendimentos demais ativos 0,00 O,ﬁ

10.9 - Outras Receitas 0,00 0,809

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS § 3

11 - UTILIZAGAO DE RECURSOS MAR ABR MAR ABR MAR ABR E

11.1 - Aposentadoria 495.290,92 538.621,89 27.585.153,14 27.595.500,67 28.080.444,06 28.134.122,56?1
11.2 - Pensé&o por morte 170.442,66 178.041,33 5.562.380,95 5.662.769,67 5.732.823,61 5.840.811,00
11.3 - Auxilio-Doenca 0,00 0,00
11.4 - Salario-Maternidade 0,00 0,00
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL . . z9
f—ya— DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP % o
retaria ae rticas de E
Previdéncia Social &
3z
~ : =Z 3
DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR =q
NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO § %
Recife PE 10.565.000/0001-92 MAR/ABR - 2017 21/09/2017 15:52:27 é’ d
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS E 3

11 - UTILIZAGAO DE RECURSOS MAR ABR MAR ABR MAR ABR 5
11.5 - Salario-Familia 0,00 0@0.—
11.6 - Auxilio-Reclusao 1.166,73 1.166,73 1.166,73 1.166%33
11.7 - Decis6es judiciais (beneficios) 0,00 Oiﬁ)g
11.8 - Beneficios de responsabilidade do Tesouro 0,00 O,OOE
11.9 - Despesas Administrativas 588.419,46 232.245,42 588.419,46 232.24522 %
11.10 - Despesas com investimentos 1.052,65 1.052,75 1.052,65 1.052§5§
11.11 - Restituigdes e outras compensagdes pagas 0,00 0§0;
11.12 - Pagamento de Compensacéo Financeira 0,00 0,80¢
11.13 - Outras Despesas 0,00 0§03
i
=3
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS % g
12 - RESULTADO FINAL MAR ABR MAR ABR MAR ABR f 5
12.1 - TOTAL DE INGRESSOS 28.045.654,79 15.141.825,86 33.534.981,64 32.727.690,10 61.580.636,43 47.869.515,&ﬁ
12.2 - TOTAL DE UTILIZACAO 667.952,96 718.882,70 33.735.953,55 33.490.515,76 34.403.906,51 34.209.398,%6_{
12.3 - RESULTADO FINAL APURADO 27.377.701,83 14.422.943,16 -200.971,91 -762.825,66 27.176.729,92 13.660.117,@)%
%
§ (@)
L
2>
Py}
o}
8
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL . . z9

f—ya— DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP % o

retaria ae rticas de o

Previdéncia Social E

3z

~ : =Z 3

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR =4

o

Exercicio: 2017 Bimestre: MAI/JUN 8 d

ad

=3

g

ENTE E =

g &

Nome: Recife UF: PE CNPJ: 10.565.000/0001-92 'g -f:;

Enderego: Avenida Cais do Apolo, 925 Complemento: ié ;

Bairro:  Centro CEP: 50030-903 2 ;

Telefone: (081) 3355-1634 Fax: E-mail: recife@recife.pe.gov.br g 3

=)

REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE g ;

Nome: JOSE RICARDO WANDERLEY DANTAS DE OLIVEIRA CPF: 457.021.954-34 g g

S 7

Cargo: Secretario Complemento do Finangas E ;
o

E-mail: ricardodantas@recife.pe.gov.br Data Inicio de Gestdao: 14/03/2015 g 5

g

UNIDADE GESTORA DO RPPS E §

P

Nome: Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores Recife PE CNPJ: 05.244.336/0001-13 g %

S g

Endereco: AVENIDA MANOEL BORBA, 488 Complemento: g g

Bairro:  BOAVISTA CEP: 50070-000 % 3

[)) 4

Telefone: (081) 3355-1650 Fax: (081) 3355-1647 E-mail: reciprev@recife.pe.gov.br § ﬁ

REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA § g

© T

Nome: Manoel Carneiro Soares Cardoso CPF: 091.325.624-20 § 4

oL

2

Cargo: Presidente Complemento do Data Inicio de Gestao: 01/01/2013 ISR«
(0]

Telefone: (081) 3355-1650 Fax: (081)3355-1647 E-mail: manoel.carneiro@reciprev.gov.br § g

S

RESPONSAVEL PELO ENVIO g Y

O (]

Nome: ANDRE LUIZ MARTINS CORREIA DA SILVA CPF: 417.597.704-00 §

g

Telefone: (081) 3355-1683 Fax: E-mail: andrecorreia@recife.pe.gov.br g

Data de envio:  21/09/2017 [(Retificagao)]
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL . , z9
P R——— . — DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP % a
relaria ae frticas de E
Previdéncia Social S
g2
o A 5
DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR =q
NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO § %
Recife PE 10.565.000/0001-92 MAI/JUN - 2017 21/09/2017 15:52:41 5’ g
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS E %
1 - BASES DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS, RELATIVAS AS < 3
FOLHAS DO ENTE MAI JUN MAI JUN MAI JUN g 4
1.1 - Do ENTE ("patronal"), relativa: é ]
a) Aos servidores 46.087.775,39 47.194.387,21 21.913.898,35 21.788.254,90 68.001.673,74 68.982.642,%1 ﬁ
b) Aos servidores afastados com beneficios pagos pela Unidade Gestora (auxilio- g;o‘—
. ) 0,00 0,803
doenca, salario-maternidade e outros) S -
c) Aos aposentados 0,00 O,@OZ
d) Aos pensionistas 0,00 O,gg-g:
1.2 - Dos SERVIDORES 46.087.775,39 47.194.387,21 21.913.898,35 21.788.254,90 68.001.673,74 68.982.64221 23
1.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,807
1.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 O,EOE
T 2
20
oI
- I
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS g E
2 - CONTRIBUIGOES REPASSADAS MAI JUN MAI JUN MAI JUN g %
2.1 - Do ENTE ("patronal”), relativa: 2 é
a) Aos servidores 7.353.346,58 7.524.007,95 5.629.226,41 5.592.550,63 12.982.572,99 13.116.558,@?
b) Aos servidores afastados com beneficios pagos pela Unidade Gestora (auxilio-
o : 0,00 0,803
doenca, salario-maternidade e outros) S 4
c¢) Aos aposentados 0,00 O,g{);
d) Aos pensionistas 0,00 O,gﬂ)
2.2 - Dos SERVIDORES 5.915.958,87 6.056.398,45 2.814.612,65 2.797.317,47 8.730.571,52 8.853.715,%
2.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 O,gbg
2.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00%
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
3 - DEDUGOES MAI JUN MAI JUN MAI JUN
3.1 - Valores deduzidos das contribuigdes do ENTE:
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL . , z9
f—ya— DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP % o
retaria ae rticas de E
Previdéncia Social S
g2
= , =3
DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR =4
NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO § %
Recife PE 10.565.000/0001-92 MAI/JUN - 2017 21/09/2017 15:52:41 é’ d
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS E 3
3 - DEDUGOES MAI JUN MAI JUN MAI JUN 5
a) ngamentos DlreFo_s pelo ENTE de beneficios de responsabilidade do RPPS 538.655,13 333.096,23 2.219.42 1.950,49 540.874,55 335.046;@2-‘
(auxilio-doenca, salario-maternidade e outros) O~
b) Outros valores compensados 0,00 0%0;
3.2 - Valores deduzidos das contribuigdes dos SEGURADOS: § ‘E
- — — S—
a) ngamentos DlreFo_s pelo ENTE de beneficios de responsabilidade do RPPS 5422 1.807.77 4558 5422 1.853@5”
(auxilio-doenca, salario-maternidade e outros) U
b) Outros valores compensados 0,00 0,&
g 2
s>
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS §_E
4 - APORTES E TRANSFERENCIAS DE RECURSOS MAI JUN MAI JUN MAI JUN % E
4.1 - Aporte para Amortizagao Déficit Atuarial 0,00 0,803
4.2 - Transferéncia para Cobertura Insuficiéncia Financeira 23.307.323,85 23.123.944,55 23.307.323,85 23.123.944,?55
4.3 - Transferéncia de recursos para pagamento de despesas administrativas 0,00 O,E&O%
4.4 - Transferéncia para pagamento de beneficios de responsabilidade do Tesouro 0,00 O@OE
=
4.5 - Outros aportes ou transferéncias 0,00 o,gpg
c g
©
g
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS Q é
5 - PARCELAMENTOS MAI JUN MAI JUN MAI JUN g_g
No. Acordo Data Acordo N° da Parcela &
01076/2015 29/12/2015 017 254.444,39 254.444,39 6’70
01076/2015 29/12/2015 018 257.423,35 0,00 257.423,3
o

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

6 - BASES DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS , RELATIVAS A FOLHA
DA UNIDADE GESTORA MAI JUN MAI JUN MAI JUN
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL . . z9
f—ya— DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP % o
retaria ae rticas de E
Previdéncia Social 3
g2
- ; =3
DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR =q
NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO § %
Recife PE 10.565.000/0001-92 MAI/JUN - 2017 21/09/2017 15:52:41 é’ d
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS E %
6 - BASES DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS , RELATIVAS A FOLHA < 3
DA UNIDADE GESTORA MAI JUN MAI JUN MAI JUN g 4
6.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 0,00 0,330:
6.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 0,00 0%0;
6.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxilio-doenca e salario-maternidade 0,00 O§D\E
6.4 - Dos APOSENTADOS 75.456,24 68.715,37 6.420.556,86 6.485.310,61 6.496.013,10 6.554.025 8
6.5 - Dos PENSIONISTAS 25.711,18 25.711,08 1.271.064,66 1.236.989,63 1.296.775,84 1.262.700,41
g2
. g.—I
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS 2 3
7 - CONTRIBUIGOES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA MAI JUN MAI JUN MAI JUN % E
7.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 0,00 o§og
7.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 0,00 O,@);
7.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxilio-doencga e salario-maternidade 0,00 OEOJE
7.4 - Dos APOSENTADOS 9.673,49 8.809,31 823.115,39 847.470,07 832.788,88 856.279,203:85
7.5 - Dos PENSIONISTAS 3.296,16 3.296,16 162.950,49 158.582,07 166.246,65 161 .878,I§3|‘
%%
i
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS ® 3

- Ari ~
8 - REMUNERAGAO BRUTA (somatorio das folhas do ENTE e da UNIDADE MAI JUN MAI JUN MAI JUN 2 8
GESTORA) @ g
8.1 - Dos SERVIDORES 98.409.826,33 102.879.482,07 98.734.703,84 103.192.352,01 197.144.530,17 206.071 .834,%,3,
8.2 - Dos APOSENTADOS 556.502,36 569.829,27 27.818.170,17 28.082.884,30 28.374.672,53 28.652.713@@
8.3 - Dos PENSIONISTAS 169.168,36 168.142,10 5.721.280,56 5.712.850,24 5.890.448,92 5.880.992,34§

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

9 - N° DE BENEFICIARIOS (somatorio das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA) MAI JUN MAI JUN MAI JUN
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL N ,
DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP

Secretaria de Politicas de

> g

e

Previdéncia Social g E

DEMONSTRATIVO DE INFORMAGOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR ;f é

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO § %

Recife PE 10.565.000/0001-92 MAI/JUN - 2017 21/09/2017 15:52:41 é’ g

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS E_%

gI-ESNT"ODRi)BENEFICIARIOS (somatorio das folhas do ENTE e da UNIDADE MAI JUN MAI JUN MAI JUN é =

9.1 - SERVIDORES 15.018 15.149 5.081 5.044 20.099 20.183 ]

9.2 - APOSENTADOS 207 209 6.189 6.210 6.396 6.4%9§

9.3 - PENSIONISTAS 116 116 2.162 2.157 2.278 2.2%3\5

9.4 - DEPENDENTES 0 or

89

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS “i_;

10 - INGRESSOS DE RECURSOS MAI JUN MAI JUN MAI JUN ; 3

10.1 - Contribuicbes 13.282.275,10 13.592.511,87 9.429.904,94 9.395.920,24 22.712.180,04 22.988.432,%1 E

10.2 - Aportes 23.307.323,85 23.123.944,55 23.307.323,85 23.123.944 §5g

10.3 - Parcelamentos 254.444,39 257.423,35 254.444,39 257.423 %;

10.4 - Acréscimos legais de contribuigbes 0,00 0 EOE

10.5 - Contribuic¢des relativas aos servidores cedidos ou licenciados 0,00 0 gog

10.6 - Recebimento de compensacéo financeira 561.943,02 0,01 561.943,02 0 % s

10.7 - Receitas liquidas de aplicagdes financeiras e investimentos -3.974.307,37 6.326.674,58 40.587,61 36.375,46 -3.933.719,76 6.363.050 ‘@@

10.8 - Rendimentos demais ativos 0,00 0 gg_ﬁ'

10.9 - Outras Receitas 0,00 0,809

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS § 3

11 - UTILIZAGAO DE RECURSOS MAI JUN MAI JUN MAI JUN 2

11.1 - Aposentadoria 556.502,36 569.829,27 27.818.170,17 28.082.884,30 28.374.672,53 28.652.713,57&
11.2 - Penséo por morte 169.168,36 168.142,10 5.721.280,56 5.712.850,24 5.890.448,92 5.880.992,34
11.3 - Auxilio-Doenca 0,00 0,00
11.4 - Salario-Maternidade 0,00 0,00
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL . . z9
f—ya— DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP % o
retaria ae rticas de E
Previdéncia Social 3
g2
= , =
DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR =q
NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO § %
Recife PE 10.565.000/0001-92 MAI/JUN - 2017 21/09/2017 15:52:41 é’ d
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS E 3

11 - UTILIZAGAO DE RECURSOS MAI JUN MAI JUN MAI JUN 5
11.5 - Salario-Familia 0,00 0@0.—
11.6 - Auxilio-Reclusao 1.166,73 1.166,73 1.166,73 1.166%&;
11.7 - Decis6es judiciais (beneficios) 0,00 Oiﬁ)g
11.8 - Beneficios de responsabilidade do Tesouro 0,00 O,OOE
11.9 - Despesas Administrativas 380.457,92 335.510,68 335.510,68 380.457,92 4
11.10 - Despesas com investimentos 1.044,62 1.028,41 1.044,62 1.028&%1;
11.11 - Restituigdes e outras compensagdes pagas 0,00 0§0;
11.12 - Pagamento de Compensacéo Financeira 0,00 0,80¢
11.13 - Outras Despesas 0,00 0§03
i
=3
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS % g
12 - RESULTADO FINAL MAI JUN MAI JUN MAI JUN f 5
12.1 - TOTAL DE INGRESSOS 9.562.412,12 20.176.609,80 33.339.759,42 32.556.240,26 42.902.171,54 52.732.850,&ﬁ
12.2 - TOTAL DE UTILIZACAO 727.882,07 1.120.624,43 33.874.961,41 33.795.734,54 34.602.843,48 34.916.358,%7_1r
12.3 - RESULTADO FINAL APURADO 8.834.530,05 19.055.985,37 -535.201,99 -1.239.494,28 8.299.328,06 17.816.491 ﬁgﬁ
%
Q0

(0]

[{e]
59
Sy
g 0
g
Py}
o}
8
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL . . z9

f—ya— DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP % o

retaria ae rticas de o

Previdéncia Social E

3z

~ : =Z 3

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR =4

o

Exercicio: 2017 Bimestre: JUL/AGO 8 d

ad

=3

g

ENTE E =

g &

Nome: Recife UF: PE CNPJ: 10.565.000/0001-92 'g -f:;

Enderego: Avenida Cais do Apolo, 925 Complemento: ié ;

Bairro:  Centro CEP: 50030-903 2 ;

Telefone: (081) 3355-1634 Fax: E-mail: recife@recife.pe.gov.br g 3

=)

REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE g ;

Nome: JOSE RICARDO WANDERLEY DANTAS DE OLIVEIRA CPF: 457.021.954-34 g g

S 7

Cargo: Secretario Complemento do Finangas E ;
o

E-mail: ricardodantas@recife.pe.gov.br Data Inicio de Gestdao: 14/03/2015 g 5

g

UNIDADE GESTORA DO RPPS E §

P

Nome: Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores Recife PE CNPJ: 05.244.336/0001-13 g %

S g

Endereco: AVENIDA MANOEL BORBA, 488 Complemento: g g

Bairro:  BOAVISTA CEP: 50070-000 % 3

[)) 4

Telefone: (081) 3355-1650 Fax: (081) 3355-1647 E-mail: reciprev@recife.pe.gov.br § ﬁ

REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA § g

© T

Nome: Manoel Carneiro Soares Cardoso CPF: 091.325.624-20 § 4

oL

2

Cargo: Presidente Complemento do Data Inicio de Gestao: 01/01/2013 ISR«
(0]

Telefone: (081) 3355-1650 Fax: (081)3355-1647 E-mail: manoel.carneiro@reciprev.gov.br § g

S

RESPONSAVEL PELO ENVIO g Y

O (]

Nome: ANDRE LUIZ MARTINS CORREIA DA SILVA CPF: 417.597.704-00 §

g

Telefone: (081) 3355-1683 Fax: E-mail: andrecorreia@recife.pe.gov.br g

Data de envio:  22/09/2017 [(Retificagao)]
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL . , z9
P R——— . — DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP % a
relaria ae frticas de E
Previdéncia Social S
g2
o A 5
DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR =4
NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO § %
Recife PE 10.565.000/0001-92 JUL/AGO - 2017 22/09/2017 17:01:02 é’ g
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS E %
1 - BASES DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS, RELATIVAS AS < 3
FOLHAS DO ENTE JUL AGO JUL AGO JUL AGO g 4
1.1 - Do ENTE ("patronal"), relativa: é ]
a) Aos servidores 47.203.989,20 47.391.632,64 21.767.205,26 21.400.073,89 68.971.194,46 68.791 .706,§3§
b) Aos servidores afastados com beneficios pagos pela Unidade Gestora (auxilio- g;o‘—
. ) 0,00 0,803
doenca, salario-maternidade e outros) S -
c) Aos aposentados 9.667.241,41 9.335.211,92 23.933.394,11 18.822.895,51 33.600.635,52 28.158.107,@32
d) Aos pensionistas 156.649,81 5.575.366,65 0,00 5.732.016,&;
1.2 - Dos SERVIDORES 47.203.989,20 47.391.632,64 21.767.205,26 21.400.073,89 68.971.194,46 68.791.70633
1.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,807
1.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 O,EOE
T 2
20
5 g
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS g E
2 - CONTRIBUIGOES REPASSADAS JUL AGO JUL AGO JUL AGO g %
2.1 - Do ENTE ("patronal”), relativa: 2 é
a) Aos servidores 7.525.185,20 7.557.179,50 5.587.324,31 5.496.601,28 13.112.509,51 13.053.780,28;
b) Aos servidores afastados com beneficios pagos pela Unidade Gestora (auxilio-
o : 0,00 0,803
doenca, salario-maternidade e outros) S 4
G T
c) Aos aposentados 1.540.958,28 1.488.032,78 6.136.522,25 4.826.190,41 7.677.480,53 6.314.223@9;
d) Aos pensionistas 24.969,98 1.429.524,01 0,00 1.454.493,3&
2.2 - Dos SERVIDORES 6.058.163,18 6.083.290,30 2.794.847,28 2.748.802,32 8.853.010,46 8.832.092,233
2.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 O,gbg
2.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00%
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
3 - DEDUGOES JUL AGO JUL AGO JUL AGO
3.1 - Valores deduzidos das contribuigdes do ENTE:
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL . , z9
f—ya— DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP % o
retaria ae rticas de E
Previdéncia Social S
g2
= , =
DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR =4
NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO § %
Recife PE 10.565.000/0001-92 JUL/AGO - 2017 22/09/2017 17:01:02 é’ d
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS E 3
3 - DEDUGOES JUL AGO JUL AGO JUL AGO 5
a) ngamentos DlreFo_s pelo ENTE de beneficios de responsabilidade do RPPS 295.799.21 153.781,61 7.035,90 16.630,18 302.835,11 170_411’@9__
(auxilio-doenca, salario-maternidade e outros) S -
b) Outros valores compensados 0,00 0%0;
3.2 - Valores deduzidos das contribuigdes dos SEGURADOS: § ‘E
- — — S—
a) ngamentos DlreFo_s pelo ENTE de beneficios de responsabilidade do RPPS 1.239,25 1.555,92 128,20 1.367.45 1_555@2”
(auxilio-doenca, salario-maternidade e outros) U
b) Outros valores compensados 0,00 0,&
g 2
s>
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS §_E
4 - APORTES E TRANSFERENCIAS DE RECURSOS JUL AGO JUL AGO JUL AGO % :gc
4.1 - Aporte para Amortizagao Déficit Atuarial 0,00 0,803
4.2 - Transferéncia para Cobertura Insuficiéncia Financeira 16.238.206,57 9.136.637,41 16.238.206,57 9.136.637,?5
4.3 - Transferéncia de recursos para pagamento de despesas administrativas 0,00 O,E&O%
4.4 - Transferéncia para pagamento de beneficios de responsabilidade do Tesouro 0,00 O@OE
=
4.5 - Outros aportes ou transferéncias 0,00 o,gpg
c g
©
g
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS Q é
5 - PARCELAMENTOS JUL AGO JUL AGO JUL AGO g
No. Acordo Data Acordo N° da Parcela &
01076/2015 29/12/2015 019 259.008,56 259.008,56 6’70
01076/2015 29/12/2015 020 261.810,52 0,00 261.810,5
o

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

6 - BASES DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS , RELATIVAS A FOLHA
DA UNIDADE GESTORA JUL AGO JUL AGO JUL AGO
05/03/18 11:25 v1.0 Pagina 3 de 6



MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL . . z9
f—ya— DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP % o
retaria ae rticas de E
Previdéncia Social &
3z
~ : =Z 3
DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR =q
NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO § %
Recife PE 10.565.000/0001-92 JUL/AGO - 2017 22/09/2017 17:01:02 é’ d
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS E %
6 - BASES DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS , RELATIVAS A FOLHA < 3
DA UNIDADE GESTORA JUL AGO JUL AGO JUL AGO g 4
6.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 0,00 0,330:
6.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 0,00 0%0;
6.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxilio-doenca e salario-maternidade 0,00 O§D\E
6.4 - Dos APOSENTADOS 2.282.558,74 2.352.866,69 4.251.105,77 4.537.920,75 6.533.664,51 6.890.787 § 47
6.5 - Dos PENSIONISTAS 23.941,26 22.224,34 1.202.304,21 1.323.194,38 1.226.245,47 1.345.418,¢2 ]

<Y
g 2
. g.—I
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS 2 3
7 - CONTRIBUIGOES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA JUL AGO JUL AGO JUL AGO % E
7.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 0,00 o§og
7.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 0,00 O,@);
7.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxilio-doencga e salario-maternidade 0,00 OEOJE
7.4 - Dos APOSENTADOS 302.715,12 310.392,13 559.874,95 592.888,56 862.590,07 903.280,§9§
7.5 - Dos PENSIONISTAS 3.069,27 2.849,16 154.135,40 169.633,52 157.204,67 172.482,%)!8!'
2%
i
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS ® 3

- Ari ~
8 - REMUNERAGAO BRUTA (somatorio das folhas do ENTE e da UNIDADE JUL AGO JUL AGO JUL AGO 2 8
GESTORA) @ g
8.1 - Dos SERVIDORES 103.374.136,14 109.895.051,96 103.712.361,53 110.271.270,03 207.086.497,67 220.166.321,%,3,
8.2 - Dos APOSENTADOS 9.581.725,23 9.869.093,22 18.592.417,94 19.552.025,68 28.174.143,17 29.421 .118,30%
8.3 - Dos PENSIONISTAS 161.726,14 175.470,36 5.551.697,68 5.931.790,17 5.713.423,82 6.107.260,53§

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

9 - N° DE BENEFICIARIOS (somatorio das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA) JUL AGO JUL AGO JUL AGO
05/03/18 11:25 v1.0 Pagina 4 de 6



MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL . . z9

5"‘,’;,2";:36;15,;"’5{’,”;;",“’" DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP % g

K

DEMONSTRATIVO DE INFORMAGOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR ;f é

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO § %

Recife PE 10.565.000/0001-92 JUL/AGO - 2017 22/09/2017 17:01:02 é’ g

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS E_%

EéI-ESNT"ODRi)BENEFICIARIOS (somatorio das folhas do ENTE e da UNIDADE JUL AGO JUL AGO JUL AGO ;_‘ E

9.1 - SERVIDORES 15.135 15.151 5.002 4.964 20.137 20.1%5?

9.2 - APOSENTADOS 2452 2.483 3.851 3.953 6.303 6.4§6§

9.3 - PENSIONISTAS 112 116 2.110 2.160 2.222 2.2%6\5

9.4 - DEPENDENTES 0 or

89

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS “i_;

10 - INGRESSOS DE RECURSOS JUL AGO JUL AGO JUL AGO ;_ 3

10.1 - Contribuicbes 15.430.091,05 15.466.713,85 15.232.704,19 15.263.640,10 30.662.795,24 30.730.353,853

10.2 - Aportes 16.238.206,57 9.136.637,41 16.238.206,57 9.136.637%@

10.3 - Parcelamentos 259.008,56 261.810,52 259.008,56 261 .810,@;

10.4 - Acréscimos legais de contribuigbes 0,00 O,uoig

10.5 - Contribuic¢des relativas aos servidores cedidos ou licenciados 0,00 ogog

10.6 - Recebimento de compensacéo financeira 901.477,52 452.289,87 901.477,52 452.289,%7!‘

10.7 - Receitas liquidas de aplicagdes financeiras e investimentos 42.952.832,29 20.053.769,54 30.073,51 52.528,32 42.982.905,80 20.106.297,%:6%

10.8 - Rendimentos demais ativos 0,00 O,ﬁ

10.9 - Outras Receitas 0,00 0,809

¥

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS § 3

11 - UTILIZAGAO DE RECURSOS JUL AGO JUL AGO JUL AGO 2

11.1 - Aposentadoria 9.581.725,23 9.869.093,22 18.592.417,94 19.552.025,68 28.174.143,17 29.421.118,90&
11.2 - Pensé&o por morte 161.726,14 175.470,36 5.551.697,68 5.931.790,17 5.713.423,82 6.107.260,53
11.3 - Auxilio-Doenca 0,00 0,00
11.4 - Salario-Maternidade 0,00 0,00
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL . . z9
f—ya— DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP % o
retaria ae rticas de E
Previdéncia Social &
3z
~ : =Z 3
DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR =4
NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO § %
Recife PE 10.565.000/0001-92 JUL/AGO - 2017 22/09/2017 17:01:02 é’ d
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS E 3

11 - UTILIZAGAO DE RECURSOS JUL AGO JUL AGO JUL AGO 5
11.5 - Salario-Familia 0,00 0@0.—
11.6 - Auxilio-Reclusao 1.166,73 1.166,73 1.166,73 1.166%33
11.7 - Decis6es judiciais (beneficios) 0,00 Oiﬁ)g
11.8 - Beneficios de responsabilidade do Tesouro 0,00 O,OOE
11.9 - Despesas Administrativas 668.083,21 224.584,81 224.584,81 668.083 217
11.10 - Despesas com investimentos 365,15 362,90 365,15 362§0§
11.11 - Restituigdes e outras compensagdes pagas 0,00 0§0;
11.12 - Pagamento de Compensacéo Financeira 0,00 0,80¢
11.13 - Outras Despesas 0,00 0§03
i
=3
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS % g
12 - RESULTADO FINAL JUL AGO JUL AGO JUL AGO f 5
12.1 - TOTAL DE INGRESSOS 58.641.931,90 35.782.293,91 32.402.461,79 24.905.095,70 91.044.393,69 60.687.389,§1ﬁ
12.2 - TOTAL DE UTILIZACAO 9.744.983,25 10.714.176,42 24.368.700,43 25.483.815,85 34.113.683,68 36'197'992*%-1;
12.3 - RESULTADO FINAL APURADO 48.896.948,65 25.068.117,49 8.033.761,36 -578.720,15 56.930.710,01 24.489.397,§4ﬁ
%
§ (@)
L
2>
Py}
o}
8
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL . . z9

f—ya— DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP % o

retaria ae rticas de o

Previdéncia Social E

3z

~ : =Z 3

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR =4

o

Exercicio: 2017 Bimestre: SET/OUT 8 d

ad

=3

g

ENTE E =

g &

Nome: Recife UF: PE CNPJ: 10.565.000/0001-92 'g -f:;

Enderego: Avenida Cais do Apolo, 925 Complemento: ié ;

Bairro:  Centro CEP: 50030-903 2 ;

Telefone: (081) 3355-1634 Fax: E-mail: recife@recife.pe.gov.br g 3

=)

REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE g ;

Nome: JOSE RICARDO WANDERLEY DANTAS DE OLIVEIRA CPF: 457.021.954-34 g g

S 7

Cargo: Secretario Complemento do Finangas E ;
o

E-mail: ricardodantas@recife.pe.gov.br Data Inicio de Gestdao: 14/03/2015 g 5

g

UNIDADE GESTORA DO RPPS E §

P

Nome: Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores Recife PE CNPJ: 05.244.336/0001-13 g %

S g

Endereco: AVENIDA MANOEL BORBA, 488 Complemento: g g

Bairro:  BOAVISTA CEP: 50070-000 % 3

[)) 4

Telefone: (081) 3355-1650 Fax: (081) 3355-1647 E-mail: reciprev@recife.pe.gov.br § ﬁ

REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA § g

© T

Nome: Manoel Carneiro Soares Cardoso CPF: 091.325.624-20 § 4

oL

2

Cargo: Presidente Complemento do Data Inicio de Gestao: 01/01/2013 ISR«
(0]

Telefone: (081) 3355-1650 Fax: (081)3355-1647 E-mail: manoel.carneiro@reciprev.gov.br § g

S

RESPONSAVEL PELO ENVIO g Y

O (]

Nome: ANDRE LUIZ MARTINS CORREIA DA SILVA CPF: 417.597.704-00 §

g

Telefone: (081) 3355-1683 Fax: E-mail: andrecorreia@recife.pe.gov.br g

Data de envio:  30/11/2017

05/03/18 11:26 v1.0 Pagina 1 de 6



MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL . , z9
P R——— . — DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP % a
relaria ae frticas de E
Previdéncia Social S
g2
o A =
DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR =4
NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO § %
Recife PE 10.565.000/0001-92 SET/OUT - 2017 30/11/2017 12:13:24 é’ g
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS E %
1 - BASES DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS, RELATIVAS AS < 3
FOLHAS DO ENTE SET ouT SET ouT SET ouT g 4
1.1 - Do ENTE ("patronal"), relativa: é ]
a) Aos servidores 47.343.993,79 47.462.010,90 21.172.237,01 21.166.684,37 68.516.230,80 68.628.695,%7§
b) Aos servidores afastados com beneficios pagos pela Unidade Gestora (auxilio- g;o‘—
. ) 0,00 0,803
doenca, salario-maternidade e outros) S -
c) Aos aposentados 9.121.932,87 9.116.169,70 18.687.851,60 18.800.664,20 27.809.784,47 27.916.833,@02
d) Aos pensionistas 162.154,20 185.569,89 5.374.918,17 5.389.640,41 5.537.072,37 5.575.210,&
1.2 - Dos SERVIDORES 47.343.993,79 47.462.010,90 21.172.237,01 21.166.684,37 68.516.230,80 68.628.6955@72
1.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,807
1.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 O,EOE
T 2
20
o I
- s
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS g E
2 - CONTRIBUIGOES REPASSADAS SET ouT SET ouT SET ouT g %
2.1 - Do ENTE ("patronal"), relativa: 2 é
a) Aos servidores 7.548.018,72 7.566.254,18 5.440.479,12 5.438.493,13 12.988.497,84 13.004.747,31;
b) Aos servidores afastados com beneficios pagos pela Unidade Gestora (auxilio-
o : 0,00 0,803
doenca, salario-maternidade e outros) S 4
L
c) Aos aposentados 1.454.036,10 1.453.117,45 4.791.565,15 4.820.490,30 6.245.601,25 6.273.607,90‘5;
d) Aos pensionistas 25.847,38 29.579,84 1.378.129,02 1.381.903,80 1.403.976,40 1.411 .483,@
2.2 - Dos SERVIDORES 6.074.161,21 6.086.345,26 2.720.747,59 2.718.428,53 8.794.908,80 8.804.773,%95
2.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 O,gbg
2.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00%
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
3 - DEDUGOES SET ouT SET ouT SET ouT
3.1 - Valores deduzidos das contribuigdes do ENTE:
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL . , z9
f—ya— DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP % o
retaria ae rticas de E
Previdéncia Social S
g2
o A EF
DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR =q
NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO § %
Recife PE 10.565.000/0001-92 SET/OUT - 2017 30/11/2017 12:13:24 é’ d
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS E 3
3 - DEDUGOES SET ouT SET ouT SET ouT 5
a) ngamentos Dire?o_s pelo ENTE de beneficios de responsabilidade do RPPS 247.628,53 228.100,91 124,28 23.939,02 247.752.81 252_039;g3__
(auxilio-doenca, salario-maternidade e outros) SN
b) Outros valores compensados 0,00 0%0;
3.2 - Valores deduzidos das contribuigdes dos SEGURADOS: § ‘E
- — — S—
a) ngamentos DlreFo_s pelo ENTE de beneficios de responsabilidade do RPPS 64582 48,63 104,45 750,27 48,@3”
(auxilio-doenca, salario-maternidade e outros) U
b) Outros valores compensados 0,00 0,&
g 2
s>
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS §_E
4 - APORTES E TRANSFERENCIAS DE RECURSOS SET ouT SET ouT SET ouT % :gc
4.1 - Aporte para Amortizagao Déficit Atuarial 0,00 0,803
4.2 - Transferéncia para Cobertura Insuficiéncia Financeira 9.239.029,51 11.645.440,71 9.239.029,51 1" .645.440,? E
4.3 - Transferéncia de recursos para pagamento de despesas administrativas 0,00 O,E&O%
4.4 - Transferéncia para pagamento de beneficios de responsabilidade do Tesouro 0,00 O@OE
=
4.5 - Outros aportes ou transferéncias 0,00 o,gpg
c g
©
g
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS Q é
5 - PARCELAMENTOS SET ouT SET ouT SET ouT g
No. Acordo Data Acordo N° da Parcela &
01076/2015 29/12/2015 021 264.501,62 264.501,62 6’70
01076/2015 29/12/2015 022 267.103,34 0,00 267.103,3
o

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

6 - BASES DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS , RELATIVAS A FOLHA
DA UNIDADE GESTORA SET ouT SET ouT SET ouT
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL . . z9
f—ya— DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP % o
retaria ae rticas de E
Previdéncia Social S
g2
o A EF
DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR =4
NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO § %
Recife PE 10.565.000/0001-92 SET/OUT - 2017 30/11/2017 12:13:24 é’ d
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS E %
6 - BASES DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS , RELATIVAS A FOLHA < 3
DA UNIDADE GESTORA SET ouT SET ouT SET ouT g 4
6.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 0,00 0,330:
6.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 0,00 0%0;
6.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxilio-doenca e salario-maternidade 0,00 O§D\E
6.4 - Dos APOSENTADOS 2.318.298,91 2.307.343,60 4.433.563,73 4.454.911,31 6.751.862,64 6.762.254 1
6.5 - Dos PENSIONISTAS 17.711,08 21.384,79 1.236.576,44 1.248.453,12 1.254.287,52 1.269.837,8)1
<Y
g 2
" &
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS 2 3
7 - CONTRIBUIGOES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA SET ouT SET ouT SET ouT % E
7.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 0,00 o§og
7.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 0,00 O,@);
7.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxilio-doencga e salario-maternidade 0,00 OEOJE
7.4 - Dos APOSENTADOS 297.205,92 295.801,45 568.382,87 571.119,63 865.588,79 866.921 30’85
7.5 - Dos PENSIONISTAS 2.270,56 2.741,53 158.529,10 160.051,69 160.799,66 162.793,%22"
%%
i
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS ® 3
- Ari ~
8 - REMUNERAGAO BRUTA (somatorio das folhas do ENTE e da UNIDADE SET ouT SET ouT SET ouT 2 8
GESTORA) @ g
8.1 - Dos SERVIDORES 104.075.165,30 107.291.997,56 104.374.140,39 107.638.483,83 208.449.305,69 214.930.481 %f—‘,
8.2 - Dos APOSENTADOS 9.635.849,78 10.295.362,21 19.239.454,47 21.441.507,82 28.875.304,25 31 .736.870,88g
8.3 - Dos PENSIONISTAS 162.154,23 185.569,90 5.716.089,13 5.720.381,26 5.878.243,36 5.905.951 ,16§
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
9 - N° DE BENEFICIARIOS (somatoério das folhas do ENTE e da UNIDADE SET ouT SET ouT SET ouT
GESTORA)
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL N ,
DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP

Secretaria de Politicas de

> g

e

Previdéncia Social g E

DEMONSTRATIVO DE INFORMAGOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR ;f é

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO § %

Recife PE 10.565.000/0001-92 SET/OUT - 2017 30/11/2017 12:13:24 é’ g

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS E_%

gI-ESNT"ODRi)BENEFICIARIOS (somatorio das folhas do ENTE e da UNIDADE SET ouT SET ouT SET ouT é 3

9.1 - SERVIDORES 15.147 15.116 4.922 4.895 20.069 20.631]

9.2 - APOSENTADOS 2.468 2.459 3.990 4.012 6.458 6.4%@

9.3 - PENSIONISTAS 117 125 2.149 2.141 2.266 2.2§B\E

9.4 - DEPENDENTES 0 or

89

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS “i_;

10 - INGRESSOS DE RECURSOS SET ouT SET ouT SET ouT ; 3

10.1 - Contribuicbes 15.401.539,89 15.433.839,71 15.057.832,85 15.090.487,08 30.459.372,74 30.524.326,%92

10.2 - Aportes 9.239.029,51 11.645.440,71 9.239.029,51 11 .645.440,%1 g

10.3 - Parcelamentos 264.501,62 267.103,34 264.501,62 267.103,%1;

10.4 - Acréscimos legais de contribuigbes 0,00 OEOJE

10.5 - Contribuic¢des relativas aos servidores cedidos ou licenciados 0,00 ogog

10.6 - Recebimento de compensagéo financeira 416.081,37 467.971,07 416.081,37 467.971 ,%J!W'

10.7 - Receitas liquidas de aplicagdes financeiras e investimentos 19.890.119,91 1.194.369,10 34.605,50 40.192,40 19.924.725,41 1.234.561 %i

10.8 - Rendimentos demais ativos 0,00 O,ﬁ

10.9 - Outras Receitas 0,00 0,809

g%

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS § 3

11 - UTILIZAGAO DE RECURSOS SET ouT SET ouT SET ouT 2

11.1 - Aposentadoria 9.635.849,78 10.295.362,21 19.239.454,47 21.441.507,82 28.875.304,25 31.736.870,03?1
11.2 - Pensé&o por morte 162.154,23 185.569,90 5.716.089,13 5.720.381,26 5.878.243,36 5.905.951,16
11.3 - Auxilio-Doenca 0,00 0,00
11.4 - Salario-Maternidade 0,00 0,00
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL . . z9
f—ya— DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP % o
retaria ae rticas de E
Previdéncia Social &
3z
~ : =Z 3
DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR =q
NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO § %
Recife PE 10.565.000/0001-92 SET/OUT - 2017 30/11/2017 12:13:24 é’ d
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS E 3

11 - UTILIZAGAO DE RECURSOS SET ouT SET ouT SET ouT 5
11.5 - Salario-Familia 0,00 0@0.—
11.6 - Auxilio-Reclusao 1.166,73 1.166,73 1.166,73 1.166%&;
11.7 - Decis6es judiciais (beneficios) 0,00 Oiﬁ)g
11.8 - Beneficios de responsabilidade do Tesouro 0,00 O,OOE
11.9 - Despesas Administrativas 88.633,32 391.485,50 391.485,50 88.633,327
11.10 - Despesas com investimentos 374,40 382,37 374,40 382 9§7§
11.11 - Restituigdes e outras compensagdes pagas 0,00 0§0;
11.12 - Pagamento de Compensacéo Financeira 0,00 0,80¢
11.13 - Outras Despesas 0,00 0§03
i
=3
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS % g
12 - RESULTADO FINAL SET ouT SET ouT SET ouT f 5
12.1 - TOTAL DE INGRESSOS 35.556.161,42 16.895.312,15 24.747.549,23 27.244.091,26 60.303.710,65 44.139.403,$1ﬁ
12.2 - TOTAL DE UTILIZACAO 9.799.545,14 10.571.114,53 25.347.029,10 27.161.889,08 35.146.574,24 37'733'003’%};
12.3 - RESULTADO FINAL APURADO 25.756.616,28 6.324.197,62 -599.479,87 82.202,18 25.157.136,41 6.406.399,§Oﬁ
%
§ (@)
59
%
2>
Py}
o}
8
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL . . z9

f—ya— DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP % o

retaria ae rticas de o

Previdéncia Social E

3z

~ : =Z 3

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR =4

o

Exercicio: 2017 Bimestre: NOV/DEZ 8 d

ad

=3

g

ENTE E =

g &

Nome: Recife UF: PE CNPJ: 10.565.000/0001-92 'g -f:;

Enderego: Avenida Cais do Apolo, 925 Complemento: ié ;

Bairro:  Centro CEP: 50030-903 2 ;

Telefone: (081) 3355-1634 Fax: E-mail: recife@recife.pe.gov.br g 3

=)

REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE g ;

Nome: JOSE RICARDO WANDERLEY DANTAS DE OLIVEIRA CPF: 457.021.954-34 g g

S 7

Cargo: Secretario Complemento do Finangas E ;
o

E-mail: ricardodantas@recife.pe.gov.br Data Inicio de Gestdao: 14/03/2015 g 5

g

UNIDADE GESTORA DO RPPS E §

P

Nome: Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores Recife PE CNPJ: 05.244.336/0001-13 g %

S g

Endereco: AVENIDA MANOEL BORBA, 488 Complemento: g g

Bairro:  BOAVISTA CEP: 50070-000 % 3

[)) 4

Telefone: (081) 3355-1650 Fax: (081) 3355-1647 E-mail: reciprev@recife.pe.gov.br § ﬁ

REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA § g

© T

Nome: Manoel Carneiro Soares Cardoso CPF: 091.325.624-20 § 4

oL

2

Cargo: Presidente Complemento do Data Inicio de Gestao: 01/01/2013 ISR«
(0]

Telefone: (081) 3355-1650 Fax: (081)3355-1647 E-mail: manoel.carneiro@reciprev.gov.br § g

S

RESPONSAVEL PELO ENVIO g Y

O (]

Nome: ANDRE LUIZ MARTINS CORREIA DA SILVA CPF: 417.597.704-00 §

g

Telefone: (081) 3355-1683 Fax: E-mail: andrecorreia@recife.pe.gov.br g

Data de envio:  02/02/2018 [(Retificagao)]
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL N ,
DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP

Secretaria de Politicas de

28
Q
Previdéncia Social % g
g2
= , =3
DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR < ¢
NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO § %
Recife PE 10.565.000/0001-92 NOV/DEZ - 2017 02/02/2018 17:50:50 é’ d
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS E %
1 - BASES DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS, RELATIVAS AS < 3
FOLHAS DO ENTE NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ g 4
1.1 - Do ENTE ("patronal"), relativa: é ]
a) Aos servidores 219.098,24 606.091,36 21.059.298,44 21.351.289,52 21.278.396,68 21 .957.380,§8§
b) Aos servidores afastados com beneficios pagos pela Unidade Gestora (auxilio- g;o‘—
-~ ) 0,00 0,803
doenca, saldrio-maternidade e outros) O
c) Aos aposentados 19.055.258,35 19.055.258,35 O,@OZ
d) Aos pensionistas 5.458.846,26 5.458.846,26 O,gg-g:
1.2 - Dos SERVIDORES 272.849,22 606.091,36 21.059.298,44 21.336.571,71 21.332.147,66 21 .942.663,@72
1.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,807
1.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 O,EOE
T2
oI
- I
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS g E
2 - CONTRIBUIGOES REPASSADAS NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ g %
2.1 - Do ENTE ("patronal"), relativa: 2 é
a) Aos servidores 34.924,26 96.610,96 5.399.868,67 11.039.079,51 5.434.792,93 11 .135.690,%7?
b) Aos servidores afastados com beneficios pagos pela Unidade Gestora (auxilio-
o : 0,00 0,803
doenca, salario-maternidade e outros) S 4
c) Aos aposentados 4.885.768,24 4.885.768,24 O,g{);
d) Aos pensionistas 1.399.648,18 1.399.648,18 O,gﬂ)
2.2 - Dos SERVIDORES 34.979,27 77.701,26 2.700.083,98 5.454.449,62 2.735.063,25 5.532.150%813
2.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 O,gbg
2.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00%
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
3 - DEDUGOES NOoVv DEZ NOV DEZ NOV DEZ
3.1 - Valores deduzidos das contribuigdes do ENTE:
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL . , z9
f—ya— DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGCO PUBLICO - DRPSP % e}
relaria ae frticas de E
Previdéncia Social S
g2
= , =3
DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR =4
NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO § %
Recife PE 10.565.000/0001-92 NOV/DEZ - 2017 02/02/2018 17:50:50 é’ d
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS E 3
3 - DEDUGOES NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ 5
a) ngamentos DlreFo_s pelo ENTE de beneficios de responsabilidade do RPPS 16.850.28 0,00 16.850;%8-‘
(auxilio-doenca, salario-maternidade e outros) S -
b) Outros valores compensados 0,00 0%0;
3.2 - Valores deduzidos das contribuigdes dos SEGURADOS: § ‘E
- — — S—
a) ngamentos DlreFo_s pelo ENTE de beneficios de responsabilidade do RPPS 564,68 0,00 564,@8”
(auxilio-doenca, salario-maternidade e outros) U
b) Outros valores compensados 0,00 1.857,47 22.230,27 1.857,47 22.230,&
g 2
s>
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS §_E
4 - APORTES E TRANSFERENCIAS DE RECURSOS NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ % :gc
4.1 - Aporte para Amortizagao Déficit Atuarial 0,00 0,803
4.2 - Transferéncia para Cobertura Insuficiéncia Financeira 10.010.740,83 17.814.174,25 10.010.740,83 17.814.174,2855
4.3 - Transferéncia de recursos para pagamento de despesas administrativas 0,00 O,E&O%
4.4 - Transferéncia para pagamento de beneficios de responsabilidade do Tesouro 0,00 O@OE
=
4.5 - Outros aportes ou transferéncias 0,00 o,gpg
c g
©
g
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS Q é
5 - PARCELAMENTOS NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ g
No. Acordo Data Acordo N° da Parcela &
01076/2015 29/12/2015 023 267.103,34 267.103,34 6’70
01076/2015 29/12/2015 024 273.396,02 0,00 273.396,0
o

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

6 - BASES DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS , RELATIVAS A FOLHA
DA UNIDADE GESTORA NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ
05/03/18 11:26 v1.0 Pagina 3 de 6



MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL . . z9
f—ya— DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP % o
retaria ae rticas de E
Previdéncia Social S
g2
= , =3
DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR =4
NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO § %
Recife PE 10.565.000/0001-92 NOV/DEZ - 2017 02/02/2018 17:50:50 é’ d
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS E %
6 - BASES DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS , RELATIVAS A FOLHA < 3
DA UNIDADE GESTORA NOV DEZ NOV DEZ NoV DEZ g 4
6.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 0,00 0,330:
6.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 0,00 0%0;
6.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxilio-doenca e salario-maternidade 0,00 O§D\E
6.4 - Dos APOSENTADOS 2.306.877,22 4.510.812,17 4.505.225,43 8.977.683,39 6.812.102,65 13.488.495 ¢ 611
6.5 - Dos PENSIONISTAS 31.035,80 73.805,54 1.301.513,34 2.407.371,84 1.332.549,14 2.481.177,88
g2
. g.—I
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS 2 3
7 - CONTRIBUIGOES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA NOV DEZ NOV DEZ NoV DEZ % E
7.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 0,00 o§og
7.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 0,00 O,@);
7.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxilio-doencga e salario-maternidade 0,00 OEOJE
7.4 - Dos APOSENTADOS 295.741,66 578.286,12 577.569,90 1.150.939,01 873.311,56 1.729.225,14335
7.5 - Dos PENSIONISTAS 3.978,79 9.461,87 166.854,01 308.625,07 170.832,80 318.086,§4F
® 3
i
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS ® 3
- Ari ~
8 - REMUNERAGAO BRUTA (somatorio das folhas do ENTE e da UNIDADE NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ 2 8
GESTORA) @ g
8.1 - Dos SERVIDORES 618.205,78 1.133.755,49 102.019.370,55 100.650.409,30 102.637.576,33 101.784.164,%,3,
8.2 - Dos APOSENTADOS 9.627.756,23 19.053.757,29 19.869.855,80 39.275.713,14 29.497.612,03 58.329.470,%8%
8.3 - Dos PENSIONISTAS 219.298,66 453.027,86 5.787.347,77 10.964.130,78 6.006.646,43 1 .417.158,64§
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
?;l-zsr‘l';oDRi)BENEFICIARIOS (somatorio das folhas do ENTE e da UNIDADE NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL . . z9

5"‘,';,”;75;5,;";’5,?:,5"" DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP % g

3z

DEMONSTRATIVO DE INFORMAGOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR ;f é

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO § %

Recife PE 10.565.000/0001-92 NOV/DEZ - 2017 02/02/2018 17:50:50 é’ g

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS E_%

9 - N° DE BENEFICIARIOS (somatoério das folhas do ENTE e da UNIDADE NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ 5 =

GESTORA) =

9.1 - SERVIDORES 66 68 4.820 4.805 4.886 4.8¢3]

9.2 - APOSENTADOS 2.446 2.448 4.078 4.095 6.524 6.5%3§

9.3 - PENSIONISTAS 128 136 2.138 2.138 2.266 2.2%4\5

9.4 - DEPENDENTES 20 2.000 0 2.080r

89

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS “i_;

10 - INGRESSOS DE RECURSOS NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ ; 3

10.1 - Contribuicbes 369.623,98 762.060,21 15.129.792,98 17.953.093,21 15.499.416,96 18.715.153,%22

10.2 - Aportes 10.010.740,83 17.814.174,25 10.010.740,83 17.814.174,§5g

10.3 - Parcelamentos 267.103,34 273.396,02 267.103,34 273.396,@;

10.4 - Acréscimos legais de contribuigbes 0,00 OEOJE

10.5 - Contribuic¢des relativas aos servidores cedidos ou licenciados 0,00 ogog

10.6 - Recebimento de compensagéo financeira 456.570,70 693.829,86 456.570,70 693.8295!6"

10.7 - Receitas liquidas de aplicagdes financeiras e investimentos -6.409.379,32 17.955.608,30 42.696,86 8.280,98 -6.366.682,46 17.963.889,%2:8%

10.8 - Rendimentos demais ativos 0,00 O,ﬁ

10.9 - Outras Receitas 0,00 0,809

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS § 3

11 - UTILIZAGAO DE RECURSOS NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ E

11.1 - Aposentadoria 9.627.756,23 19.053.757,29 19.869.855,80 39.275.713,14 29.497.612,03 58.329.470,43?1
11.2 - Pensé&o por morte 166.854,01 453.027,86 5.787.347,77 10.964.130,78 5.954.201,78 11.417.158,64
11.3 - Auxilio-Doenca 0,00 0,00
11.4 - Salario-Maternidade 0,00 0,00

05/03/18 11:26 v1.0
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL . . z9
f—ya— DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP % o
retaria ae rticas de E
Previdéncia Social &
3z
~ : =Z 3
DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR =q
NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO § %
Recife PE 10.565.000/0001-92 NOV/DEZ - 2017 02/02/2018 17:50:50 é’ d
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS E 3

11 - UTILIZAGAO DE RECURSOS NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ 5
11.5 - Salario-Familia 0,00 0@0.—
11.6 - Auxilio-Reclusao 1.166,73 1.166,73 1.166,73 1.166%33
11.7 - Decis6es judiciais (beneficios) 0,00 Oiﬁ)g
11.8 - Beneficios de responsabilidade do Tesouro 0,00 O,OOE
11.9 - Despesas Administrativas 785.452,21 388.822,81 388.822,81 785.452,21%
11.10 - Despesas com investimentos 375,19 362,05 375,19 362§5§
11.11 - Restituigdes e outras compensagdes pagas 0,00 0§0;
11.12 - Pagamento de Compensacéo Financeira 0,00 0,80¢
11.13 - Outras Despesas 0,00 0§03
i
=3
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS % g
12 - RESULTADO FINAL NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ f 5
12.1 - TOTAL DE INGRESSOS -5.316.081,30 19.684.894,39 25.183.230,67 35.775.548,44 19.867.149,37 55.460.442,&3ﬁ
12.2 - TOTAL DE UTILIZACAO 9.796.152,16 20.293.766,14 26.046.026,38 50.239.843,92 35.842.178,54 70.533.610,@6_{
12.3 - RESULTADO FINAL APURADO -15.112.233,46 -608.871,75 -862.795,71 -14.464.295,48 -15.975.029,17 -15.073.167,@3%
%
§ (@)
L
2>
Py}
o}
8
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Nome: Prefeitura Municipal de Recife / PE CNPJ: 10.565.000/0001-92

B

«Q

Enderego:  AV. CAIS DO APOLO, 925 . Complemento: 4 2
Bairro: RECIFE : : CEP: 50030-009 =
Telefone: (0o81) 3355-8000 Fax: (081) 3355-8000 E-mail: recife@recife.pe.gov.br %

Nome: JOSE RICARDO WANDERLEY DANTAS DE OLIVEIRA :  CPF: 457.021.954-34 :

Cargo: Secretério Complemento do Cargo: SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS g
E-mail: ricardodantas@recife.pe.gov.br Data Inicio de Gestao: 22/04/2015 :

Nome: AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A UDE DOS SEVIDOHES CNPJ: . 05.244.336/0001-13

o

Q.

Endereo:  AV. MANOEL BORBA, 488 Complemento: 8
Bairro: BOA VISTA CEP: 50070-000 3
Telefone: (081) 3355-1650 Fax: (081) 3355-1647 E-mail: ; reciprev@recife.pe.gov.br g
Nome: MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO . CPF: 091.325.624-20
Cargo: Presidente ¥ ‘ Complemento do Cargo: Data Inicio de Gestao: 01/01/2013 i%
Telefone: (081) 3355-1650 Fax: (081) 3355-1647 E-mail: manoel.carneiro@reciprev.gov.br 5

Nome: JOSE MARCOS ALVES DE BARROS CPF: 334.326.354-00

©
Cargo: Gestor Complemento do Cargo: Gerente de Investimentos Data Inicio de Gestao: 24/04/2013 ﬁ
Telefone: (081) 3355-1642 Fax: (081) 3355-1647 E-mail:  zemarcos@recife.pe.gov.br : i 5—“&
Entidade Certificadora: ANBIMA C Validade Certificagdo: 03/05/2019 Sl
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Nome: JOSE MARCOS ALVES DE BARROS CPF: 334.326.354-00
Telefone: (081) 3355-1642 Fax: (081) 3355-1647 E-mail: zemarcos@recife.pe.gov.br
Data de envio:  10/11/2016 A
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Exercicio: 2017 -

Responsavel pela Elaboragao da Politica de Investimentos: JOSE MARCOS ALVES DE BARROS CPF: 334.326.354-00

Data da Elaboragéo: 04/11/2016 Data da ata de aprovagao: 10/11/2016 %

Orgao superior competente: CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA g

Meta de Rentabilidade dos Investimentos \ Z
Indexador: IPCA Taxa de Juros: 6,00 % E

Divulgagao/Publicagéo: ( X ) Meio Eletronico () Impresso o

R Alocagdo dos recursos g

Alocaclio dos Recursos/Diversificassio Limite da Resolugdo % Estratégia de Alocagio % =3
Renda Fixa - Art. 7° =1l
Titulos Tesouro Nacional - SELIC - Art. 79, 1, "a" 100,00 100,00 s>
FI 100% titulos TN - Art. 7°, 1, "b" 100,00 100,00 g0
Operagoes Compromissadas - Art. 72, | 15,00 15,00 8 )5
Fi Renda Fixa/Referenciados RF - Art, 7%, Iil, a 80,00 80,00 g 2
Fl de Indices RF Subindices Anbima - Art. 7°, lll, b 80,00 80,00 Olo
Fl de Renda Fixa - Art. 7°, IV, a . 30,00 30,00 £ ’é
FI de Indices Renda Fixa - Art. 7°, IV, b 30,00 30,00 g|>
Poupanca - Art. 7°, V, a 20,00 0,00 g5
Letras Imobilidrias Garantidas - Art. 79, V, b 20,00 20,00 5 )Z>
Fl em Direitos Creditérios - Aberto - Cota Sénior - Art. 7%, VI 15,00 15,00 — 29
FI em Direitos Creditorios - Fechado - Cota Sénior - Art. 79, VI, a 5,00 5,00 9 JD’
FI Renda Fixa Crédito Privado - Art. 79, VII, b 5,00 5,00 ‘&-g
Renda Variavel - Art. 8° oy )Z>
FI AcGes referenciados - Art. 89, | - 30,00 30,00 5 e
Fi de Indices Referenciados em Acoes - Art. 89, || 20,00 20,00 & g
Fl em Agdes - Art. 8°, Il| ‘ 15,00 15,00 @ 3
FI Muftimercado - aberto - Art, 8%, IV 5,00 5,00 b
Fl em Participagoes - fechado - Art. 8, V 5,00 5,00 93
FI Imobilidrio - cotas negociadas em bolsa - Art. 8°, VI 5,00 5,00 ﬁ o)
Total 560,00 Q %
0
Declaro que o valor excedido do limite do somatério dos Segmentos "Renda Fixa" e "Renda Variavel", esta compativel com a Politica de Investimentos aprovada pelas instancias competentes e consolidada o Q
neste Demonstrativo, conforme documentos arquivados g
O
8
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Cenario Macroecondmico e Analise Setorial para Investimentos

MERCADO EXTERNC

Os dados do 3° trimestre de 2016, divuigados pelo Governo Americano revelaram que a eccnomia cresceu 2,9% contra 2,6% esperados pelos analistas de mercado. Ha forte probabilidade de o Banco Central
(FED) aumentar a taxa basica de juros do pais até dezembro de 2016, o que ja est4 refletido no mercado de juros futuro. O délar tem mantido a trajetoria de valorizagao nos meses de setembro e outubro de 2016, e os jur,
pagos pelo T-Bond de 10 anos subiu para 1,860% ao ano. No entanto, os investimentos em geral tém-se mantido baixos e o consumo das familias em setembro/outubro de 2016, indica uma pequena desaceleracao
economia. As expectativas com relagéo ao PIB para 2016 e 2017, sdo respectivamente: 1,3% e 1,7%. Com relagao a campanha presidencial, pesquisas recentes apontam Donald Trump com uma pequena vantagem
relacao a Hillary Clinton. Caso se confirme a tendéncia, temos um cendrio complexo em razao dos discursos arrojados de Donald Trump. Podera ocorrer em um primeiro momento a queda nas bolsas de valores de tod ;
mundo, o délar pode sofrer variagoes significativas, a previsao do aumento dos juros nos EUA podem ndo ocorrer. Porém, tais fatos podem n&o vir a ocorrer se houver a mudanga de discurso.
Com relacao a Europa (Zona do Euro), os indicadores de confianga (PMI Composto) aumentaram no més de outubro de 2016, saindo de 52,6 em setembro para 53,7 pontos em outubro. Os segmentos de servigos e indust@
tiveram leve recuperagao em relagao ao més de setembro de 2016. A confianga do consumidor foi condizente com a expansao moderada do consumo. Poderdo ocorrer medidas de estimulo da economia em se tratando g
Reino Unido. No geral a expansac econdmica da Zona do Euro tem sido pouco satisfatéria, com risco de desaceleracao nos proximos meses em decorréncia das incertezas politico-econémicas e dos bancos restringi a
credito para grandes empresas. As expectativas de crescimento sdo de 1,3% para o ano de 2016, e 1,5% para 2017. =
Quanto ao Japéo a inflagéo continua muito baixa, apesar da confianga da industria que teve pequena elevagao nos (ltimos meses. O Banco Central do Japéo buscara garantir a convergéncia da inflagdo para a meta de
em 2017. Havera, provavelmente, estimulos no sentido de impulsionar a economia e acelerar a inflagdo. No entanto, as expectativas dos precos ao consumidor foram revistas para baixo e a convergéncia para a meta de
para o ano de 2017 podera ocorrer somente em 2018. As estimativas médias de inflagdo dos analistas de mercado sdo: de -0,2% para 2016; de 0,5% para 2017, muito abaixo do esperado pelas autoridades monetarias. Es&
semana o Banco Central Japonés anunciou a manutencao do programa de flexibilizagao monetaria com o controle da curva de juros no qual implicara juros negativos de 0,1% sobre o que exceder as reservas bancérias's\e
meta para os juros do titulo de 10 anos préximo de zero.

A projecao para economia Chinesa é de crescimento do PIB para o ano de 2016 em média de 6,4%. Em termos numéricos, quando comparado aos demais paises, a China apresenta um bom resultado, no entanto indi
uma pequena desaceleracao da economia quando comparado as projegdes de crescimento. Em outubro de 20186, o indice de Gerentes de Compras (PMI) Manufatura foi melhor que esperado ocasionando aumento @&
otimismo com os mercados emergentes e commodities. A economia chinesa tem se voltado a atender mais ao mercado interno, reduzindo as importagGes. As expectativas de crescimento para o ano de 2017 estédo entre 6%
a6,1%.

A economia mundial em 2016 devera crescer por volta de 3,0%. Representara um crescimento pequeno em relagao ao ano de 2015. Relativo ao ano de 2017, as expectativas do crescimento mundial estdo entre 3,3 %
3,5%, indicando um cenario ainda um pouco complexo. O FMI tém projetado redugdes do crescimento para o ano de 2016, tanto para economias emergentes como para as economias mais avangadas. Tal cenario deco
em grande parte pelo impacto da desaceleragao da economia Chinesa (efeitos sobre as demais economias do mundo), com a queda de importagoes e dos pregos'das commodities. Os paises da América Latina devem sofr

um pouco mais em razao das exportagoes de commodities e da grande dependéncia de capitaisexternos e isto podera acarretar o encolhimento do PIB por volta de 0,6% para o ano de 2016. Com relagéo ao ano de 2017,2
expectativa do PIB da América Latina é de 1,6%.

W

MERCADO INTERNO

O ano de 2016 estd sendo complexo para o Brasil. A inflagao a partir do segundo semestre ve apresentando redugoes, mas ain da e considerada alta quando comparada ao centro da meta. A expectativa é de fecharmos
ano de 2016 com a inflagdo medida pelo IPCA entre 6,81% a 6,89%. Com relagdo ao ano de 2017 as expectativas estéo entre 4,90% a 5,00%. (Fonte: Relatério Focus do Banco Central do Brasil- Expectativas de Merca
(27/10/2016))

O baixo nivel de emprego (A taxa de desemprego divulgada pelo IBGE em outubro de 2016, esta por volta de 11,8% até o terceiro trimestre), poucos investimentos na atividade industrial, comercial e de servigos tém gerado
expectativa de PIB negativo por volta de -3,22% para o ano de 2016. Para o ano de 2017 a expectativa & de 1,23% (crescimento positivo). (Fonte: Relatério Focus do Banco Central do Brasil — Expectativas deMerca
(27/10/2016))

Em relacéo a taxa basica de juros SELIC a expectativa é de que em 2016 ela encerre o ano por volta de 13,50%. Até setembro de 2016, a SELIC meta encontrava-se em 14,25%, havendo uma reducao de 0,25% em outub
de 2016, passando para 14,00%. As expectativas para o ano de 2017 s&o entr e 11,00% a 11,25%. (Fonte:Relatério Focus do Banco Central do Brasil — Expecta tivas de Mercado (27/10/2016))
E esperado para o ano de 2017, um cendrio complexo e desafiador. Serdo necessérios varios ajustes na politica econdmica para iniciarmos a retomada do crescimento. Sao esperadas medidas com o intuito de equilibrar a
contas publicas e promover a confianga aos investidores e empresas. Encontra-se atualmente em tramitagdo no Congresso Nacional o Projeto de Emenda Constitucional 241 (PEC 241), conhecida como a PEC do Teto do;
Gastos Plblics. Através da PEC 241, as despesas primarias da Unido, a partir do ano de 201 7, devem ficar limitadas ao que foi gasto no ano anterior corrigidas pela inflagao. Tem como objetivo limitar as despesas public
primarias. A expectativa é de que ocorra, no futuro, a redugao das despesas primarias e consequentemente a redugao das despesas financeiras, visto que o governo podera se financiar com taxas de juros menores atrav
da negociagao dos novos titulos plblicos.

O Governo Federal te anunciado que iré divulgar medidas com vistas a alteragao do Sistema Previdencidrio tanto publico como privado. A expectativa é de alteragoes nos prazos de contribuicées e de tempo de servigo para
obtencao da aposentadoria.
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Objetivos da gestdo

Atingir e se possivel superar a meta atuarial através de carteira diversificada com visao no longo prazo: limites da diversificagao permitida pela resolugdo CMN n° 3.922/2010 e suas alteragoes e dos limites aprovados pelo
Conselho Municipal de Previdéncia e Comité de Investimentos.

Estratégia de formacao de pregos - investimentos e desinvestimentos
Os pregos dos ativos (Carteira de Fundos e Titulos do Tesouro Nacional) deverdo ser marcados a mercado, sendo a responsabilidade dos administradores. Os investimentos e desinvestimentos serao realizados

10/11/16 13:33 vao
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considerando-se a meta atuarial, Cao risco x retorno dos ativos e as oportunidades de mercado analisados pela equipe da Geréncia de Investimentos. E
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Critérios de Contratagao - Administracao de carteiras de renda fixa e renda variavel
No segmento de Renda Fixa a carteira de Titulos Publicos podera ser gerida por instituicdo de grande porte que apresente taxa de administragao vantajosa, no mais sera propria.

Testes Comparativos e de Avaliagao para acompanhamento dos resultados dos gestores e da diversificagao da gestio externa dos ativos

i . Bl = . i s 2 5 & : 3 % ;2>
O acompanhamento e avaliagao dos resultados é feito diariamente através de planilhas eletrénicas da Carteira de Investimentos. Mensalmente efetua-se todos os procedimentos e atualizacoes, e sao elaborados os relatdri
de analise geral da carteira.

=

Observagodes
A presente Politica de Investimentos foi elaborada pela atual equipe de investimentos do Regime Prdprio e aprovada pelo Comité de Investimentos e Conselho Municipal de Previdéncia em 10);! .2016

Declaragédo: A Politica de Investimentos completa e a documentagao que a suporta, encontra-se a disposigdo dos 6rgdos de controle e supervisdo competentes

(%

Representante Legal do Ente: 457.021.954-34 - JOSE RICARDO WANDERLEY DANTAS DE OLIVEIRA Data:/_li/l 2 /:é Assinatura:
Representante Legal da Unidade Gestora: 091.325.624-20 - MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO Data:,_ﬂ 1’/ % Assinatur;
Gestor de Recurso RPPS: 334.326.354-00 - JOSE MARCOS ALVES DE BARROS Data:@ L/ ! Zg‘/p/ Assinat(ra:

Responsavel: 334.326.354-00 - JOSE MARCOS ALVES DE BARROS Data:/_al _/4 Zﬂ ’// Assinatura:

COMITE DE INVESTIMENTOS

/

FRANCISCO CANINDEANJUNES FURTADO JUNIOR ANDRESON CAR ES DE OLIVEIRA
i |
ALDEMIR ALMEIDA/MOREIRA i

CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

N %/ sl
& N ' (= hs
= | DANIELLE CESA h.

MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA A PIREB MAGALHAES FII-_HA

"y e -daﬁlgﬁl / ;

NA LUCIA GOMES DA SI{VA MAR GUSTAVO TAVARES GOUVEIA DE CARVALHO

10/11/16 13:33 v20
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DEMONSTRATIVO

DO VALOR

TOTAL DA

REMUNERAGAO, PROVENTOS E PENSOES DOS
SEGURADOS VINCULADOS AO RPPS DO EXERCICIO

DE 2017

MES ATIVO INATIVO
jan 89.269.381,41 33.628.490,97
fev 81.235.574,96 33.782.154,59
Mar 85.191.542,83 33.983.071,49
Abr 83.668.179,86 34.138.788,13
Mai 83.700.912,15 34.428.941,21
Jun 87.524.668,93 34.698.512,23
Jul 87.991.209,99 34.053.076,03
Ago 94.206.738,96 35.692.385,70
Set 88.653.133,97 34.924.440,31
Out 92.311.472,67 37.823.643,68
Nov 86.834.638,45 35.681.185,89
Dez 84.393.462,36 35.932.706,69
13° 72.297.335,48 34.419.019,08

TOTAL 1.117.278.252,02 453.186.416,00
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SAUDE
RECIFE

RECT
PREV

PREFEITURA DO

RECIFE

FUNDO FINANCEIRO RECIFIN

ITEM 33

DECLARACAO

Declaramos, nos termos da resolucido TCE/PE n.° 25/2017, sem
prejuizo das demais sancdes penais, civeis e administrativas
cabiveis, que no Fundo Financeiro RECIFIN, até a presente data,
nao houve termos de acordo de pagamento das contribuicoes
previdenciarias em atraso, apuradas e confessadas no exercicio
de 2017.

Recife, 01 de margo de 2017.

MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO
Diretor Presidente

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores — Reciprev / Saude Recife
Av. Manoel Borba, 488 — CEP:50.070-000 - Boa Vista - Recife/ PE
Fone/Fax: (81) 3355-1650 / 3355-1647
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FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV

ITEM 01

DECLARACAO

Em cumprimento a Resolu¢do TC N.° 025/2017, enviamos a Prestacao de
Contas do FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV, relativa ao exercicio de
2017.

Estamos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos relacionados a
documentacgdo que ora remetemos.

Aproveitamos a ocasido para renovar os votos de consideracao e apreco.

Recife, 01 de Marco de 2018

MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO
Diretor Presidente

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores — Reciprev / Salde Recife
Av. Manoel Borba, 488 — CEP:50.070-000 - Boa Vista - Recife/ PE
Fone/Fax: (81) 3355-1650 / 3355-1647
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?i ﬁll'% PREFEITURA DO RECIFE Exercicio: 2u 1+
e 2

6102 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV
BALANGCO ORGAMENTARIO

ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PREVISAO PREVISAO RECEITAS
RECEITAS ORGAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA REALIZADAS SALDOS
(a) (b) (c) d=(c-b)
RECEITAS CORRENTES 309.227.000,00 327.970.124,46 215.890.175,43 | (112.079.949,03)
RECEITA TRIBUTARIA 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE CONTRIBUIGOES
RECEITA PATRIMONIAL

161.127.000,00
148.000.000,00

179.167.103,80
148.000.000,00

178.786.520,40
35.597.220,67

(380.583,40)
(112.402.779,33)

RECEITAAGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVIGOS 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 100.000,00 803.020,66 1.506.434,36 703.413,70
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS 309.227.000,00 327.970.124,46 215.890.175,43  (112.079.949,03)
OPERAGOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00
MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRATUAL 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO EXTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00
MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRATUAL 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO 309.227.000,00 327.970.124,46 215.890.175,43  (112.079.949,03)
DEFICIT

TOTAL 309.227.000,00 327.970.124,46 0,00 (327.970.124,46)
SALDOS DE EXERCiCIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00
RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

SUPERAVIT FINANCEIRO 0,00 0,00 0,00 0,00

REABERTURA DE CREDITOS ADICIONAIS

FONTE: SOFIN / Dezembro 2017 - 07/03/2018 08:51:31
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?E; ?‘% PREFEITURA DO RECIFE Exercicio: 201+ o
1 1 ir Q
é%{l‘ 6102 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV g g
BALANCO ORCAMENTARIO F: %

=

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL § g_

£ o

DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO DA @ ‘%

DESPESAS ORGAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA = EMPENHADAS = LIQUIDADAS PAGAS DOTAGAO f.g %
(e) (f) (9) (h) (i) (i)=(f-g) é b=

DESPESAS CORRENTES 10.256.000,00 79.653.22446  75.195.00842  75.195.098,42  75.195.098,42  4.458.12604 g ©
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 7.544.000,00 76.941.224,46  72.483.09842  72.483.098,42  72.483.098,42  4.458.126,04 :; g
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 3
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.712.000,00 2.712.000,00 2.712.000,00 2.712.000,00 2.712.000,00 0,00 8 )5
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 g g
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 g o
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 Qg 2
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 § E
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 g g
SUBTOTAL DAS DESPESAS 10.256.000,00 79.653.224,46  75.195.008,42 7519509842  75.195.098,42  4.458.12604 3 3
AMORTIZAGAO DA DIVIDA/REFINANGC. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ; %
AMORTIZAGAO DA DiVIDA INTERNA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 &9
DIVIDA MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 § E
OUTRAS DIVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 § &
AMORTIZAGAO DA DiVIDA EXTERNA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 § O
DIVIDA MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ; 3
OUTRAS DIVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 & 3
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO 10.256.000,00 79.653.22446  75.195.098,42  75.195.098,42  75.195.098,42  4.458.126,04 % §
SUPERAVIT 140.695.077,01 (140.695.077,01) £ %
TOTAL 10.256.000,00 79.653.224,46  215.890.17543  75.195.098,42  75.195.098,42 (136.236.950,97) P, O
®Q

5

RESERVA DO RPPS 298.971.000,00  248.316.900,00 0,00 0,00 0,00  248.316.900,00 @

FONTE: SOFIN/  Dezembro 2017 - 07/03/2018 08:51:35



?F qf% PREFEITURA DO RECIFE Exercicio: 201+
L ]

6102 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV
EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

INSCRITOS
EM EXERCICIOS EM 31 DE DEZEMBRO
ANTERIORES DO EXERCICIO ANTERIOR | LIQUIDADOS PAGOS  CANCELADOS  SALDO
(a) (b) (c) (d) (e) (f)=(a+b-c-e)
DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE: SOFIN/  Dezembro 2017 - 07/03/2018 08:51:35
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6102 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV
EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

INSCRITOS
EM EXERCICIOS EM 31 DE DEZEMBRO
ANTERIORES DO EXERCICIO ANTERIOR PAGOS CANCELADOS
(a) (b) (c) (d)

DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE: SOFIN/  DEZEMBRO 2017 - 07/03/2018 08:51:36

?F qf% PREFEITURA DO RECIFE Exercicio: 201
L ]

SALDO
(e)=a+b-c-d
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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r
SAUDE
REC‘I"FE FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV

BALANCO OR(;AMENTARIO
S
REC I Exercicio Financeiro encerrado em 31 de dezembro de 2017
PREV Resolugéo TC n°® 25/2017 Anexo X — Item 3
(Anexo da Lei Federal n° 4.320/64)

NOTAS EXPLICATIVAS
BALANCO ORGAMEMENTARIO E SEUS ASPECTOS RELEVANTES

O Balango orgamentario (BO), de acordo com o 102 da lei n° 4.320/1964,demostra as
receitas e despesas previstas em confronto realizadas e foi elaborado com base as
orientacdes da IPC 07,publicada pela STN em e seguindo o modelo estatuidos pelo
Manual de contabilidade Aplicadas ao Setor publico ,52 edigdo

O Balango Orgamentario apresenta as receitas detalhadas por categoria econémica e
grupo e origem ,especificando a previsao inicial,,a previsao atualizada para o exercicios,a
Receita Realizada e o saldo, que corresponde ao excesso ou deficit de arrecadacgéo.

Demostra também as despesas por categorias econdmica e grupo de natureza da
Despesas, discriminando a dotacéo inicial,a dotag&o atualizada para o exercicio as
despesas empenhadas ,as despesas liquidadas pagas e saldo da dotacgéo.

Houve o detalhes das receitas e despesas intra-orcamentarias, apresentado em notas
explicativas integrante da prépria demostragao.

O Balango orgamentario € elaborado utilizado-se as classes 5,grupo 2 (Orgamento
aprovado: previsdo da receita e fixagao da despesa) e classe 6, grupo 2 (execugao do
orgamento :realizagdo da receita e execugéo da despesas) do PCASP
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O Balang¢o Orgamentario composto por

Quadro Principal: sdo apresentadas as receitas e despesas previstas em confronto com
as realizadas. As receitas e despesas s&o apresentadas conforme a classificagao funcional
também é utilizada complementarmente a classificagdo por natureza

Quadro da execucao dos restos a pagar ndo processados: sao informados os restos a
pagar ndo processados inscritos até o execicio anterior nas respectivas fases de execugao.
Os restos a pagar inscritos na condigédo de condigdo de ndo processado que tinha sido
liquidados em exercicios anterior ao referencia compdem o quadro da Execugéo de Restos
a pagar processados.

Quadro da execucgao dos Resto a Pagar Processados e Resto a Pagar Ndo processados
Liquidados: Sao informados os restos a pagar processados inscritos ate o exercicio anterior
nas respectivas fases de execugdo. S&o informados , também os restos a pagar inscritos
na condig&do de ndo processados que tenham sido liquidados em exercicio anterior.

Os quadros abaixo refletem as seguintes posicées em 31/12/2017

PREFEITURA DO

R E C I F E Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores — Reciprev / Saude Recife
Av. Manoel Borba, 488 — CEP:50.070-000 - Boa Vista - Recife/ PE

Fone/Fax: (81) 3355-1650 / 3355-1647



NOTAS EXPLICATIVAS

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

6102 - FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV

BALANGO ORGAMENTARIO

1 — No Balango Orgamentario constam as seguintes receitas e despesas intra-orcamentarias.

EXERCICIO 2017

>
!
3
=
g
]
oy
S
a
4]
o
o]
«Q
2
g
DESCRICAO INICIAL ATUALIZADA EXECUTADAS SALDOS é
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS R$ 82.803.000,00 R$ 101.546.124,46 R$ 101.898.510,68 R$ 352.386,22 %
QD
- ©
RECEITAS DE CONTRIBUICOES R$ 82.803.000,00 R$ 100.843.103,80 R$ 101.122.549,19 R$ 279.445,39 (8
N
RECEITAS DE SERVICOS %
g.
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS R$ 2.712.000,00 R$ 2.712.000,00 g
Q.
(@]
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS g
OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 2.712.000,00 R$ 2.712.000,00 %
S
W
(o]
]
2 — Calculo do Déficit/Superavit Orgcamentario ,%
DESCRIQAO PREV. INICIAL PREV. ATUALIZADA | RECEITAS REALIZADAS §
2
TOTAL RECEITA ORCAMENTARIA R$ 309.227.000,00 | R$ 327.970.124,46 R$ 215.890.175,43 4@
o
(-) RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS ©
2
oo
(-) DEDUCOES PARA O FUNDEB C",;
[oe]
@,
(=) RECEITA ORGCAMENTARIA LIQUIDA R$ 309.227.000,00 | R$ 327.970.124,46 R$ 215.890.175,43 3
g
)
QD
DESCRICAO DOT. INICIAL DOT. ATUALIZADA DESP. EMPENHADA
TOTAL DESPESA ORCAMENTARIA R$ 309.227.000,00 | R$ 327.970.124,46 R$ 75.195.098,42
(-) DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS
(-) DESPESAS DA FONTE SUPERAVIT FINANCEIRO
(=) DESPESA ORCAMENTARIA LIQUIDA R$ 309.227.000,00 | R$ 327.970.124,46 R$ 75.195.098,42
DEFICIT / SUPERAVIT ORCAMENTARIO R$ 140.695.077,01

0S0OQY VO SFHVOS OHIFINY VO THONVIN ‘OAVHOVIN OHTVAYYO VS 3a VIOYVIA “lod 8iusw eiifig opeussy ojuswnooq



PREFEITURA DO RECIFE

DEP6SITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS
OUTROS RECEBIMENTOS EXTRAORGAMENTARIO

SALDO DO ANO ANTERIOR
CAIXA e EQUIVALENTE DE CAIXA

TOTAL GERAL

FONTE: SOFIN / Dezembro 2017 - 07/03/2018 08:56:11

R$ 14.755.620,03
R$ 1.997.217.196,21

R$ 285.141,84
R$ 285.141,84

R$ 2.228.148.133,51

j"\;? E Exercicio: cu %
F oy ) %
é;%ﬁié‘ FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV g
BALANGO FINANCEIRO z

=

INGRESSOS EXERCICIO EXERCICIOZ 3
ATUAL ANTERIORS

RECEITA ORCAMENTARIA R$ 215.890.175,43 R$ 168.637.124,125
ORDINARIA R$ 0,00 R$ 0,003
VINCULADA R$ 215.890.175,43 R$ 168.637.124,122\:
RECURSOS VINCULADOS A EDUCACAO R$ 0,00 R$ o,ocﬁi
RECURSOS VINCULADOS A SAUDE R$ 0,00 R$ 0,0%
RECURSOS VINCULADOS A PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS R$ 215.890.175,43 R$ 168.637.124, 12§
OUTRAS DESTINAGOES DE RECURSOS R$ 0,00 R$ 0, ooé
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS R$ 0,00 R$ 0 005
TRANSF. RECEBIDAS PARA EXECUCAO ORCAMENTARIA R$ 0,00 R$ 0 oofaj

, o

TRANSF. RECEBIDAS INDEPENDENTE DA EXEC. ORCAMENTARIA R$ 0,00 R$ 0 oo§
TRANSF. RECEBIDAS PARA APORTES DE RECURSOS PARA RPPS R$ 0,00 R$ 0 oo§°

Q

RECEBIMENTOS EXTRA-ORCAMENTARIOS R$ 2.011.972.816,24 R$ 1.161.566.723 15;
INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADO R$ 0,00 R$ 0,00@
INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADO R$ 0,00 R$ 0,008

ps)
&
—
©
o)
N
o
—_—
o
&

o
R$ 1.159.598.907,56;'\%

R$ 52.819.337, 3
R$ 52.819.337,3

R$ 1.383.023.184,6

eszré%smsa%m?’s -p6
OSOQXYD STAVOS O EINHYD THONYI ‘OAVHOYIN OHTVANYD VS 30 VIOMYIA -iod 8oL eBiq opeussy oluewnood



?L 3% PREFEITURA DO RECIFE Exercicio: zu% g
1 L L a Q
FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV g g
BALANGO FINANCEIRO S
- - = 8
DISPENDIOS EXERCICIO EXERCICIOS 3
ATUAL ANTERIORS &
DESPESA ORGAMENTARIA R$ 75.195.098,42 R$ 9.823.360 99@ <
, Q.
ORDINARIA R$ 0,00 R$ 0,005 3
< =
VINCULADA R$ 75.195.098,42 RS 9.823.360,992 3
RECURSOS VINCULADOS A EDUCAGAO R$ 0,00 R$ 0 oé =
RECURSOS VINCULADOS A SAUDE R$ 0,00 R$ 0,005 %
RECURSOS VINCULADOS A PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS R$ 75.195.098,42 R$ 9.823.360,99 >

o
OUTRAS DESTINACOES DE RECURSOS R$ 0,00 R$ 0, 0(% E
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS R$ 0,00 R$ 0,000 o
TRANSF. CONCEDIDAS PARA EXECUGAO ORCAMENTARIA R$ 0,00 R$ 0,065’ T
TRANSF. CONCEDIDAS INDEPENDENTE DA EXEC. ORGAMENTARIA R$ 0,00 R$ 0,008 E

Q.
TRANSF. CONCEDIDAS PARA APORTES DE RECURSOS PARA RPPS R$ 0,00 R$ 0,008 o

3
PAGAMENTOS EXTRAORCAMENTARIOS R$ 2.152.952.830,19 R$ 1.372.914.681 82% §
PAGAMENTOS DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADO R$ 0,00 R$ 0,002 &
PAGAMENTO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADO R$ 0,00 R$0 00§ 2
DEP6SITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS R$ 13.328.025,41 R$ 3.476.002,75%, =

s o
OUTROS PAGAMENTOS EXTRAORGCAMENTARIO R$ 2.139.624.804,78 R$ 1.369.438.679,073 8
80
SALDO PARA O EXERCICIO SEGUINTE R$ 204,90 R$ 285.141 84§ §
CAIXA e EQUIVALENTE DE CAIXA R$ 204,90 RS 285.141,845 m
g0
TOTAL GERAL R$ 2.228.148.133,51 R$ 1.383.023.184 65% é’
A
FONTE: SOFIN / Dezembro 2017 - 07/03/2018 08:56:11 ®Q
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1] . PREFEITURA DO RECIFE
?J‘\-ﬂ. J-\.%
L &

ESPECIFICAGAO

RECEITA ORDINARIA

RECEITA VINCULADA

Recursos Vinculados a Educagéo

Recursos Vinculados a Saude

Recursos Vinculados a Previdéncia Social-RPPS
Outras Destinagdes de Recursos

TOTAL

ESPECIFICAGAO

RECEITA ORDINARIA

RECEITA VINCULADA

Recursos Vinculados a Educagéo

Recursos Vinculados a Saude

Recursos Vinculados a Previdéncia Social-RPPS
Outras Destinagdes de Recursos

TOTAL

FONTE: SOFIN / Dezembro 2017 - 28/03/2018 08:39:54

61.02 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV

ANEXO BALANCO FINANCEIRO

EXERCICIO ATUAL
RECEITA
ORCAMENTARIA

0,00
215.890.175,43
0,00
0,00
215.890.175,43
0,00
215.890.175,43

EXERCICIO ANTERIOR
RECEITA

ORCAMENTARIA

0,00

168.637.124,12

0,00

0,00

168.637.124,12

0,00

168.637.124,12

DEDUGOES DA RECEITA
ORCAMENTARIA
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

DEDUGOES DA RECEITA
ORGCAMENTARIA
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Exercicio: 201

%
2
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B
1%
=
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g
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QD

SALDO
0,0
215.890.175,4%
0,009
0,0
215.890.175,4
0,009
215.890.175 4%
]
Qo
(]
g
SALDO g
3
3
0,005
168.637.124,12;
0,008
0068
168.637.124,18
0,008
168.637.124,128
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SAUDE
RECIFE

RECY
PREV

PREFEITURA DO

RECIFE

FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV
BALANCO FINANCEIRO
Exercicio Financeiro encerrado em 31 de dezembro de 2017
Resolugdo TC n° 25/2017 Anexo X — ltem 4

NOTAS EXPLICATIVAS

BALANCO FINANCEIRO E SEUS ASPECTOS RELEVANTES

O Balango Financeiro (BF) evidencia as receitas e despesas orgcamentarias,
bem como os ingressos e dispéndios extraorgamentarios conjugados com os saldos
de caixa do exercicio anterior e 0os que se transferem para o inicio do exercicio
seguinte e foi elaborado de acordo com as instru¢des da IPC 06, publicadas pela
STN em 23/12/2014.

Assim o Balango Financeiro contempla duas seccbes: Ingressos (Receitas
Orcamentarias e Recebimentos Extraorgcamentarios) e Dispéndios (Despesa
Orcamentaria e Pagamentos Extraorcamentéarios), que se equilibram com a
inclusdo do saldo em espécie do exercicio anterior na coluna dos ingressos e o
saldo em espécie para o exercicio seguinte na coluna dos dispéndios.

BF ¢ elaborado utilizando-se as seguintes classes do Plano de Contas Aplicado ao
Setor Publico (PCASP): Classes 1 (ativo) e 2 (passivo) para os recebimentos e
pagamentos extraorcamentarios, bem como para o saldo em espécie do exercicio
anterior e o saldo em espécie a transferir para o exercicio seguinte; Classes 4
(variacbes patrimoniais aumentativas) e 3 (variagbes patrimoniais diminutivas) para
a transferéncias financeiras recebidas e concedidas, respectivamente; Classe 5
para o preenchimento dos restos a pagar inscritos no exercicio, conforme o
paragrafo unico do artigo 103 da Lei n° 4.320/1964; e Classe 6 para o
preenchimento das informagdes de execugéo da receita e despesa orgamentaria.

Conforme as regras do MCASP, as informacbes s&o apresentadas por
fonte/destinagéo de recursos, segregando em destinacdes ordinarias e vinculadas.

O detalhamento das vinculagdes é feito de acordo com as principais areas de
atuacdo do setor publico.

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores — Reciprev / Saude Recife
Av. Manoel Borba, 488 — CEP:50.070-000 - Boa Vista - Recife/ PE
Fone/Fax: (81) 3355-1650 / 3355-1647
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?f;_ j% PREFEITURA DO RECIFE Exercicio: zu i« >0
M_ 6102 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV g g
BALANCO PATRIMONIAL _g %

ESPECIFICAQAO EXERCICIO EXERCICE@E
ATUAL ANTERK%‘;

g

o @

g8

ATIVO CIRCULANTE 1.710.172.694,45 1.425.003. 937?%
Caixa e Equivalente de Caixa 204,90 285.14 1 g
Créditos a Curto Prazo 12.344.569,15 10.525.55 15
Investimentos e Aplicagdes Temporarias a Curto Prazo 1.697.827.920,40 1.414.193. 23%1%
Estoques 0,00 (Ep>
VPD pagas antecipadamente 0,00 G@OQ
o >

ATIVO NAO CIRCULANTE 7.216.386,55 7.216.387%)%
Realizavel a Longo Prazo 7.216.386,55 7.216. 38%%
Créditos a Longo Prazo 7.216.386,55 7.216.38 @
Investimentos Temporarios a Longo Prazo 0,00 (ﬁ)@
Estoques 0,00 (&)"&
VPD pagas antecipadamente 0,00 (%)%
Investimentos 0,00 0*;063
Imobilizado 0,00 ol
Intangivel 0,00 QZ};OE
Diferido 0,00 050
g9

TOTAL DO ATIVO 1.717.389.081,00 1.432.220.324%§
FONTE: SOFIN/  Dezembro 2017 - 22/03/2018 09:14:35 ~ Q
2

8



PREFEITURA DO RECIFE

Exercicio: zu 1+

TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO

FONTE: SOFIN/  Dezembro 2017 - 22/03/2018 09:14:35

1.717.389.081,00

? q"% 28
2
H -F'_.L 6102 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV g %
BALANCO PATRIMONIAL g >
- ] ao
ESPECIFICACAO EXERCICIO EXERCICE@Q
ATUAL ANTERIC§%§
o ®©
g8
PASSIVO CIRCULANTE 2.154.225,93 726. 631?%
Obrigacdes Trab. Prev. e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo 0,00 (%)g
Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo 0,00 030%
Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 0,00 %0%
Obrigagdes Fiscais a Curto Prazo 0,00 (Ep>
Obrigacdes de Reparticdo e Outros Entes 0,00 G%OQ
Provisées a Curto Prazo 0,00 (§0§
Demais Obrigag¢des a Curto Prazo 2.154.225,93 726.631%32
PASSIVO NAO CIRCULANTE 1.078.056.212,47 1.078.056. 212%;’4%
Obrigacdes Trab. Prev. e Assistenciais a Pagar a Longo Prazo 0,00 @)@
Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo 0,00 (&)Q
Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo 0,00 (%)%
Obrigagdes Fiscais a Longo Prazo 0,00 0;})06j
Provisdes a Longo Prazo 1.078.056.212,47 1.078.056.212;]4;%
Demais Obrigagdes a Longo Prazo 0,00 QZ};OE
Resultado Diferido 0,00 %O%
o
PATRIMONIO LiQUIDO 637.178.642,60 353.437.481%1%
Patrimonio Social e Capital Social 235.448.734,81 235.448.73@3’;
Adiantamento para Futuro Aumento de Capital 0,00 0,0@
Reservas de Capital 0,00 0,0D
Ajustes de Avaliagéo Patrimonial 0,00 0,0g
Reservas de Lucros 0,00 0,00
Demais Reservas 0,00 0,00
Resultados Acumulados 401.729.907,79 117.988.746,36
(-)Agdes/Cotas em Tesouraria 0,00 0,00

1.432.220.324,95
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FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV
BALANCO PATRIMONIAL
Exercicio Financeiro encerrado em 31 de dezembro de 2017

Resolugdo TC n° 25/2017 Anexo X — Item 5
(Anexo 12 da Lei Federal n° 4320/64)

NOTAS EXPLICATIVAS
BALANCO PATRIMNONIAL E SEUS ASPECTOS RELEVANTES

O Balango Patrimonial (BP) é elaborado utilizando-se as classes 1(Ativo) e 2 (Passivo)
do PCASP, e segue as instrugdes da ICP 04, publicada pela Secretaria do Tesouro Nacional STN
em 19/06/2015.

O Balango Patrimonial € composto por: Quadro Principal: Conforme o MCASP, o
QUADRO PRINCIPAL do Balango Patrimonial é elaborado utilizando-se as classes 1(ativo) e 2
(passivo e patriménio liquido) do PCASP.

Na classe 1 — Ativo, os itens abaixo, merecem destaque:

a) Caixa e Equivalente de Caixa. Neste subgrupo o montante encontra-se as Consignag¢des no
valor de R$ 204,90.

b) Créditos a Curto Prazo. Neste subgrupo os montantes encontram-se “OBN a Compensar” ,
Parcelamento Patronal, Ajustes de Exercicios Anteriores no valor de R$ 12.344.569,15.

c) Investimentos e Aplicagbes Temporarias a Curto Prazo. Neste subgrupo encontram-se as
Aplicacdes Financeiras do RPPS no valor de R$1.697.827.920,40.

d) Créditos a Longo Prazo. Neste subgrupo encontra-se o Parcelamento Patronal do RPPS no
valor R$ 7.216.386,55.

Na classe 2 — Passivo, os itens de destaque séo:

a) Demais Obrigagbes a Curto Prazo. O valor desse subgrupo em 31/12/2017 & de
R$2.154.225,93, representa as Consignagbes, Depositos, Outros Depédsitos, Outros Valores
Restituiveis.

b) Provisbes a Longo Prazo. O valor desse subgrupo, em 31/12/2017 & de
R$1.078.056.212,47 Representa as provises Matematica do RPPS.

c) Resultados Acumulados. O montante de R$ 401.729.907,79 é composto pelo Superavit ou
Déficit do Exercicio no valor de R$ 283.741.161,43 e pela conta “Superavits ou Déficits de
Exercicios Anteriores acumulado em R$ 117.998.746,36.

Quadro dos Ativos e Passivos Financeiros e Permanentes: os ativos e passivos finaceiros e
permanentes e o saldo patrimonial sdo apresentados pelo seus valores totais.O saldo patrimonial
do exercicio de 2017 ficou na ordem de R$ 637.178.642,60.

Quadro das Contas de Compensagéo: elaborado utilizando-se a classe 8 (controles credores) do
Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP).

Quadro do Superavit/Deficit Financeiro:é elaborado utilizado-se o saldo da conta 8.2.1.1.1.00.00-
Disponibilidade por Destinagdo de Recurso, segregado por Fonte/Destinagcao de Recurso.

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores — Reciprev / Saude Recife
Av. Manoel Borba, 488 — CEP:50.070-000 - Boa Vista - Recife/ PE
Fone/Fax: (81) 3355-1650 / 3355-1647
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i j PREFEITURA DO RECIFE B >0
? W I ? ) Exercicio: 2017 % e
,Q—MH;%‘ 6102 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV 2 %
=3
£8
DEMONSTRAGOES DAS VARIACOES PATRIMONIAIS = 2
VARIAGOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS ﬁ 5
ESPECIFICACAO EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR -'(-2 %
2017 2016 g3
VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 421.624.000,01 401.206.530,53 53
Impostos Taxas e Contribuicées de Melhoria 0,00 0,00 é?a
Impostos 0,00 0,00 i %
Taxas 0,00 0,00 g O
Contribuigées de Melhoria 0,00 0,00 ¢ r?'l
Contribuicoes 180.632.232,64 137.384.354,05 g Q
Contribuigdes Sociais 180.632.232,64 137.384.354,05 é 9
Contribuigdes de Intervengdes no Dominio Econémico 0,00 0,00 §_ g
Contribuigdes para lluminagao Publica 0,00 0,00 % %
Contribuigdes de Interesse das Categorias Profissionais 0,00 000 § =
Exploragao e Venda de Bens, Servigos e Direitos 0,00 0,00 % §
Venda de Mercadorias 0,00 0,00 é :5
Venda de Produtos 0,00 0,00 % 2
Exploracédo de Bens e Direitos e Prestagédo de Servigos 0,00 0,00 _":‘., %
Variagao Patrimonial Aumentativa Financeiras 36.373.182,16 25.065.649,20 E m
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Concedidos 0,00 0,00 g’“ g
Juros e Encargos de Mora 775.961,49 0,00 g %
Variagdes Monetéarias e Cambiais 0,00 0,00 § 8
Descontos Financeiros Obtidos 0,00 0,00 % §
Remuneragao de Dep6sitos Bancarios e Aplicagbes Financeiras 35.597.220,67 25.065.649,20 g %
Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas - Financeiras 0,00 0,00 N %
Transferéncias e Delegagoes Recebidas 0,00 0,00 %
Transferéncias Intragovernamentais 0,00 0,00 %
Transferéncias Intergovernamentais 0,00 0,00
Transferéncias das Instituicdes Privadas 0,00 0,00
Transferéncias das Instituicdes Multigovernamentais 0,00 0,00
Transferéncias de Consorcios Publicos 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00
Execugéo Orgamentaria Delegada de Entes 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00 0,00
Outras Transferéncias e Delegagbes Recebidas 0,00 0,00
Valorizagao e Ganhos com Ativos e Desincorporagao de Passivos 203.888.112,34 224.718.271,92
Reavaliagéo de Ativos 203.888.112,34 224.718.271,92
Ganhos com Alienagdes 0,00 0,00
Ganhos com Incorporagéo de Ativos 0,00 0,00
Ganhos com Desincorporagdes de Passivos 0,00 0,00
Reversao de Redugéo ao Valor Recuperavel 0,00 0,00
Outras Variagoes Patrimoniais Aumentativas 730.472,87 14.038.255,36
Variagdo Patrimonial Aumentativa a Classificar 0,00 0,00
Resultado Positivo de Participagdes 0,00 0,00
Reversao de Provisdes e Ajustes de Perdas 0,00 0,00

Diversas Variagbes Patrimoniais Aumentativas 730.472,87 14.038.255,36
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6102 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV

DEMONSTRAGOES DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS
VARIAGOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercicio: 2017

ESPECIFICAGAO EXERCICIO ATUAL | EXERCICIO ANTERIOR
2017 2016

VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 137.882.838,58 761.047.222,83
Pessoal e Encargos 185.147,74 0,00
Remuneragéo a Pessoal 159.892,72 0,00
Encargos Patronais 0,00 0,00
Beneficios a Pessoal 25.255,02 0,00
Custo de Pessoal e Encargos 0,00 0,00
Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas - Pessoal e Encargos 0,00 0,00
Beneficios Previdenciarios e Assistenciais 72.297.950,68 7.111.360,99
Aposentadorias e Reformas 70.025.664,88 5.235.686,34
Pensoes 2.272.285,80 1.875.674,65
Beneficios de Prestagdo Continuada 0,00 0,00
Beneficios Eventuais 0,00 0,00
Politicas Publicas de Transferéncia de Renda 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios e Assistenciais 0,00 0,00
Uso de Bens, Servigos e Consumo de Capital Fixo 2.712.000,00 2.712.000,00
Uso de Material de Consumo 0,00 0,00
Servigos 2.712.000,00 2.712.000,00
Depreciagao, Amortizagao de Exaustao 0,00 0,00
Custo de Materiais, Servigos e Consumo de Capital Fixo 0,00 0,00
Variagoes Patrimoniais Diminutivas Financeiras 0,00 0,00
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Obtidos 0,00 0,00
Juros e Encargos de Mora 0,00 0,00
Variagdes Monetarias e Cambiais 0,00 0,00
Descontos Financeiros Concedidos 0,00 0,00
Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas - Financeiras 0,00 0,00
Transferéncias e Delegagdes Concedidas 0,00 0,00
Transferéncias Intragovernamentais 0,00 0,00
Transferéncias Intergovernamentais 0,00 0,00
Transferéncias a Instituicdes Privadas 0,00 0,00
Transferéncias a Instituicdes Multigovernamentais 0,00 0,00
Transferéncias a Consorcios Publicos 0,00 0,00
Transferéncias ao Exterior 0,00 0,00
Execugéo Orgcamentaria Delegada de Entes 0,00 0,00
Outras Transferéncias e Delegagées Concedidas 0,00 0,00
Desvalorizagao e Perda de Ativos e Incorporacao de Passivos 62.661.039,16 39.616.805,91
Reavaliagdo, Redugéo a Valor Recuperavel e Ajuste para Perdas 62.661.039,16 39.616.805,91
Perdas com Alienagéo 0,00 0,00
Perdas Involuntarias 0,00 0,00
Incorporagao de Passivos 0,00 0,00
Desincorporagdo de Ativos 0,00 0,00
Tributarias 0,00 0,00
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 0,00 0,00
Contribuicdes 0,00 0,00
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6102 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV

i@j PREFEITURA DO RECIFE
? i ¥ ] ﬁ}% Exercicio: 2017

DEMONSTRAGOES DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS
VARIAGOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

ESPECIFICAGAO EXERCICIO ATUAL  EXERCICIO ANTERIOR -
2017 2016

Custo com Tributos 0,00 0,00
Custo das Mercadorias e dos produtos Vendidos, e dos Servigos Prestados 0,00 0,00
Custo das Mercadorias Vendidas 0,00 0,00
Custo dos Produtos Vendidos 0,00 0,00
Custo dos Servigos Prestados 0,00 0,00
Outras Variagoes Patrimoniais Diminutivas 26.701,00 711.607.055,93
Premiagbes 0,00 0,00
Resultado Negativo de Participagdes 0,00 0,00
Incentivos 0,00 0,00
Subvengdes Econdmicas 0,00 0,00
Participacdes e Contribuicdes 0,00 0,00
VPD de Constituigdo de Provisdes 0,00 698.639.147,00
Custo de Outras VPD 0,00 0,00
Diversas Varia¢des Patrimoniais Diminutivas 26.701,00 12.967.908,93

Resultado Patrimonial do Periodo 283.741.161,43 -359.840.692,30

FONTE: SOFIN/  Dezembro 2017 - 22/03/2018 08:50:22

ZIPI6YTOEPI0-088-019 -0/ 1-0009209T :0IUBINJ0P Op 061p0D) Weas00(ep!feA/dda/iq Aob-ad-a018018//:sd1y We 85590y
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SAUDE
REC‘I"FE FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV

DEMONSTRAGCAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS

“‘
REC I' Exercicio Financeiro encerrado em 31 de dezembro de 2017

PREv Resolugdo TC n° 25/2017 Anexo X — Item 6

NOTAS EXPLICATIVAS

DEMONSTRAGAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS- DVP E SEUS ASPECTOS
RELATIVOS.

A Demonstragdo das Variagbes Patrimoniais (DVP) é elaborada utilizando-
se as classes 3 (Variagbes patrimoniais diminutiva) e 4 (variagdes patrimoniais
aumentativas) do PCASP, a fim de demostrar as variagbes quantitativa ocorridas no
patriménio da entidade ou do ente e segue as instru¢des da IPC 05, publicada pela
Secretaria do Tesouro Nacional — STN em 23/12/2014

O quadro de Variagdes Patrimoniais Qualitativa, ndo foi apresentado, uma vez que
ndo ocorreram alteragdes significativas conforme prevé o item 15, parte instrugbes
para o preenchimento da DVP, da referida IPC 05.

O resultado patrimonial do periodo é apurado pelo confronto entre as variagbes
patrimoniais quantitativas aumentativas e diminutivas. O valor apurado compde o
saldo patrimonial do Balango Patrimonial (BP) do exercicio.
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FLUXO DE CAIXA

ESPECIFICAGAO

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS (I)
Ingressos
Receitas Derivadas e Originarias

Receita Tributaria

Receita de Contribui¢des

Receita Patrimonial

Receita de Servigos

Remuneragao das Disponibilidades

Outras Receitas Derivadas e Originarias
Transferéncias Correntes Recebidas

Intergovernamentais

da Uniao

de Estados e Distrito Federal

Intragovernamentais

Outras Transferéncias Correntes Recebidas
Outros Ingressos Operacionais
Transferéncias Financeiras Recebidas para Execugdo Orcamentaria
Valores Restituiveis

Baixa de Obrigagbes Financeiras
Desembolsos

Pessoal e Demais Despesas

Legislativa

Judiciaria

Essencial a Justica

Administracao

Segurancga Publica

Relac¢des Exteriores

Assisténcia Social

Previdéncia Social

Saude

Trabalho

Educagéo

Cultura

Direitos da Cidadania

Urbanismo

Habitagcao

Saneamento

Gestdo Ambiental

Ciéncia e Tecnologia

Agricultura

Organizagdo Agraria

Industria

Comeércio e Servigos

EXERCICIO ANTERIOR
2016

159.035.825,14
172.335.188,88
168.637.124,12
0,00
143.290.780,34
0,00

0,00
25.065.649,20
280.694,58
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
3.698.064,76
0,00
1.967.815,59
1.730.249,17
13.299.363,74
7.111.360,99
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
7.111.360,99
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Exercicio: 2017

EXERCICIO ATUAL
2017

142.122.671,63
230.645.795,46
215.890.175,43
0,00
178.786.520,40
0,00

0,00
35.597.220,67
1.506.434,36
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
14.755.620,03
0,00
14.755.620,03
0,00
88.523.123,83
72.483.098,42
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
72.483.098,42
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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L #l FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV

FLUXO DE CAIXA

ESPECIFICAGAO

Comunicagdes

Energia

Transporte

Desporto e Lazer

Encargos Especiais
Juros e Encargos da Divida

Juros e Corregdo Monetaria da Divida Interna
Juros e Corregdo Monetaria da Divida Externa
Outros Encargos da Divida
Transferéncias Concedidas
Intergovernamentais

a Uniéao

a Estados e Distrito Federal

a Municipios

Intragovernamentais

Outras Transferéncias Concedidas
Outros Desembolsos Operacionais
Transferéncia Financeira Concedida
Pagamento de Restos a Pagar ndo Processados
Pagamento de Restos a Pagar Processados
Valores Restituiveis

Demais Valores da VPD a Apropriar
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO (Il)
Ingressos

Alienagéo de Bens

Amortizagdo de Emprestimos e Financiamentos Concedidos
Outros Ingressos de Investimentos

Ingressos nao Orcamentarios

Desembolsos

Aquisi¢do de Ativo ndo Circulante

Concessédo de Emprestimos e Financiamentos
Outros Desembolsos

Outros Desembolsos de Investimentos
Pagamento de Restos a Pagar nédo Processados
Pagamento de Restos a Pagar Processados

Outros Desembolsos
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO (llI)
Ingressos

Operagdes de Credito
Integralizagédo do Capital Social de Empresas Dependentes
Transferéncias de Capital Recebidas

EXERCICIO ANTERIOR

2016
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
2.712.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
2.712.000,00
0,00
3.476.002,75
0,00
0,00
0,00
3.476.002,75
0,00

-211.570.020,68
0,00

0,00
0,00
1.147.903.237,34

0,00
0,00
0,00
0,00
1.359.473.258,02
0,00
0,00
1.359.473.258,02

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

Exercicio: 2017

EXERCICIO ATUAL

2017
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
2.712.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
2.712.000,00
0,00
13.328.025,41
0,00
0,00
0,00
13.328.025,41
0,00

-142.407.608,57
0,00

0,00
0,00
1.910.252.557,35

0,00
0,00
0,00
0,00
2.052.660.165,92
0,00
0,00
2.052.660.165,92

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
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FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV

ﬂ%ﬂf PREFEITURA DO RECIFE
)
5 g

FLUXO DE CAIXA

ESPECIFICAGAO

Outros Ingressos de Financiamentos
Desembolsos

Amortizagdo/Refinamento da Divida

Outros Desembolsos

Outros Desembolsos de Financiamentos
Pagamento de Restos a Pagar ndo Processados
Pagamento de Restos a Pagar Processados
GERAGAO LiQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA (I+lI+l)
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA INICIAL
*CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA FINAL
FONTE: SOFIN / Dezembro 2017 - 27/03/2018 13:15:56

EXERCICIO ANTERIOR
2016

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
-52.534.195,54
52.819.337,38
285.141,84

Exercicio: 2017

EXERCICIO ATUAL
2017

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
-284.936,94
285.141,84
204,90
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SAUDE
RECIFE

RECY
PREV

PREFEITURA DO

RECIFE

FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV
DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA

Exercicio Financeiro encerrado em 31 de dezembro de 2017

Resolugéo TC n° 25/2017 ANEXO X — ltem 7

NOTAS EXPLICATIVAS

DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA E SEUS ASPECTOS RELEVANTES

Demonstracdo dos Fluxos de Caixa (DFC) apresenta as entradas e saidas
de caixa classificadas em fluxos operacional, de investimento e de financiamento, e
foi elaborada de acordo com a IPC 08.

DFC é elaborada utilizando-se contas da classe 6 (Controles da Execucéo
do Planejamento e Orgamento) com filtros pelas naturezas orgamentarias de
receitas e de despesas, bem como fungdes e subfungdes. Também faz uso, quando
necessario, de outras contas e filtros necessarios para marcar a movimentacao
extraorgamentaria que eventualmente transitar pela conta Caixa e Equivalentes de
Caixa.

DFC é elaborada pelo método direto e evidencia as movimentacbes
ocorridas na conta Caixa e Equivalentes de Caixa, segregados nos fluxos das
operagodes, dos investimentos e dos financiamentos.

A soma dos trés fluxos devera corresponder a diferenga entre o saldo de
Caixa e Equivalentes de Caixa do exercicio em relacdo ao saldo de Caixa e
Equivalentes de Caixa do exercicio anterior.

Os campos “Outros ingressos” e “Outros desembolsos” (do fluxo
operacional, do fluxo de investimento e do fluxo de financiamento) contemplam
situagcbes ndo previstas, cabendo a cada ente apta-los conforme suas
necessidades. Geralmente, sdo valores que nao transitam pelo orgamento, mas
afetam o saldo de Caixa e Equivalentes de Caixa.

Exemplos: recebimentos e pagamentos extraorcamentarios; transferéncia
financeiras entre 6rgdos do mesmo ente, aplicagbes e resgates de investimentos
temporarios.

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores — Reciprev / Saude Recife
Av. Manoel Borba, 488 — CEP:50.070-000 - Boa Vista - Recife/ PE
Fone/Fax: (81) 3355-1650 / 3355-1647
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FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV

ITEM 08

DECLARACAO

Declaramos, nos termos da resolu¢cdo TC N.° 25/2017, sem prejuizo das
demais sanc¢fes penais, civeis e administrativas cabiveis, que o FUNDO
PREVIDENCIARIO RECIPREV, no exercicio de 2017, ndo possui qualquer
espécie de Divida Fundada.

Recife, 01 de Marco de 2018
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MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO
Diretor Presidente

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores — Reciprev / Salde Recife
Av. Manoel Borba, 488 — CEP:50.070-000 - Boa Vista - Recife/ PE
Fone/Fax: (81) 3355-1650 / 3355-1647




RESOLUGAO TCE N° 25/2017 - ANEXO X ITEM9

> O

Q O

% g

3

’ g 5

>

o8

PREFEITURA DO RECIFE 2z

EXERCICIO FINACEIRO DE 2017 5c

UNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV 5a

Y —/ o i

| ) | a 3

| DEMONSTRATIVO DA DIVIDA FLUTUANTE | ¢ g
| | g

o 4 2%

L******************************************T ********************* T - 55
| \ A | =

| ) | SALDO EXERCIO | MOVIMENTACAO NO EXERCICIO SALDO EXERCICIO = 3

TITULO ANTERIOR | crprr i | oatwa | eepitnTE §>

I | } INSCRIGAO : BAIXA : SEGUINTE _} 8 5

__________________________________________________________________________ m

:DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 726.631, 31 } 20.179.620, 03 I 18.752.025, 41 I 2.154.225,93 % E

. O\>

:VALORES RESTITUIVEIS 726.631, 31 } 14.755.620, 03 : 13.328.025, 41 : 2.154.225,93 S 3

Q >

:OUTRAS OBRIGACOES A CURTO PRAZO } } 5.424.000, 00 I 5.424.000, 00 I I §_%
Q

IFORNECEDORES E CONTAS A PAGAR CURTO PRAZO } } : : : § g

= 0

:FORNECEDORES NACIONAIS A PAGAR CURTO PRAZO } } : : : ; %

X 20

IFORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO } } : : : &=

| | | | | 22

| | | | | B3

[FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS | | | | | LF

| \ \ | | | 8 >

IRESTOS A PAGAR PROCESSADOS | | | | | S

| . \ \ | | | Em

IRESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS | | | | | $3
| | | | | 8

o O A A I

| | | | | | gﬁ

ITOTAL GERAL I 726.631, 31 : 20.179.620,03 | 18.752.025,41 : 2.154.225,93 | 8 0

L B e A A 1 §

8



PREFEITURA DO RECIFE
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017
FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV

COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA CcoM A ARRECADADA

| > O

Q 9
‘ S

| | | 3

| CODIGO ID E S C R I C A O | ORCADA | ARRECADADA | e | o)

I [ \ 23

I \ z°

11000.00.00-0 | RECEITAS CORRENTES | 226.424.000,00 | 113.991.664,75 | 0,00 | 112.432.335,25]| = ;;

| | | | | I I 2 Q.

| 1200.00.00-0 | RECEITA DE CONTRIBUICOES | 78.324.000,00 | 77.663.971,21 | 0,00 | 660.028,79 g §-

| | | | | | | @

| 1210.00.00-0 | CONTRIBUICOES SOCIAIS | 78.324.000,00 | 77.663.971,21 | 0,00 | 660.028,79 2 %

| | | | | | | -

11210.29.00-0 | CONTRIBUICOES PARA O REGIME PROPRIO I | I I I 8 Q

| | DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR PUBLICO | 78.324.000,00 | 77.663.971,21 | 0,00 | 660.028,79 - 8

| | | | | | | @

| 1210.29.07-0 | CONTRIBUICAO DO SERVIDOR ATIVO CIVIL | | | | | <Q g

| | PARA O REGIME PROPRIO | 78.188.000,00 | 77.654.129,01 | 0,00 | 533.870,991| < oy

| | | | | | | g

| 1210.29.07-249 | CONTRIBUICAO DO SERVIDOR ATIVO CIVIL | | | | | =3

| | PARA O REGIME PROPRIO | 78.188.000,00 | 77.654.129,01 | 0,00 | 533.870,99| § =

| | | | I I I = Z

| 1210.29.09-0 | CONTRIBUICOES DE SERVIDOR INATIVO | | | | | a >

| | CIVIL PARA O REGIME PROPRIO | 97.000,00 | 6.546,04 | 0,00 | 90.453,96 | o X

I \ \ I \ I I Q

| 1210.29.09-249 | CONTRIBUICOES DE SERVIDOR INATIVO | | | | | § >

| | CIVIL PARA O REGIME PROPRIO | 97.000,00 | 6.546,04 | 0,00 | 90.453,96 | o g

| | | | | | | m

1 1210.29.11-0 | CONTRIBUICOES DE PENSIONISTA CIVIL | | | | I g

| | PARA O REGIME PROPRIO | 39.000,00 | 3.296,16 | 0,00 | 35.703,84 | SQ

| | | | | | | (@]

| 1210.29.11-249 | CONTRIBUICOES DE PENSIONISTA CIVIL | | | | | =N 9

| | PARA O REGIME PROPRIO | 39.000,00 | 3.296,16 | 0,00 | 35.703,84| =8 2

| | | | | | | [}

| 1300.00.00-0 | RECEITA PATRIMONIAL | 148.000.000,00 | 35.597.220,67 | 0,00 | 112.402.779,33 | 8. 'ZE

| | | | | | |

| 1320.00.00-0 | RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS | 148.000.000,00 | 35.597.220,67 | 0,00 | 112.402.779,33 | § g

| | | | | | | 1=

| 1328.00.00-0 | REMUNERACAO DOS INVESTIMENTOS DO | | | | | 3 <

| | REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO | | | | | Q >

| | SERVIDOR | 148.000.000,00 | 35.597.220,67 | 0,00 | 112.402.779,33| =4 EE

| | | | I I I -

| 1328.10.00-0 | REMUNERACAO DOS INVESTIMENTOS DO | | | | | 153 :5

| | REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO | | | | | & (e}

| | SERVIDOR EM RENDA FIXA | 112.915.000,00 | 33.574.537,13 | 0,00 | 79.340.462,87 | < -Z

| | | | | | | o

| 1328.10.00-249 | REMUNERACAO DOS INVESTIMENTOS DO | | | | | N>

| | REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO | | | | | = Z

| | SERVIDOR EM RENDA FIXA | 112.915.000,00 | 33.574.537,13 | 0,00 | 79.340.462,87 | § rcl'>|

| | | | I I I s

| 1328.20.00-0 | REMUNERACAO DOS INVESTIMENTOS DO | | | | | f‘ o)

| | REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO | | | | | >

| | SERVIDOR EM RENDA VARIAVEL | 32.973.000,00 | | 0,00 | 32.973.000,00| b3

| | | | | | | N 2

| 1328.20.00-249 | REMUNERACAO DOS INVESTIMENTOS DO | | | | | Qm

| | REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO | | | | | X 0

| | SERVIDOR EM RENDA VARIAVEL | 32.973.000,00 | | 0,00 | 32.973.000,00 | 80

| | | | I I I

1 1328.30.00-0 | REMUNERACAO DOS INVESTIMENTOS DO | | | | | % 8

| | REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO | | | | | © >

| | SERVIDOR EM FUNDOS IMOBILIARIOS | 2.112.000,00 | 2.022.683,54 | 0,00 | 89.316,46| § %

| | | | | I I

| 1328.30.00-249 | REMUNERACAO DOS INVESTIMENTOS DO | | | | | o g

| | REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO I | I I I >

| | SERVIDOR EM FUNDOS IMOBILIARIOS | 2.112.000,00 | 2.022.683,54 | 0,00 | 89.316,46| bl

| | | | | | | v

| 1900.00.00-0 | OUTRAS RECEITAS CORRENTES | 100.000,00 | 730.472,87 | 630.472,87 | 0,00 o

| | | | I I I

11910.00.00-0 | MULTAS E JUROS DE MORA | 100.000,00 | 0,00 | 0,00 | 100.000,00 | 83

| | | | I I

|1 1918.00.00-0 | MULTAS E JUROS DE MORA DE OUTRAS | | | | I

| | RECEITAS | 100.000,00 | 0,00 | 0,00 | 100.000,00 |

| | | | | I I

| 1918.00.00-249 |MULTAS E JUROS DE MORA DE OUTRAS | | | | |

| | RECEITAS | 100.000,00 | 0,00 | 0,00 | 100.000,00 |

| | | | | | |

| 1920.00.00-0 | INDENIZACOES E RESTITUICOES | 0,00 | 730.472,87 | 730.472,87 | 0,00

| | | | | I I

|1 1922.00.00-0 | RESTITUICOES | 0,00 730.472,87 | 730.472,87 | 0,00]

| | | | | | I

1 1922.10.00-0 | COMPENSACOES FINANCEIRAS ENTRE O | | | | |

| | REGIME GERAL E OS REGIMES PROPRIOS DE | | | I |

| | PREVIDENCIA DOS SERVIDORES | 0,00 | 404.262,03 | 404.262,03 | 0,00]|

| | | | | | |

1 1922.10.01-0 | COMPENSAGCOES FINANCEIRAS ENTRE O | | I I |

| | REGIME GERAL E OS REGIMES PROPRIOS DE | | | I |

| | PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - PRINCIPAL | 0,00 404.262,03 | 404.262,03 | 0,00]

| | | | | I I

| 1922.10.01-249 | COMPENSACOES FINANCEIRAS ENTRE O | | | | |

| | REGIME GERAL E OS REGIMES PROPRIOS DE | | | | |

| | PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - PRINCIPAL | 0,00 404.262,03 | 404.262,03 | 0,00]

| | | | | | |

| 1922.99.00-0 | OUTRAS RESTITUICOES | 0,00 | 326.210,84 | 326.210,84 | 0,00]|

| | | | | | |

| 1922.99.00-249 | OUTRAS RESTITUICOES | 0,00 | 326.210,84 | 326.210,84 | 0,00]|

| | | | | | |

| 7000.00.00-0 | RECEITAS CORRENTES INTRA-ORGCAMENTARIAS | 82.803.000,00 | 101.898.510,68 | 19.095.510,68 | 0,00]

| | | | | I I

| 7200.00.00-0 | RECEITAS DE CONTRIBUIGOES | 82.803.000,00 | 101.122.549,19 | 18.319.549,19 | 0,00]

| | | | | I I

| 7210.00.00-0 | RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS | | | | |

| | CONTRIBUICOES SOCIAIS | 82.803.000,00 | 101.122.549,19 | 18.319.549,19 | 0,00]

| | | | | I I

| 7210.29.00-0 | CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS DO | | | | |

| | REGIME PROPRIO | 82.803.000,00 | 101.122.549,19 | 18.319.549,19 | 0,00]|

| | | | | | |

| 7210.29.01-0 | CONTRIBUICOES PATRONAIS - ATIVO CIVIL | 82.803.000,00 | 95.106.007,38 | 12.303.007,38 | 0,00]

| | | | | I I

| 7210.29.01-249 | CONTRIBUIGCOES PATRONAIS - ATIVO CIVIL | 94.826.561,99 | 95.106.007,38 | 279.445,39 | 0,00]

| | | | | I I

| 7210.29.03-0 | CONTRIBUICAO PATRONAL - INATIVO CIVIL | 0,00 | 5.936.144,61 | 5.936.144,61 | 0,00]

| | | | | | |

| 7210.29.03-249 | CONTRIBUIGAO PATRONAL - INATIVO CIVIL | 5.936.144,61 | 5.936.144,61 | 0,00 | 0,00]|

| | | | | |

| | | | I I

|
7210.29.05-0 | CONTRIBUICAO PATRONAL - PENSIONISTA




PREFEITURA DO RECIFE
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017
FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV

COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA CoM A ARRECADADA

| |
| CODIGO [ID E S C R I C A O | ORCADA | ARRECADADA | e
| | |
| |
| | CIVIL | 0,00 80.397,20 | 80.397,20 | 0,00]
| | | | | |
| 7210.29.05-249 | CONTRIBUIGAO PATRONAL - PENSIONISTA | | | |
| | CIVIL | 80.397,20 | 80.397,20 | 0,00 | 0,00
| | | | | |
| 7900.00.00-0 | OUTRAS RECEITAS CORRENTES | 0,00 775.961,49 | 775.961,49 | 0,00
| | | | | |
| 7910.00.00-0 | MULTAS E JUROS DE MORA | 0,00 | 775.961,49 | 775.961,49 | 0,00
| | | | | |
| 7912.00.00-0 | MULTAS E JUROS DE MORA DAS | | | |
| | CONTRIBUIGOES | 0,00 775.961,49 | 775.961,49 | 0,00
| | | | | |
| 7912.29.00-0 | MULTAS E JUROS DE MORA DAS | | | |
| | CONTRIBUICOES PARA O REGIME PROPRIO | | | |
| | DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR | 0,00 | 775.961,49 | 775.961,49 | 0,00
| | | | | |
| 7912.29.01-0 | MULTAS E JUROS DE MORA DA | | | |
| | CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA O REGIME | | | |
| | PROPRIO DE PREVIDENCIA | 0,00 | 697.794,56 | 697.794,56 | 0,00
| | | | | |
| 7912.29.01-249 |MULTAS E JUROS DE MORA DA | | | |
| | CONTRIBUICAO PATRONAL PARA O REGIME | | | |
| | PROPRIO DE PREVIDENCIA | 624.853,73 | 697.794,56 | 72.940,83 | 0,00
| | | | | |
| 7912.29.02-0 | MULTAS E JUROS DE MORA DA | | | |
| | CONTRIBUICAO DO SERVIDOR PARA O | | | |
| | REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA | 0,00 | 78.166,93 | 78.166,93 | 0,001
| | | | | |
| 7912.29.02-249 |MULTAS E JUROS DE MORA DA | | | |
| | CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR PARA O | | | |
| | REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA | 78.166,93 | 78.166,93 | 0,00 | 0,001
| | | | | |
| |

| | | |

TOTAL GERAL | 309.227.000,00 | 215.890.175,43 | 0,00 | 93.336.824,57
|
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PREFEITURA DO RECIFE
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017
FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA

CREDITOS AUTORTIZADOS

|

|

|

|

| [ [ |

| | | DESPESA |

| | ORCAMENTARIOS | ESPECIAIS E | | REALIZADA | DIFERENCA

| TITULOS | E SUPLEMENTARES | EXTRAORDINARIOS | TOTATL |

| | | | | |

|

| i | | | [ |

| SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E | 79.653.224,46 | | 79.653.224,46 | | 79.653.224,46 |

| PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | 76.941.224,46 | | 76.941.224,46 | | 76.941.224,46 |

| OUTRAS DESPESAS CORRENTES | 2.712.000,00 | | 2.712.000,00 | | 2.712.000,00

| [ | | [ | |

| o |

| | | [ | |

TOTAL GERAL | 79.653.224,46 | | 79.653.224,46 | | 79.653.224,46|
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PREFEITURA DO RECIFE
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017
FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV

61.02 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAO SEGUNDO A SUA NATUREZA

CODIGO | ESPECIFICACADO | FIXADA | REALIZADA | DIFERENCA

| | | |
____________________________________________________________________________________________________________________________________ |
| | | | |
3.0.00.00| DESPESAS CORRENTES | 79.493.331,74 | 0,00 79.493.331,74 |
3.1.00.00] PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | 76.781.331,74 | 0,00 | 76.781.331,74 |
3.1.90.00] APLICACOES DIRETAS | 76.781.331,74 | 0,00 | 76.781.331,74 |
3.1.90.01] APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REMUNERADA E | 74.410.948,95 | 0,00 | 74.410.948,95 |

| REFORMAS DOS MILITARES | | |
3.1.90.03] PENSOES DO RPPS E DO MILITAR | 2.340.254,92 | 0,00 | 2.340.254,92 |
3.1.90.05] OUTROS BENEF{CIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU | 30.127,87| 0,00 | 30.127,87 |
| DO MILITAR | | | |
3.3.00.00] OUTRAS DESPESAS CORRENTES | 2.712.000,00 | 0,00 | 2.712.000,00 |
3.3.91.00] APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO ENTRE ORGAO | 2.712.000,00 | 0,00 | 2.712.000,00 |
3.3.91.39] OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 2.712.000,00 | 0,00 | 2.712.000,00 |
| | | | |
| | | | |
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, |
TOTATIS | 79.493.331,74 | 0,00 79.493.331,74 |
| | | |
| mm o o |
B | | | |
TOTAL ORGAO | 79.493.331,74 | 0,00 79.493.331,74 |

|

I Sttt |

|

| |

| | |
TOTAL GERAL | 79.493.331,74 | 0,00 79.493.331,74

| | |

| |
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PREFEITURA DO RECIFE
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017
FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV

|
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA REALIZADA POR FUNCAO, SUBFUNCAO E PROGRAMA CONFORME ViNCULO COM OS RESPECTIVOS RECURSOS
|
|

61.02 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV

2.882.609,47

| | |
|9 - PREVIDENCIA SOCIAL | |
| 122 - ADMINISTRACAO GERAL | |
| 3101 - GESTAO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO | |
| 249 - RECURSOS PROPRIOS DO SIST. PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO | |
| | 2.712.000,00 |
| | |
| 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO | |
| 3101 - GESTAO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO | |
| 249 - RECURSOS PROPRIOS DO SIST. PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO | |
| | 69.600.488,95 |
| | |
| TOTAL:3101 - GESTAO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO | |
| | 72.312.488,95 |
| | |
| 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO | |
| 4103 - GESTAO DOS ENCARGOS DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE | |
| 249 - RECURSOS PROPRIOS DO SIST. PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO | |
| | 2.882.609,47 |
| | |
| TOTAL:4103 - GESTAO DOS ENCARGOS DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE | |
| | |
| | |
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Recife, 30 de dezembro de 2017.

Declaragao

Declaramos, para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco, em atendimento ao Item de n2 14 do (Anexo X) da Resolugao T.C. N2
252017 que na Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos
Servidores do Recife ndo houve Relatério de Auditoria realizado pelo Controle
Interno no exercicio de 2017.

Nestes termos,

RAFAEL FIGUEIREDO BEZERRA
Controlador Geral do Municipio
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Recife, 30 de dezembro de 2017.

Declaragao

Declaramos, para fins de atendimento ao Item de n2 15 do (Anexo X) da Resolugao
T.C. N2 252017, no tocante ao exercicio de 2017, que, conforme declara¢do do item
14 da mesma Resolugao, ndao foram necessarias medidas para sanar irregularidades
ja que a Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores do
Recife ndo sofreu auditoria em 2017.

Nestes termos,

RAFAEL FIGUEIREDO BEZERRA
Controlador Geral do Municipio

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores — Reciprev / Salde Recife
Av. Manoel Borba, 488 — CEP:50.070-000 - Boa Vista - Recife/ PE
Fone/Fax: (81) 3355-1650 / 3355-1647
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S)AUDE FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV
RECIFE

N5 ITEM 16

RECI
PREV

DECLARACAO

Pelo presente Termo Conferéncia de Caixa, atestamos, sob as penas da lei,
que o saldo do caixa do FUNDC PREVIDENCIARIO RECIPREV, em 31 de
dezembro de 2017, era zero, e ainda que todos os recursos financeiros
recebidos eram movimentados stravés de contas-correntes bancarias, nao
existindo, portanto, numerario em espécie no caixa.
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Recife, 01-de Marco de 2018

RICARDO LEITE GUIMARAES
Gerente Administrativo Financeiro

ANNA PAULA ALMEIDA NUNES E SILVA

Gerente’de Previdéncia

SRR Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores - Reciprev / Saude Recife

»REFEITURA D ! .
PRELIILLEN DO Av. Manoel Borba 488, Cep: 50070-000 , Boa Vista, Recife - PE

F'k E C I F E Fone/Fax: (81) 3355.1650 / 3355.1647



PREFEITURA DO RECIFE

FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV z g
CONTABILIDADE @ 5
g2
X A ~ O
CONCILIACAO BANCARIA Z >
g8
- T8
CONTA BANCARIA AGENTE g
NUMERO/ FINANCEIRO AGENCIA EXERCICIO g5 2
NOMENCLATURA L=
zE
7909 BANCO DO BRASIL 3234-4 SETOR PUBLICO - RECIFE DEZEMBRO 2017 ‘5 %
ITEM HISTORICO VALOR TOTAL ;\f %
01 SALDO BANCARIO DISPONIVEL EM: 29/12/2017 000 T ;
02 lValores nao CREDITADOS pelo Banco e escriturados pela contabilidade. % %
ORDEM BANCARIA - RE EMPENHO ) g
> > Q
NUMERO DATA NUMERO CREDOR VALOR TOTAL & =
.
0
-3
8 <
o >
o
g5
03 alores DEBITADOS pelo Banco e nao escriturados pela Contabilidade 5 <
ORDEM BANCARIA - RE EMPENHO % §
NUMERO DATA NUMERO CREDOR VALOR TOTAL pie :U>
CONFORME RELACAO ANEXA 556.480,76 § o
N =
>
3 2
5
556.480,76 E Q
25
04 |Valores ESCRITURADOS pela Contabilidade e nao debitados pelo Banco. g -
ORDEM BANCARIA - RE EMPENHO % g
NUMERO DATA NUMERO CREDOR VALOR TOTAL @ x
70
2
Py
)
g
05 Valores CREDITADOS pelo Banco e nao escriturados pela contabilidade
ORDEM BANCARIA - RE EMPENHO
NUMERO DATA NUMERO CREDOR VALOR TOTAL
06 Saldo Contabil do ultimo dia do més 556.480,76)

Recife 21 de Margo de 2018



26/03/2018
g E Extrato conta corrente
Sovenwo |

Cliente - Conta atual

Banco do Brasil

A33G261601837616011
26/03/2018 16:14:11

a’;’

g
Agéncia 3234-4 2
Coqta corrente  7909-X F P RECIPREV g
Periododo 1212017 %
Langamentos E
mov?mt.ento baIaDnt;:ete Historico Documento Valor R$ Saldo §
30/11/2017 Saldo Anterior g00C %
01/12/2017 Folha de Pagamento 1.000 é
01/12/2017 BB Previden RF Fluxo 780 9.021.33C g00C %‘
04/12/2017 Tarifa de Custddia 833.380.800.340.465 14250 8
04/12/2017 BB Previden RF Fluxo 780 1425 C 0,00 ¢ g
05/12/2017 BB Previden RF IDKA2 1.200.779 300.000.00 C g
05/12/2017 ORDEM BANC CANCELADA 217.005.270.000.000 1225C Q
05/12/12017 Emissdo Ordem Bancaria 86.313 1.207.001,83 D 5
05/12/2017 BB Previden RF Fluxo 780 406,888,568 C 0,00C §
06/12/2017 ORDEM BANC CANCELADA 217.005.210.000.000 %
06/12/2017 ORDEM BANC CANCELADA 217.005.370.000.000 g
06/12/2017 Folha de Pagamento 822 g
06/12/2017 Folha de Pagamento 823 ;.'\’5
06/12/2017 Folha de Pagamento 824 sog’
06/12/2017 BB Previden RF Fluxo 780 oo0c
07/12/2017 Saque sem cartdo 387 §
07/12/2017 Saque sem cartdo 388 g
07/12/2017 BB Previden RF Fluxo 780 000C g
12/12/2017 Dep Cheque BB Liquidado 32.341.143.900.037 %
12/12/2017 Dep Cheque BB Liquidado 32.341.143.900.039 g
12/12/2017 Dep Cheque BB Liquidado 32.341.143.900.125 LY
12/12/2017 Dep Cheque BB Liguidado 32.341.143.900.130
12/12/2017 Dep Cheque BB Liguidado 32.341.143.900.131
12/12/2017 Dep Cheque BB Liquidado 32.341.143.900.132 34.87843C
12/12/2017 BB Previden RF Fluxo 780 147.090.46 D 0,00 ¢
13/12/2017 Resq.BB Fundos Exclusivos 1.200.192
13/12/2017 Folha de Pagamento 555
13/12/2017 Pagamentos Diversos 556
13/12/2017 BB Previden RF Fluxo 780 0,00 C
14/12/2017 Dividendos de acoes 103.480.800.099.479
14/12/2017 Custo Selic/Anbima 17.091.277.240.100
14/12/2017 BB Previden RF Fluxo 780 0,00 ¢
15/12/2017 Transferéncia recebida 17.095.653.020.100 C
15/12/2017 Folha de Pagamento 703
15/12/2017 Folha de Pagamento 704 50 1
15/12/2017 BB Previden RF Fluxo 780 154.931,46 D) 0,06 C
22/12/2017 Estorno de Débito 17.119.789.010.100 150.666,67 C
22/12/2017 Transferéncia enviada 17.119.721.010.100 226.000,00
22/12/2017 Transferéncia enviada 17.119.789.010.100
22/12/2017 BB Previden RF Fluxo 780 3,00 C
26/12/2017 Resg. BB Fundos Exclusivos 1.200.192
26/12/2017 Folha de Pagamento 436
26/12/2017 Pagamentos Diversos 437
26/12/2017 Folha de Pagamento 438 2.360,89D
26/12/2017 Folha de Pagamento 439 4.234,89D

1/2

https://aapj.bb.com.br/aapj/homeV2.bb?tokenSessao=a9e3d056f887e27885170c3fbac85abd#
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26/03/2018
26/12/2017 BB Previden RF Fluxo
27/12/2017 Dep Cheque BB Liquidado
27/12/2017 Dep Chegue BB Liguidado
27/12/2017 Dep Cheqgue BB Liguidado
27/12/2017 Dep Cheque BB Liguidado
27/12/2017 Dep Cheque BB Liguidado
27/12/2017 Dep Cheque BB Liguidado
27/12/2017 Dep Cheque BB Liguidado
2711212017 Dep Cheque BB Liquidado
2711212017 Transferéncia enviada
27/12/2017 BB Previden RF Fluxo
28/12/2017 + TED Devolvida
28/12/2017 + Ordem Bancaria
28/12/2017 + Ordem Bancaria
28/12/2017 BB Previden RF Fluxo
31/12/2017 SALDO

Banco do Brasil
780
32.341.143.900.196
32.341.143.900.211
32.341.143.900.212
32.341.143.900.213
32.341.143.900.214
32.341.143.900.215
32.341.143.900.216
32.341.143.900.217
17.128.768.010.100
780
17
201.712.270.037.943
201.712.270.037.944
780

(364,88 C
564,88 C
41.626,55 C
156793 C

127,02 C

g00C

72.940 8

" an e
W00 O

274.710,

8,00C

Transacao efetuada com sucesso por: J9131113 MARCIA DE SA CARVALHO MACHADO.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088

https://aapj.bb.com.br/aapj/homeV2.bb?tokenSessao=a9e3d056887€27885170c3tbac85abd#
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MOVIMENTACAO BANCARIA

Data: 26/03/2018 1C

6102 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV Pagin:
e Frinera go Reo e MENSAL - DEZEMBRO/2017
BANCOS RECURSOS DO RPPS
DATA HISTORICO DEBITO CREDITO SALDO
Banco 001 3234 00007909 SALDO ANTERIOR 718.440,52
01/12/2017 VALOR DO RESGATE DE APLICACAOES FINANCEIRAS - CONF. DOC. * 1 9.021,33 0,00 727.461,85
04/12/2017 VALOR DO RESGATE DE APLICACAOES FINANCEIRAS - CONF. DOC. * 1 14,25 0,00 727.476,10
05/12/2017  VALOR LANCADO CONF DOC * 3 112,25 0,00 727.588,35
VALOR DO RESGATE DE APLICACAOES FINANCEIRAS - CONF. DOC. * 2 406.889,58 0,00 1.134.477 .93
VALOR DO RESGATE DE APLICACAOES FINANCEIRAS - CONF. DOC. * 1 800.000,00 0,00 1.934.477,93
06/12/2017  VALOR LANCADO CONF DOC * 3 1,00 0,00 1.934.478,93
VALOR LANCADO CONF DOC * 2 28,11 0,00 1.934.507,04
VALOR DO RESGATE DE APLICACAOES FINANCEIRAS - CONF. DOC. * 1 14.763,76 0,00 1.949.270,80
07/12/2017 VALOR DO RESGATE DE APLICACAOES FINANCEIRAS - CONF. DOC. * 1 2.610,36 0,00 1.951.881,16
12/12/2017  VALOR DE AVISO DE CREDITO CONF. DOC. * 3 35.644,31 0,00 1.987.525 47
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES DA CAMARA COMP: 11/2017
VALOR DE AVISO DE CREDITO CONF. DOC. * 4 35.750,96 0,00 2.023.276,43
CONTRIBUIGAO PATRONAL DA CAMARA COMP: 11/2017
VALOR DE AVISO DE CREDITO CONF. DOC. * 5 37.561,06 0,00 2.060.837,49
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES DA CAMARA COMP: 13°/2017
VALOR DE AVISO DE CREDITO CONF. DOC. * 6 38.134,13 0,00 2.098.971,62
CONTRIBUICAO PATRONAL DA CAMARA COMP: 13°2017
VALOR DE APLICACOES FINANCEIRAS - CONF.DOC. * 1 0,00 147.090,46 1.951.881,16
13/12/2017  VALOR DE APLICACOES FINANCEIRAS - CONF. DOC. * 2 0,00 39.395,03 1.912.486,13
VALOR DO RESGATE DE APLICACAOES FINANCEIRAS - CONF. DOC. * 1 8.883.110,56 0,00 10.795.596,69
14/12/2017 VALOR DE APLICACOES FINANCEIRAS - CONF. DOC. * 1 0,00 4465220 10.750.944 49
VALOR DE AVISO DE CREDITO CONF. DOC. * 1 45.000,00 0,00 10.795.944,49
REF:RECEBIMENTO DE JUROS BB RECEBIVEIS CONF APR:182/17
15/12/2017  VALOR DE APLICACOES FINANCEIRAS - CONF. DOC. * 1 0,00 154.931,46 10.641.013,03
VALOR DE AVISO DE CREDITO CONF. DOC. * 1 172.868,76 0,00 10.813.881,79
COMPENSACAO PREVIDENCIARIA ENTRE RGPS/RPPS COMP:11/2017
21/12/2017  AVISO DE DEBITO CONFORME DOC. * 2 2.127.533,79 0,00 12.941.415,58
AVISO DE DEBITO CONFORME DOC. * 1 2.793.788,22 0,00 15.735.203,80
59/12/2017  VALOR DO RESGATE DE APLICACAOES FINANCEIRAS - CONF. DOC. * 1 226.000,00 0,00 15.961.203,80
26/12/2017 VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 9 0,00 740,80 15.960.463,00
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 6 0,00 988,83 15.959.474,17
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 3 0,00 1.166.73 15.958.307,44
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 7 0,00 4.416,26 15.953.891,18
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 4 0,00 50.718,79 15.903.172,39
VALOR DO RESGATE DE APLICACAOES FINANCEIRAS - CONF. DOC. * 2 53.376,84 0,00 15.956.549,23
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 2 0,00 131.065,51 15.825.483,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 5 0,00 140.251,88 15.685.231,84
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 8 0,00 404.586,04 15.280.645,80
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 10 0,00 3.662.986,20 11.617.659,60
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 1 0,00 5.262.417,09 6.355.242,51
VALOR DO RESGATE DE APLICACAOES FINANCEIRAS - CONF. DOC. * 1 7.750.000,00 0,00 14.105.242,51
27/12/2017  VALOR DEPOSITADO CONFORME DOC. * 21 100,00 0,00 14.105.342,51
VALOR DEPOSITADO CONFORME DOC. * 23 134,75 0,00 14.105.477,26
791,90 0,00 14.106.269,16

VALOR DE AVISO DE CREDITO CONF. DOC. * 3

¥SPHTE0Y400-08.0-891-97G9-B9ZIAY6S :0ILBWN0P Op 06100 Wess20aep| leA/dds/iq-Aoh ad 301 308//:sdnY :Wo 85530y
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MOVIMENTAGCAO BANCARIA Data: 26/03/2018 1

6102 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV Pagil
Prefeitura do Re MENSAL - DEZEMBRO/2017 >
Q
BANCOS RECURSOS DO RPPS g
. z
DATA HISTORICO DEBITO CREDITO SALDO§
oy
3
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES DA CAMARA COMP: 13°2017 ;ED'
VALOR DE AVISO DE CREDITO CONF. DOC. * 4 984,63 0,00 14.107.253.79§
CONTRIBUIGAO PATRONAL DA CAMARA COMP: 13%2017 2
[op
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 1 1.166,73 000  14.108.42052
VALOR DE AVISO DE CREDITO CONF. DOC. * 1 40.805,08 000  14.149.22560 =

CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES DA CAMARA COMP: 12/2017
VALOR DE AVISO DE CREDITO CONF. DOC. * 2
CONTRIBUIGAO PATRONAL DA CAMARA COMP: 12/2017

ooCeple

42.453,25 0,00 14.191.678,85

wess

VALOR DE APLICACOES FINANCEIRAS - CONF. DOC. * 1 0,00 46.702,09 14.144.976,76 O
28/12/2017 VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 24 0,00 5,04 14.144.971,72 @"
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 51 0,00 6,10 14.144.965,62 g—
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 40 0,00 31,07 14.144.934,55 §
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 7 0,00 93,21 14.144.841,34 %
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 45 0,00 96.64 14.144.74470 8
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 56 0,00 102,00 14.144.642,70 g
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 37 0,00 138,18 14.144.504,52 1y
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 10 0,00 299,20 14.144.205,32 g‘;
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 44 0,00 311,92 14.143.893,40 9
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 54 0,00 371,05 14.143.522,35
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 43 0,00 449,05 14.143.073,30 g
=2
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 46 0,00 670,46 14.142.402,84 _g_:
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 33 0,00 680,50 14.141.722.34 5
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 22 0,00 901,03 14.140.821,31 §
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 41 0,00 988,83 14.139.832,48 &
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 57 0,00 1.166,73 14.138.665,75
VALOR DE AVISO DE CREDITO CONF. DOC. * 2 1.314,10 0,00 14.139.979,85
REF: RESTITUICAO AO RECIPREV
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 34 0,00 1.348,22 14.138.631,63
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 59 1.348,22 0,00 14.139.979,85
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 60 0,00 1.384,22 14.138.595,63
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 55 0,00 1.777,92 14.136.817,71
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 23 0,00 2.879,30 14.133.938,41
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 42 0,00 2.888,19 14.131.050,22
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 50 0,00 3.379,69 14.127.670,53
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 2 0,00 3.595,08 14.124.075,45
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 53 0,00 3.622,91 14.120.452 54
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 29 0,00 3.655,77 14.116.796,77
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 9 0,00 4.416,26 14.112.380,51
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 17 0,00 4.87519 14.107.505,32
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 8 0,00 7.910,64 14.099.594,68
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 38 0,00 10.341,44 14.089.253,24
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 5 0,00 11.090,90 14.078.162,34
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 15 0,00 12.138,37 14.066.023,97
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 6 0,00 26.054,30 14.039.969,67
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 39 0,00 26.350,79 14.013.618,88

0SOQH VYD SIHVOS OHIANH VYD THONVIN ‘OAVHOVIN OH VAR YD VS 3d VIODHVIN :Jod siusw enbig opeussy oluewnood



MOVIMENTACAO BANCARIA Data: 26/03/2018 1
6102 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV Pagil

Prefeitura do MENSAL - DEZEMBRO/2017 >0
BANCOS RECURSOS DO RPPS % %
12
= >
DATA HISTORICO DEBITO CREDITO SALDO'%\P g
3¢
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 21 0,00 28.611,51 13.985.007,37 ; ;é
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 18 0,00 29.111,28 13.955896,09@ %
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 27 0,00 30.925,95 13.924.970,14 _2 %
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 36 0,00 37.675,35 13.887.294,79_% 5
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 31 0,00 42.060,07 13.845.234,72% )§>
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 48 0,00 48.859,37 13.796.375,35 & g
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 4 0,00 50.854,14 13.745.521,21 8 35
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 49 0,00 52.745,63 13.692.775,58 g AL
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 32 0,00 55.131,33 13.637.644,25 o %
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 28 0,00 61.386,55 13.576‘257,70%' %
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 35 0,00 65.746,12 13.510.511,58 & '32
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 3 0,00 69.242 45 13.441.269,13 § g
VALOR DE AVISO DE CREDITO CONF.DOC. * 1 72.940,83 0,00 13.514.209.96% )§>
REF:JUROS E ENCARGOS ACORDO CADPREYV 01076/2015 g %
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 26 0,00 75.833,92 13.438.376,04 g 8
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 13 0,00 88.903,64 13.349.472,40 g =
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 52 0,00 92.287,15 13.257.185,252;3 %
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 19 0,00 119.861,27 13.137.323,989 M
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 1 0,00 129.517,43 13.007.806,55 Q
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 20 0,00 184.301,50 12.823,505,055 %
VALOR DE AVISO DE CREDITO CONF.DOC. * 1 200.455,19 0,00 13.023.960,24% 8
REF: RECEB. DA 24° PARCELA ACORDO CADPREV 01076/2015 g 8
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 47 0,00 212.640,96 12.811 .319,28§ %
VALOR DE APLICACOES FINANCEIRAS - CONF. DOC. * 1 0,00 274.710,12 12.536.609.16 X g
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 12 0,00 327.113,74 12.209.495,42 %
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 16 0,00 646.633,73 11.562.86169 QO
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 30 0,00 684.775,25 10.878.086,44 8
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 14 0,00 935.160,47 9.942.925,97
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 58 0,00 2.034.000,00 7.908.925,97
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 25 0,00 2.756.179,53 5.152.746 44
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 11 0,00 3.179.485,07 1.973.261,37
29/12/2017 VALOR REF. ESTORNO DE LANCAMENTO CONF. DOC. * 1 9,40 0,00 1.973.270,77
VALOR LANCADO CONF DOC *1 23,20 0,00 1.973.293,97
VALOR REF. ESTORNO DE LANCAMENTO CONF. DOC. * 1 43,88 0,00 1.973.337,85
VALOR LANCADO CONF DOC * 1 215,05 0,00 1.973.552,90
VALOR LANCADO CONF DOC *1 371,76 0,00 1.973.924,66
VALOR LANCADO CONF DOC * 1 619,18 0,00 1.974.543 .84
VALOR REF. ESTORNO DE LANCAMENTO CONF. DOC. * 1 1.096,15 0,00 1.975.639,99
VALOR LANCADO CONF DOC * 1 1.175,05 0,00 1.976.815,04
VALOR REF. ESTORNO DE LANCAMENTO CONF. DOC. * 1 3.670,30 0,00 1.980.485,34
VALOR REF. ESTORNO DE LANCAMENTO CONF. DOC. * 5 4.866,43 0,00 1.985.351,77
VALOR REF. ESTORNO DE LANCAMENTO CONF. DOC. * 2 6.862,40 0,00 1.992.214,17
VALOR REF. ESTORNO DE LANCAMENTO CONF. DOC. * 3 12.717,79 0,00 2.004.931,96
VALOR REF. ESTORNO DE LANCAMENTO CONF. DOC. * 6 26.929,66 0,00 2.031.861,62

VALOR DE AVISO DE CREDITO CONF. DOC. * 7 38.689,38 0,00 2.070.551,00



MOVIMENTAGAO BANCARIA Data: 26/03/2018 1

] 6102 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV Pagit

Prefeitura do Reofe MENSAL - DEZEMBRO/2017 >0
Q
BANCOS RECURSOS DO RPPS 45
3z
= >
DATA HISTORICO DEBITO CREDITO SALDO g 8
CONTRIBUICAO PATRONAL DA CAMARA COMP: 10/2017 g ‘é
VALOR DE AVISO DE CREDITO CONF. DOC. * 9 39.710,95 0,00 2.110.261,95 E %
CONTRIBUICAO PATRONAL DA CAMARA COMP: 08/2017 e %
VALOR DE AVISO DE CREDITO CONF. DOC. * 10 40.690,83 0,00 2.150.952,78 _% E
CONTRIBUICAO PATRONAL DA CAMARA COMP: 07/2017 % )§>
VALOR DE AVISO DE CREDITO CONF. DOC. * 12 42.428,79 0,00 2.193.381,57 % 8
CONTRIBUIQAO PATRONAL DA CAMARA COMP: 05/2017 8 35
VALOR DE AVISO DE CREDITO CONF. DOC. * 11 44.203,00 0,00 2.237.584,57 g m
CONTRIBUICAO PATRONAL DA CAMARA COMP: 06/2017 o) %
VALOR DE AVISO DE CREDITO CONF. DOC. * 1 0,00 44,523 93 2.193,060‘64% %
CONTRIB PATRONAL DA CAMARA COMP:05/2017 g ,32
VALOR DE AVISO DE CREDITO CONF. DOC. * 8 4524379 0,00 2.238.304,43 § 5
CONTRIBUICAO PATRONAL DA CAMARA COMP: 09/2017 % §
VALOR DE AVISO DE CREDITO CONF. DOC. * 2 0,00 4599814 2.192.306,29 g %
CONTRIB PATRONAL DA CAMARA COMP:06/2017 g 8
VALOR DE AVISO DE CREDITO CONF.DOC. * 4 0,00 46.894,74 2.145.411 55 g <
CONTRIBUIQAO PATRONAL DA CAMARA COMP: 08/2017 g,’ %
VALOR DE AVISO DE CREDITO CONF.DOC. * 3 0,00 47.515,38 2.097.896,17 ‘-'.Sg m
CONTRIB PATRONAL DA CAMARA COMP:07/2017 E Q
VALOR DE AVISO DE CREDITO CONF.DOC. * 6 0,00 48.652,74 2.049.243 43 g %
CONTRIBUIQAO PATRONAL DA CAMARA COMP: 10/2017 g 8
VALOR DE AVISO DE CREDITO CONF. DOC. * 5 0,00 55.714,58 1.993.528,85 :8; §
CONTRIBUIQAO PATRONAL DA CAMARA COMP: 09/2017 g F;PI
VALOR REF. ESTORNO DE LANCAMENTO CONF. DOC. * 1 110.681,43 0,00 2.104.210,28 g g
VALOR REF. ESTORNO DE LANCAMENTO CONF. DOC. * 4 281.608,27 0,00 2.385.818,55 %
AVISO DE DEBITO CONFORME DOC. * 2 0,00 294.121,22 2.091.69733 Q
VALOR REF. ESTORNO DE LANCAMENTO CONF. DOC. * 2 294.121,22 0,00 2.385.818,55 8

AVISO DE DEBITO CONFORME DOC. *7 0,00 479.975,68 1.905.842,87

VALOR REF. ESTORNO DE LANCAMENTO CONF. DOC. * 1 480.737,76 0,00 2.386.580,63

VALOR REF. ESTORNO DE LANCAMENTO CONF. DOC. * 1 494 605,71 0,00 2.881.186,34

AVISO DE DEBITO CONFORME DOC. * 5 0,00 559.855,78 2.321.330,56

AVISO DE DEBITO CONFORME DOC. *1 0,00 647.004,69 1.674.325,87

VALOR LANCADO CONF DOC * 1 671.563,87 0,00 2.345.889,74

AVISO DE DEBITO CONFORME DOC. * 3 0,00 1.136.621,10 1.209.268,64

AVISO DE DEBITO CONFORME DOC. * 4 0,00 1.209.783,37 -514,73

VALOR LANCADO CONF DOC * 1 0,00 1.663.407,76 -1.663.922,49

VALOR LANCADO CONF DOC *1 2.220.403,25 0,00 556.480,76

28.657.992,45 28.819.952,21 556.480,76

TOTAL: BANCOS RECURSOS DO RPPS 28.657.992,45 28.819.952,21 556.480,76

TOTAL GERAL: 28.657.992,45 28.819.952,21 556.480,76




PREFEITURA DO RECIFE
FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV
CONTABILIDADE

CONCILIACAO BANCARIA

CONTA BANCARIA

- AGENTE . s )
NUMERO/ AGENCIA MES EXERCICIO
NOMENCLATURA FINANCEIRO
10156 BANCO DO BRASIL 3234-4 SETOR PUBLICO - RECIFE DEZEMBRO 2017
ITEM HISTORICO VALOR TOTAL
01 SALDO BANCARIO DISPONIVEL EM: 29/12/2017 0,00)
02
ORDEM BANCARIA - RE EMPENHO
NUMERO DATA NUMERO CREDOR VALOR TOTAL
03 \Valores DEBITADOS pelo Banco e nado escriturados pela Contabilidiade
ORDEM BANCARIA - RE EMPENHO
NUMERO DATA NUMERO CREDOR VALOR TOTAL
MENOS
04 IVanres ESCRITURADOS pela Contabilidade. E ndo Debitado pelo banco
ORDEM BANCARIA - RE EMPENHO
NUMERO DATA NUMERO CREDOR VALOR TOTAL
05 Valores CREDITADOS pelo Banco e ndo escriturados pela contabilidade
ORDEM BANCARIA - RE EMPENHO
NUMERO DATA NUMERO CREDOR VALOR TOTAL
06 Saldo Contabil do ultimo dia do més 0,008

Recife 21 de Marco de 2018
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Q9
‘ @ g
= 2
PREFEITURA DO RECIFE g 3
FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV _g 35
CONTABILIDADE el
z 8
Q
~ - ® g
CONCILIACAO BANCARIA ga
2t
«Q
CONTA BANCARIA — ez
NUMERO!/ FINANCEIRO AGENCIA MES EXERCICIO g
NOMENCLATURA 28
g =
910156 BANCO DO BRASIL| 3234-4 SETOR PUBLICO - RECIFE DEZEMBRO 2017 s ;§>
a R
ITEM HISTORICO VALOR TOTAL g g
r: - Q
01 ISALDO BANCARIO DISPONIVEL EM: 29/12/2017 0,000 £, 9
02 \Valores nio CREDITADOS pelo Banco e escriturados pela contabilidade. g Q
ORDEM BANCARIA - RE EMPENHO Q Q
- - =)
NUMERO DATA NUMERO CREDOR VALOR TOTAL < 2
o >
o
Q.
§ O
ERES
g 3
oI
83
03 alores DEBITADOS pelo Banco e néo escriturados pela Contabilidiade g0
ORDEM BANCARIA - RE EMPENHO RS
NUMERO DATA NUMERO CREDOR VALOR TOTAL 3°§’ g
m
Diferenga de saldo bancario entre z g
os meses de julho e agosto 2017 204,90 E ;JS
9z
@m
ey
go
204,90 IS" 8
MENOS 2 ;:E
04 Jvalores ESCRITURADOS pela Contabilidade. E ndo Debitado pelo banco ?g- m
ORDEM BANCARIA - RE EMPENHO Q
NUMERO DATA NUMERO CREDOR VALOR TOTAL §
05 valores CREDITADOS pelo Banco e ndo escriturados pela contabilidade
ORDEM BANCARIA - RE EMPENHO
NUMERO DATA NUMERO CREDOR VALOR TOTAL
06 Saldo Contabil do ultimo dia do més 204,90

Recife 21 de Marco de 2018



A33D131233629996010
13/11/2017 12:44:10

g
5@% : Consultas - Investimentos Fundos - Mensal

SHENND

Cliente - Conta atual s

}’-\génola 3234-4
Conta corrente 10156-7 F P RECIPREV FOPAG
Pe
Periodo do 10/2017
extrato
Lancamentos - B
Dt Dt. T
- Historico Documento Valor R$ Saldo
movimento balancete
29/09/2017 Saldo Anterior
02/10/2017 Transferéncia 16.792.674.010.100 34,060 D 0,00 O
31/10/2017 SALDO Q,

Transacao efetuada com sucesso por: J9131113 MARCIA DE SA CARVALHO MACHADO.

Ouvidoria BB 0800 729 5678

Senvico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 728 0722
Para deficientes auditivos 0800 729 0088
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A33D131233629996011

oy
ﬁﬂ ‘ Consultas - Investimentos Fundos - Mensal 13/11/2017 12:45:00

Cliente

Agéncia 3234-4

Conta 10156-7

Més/ano referéncia OUTUBRO/2017

NAO HOUVE MOVIMENTO NO PERIODO SOLICITADO.

Transacao efetuada com sucesso por: J9131113 MARCIA DE SA CARVALHO MACHADO

Ouvidoria BB 0800 729 5678

Senico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722
Para deficientes auditivos 0800 729 0088
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MOVIMENTACAO BANCARIA Data: 26/03/201¢
6102 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV Pa
MENSAL-  OUTUBRO/2017

i s .

APLICAGOES FINANCEIRAS DE RECURSOS DO RPPS

]

, , 3

DATA HISTORICO DEBITO CREDITO SALD®

5

2

Banco 001 3234 00910156 SALDO ANTERIOR 194,42
31/10/2017 VALOR DE AVISO DE CREDITO CONF. DOC. * 1 10,48 0,00

REF: RECEB JUROS RF FLUXO COMP: 09/2017

N

o

>
doyiq-ofieda

0SOQH VYD SIHVOS OHIANH VYO THONVIN ‘OAVHOVIN OHTVAYYD VS 3d VIOHVIN :od siusw enbig opeussy oluewnood

ol

10,48 0,00 204,98
TOTAL: APLICAQC)ES FINANCEIRAS DE RECURSOS DO RPPS 10,48 0,00 204,
TOTAL GERAL: 10,48 0,00 204,
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MOVIMENTACAO BANCARIA Data: 26/03/201

6102 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV P:
Prefeitora do Recife MENSAL - OUTUBRO/2017

" > O
BANCOS CTAS AD. INDIRETA - RECURSOS PROPRIOS g 8
VE
' , ) g3
DATA HISTORICO DEBITO CREDITO SALBPS
2l
g g
Banco 001 3234 00010156 SALDO ANTERIOR 766.827,32 2
o =
02/10/2017 AVISO DE TRANSFERENCIA ENTRE CONTAS DOC. * 2 0,00 34,00 766.79352%

Q
25
0,00 34,00 766.793,@5

<

=

Q.

TOTAL: BANCOS CTAS AD. INDIRETA - RECURSOS PROPRIOS 0,00 34,00 766.793,%2
o
(@]
TOTAL GERAL: 0,00 34,00 766.793,32

YSPYTE0YI00-08.0-7881-97S9-89Z4016S :0IUBLINOOp op;of
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PREFEITURA DO RECIFE
FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV
CONTABILIDADE

CONCILIACAO BANCARIA
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o ey TSl AGENCIA MES EXERCICIO
NOMENCLATURA
004 CEF 3234-4 SETOR PUBLICO - RECIFE DEZEMBRO 2017
ITEM HISTORICO VALOR TOTAL
01 ISALDO BANCARIO DISPONIVEL EM: 29/12/2017 0,00
02 alores nao CREDITADOS pelo Banco e escriturados pela contabilidade.
ORDEM BANCARIA - RE EMPENHO
NUMERO DATA NUMERO CREDOR VALOR TOTAL
03 alores DEBITADOS pelo Banco e ndo escriturados pela Contabilidiade
ORDEM BANCARIA - RE EMPENHO
NUMERO DATA NUMERO CREDOR VALOR TOTAL
MENOS
04 IVanres ESCRITURADOS pela Contabilidade. E nao Debitado pelo banco
ORDEM BANCARIA - RE EMPENHO
NUMERO DATA NUMERO CREDOR VALOR TOTAL
05 valores CREDITADOS pelo Banco e ndo escriturados pela contabilidade
ORDEM BANCARIA - RE EMPENHO
NUMERO DATA NUMERO CREDOR VALOR TOTAL
06 Saldo Contabil do ultimo dia do més 0,00

Recife 21 de Margo de 2018



26/03/2018 GovConta Caixa

CAIXA

-+ Extrato das Contas Individuais

Origem do Extrato:

2
B, f'%

YSPHT6E0VI00-08.0-7891-91759-e9Z 4065 :01LBLINDOP Op 0BIPOD Wess dodepifen/dde/ig nofadaoye0i6
0SOQY VD SIHVOS OHIANE VD THONVYIN ‘'OQVHOVIN OHTVAYYD VS 3a VIDH VI :Jod d)uswi eiifig 0peussy ojuswnooq

GovConta CAIXA:

=

Conta Referéncia: 0050/006/00000004-8
Nome: FUNDQ PREVID RECIPREV RPPS
Periodo: de: 01/12/2017 até: 31/12/201

12/12/2017 APLICACAO

1271272017 366381 APLICACAD

12/12/2017 000001 CRED TED

12/12/2017 000111 CRED TED 30.000,00C 0,0

29/12/2017 - Saldo Atualizado ¢,0

https://govcontaicaixa.gov.br/sigov/extrato/conta_individual/imprimir.do?nomeForm:extratoContaIndividuaIForm 11



MOVIMENTAGAO BANCARIA

6102 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV

Data: 26/03/201
P:

ERi

TOTAL GERAL:

¥SP1T60v100-08/0-7891-97S9-893 JaES OISl

Pref ,r.: g Recfe MENSAL - DEZEMBRO/2017

> O
BANCOS RECURSOS DO RPPS 2 g
c
) . , 3
DATA HISTORICO DEBITO CREDITO SALEOS
2 d
Banco 104 0050 00000004 SALDO ANTERIOR 0,@ g
® 2
12/12/2017 VALOR DE APLICACOES FINANCEIRAS - CONF. DOC. * 2 0,00 30.000,00 —30.000@0“3L
VALOR DE AVISO DE CREDITO CONF. DOC. * 2 30.000,00 0,00 o@o%
REF:RECEBIMNETO DE JUROS CX RIO BRAVO CONF APR:180/2017 38

=3
VALOR DE APLICACOES FINANCEIRAS - CONF. DOC. * 3 0,00 71.947,50 -71 .947§O§
VALOR DE AVISO DE CREDITO CONF. DOC. * 1 71.947,50 0,00 O@(XB
>
REF'RECEBIMENTO DE JUROS FIDC CASAN CONF APR:180/2017 g o
m
=g
101.947,50 101.947,50 0,89
8.2
8 Z
TOTAL: BANCOS RECURSOS DO RPPS 101.947,50 101.947,50 0805
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